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 ، اءع و�ض ، ه�ن �ير،ع لا �بدو�ي �ب : محمد �ش  قالمحل�ي  ق�بالس�يا� �يما �ي�تعل�  ةو�ف �ي�  ةالعر�ب �  ةالمح�تو ى�باللغ� ع� �ي مرا�ج  ن�ف المساهمو�
. �ير المدهو�ن ور، ه�يام الحا�ي�ك، وع�ب �أسعدع ا�ش

 . �ة ز�غ  ق� س �يا� �ي  ة�ف  ةال�أدا�  ةمواءم� لالع مل�ي�  ة�خ ار� ك�يل هللاس�ت�ش �ي �تم �ت�ش  ةالعمل ال�ذ موع�  قمج� ر�ي� اء �ف لاء ال�أض�ع كل هؤ� �ي�ش
 هالعمل�ي�ة لال ه�ذ دال �خ د �ي�ب �ي آ�ن�ي صو�ف  ة� �ي� �ن  ةال�ف �ير� �ب اور م عالخ� ل�ك، �تم ال�ت�ش  ة�إل ى�ذ � ا�ف �بال�إض�

ا روما  و، و�أوكسا�ن سؤ�س�ة ل�يغ� ر�يسول�ي ور�يل�ي روس م�ن م دّّقم كل م�ن �بول �ف ا: � �ي �ي �أوكرا�ن �ي�ة و�ف ز� �نكل�ي �ة ال�إ المساهمو�ن �باللغ�
راء  �ب ر�ي�ق الخ� م �ف د ض� ا، و�ق �ي �ي �أوكرا�ن �ة �ف �ي ا الوط�ن �ي ا�بارو�ج امع�ة ز� ورا م�ن �ج ا �غ ا�ن �ي �ت ا، و�ت�ي �ي و �أوكرا�ن سؤ�س�ة ل�يغ� ا �ب�يكال�يو�ك م�ن م وكار�ي�ن

 ، �ي اللع�ب م�ة الح�ق �ف �ظ �ي�ث ل�ي م�ن م�ن ، و�ف �ة الدول�ي�ة م�ي �ن �ة لل�ت در م�ن الوكال�ة ال�أمر�يك�ي ا�ي�ن ا �ف ول�ي ع�ة المح�توى �ج �ي �بمرا�ج المع�ن
ارد. امع�ة هار�ف ا �ت�يمكو م�ن �ج �ي "، وسو�ن �ة �ي حا�ج م�ة "ال�ناس �ف �ظ وكل�ير ساد م�ن م�ن

ر�يسول�ي   ن�بول �ف  ةكل م� �ي� ز� ل�ي �ج�ن  ةال�إ �  ةالمح�تو ى�باللغ� ع� �ي مرا�ج س ثاهم �ف �يا،ح �ي� �ي �أوكرا�ن ا �ف ً س ةا�ب�قً  هال�أدا�  ةه�ذ �تم�ت مواءم�
 ن ور م� ا �غ ا�ن �ي �ت �يا«، و�ت�ي و �أوكرا�ن  ة»ل�يغ� سؤ�س�  نم ا �ب�يكال�ياو�ك م� ا روما وكار�ي�ن و«، و�أوكسا�ن  ة»ل�يغ� سؤ�س�  نم وور�يلل�ي روس م�

�يا. �ي �أوكرا�ن �يا �ف ا�بارو�ج ز� ة �ي�  ةالوط�ن امع� الج�

، و�ثال�ي   ةالدول�ي�ة م�ي� �ن  ةلل�ت  ةال�أمر�يك�ي�  نالوكال� در م� ا�ي�ن ا �ف ول�ي : �ج  ةالمح�تو ىكل م�ن ع� �ي �بمرا�ج راء المع�ن �ب  قالخ� ر�ي� م �إل ى�ف كما ا�ض�ن
ارد.    ةهار�ف امع�  ن�ج ا �ت�يمكو م� �ي «، وسو�ن �ة ح ا�ج �ي اس �ف  ة»ال�ن م� �ظ  نم�ن «، وكل�ي�يرس ادم م� �ي اللع�ب  ق�ف  ة»الح� م� �ظ  نم�ن م�
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 ة ه�  نالج�  قم� �  نمس�ب �  ن�إ�ذ  هالمواد دو� �ي عه�ذ ر �أو �توز�  عن��نش �يع.�يُ مُ� وز�  ق�بالمح�تو ىوال�ت  ة�ت�تعل� اص�  ق�خ و� ع ةلح ى�ق  هال�أدا� �تح�تو�ي ه�ذ
 نالمصدر.�يُ سُمح   قم� � طخ�ي مس�ب  ن� �  ن�إ�ذ رد و�  ض�آ�خ ر�  ة�أو ل�أ�ي �غ ار�ي�  ض�تج� را� ��يًئًا ل�أ�غ ز�ج ا �أو � ها كل�يًً م�ت ا �تر�ج ً ر �أ�ي�ضً .�يُ حُ�ظ المالك�ة

ح. كل واض�  ة�إل ىالمصدر �ب�ش ار� ط م عال�إ�ش �ق �يعها �ف لها �أو �توز� �ق �ن �ب

�ترح �ت�باس الم�ق الا�ق
: عدم  لال اللع�ب دز�هار م�ن �خ �ي والا �تماع�ي )MHPSS Collaborative(، ال�تعا�ف س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة الصح�ة ال�ن �ي �تعاو�ن

2024 ، �ة ز�غ �ي �طقاع � �ي مساحا�ت ال�تعلم �ف �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن �ف س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن

ا�ن كر وعر�ف  �ش
اركوا   ن�ش �ي� ، ال�ذ �ة ز�غ طقاع � �ي �  ة�ف ما�ت المساهم� �ظ ، والم�ن  فالمعلم�ي�ن � غ� عد نم، و�ش اً �بدو� �ي ممك�نً ا الدل�يل ال�تدر�ي�ب  نه�ذ لم �يك�
 ق و�تكم، واه�تمامكم العم�ي� اع�تكم، و�ق ج�  ن�ش . �إ� لال الحر�ب طقاع �خ �ي ال�  قالمحل�ي �ف ا للس�يا� ً �قًف  ةو�  هال�أدا�  ةه�ذ  ةمواءم� ع مل�ي� �ي �ف

�يل  ز�ج � . �ي �ي�ق ، هو مصدر ال�إلهام الح�ق �ة و�ق �ير المس�ب م ال�تحد�يا�ت �غ د�يم ال�تعل�يم وال�تعلم ر�غ �ي �ت�ق ال، واس�تمراركم �ف ار�ب ال�أط�ف �ب�تج�
كر لكم. ال�ش

و �ة ع�ن م�ؤسس�ة ل�يغ� ذ� �ب �ن
 ز�  �ي دام ال�ألعا�ب كمحور �أساس�ي ل�تح�ف لال اس�تخ�  ن�خ ال ال�تعل�يم، م� �ي مج� ل مس�تدام �ف �ب �ق اء مس�ت �ن و �إل ى�ب  ةل�يغ� سؤ�س�  فم �تهد�
 ة �ي العمل�ي� ر �إدما�ج ال�ألعا�ب �ف  ةال�تعل�يمع �ب ود�  ن�ج  ة�إل ى�تحس�ي� سؤ�س� . �تسع ىالم ا�ت�ي�ة اعل، و�تعل�يم المهارا�ت الح�ي �ف �بداع، ال�ت ال�إ
 نم ع ع ةل ىال�تعاو� ادر�  هالم�ب . و�تع�تمد ه�ذ ر�ي �جذ كل �  ناك�تسا�ب المهارا�ت �ب�ش ال م�  نال�أط�ف ، مما �يساعدع ل ى�تمك�ي� عل�يم�ي�ة ال�ت
 ة �ي� �ي ك�ي�ف  ة�ف د�يد�  ق�ج ا� �تح �آ�ف ، و�إلهامهم ل�ف لال اللع�ب  ن�خ ع ةل ىال�تعلم م� در�  ز�ال�ق �ي عز� ، و�أول�ياء ال�أمور ل�ت كر، المعلم�ي�ن  ةال�ف اد� �ق

ال.  ةلل�أط�ف  ةومم�تع� �ي� �ن  ة�غ  ة�تعل�يم�ي� �ئ� �ي �ير �ب �تو�ف
 ن �ي العد�يد م� كار �ف  هال�أ�ف  قه�ذ �ي� ع نملواع ل ى�تطو�ير و�تط�ب �ي� ، ال�ذ �تص�ي�ن راء والمخ� �ب  نالخ�  ةم� موع�  ةمج� ادر�  هالم�ب د �أسس ه�ذ و�ق

 . �ة ل�ف �ت  ةالمخ� عل�يم�ي� ا�ت ال�ت الس�يا�ق

.www.learningthroughplay.com ا �يد ه�ن �ة المز� �يمك�ن معر�ف

)MHPSS Collaborative( تماع�ي� س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة الصح�ة ال�ن �ي �ة ع�ن �تعاو�ن ذ� �ب �ن

�ي الصح�ة  �تماع�ي )MHPSS Collaborative( هو مركز� عالم�ي م�تخ�صص �ف س�ي الا�ج �ف  ةوالدعم ال�ن س�ي� �ف  ةال�ن  ةالصح� �ي� �تعاو�ن
اعل�ي�ن  �ة على ر�بط ال�ف �ي . �تعمل ال�تعاو�ن اصر�ة كار، وال�تعلم والم�ن ، والا�ب�ت ح�ث ، و�يع�ىن �بال�ب �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ال�ن

ا�ب  �ب ال وال�ش ، �بهد�ف �تمك�ي�ن ال�أط�ف �تمع المد�ن�ي المحل�ي �نسا�ن�ي مع المج� ، و�طقاع العمل ال�إ �ي ال�أوساط ال�أكاد�يم�ي�ة �ي�ن �ف الر�ئ�يس�ي
�ة  س�ي �ف ا ه�ي عالم �يحم�ي الصح�ة ال�ن �ن �ي�ت دز�هار. رؤ� اح والا ج�ن ٫ وحالا�ت الطوار�ئ م�ن ال� ما�ت ال�أز� �أ�ثر�ة �ب �ئا�ت الم�ت �ي �ي ال�ب وال�أسر �ف

ا�ب وال�أسر، و�يه�تم �بها.  �ب ال وال�ش لل�أط�ف

 MHPSS( تماع�ي� س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة الصح�ة ال�ن �ي �ي الد�نمار�ك �تعاو�ن ل �ف ا�ذ الط�ف �ق م�ة �إ�ن �ظ �ي�ف م�ن �تس�تض�
)Collaborative

www.mhpsscollaborative.org ا �يد ه�ن �ة المز� �يمك�ن معر�ف
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�تمه�يد
�نذ   ةم� اس�ي�  ةو�ق لم�  ةمؤ� ر�ب� �ي �تج�  ة�ف � ز�غ طقاع � �ي �  ن�ف �ي�ي� �ن لسط�ي  نال�ف ال والم�تعلم�ي� مر ال�أط�ف
 ن � و حالم�تكرر، والحز� ز�ن ار�ب ال� هر، و�تج� ، وال�ق �ف و�بر 2023 ا�تسم�ت �بالع�ن  ن�أك�ت السا�ب عم�

 ة لح ال� ظ�  �ي  ض�ف ، وال�أمرا� اع�ة ار المج� �ت�ش  نالم�أوى، وا�ن دا� �ق ر�يد، و�ف ، وال�أسر وال�ت�ش دا�ن �ق وال�ف
. �ي ار�ج �فذ ال�تواصل م عالعالم الخ� ا�  ق�تام لكل م�ن لا� حصار، و�إ�غ

ر صال�تعل�يم وال�تعلّمّ   ة�ف لّقصّ�ت مساح� لم، �ت� هد المؤ�  عقالصع�ب والم�ش ا الوا� و�أمام ه�ذ
 ، �ت ، ال�ت�ي �تعرّّض� عل�يم�ي�ة  ةال�ت وم� �ظ  هالكامل للم�ن �ب  ةالا�نه�يار �ش � �يج� �ت  ن�ن لاء الم�تعلم�ي� لد ىهؤ�

 ن ح صول الم�تعلّمّ�ي�  نالصع�ب ح م� ، لل�تدم�ير. و�أص�ب �ي�ة ها ال�تح�ت �ت �ي �ن  ةو�ب ر�ي� �ش �بكوادرها ال�ب
. د�يد�ة ر ص�تعلّمّ �ج الع ل ى�ف وال�أط�ف

�ي  �يواء، �تم�ثّّل�ت �ف  ز�ال�إ و حومراك ز�ن �يما�ت ال� ل مخ� د ةا�خ مع� �ي�ئ�ت �ش هد،�أُ ض� ا الم�ش م كل ه�ذ ور�غ
 ، ا�ت الطوار�ئ س �يا�ق �ي �ير الرسم�ي �ف �ي و�غ ع�ب عل�يم ال�ش �ته�ج ال�ت  ة�ت�ن �تا حمساحا�ت �تعل�يم�ي� �ت ا�ف
 ن  ةم� � ال والطل�ب رط ال�أط�ف د ا�خ�ن . و�ق د ال�تعل�يم�ي ا�ق  نال�ف ع ن� ال والم�تعلم�ي�  ض�ال�أط�ف ل�تعو�ي

�تم ع  نال�أهال�ي والمج� اً م� ، �إ�يما�نً �ي �تل�ك المساحا�ت  ة�ف عل�يم�ي�  ةوال�ت  فالمراحل العمر�ي� �تل� مخ�
.  نللح�يا�ة �نسا� �ي �إعدا دال�إ  ةال�أهم �ف �يم والح�يو�ي لل�تعل�يم، كو� هنال�أدا� ككل �بالدور الع�ظ

، �تم�ثّّل�ت   نوالم�يسر�ي�ن  ة�تحد�يا�ت �أمام المعلم�ي� ع د� هر�ت ،ظ�  ا�ت العمل ال�تعل�يم�ي س �يا�ق �ي و�ف
�تهم  رّّجاء معا�ي�ش ال، �  نوال�أط�ف  ةللم�تعلم�ي� � و�ق �ير المس�ب  ةو�غ �  ةالصع�ب س�ي� �ف  ةال�ن �ي الحال� �ف

عد م  �ي  نال�يوم �نساهم �ف . وها �نح� اس�ي�ة اهد ال�ق ، والم�ش ر�ة ا�ش �ير الم�ب  ةو�غ ر� ا�ش للصدما�ت الم�ب
 ة س�ي� �ف  ةال�ن ه�ج للصح� «، ك�ن لال اللع�ب  ن�خ دز�هار م�  ة»الا �أدا�  ة�ب � ز�غ طقاع � �ي �  نال�تعل�يم�ي �ف الم�يدا�
ا�ت  �ي الس�يا�ق  ن�ف  ةالمعلم�ي� ، لمسا�ند� عل�يم�ي�ة �ي المساحا�ت ال�ت �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن
راء  �ب َل الخ� �بَ ِ �قِ ن ، م� �ي لسط�ي�ن  قالمحل�ي ال�ف ل�ك �بعد مواءم�تها م عالس�يا� ، و�ذ ما�ت ال�أز�  ة�ب �أ�ثر� الم�ت
 ةم ع مول�ي�  ةو�ش �تعاط ى�بمرو�ن� �ي �تطو�يرها ل�ت س ناهموا �ف �ي�  نال�ذ ار�ي�ي�  نوالاس�ت�ش �تص�ي� والمخ�

 ، ع�يًًا للمعلم�ي�ن لًاً مر�ج د نل�ي  ةل�تكو�  هال�أدا� كّلّ�ت ه�ذ د �ت�ش . و�ق �ة ز�غ طقاع � �ي �  عقال�تعل�يم �ف وا�
ا ه  ز�الر�ف �ي ، و�تعز� �ة اء الصمو دوالمرو�ن �ن ، و�ب �ي  ةال�تعا�ف عد فمح ال� ، �بهد� ادر�ي�ن ، والم�ب والمعلما�ت

وها  ع ا�ي�ش  ةال�ت�ي  ثالصادم�  ن�أ�ثر ال�أحدا�  فم� �ي� �ف ، والعملع ل ىال�تخ� س�ي للم�تعلم�ي�ن �ف ال�ن
اعر،  �ي ع�تل�ك الم�ش  ن�تط�ب وا م� اعرهم، و�ي�تمك�ن ر و�يًعًا �بم�ش حوا �أك�ث ، ل�يص�ب ار�ب الحر�ب لال �تج� �خ

 ة�إدار�تها. �ي�  ةك�ي�ف � هم �ت�أ�ث�يرا�تها، ومعر�ف و�ف

 ،  قال�تعل�يم�ي الرسم�ي ل الس�يا� «د ا�خ لال اللع�ب  ن�خ دز�هار م�  ة»الا  ة�أدا� ط� د نم�ج �أ��نش �يمك�
 ، لسا�ت الم�تخ�صص�ة ، �أو الج� ماع�ي لال العمل الج�  ن�خ ،س واء م� �ي ع�ب عل�يم ال�ش �ي ال�ت ل�ك �ف وك�ذ

س�ي  �ف  ز�الدعم ال�ن �ي �ي �تعز� ، مما �يساهم �ف ها ال�أدا�ة م�ن  ةال�ت�ي �ت�تض� وع� �ن  ةالم�ت ط� �أو ال�أ��نش
. ر اللع�ب ع ة�ب �تكر�  ةوم�ب اعل�ي�  ق�ت�ف  ن�بطر� �تماع�ي للم�تعلم�ي� والا�ج

 ن  ن�يعملو� �ي� ، ال�ذ �ة ز�غ طقاع � �ي �  ن�ف �ي�ي� �ن لسط�ي  نال�ف هو دالمعلم�ي� ،عد م �ج  هال�أدا�ة ر ه�ذ �أمل،ع �ب و�ن
 فوالمهارا�ت  و�يدهم �بالمعار� لال �تز�  ن�خ ، م� اعا�ت المس�تمر�ة ز�ن  ئوال� ا�ت الطوار� س �يا�ق �ي �ف
 ز� �ي ، و�تعز� عل�يم�ي�ة �ي المساحا�ت ال�ت  ن�ف  ةللم�تعلم�ي� س�ي� �ف  ةال�ن  ةلدعم مسارا�ت الصح� م� اللاز�

 ،  فالطوار�ئ رو� ظ�   ة�تراع�ي  ةو�تعلم�ي� ا�ت �تعل�يم�ي� دامس �يا�ق ر اس�تخ� ل�كع �ب اه. و�ي�تم �ذ  ةالر�ف حال�
. اعا�ت ز�ن �ي�ب ل�تحد�يا�ت ال� و�تس�تج�

س�ي�ة  �ف و�يدر - �تعاو�ن�ي�ة الصح�ة ال�ن ، و�أ�يم�ن �ق �غ ل�يم�ي�ن ر �ف �ي�ف �ي�ن �ير، و�ج �ب محمد �ش
)MHPSS Collaborative( تماع�ي� س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن
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ا �ي�تم اس�تخ�دامها؟ ؟ ولماذ� هذ� ال�أدا�ة ما ه�ي ه
�ة  س�ي �ف : عدم الصح�ة ال�ن لال اللع�ب دز�هار م�ن �خ �ي والا �ي ال�تعا�ف �ي الدل�يل ال�تدر�ي�ب اًً �بكم �ف مرح�ب
 ة � ، �تم مواءم�ت �ة ز�غ �ي �طقاع � �ي مساحا�ت ال�تعلم �ف �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن �ف س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن

. �ة ز�غ طقاع � �ي �  قالمحل�ي �ف للس�يا�

�ي   ن�ف  نوالمر�ب�ي� ل المعلم�ي� �ب  ن�ق دامها م�  ةلاس�تخ� �ي�  ة�تدر�ي�ب م� ز�ح ن ع ة� ار� ع ة�ب �ي�  ةال�تدر�ي�ب ال�أدا�
 ة  ةمحدد� ، وه�ي �أدا� �ي �تدر�ي�ب رسم�ي للمعلم�ي�ن دام �ف  ةللاس�تخ� .صُُ مم�ت ال�أدا� �ة ز�غ طقاع � �

 ن . �يمك�  نالمعلم�ي�ن  نم� ارك�ي� را�ت للم�ش  ة�إل ى��نش � ا�ف ، �بال�إض�  ةال�تدر�ي�ب  نو�أدا� للم�يسر�ي�
 ه دام ه�ذ  ةوال�تعل�يم اس�تخ� �ي� ر�ب  ةال�ت ار�  ةووز� � ز�غ طقاع � �ي �  ة�ف سؤ�سا�ت العامل� ما�ت والم �ظ للم�ن

. ال�أدا�ة

�ي ال�تدر�ي�ب  ا ص�ف كل �خ  ة�ب�ش  هال�أدا� دام ه�ذ  ناس�تخ� ، �يمك� �ة ز�غ طقاع �  قالحال�ي ل� �ي الس�يا� �ف
�ب   ة�بس�ب � �ت �ق �ي مساحا�ت �تعلم مؤ� اًً �ف عل�يم �ي�تمح ال�ي  نال�ت راًً ل�أ� . �ن�ظ الرسم�ي للمعلم�ي�ن

طقاع  �ي �  ةلدعم مساحا�ت ال�تعلم �ف  هال�أدا� دام ه�ذ  ناس�تخ�  نم�  نالمعلمو� د �ي�تمك� �ق ، �ف الحر�ب
 ن  نللمعلم�ي� . كما �يمك�  نالحر�ب هراًً م� لال 15 �ش عل�يم الرسم�ي �خ  ث�تعطل ال�ت ح ة�ي� � ز�غ �
، �أو لدعم  �ير�ة موعا�ت ال�تعلم الصغ�  ةمج� ، �أو لمسا�ند� ا�ت�ي عل�يم ال�ذ دامها لدعم ال�ت اس�تخ�
 ن  ةو�أ� د�يد�  نمهارا�ت �ج  ن�يك�تس�ب الم�تعلمو�  ن�أ� ، �آمل�ي� �ة ز�غ طقاع � �ي � ادرا�ت ال�تعلم �ف م�ب

. ما�ت اًً و�أز� هدح رو�ب �ئا�ت �ت�ش �ي �ي �ب ال �ف  ةالعمل م عال�أط�ف �ي� هم ك�ي�ف  ن�ف وا م� �ي�تمك�ن

: �ة ا الدل�يل �أر�بع�ة �أ�قسام ر�ئ�يس�ي م�ن ه�ذ �ي�تض�
را�ت  �نش �ي وال� دام الدل�يل ال�تدر�ي�ب �ة اس�تخ� �ي دم�ة وك�ي�ف ء ال�أول: م�ق ز�ج� ال 	

راء �تدر�ي�ب المعلم�ي�ن على  �ة �إ�ج �ي : وحدا�ت �تدر�ي�ب المعلم�ي�ن حول ك�ي�ف ا�ن�ي ء ال�ث ز�ج� ال 	
�ة ز�غ� ا�ئم على اللع�ب )MHPSS( ل �تماع�ي ال�ق س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن

دامها �إما مع  ، لاس�تخ� �ة والمواد الداعم�ة للمعلم�ي�ن �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش : ال� ال�ث ء ال�ث ز�ج� ال 	
كل مس�ت�قل  الوحدا�ت �أو �ب�ش

و�يم. �ق ء الرا�بع: �أدوا�ت الرصد وال�ت ز�ج� ال 	

ما�ت ال�ت�ي �تس�تخ�دم  �ظ ، �أو الم�ن ، والمر�ب�ي�ي�ن �نصا�ئح للمعلم�ي�ن
ل: كل مس�ت�ق ا المورد �ب�ش هذ�

�يد�ة لكم. صمم�ت الوحدا�ت �بح�ي�ث  �ة م�ف �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش س�تكو�ن كل م�ن الوحدا�ت وال� 	
طخ��ي  راحا�ت مع �ت �ت ها للحصول على المح�توى والا�ق ع�ت ا �قم �بمرا�ج �ي�تم �تسه�يلها، ل�ذ

ل. �ق دم مس�ت ا�ت الصل�ة �ب�ك كمس�تخ� �ير �ذ ط�ة �غ ال�أ��نش
اًً ما  ال�ب ، و�غ ه ال�أدا�ة �ة م�ن ه�ذ ل�ف �ت اء مخ� ز�ج �ة ك�أ� �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش �ير الوحدا�ت وال� �ي�تم �تو�ف 	

�ة  ء 3 لمعر�ف ز�ج� ح�ة ال�أولى م�ن ال عج الص�ف . را� را�ت مع �أك�ثر م�ن وحد�ة واحد�ة �نش �ت�أ�ت�ي ال�
ع�ت�ك  ا�بع�ة مرا�ج �ق مع الوحدا�ت ح�تى �ت�تمك�ن م�ن م�ت وا�ف �ي �ت�ت �ة ال�ت �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش ال�

! ا�ت الصل�ة �ة �ذ �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ع�ة ال� للوحد�ة مع مرا�ج
�ة  ا�ب ه المواد �بم�ث د المعلمو�ن والمدر�بو�ن ه�ذ د �يج� د�أ: ا�بد�أ �بالوحد�ت�ي�ن 2 و 3. �ق م�ن �أ�ي�ن �ت�ب 	

 . �ة لدعم الم�تعلم�ي�ن ع�ة للطر�ق ال�أساس�ي مرا�ج
اه الم�تعلم�ي�ن  ما�ت على ر�ف اعا�ت والحرو�ب وال�أز� ز�ن �ثر �بها ال� �ي �تؤ� ه �إلى الطر�ق ال�ت �ب �ت ا�ن 	

)الوحد�ة 3(
دام ال�يوم�ي ال�أك�ثر  �ة 4.1-4.6 الاس�تخ� �ي �ي الوحدا�ت ال�تدر�ي�ب ود�ة �ف س�يكو�ن للمواد المو�ج 	

دو �أك�ثر ملاءم�ة ل�ك ولس�يا�ق ال�تعلم  �خ�ذ ما �ي�ب ه الماد�ة وا�ت عج ه�ذ ! را� �ة للمعلم�ي�ن عمل�ي
الخ�اص �ب�ك.

�ترح�ة مع ما هو م�تاح ل�ك.  ، ومواءم�ة المواد الم�ق �ة ط�ة حس�ب الحا�ج �قم �بمواءم�ة ال�أ��نش 	
د �ي�تطل�ب  ا �ق ، ولك�ن ه�ذ �ة ض�ف � خ�ن ا�ت الموارد الم� �ئا�ت �ذ �ي راحا�ت لمواد �بد�يل�ة لل�ب �ت ا�ك ا�ق ه�ن

�بداع.  �يد م�ن ال�إ المز�

: �ي راء �بر�نام�ج �تدر�ي�ب ومو�ن �ب�إ�ج �ي�ن �ي�ق �ة ل�أول�ئ�ك الذ� �بال�نس�ب
راء �أ�ي �تدر�ي�ب  �بل �إ�ج �ي �ق ا�ف �ة والمح�توى ال�إض� �ي م�يع الوحدا�ت ال�تدر�ي�ب ىج اس�تعرا�ض �ج �يُرُ�

 . م لكل وحد�ة �ت اللاز� ح�ة 8 الو�ق م�ن الص�ف ا الدل�يل. �ت�تض� دام ه�ذ �باس�تخ�
اس�ب مع س�يا�ق ال�تدر�ي�ب الخ�اص  �ن �ت راء �أ�ي مواءما�ت ل�ت �إ�ج م�ة و�قم �ب مع كل الموارد اللاز� ا�ج

ل�ك: مل �ذ د �ي�ش . �ق �ة �ب�ك حس�ب الحا�ج
راحا�ت  �ت د ا�ق ح�ة 7 �تو�ج �ي الص�ف . �ف ر�ن�ت �ت �ن ر ال�إ اًً ع�ب �ي راض� �ت د�يمه ا�ف �ق مواءم�ة ال�تدر�ي�ب ل�ت 	

. ل�ك �يام �ب�ذ �ة ال�ق �ي لك�ي�ف
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�ي�ن  �ج م�ي�ن �نمو�ذ ا �ب�تض� م�ن �ي�ن 9 و 10، �ق ح�ت �ي الص�ف . �ف �ي لل�تدر�ي�ب م�ن دول الز� مواءم�ة الج� 	
 . �ئ�ي ز�ج� داول ال�يوم الكامل �أو ال�يوم ال �ة ل�تعد�يل �ج �ي م�ن داول الز� م�ن الج�

حا�ت 12-11(. �ك )الص�ف �ي س�يا�ق اءًً على ما هو م�تاح �ف �ن �ة �ب �قم �بمواءم�ة المواد المطلو�ب 	

�ي ح�ة �ف �ة الموض� ام�ي �ت ط�ة ال�تمه�يد�ي�ة والخ� ا�ت ال�أ��نش م�ن كل �يوم �تدر�ي�ب �ب �أ�ن �ي�تض� �يج�
ح�ة 18. ص�ف

�ي ال�تدر�ي�ب اركو�ن �ف : الم�ش اركو�ن الم�ش
ال ال�تعل�يم  �ي مج� �ي�ن �ف صا�ئ�ي اركو�ن م�ن المعلم�ي�ن وال�أ�خ :الم�ش المعلم �أو المعلمو�ن

. اركو�ن �ي�ن �يعلّمّهم الم�ش ال ال�ذ :ال�أط�ف الم�تعلم�ي�ن

؟ ا ال�تدر�ي�ب �ي هذ� ار�ك �ف م�ن �ي�ش
دامها مع  هم اس�تخ� �ي �يمك�ن �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ط�ة والاس�ت ال�أ��نش وّّز�د ال�تدر�ي�ب المعلم�ي�ن �ب �ي

ا  دؤ��ي ه�ذ هج عام. و�يمك�ن �أ�ن �ي ال �بو� ل�ك مع ال�أط�ف �ة وك�ذ صولهم الدراس�ي �ي �ف الم�تعلم�ي�ن �ف
ا الدل�يل: �ي ه�ذ �ة �ف ال�ي دم المصطلحا�ت ال�ت . �نس�تخ� �أ�ن المصطلحا�ت �باس �ب�ش �إلى ال�ت

دمو�ن ال�تدر�ي�ب �ي�ن �ي�ق خ�اص ال�ذ خ�ص �أو ال�أ�ش : ال�ش الم�يسرو�ن
�ي ال�تدر�ي�ب اركو�ن �ف : الم�ش اركو�ن الم�ش

ال ال�تعل�يم �ي مج� �تص�ي�ن �ف �ي �أدوارهم كمعلم�ي�ن ومخ� اركو�ن �ف المعلم: الم�ش
اركو�ن �ب�تعل�يمهم. وم الم�ش �ي�ن �ي�ق ال ال�ذ : ال�أط�ف الم�تعلمو�ن

الم�يسرو�ن
راء ال�تدر�ي�ب ا�ك م�يسرا�ن ل�إ�ج �ي �أ�ن �يكو�ن ه�ن غ� �ب �ي�ن

ال الصح�ة  �ي مج� �ة �ف �ة �أساس�ي �ب �أ�ن �يكو�ن لدى الم�يسر�ي�ن معر�ف ل�ك. و�يج� ح�ي�ثما �أمك�ن �ذ
�ي �تدر�ي�ب  ر�ة �ف �ب �ي و�خ �تماع�ي العاط�ف �تماع�ي و/�أو ال�تعلم الا�ج س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ال�ن

�ة �أو ما �يعادلها  س�ي �ف �ة ال�ن ا�ت ال�أول�ي اًض�ً �تدر�ي�ب الم�يسر�ي�ن على ال�إسعا�ف �ي �أ�ي غ� �ب . و�ي�ن المعلم�ي�ن
ل �أ�ن  ض�ف . وم�ن ال�أ� اء ال�تدر�ي�ب �أ �أ�ث�ن �نش د �ت� �ة �ق س�ي �ف ل �ت�تعل�ق �بالصح�ة ال�ن وا�غ �ة �أ�ي �ش لمعالج�

�ب  �يج� ل�ك، �ف ر �ذ ا �تع�ذ سها. و�إ�ذ اركو�ن والم�يسرو�ن ه�ي �ن�ف �ي �ي�تحد�ث �بها الم�ش �ة ال�ت �تكو�ن اللغ�
. لسا�ت مع الم�يسر�ي�ن �ي �ت�يس�ير الج� و�ي مدر�ب �ف �ف م �ش ار�ك م�تر�ج �أ�ن �ي�ش

اركو�ن الم�ش
�ي المساحا�ت  �ي�ن �ف س�ي �ف �ي�ن ال�ن صا�ئ�ي ا ال�تدر�ي�ب المعلم�ي�ن وال�أ�خ �ي ه�ذ اركو�ن �ف م الم�ش �يض�

ال  �ي�ن �يعملو�ن مع ال�أط�ف ال ال�تعل�يم ال�ذ �ي مج� �ي�ن �ف �تصاص�ي �يرهم م�ن الا�خ �ة و�غ عل�يم�ي ال�ت
ل  �ب  ن�ق ا هالمعلمو� ل�ق �ت . و�يمك�ن مواءم�ة ال�تدر�ي�ب ل�ي ما�ت اعا�ت والحرو�ب وال�أز� ز�ن ال� �أ�ثر�ي�ن �ب الم�ت

ارك�ي�ن �ي�تراوح م�ن 20  اء الال�تحا�ق �به، وهو مصمم لعدد م�ن الم�ش  ق�بالعمل �أو �أ�ث�ن الال�تحا�
�إلى 30 على ال�أك�ثر.

المواءم�ة 
اط ه  نار�ت�ب ما� ل�ك لض� ، و�ذ در ال�إمكا�ن ع نامًًا �ق  ن�يكو� �ي �إل ى�أ� ا الدل�يل ال�تدر�ي�ب  فه�ذ �يهد�

ر، ولا  �ق �ير مس�ت  عض�الحال�ي �غ  نالو رًًظا ل�أ� . �ن� �ة ز�غ �ي �  ةلل�تعل�يم �ف ا�ت الحال�ي�  فالس�يا�ق �تل� �بمخ�
 . ا ال�تدر�ي�ب دام ه�ذ  ةلاس�تخ�  نالمواءم� �يد م�  ة�إل ىمز� � ا�كح ا�ج  نه�ن د �تكو� �ق  ؤ��به، �ف  �ب �ن  نال�ت �يمك�
 ة  ةوملاءم� علها �أك�ثر صل� ، لج�  ةودراسا�ت الحال�ة ل�  فال�أم�ث ع ةل ى�تك�ي�ي� د�  ن�ب�ش ��جَّ عالم�يسرو�  �يُُ�ش

�يه. د�يمها �ف �ي �ي�تم �ت�ق  قال�ذ للس�يا�

و�نا�ت ال�أ�ي�ق
اًً �ي �ترا�ض د�يم ا�ف ل ال�ت�ق المواءم�ة م�ن �أ�ج 	 �ي�ت ال�تو�ق

ط�ة الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن المواد المطلو�ب�ة 

ال�تعلم 			  ال�تر�ت�ي�ب
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�ياًً �ترا�ض د�يمه ا�ف مواءم�ة ال�تدر�ي�ب ل�ت�ق
هم. ومع  �يز� ال�ف ر و�تعز� ا�ش اعل الم�ب �ف ما�ن ال�ت هج لض� هاًً لو� د�يم ال�تدر�ي�ب و�ج ل �ت�ق ض�ف م�ن ال�أ�

�ة م�ن العدوا�ن المس�تمر و�ت�أ�ث�يرا�ت الحصار،  ز�غ هدها �طقاع � �ي �ي�ش رو�ف ال�ت ل ال�ظ �ي ظ� ل�ك، �ف �ذ
ه  �ي م�ثل ه�ذ ، و�ف ور�ي كل ض�ح �ذ ال�تدر�ي�ب �ب�ش �ي �ف �ن �ة  ل�ت ر مساح�ة �تعلم �آم�ن حال عدم �تو�ف

، و�تح�تو�ي كل  ر�ن�ت �ت �ن ر ال�إ اًً ع�ب �ي راض� �ت هن––ا�ف اء م� ز�ج ––�أو �أ� د�يم ال�تدر�ي�ب ، �يمك�ن �ت�ق الحالا�ت
ل�ك.  عل �ذ �ة �ف �ي �ة على �نصا�ئح حول ك�ي�ف �ي وحد�ة �تدر�ي�ب

اًً، و�نوص�ي  �ي راض� �ت د�يم ال�تدر�ي�ب ا�ف �ق دامها ل�ت �ي �يمك�ن اس�تخ� صا�ت ال�ت ا�ك العد�يد م�ن الم�ن ه�ن
. �ي ال�تدر�ي�ب اركو�ن �ف ها الم�يسرو�ن والم�ش ص�ة �يعر�ف دام م�ن �باس�تخ�

�ي  ارك�ي�ن معاًً �ف �ي ال�تدر�ي�ب عمل الم�ش �ة �ف م�ن ط�ة الم�تض� �ي�تطل�ب العد�يد م�ن ال�أ��نش
. �ة ل�ف �ت اعل �بطر�ق مخ� �ف ر وال�ت موعا�ت �أصغ� مج�

�ة �تدر�ي�ب  ر�ب ل �تج� ض�ف �أ� �ة لل�تم�تع �ب ال�ي ا�ت ال�ت دم�ة الم�يز� ص�ة المس�تخ� �أ�ن �تدعم الم�ن �نوص�ي �ب
: �ة ممك�ن

  �ة �ة الدرد�ش �ي�ف وظ� 	
�ة �ي راض� �ت ر�ف الا�ف الغ� 	

وع ل�أعلى“  ار الدور، و�إرسال ”�إ�بهام مر�ف �ت�ظ عف ال�يد لا�ن �ة )م�ثل ر� �ي راض� �ت عل الا�ف ردود ال�ف 	
). ، �إلخ� �ة �ق �ير ع�ن الموا�ف ع�ب لل�ت

. �يد�يوها�ت ال�ف 	

ارك�ة ال�نصوص والصور والرسم والعمل  اًً لم�ش �ي راض� �ت ط�ة لواًحً ا�ف دم العد�يد م�ن ال�أ��نش �تس�تخ�
�قط  ره �ف �يار، �أو �تو�ف ا الخ� صا�ت ه�ذ م�يع الم�ن ر �ج ، ولا �تو�ف عل�ي �ت ال�ف �ي الو�ق كل �تعاو�ن�ي �ف �ب�ش
 ، �ي �تراض� دم�ة لا �تدعم اللوح الا�ف ص�ة المس�تخ� ا كا�ن�ت الم�ن �إ�ذ ، �ف وع�ة �ي ال�إصدارا�ت المد�ف �ف

.Zoom Whiteboard م�ثل ، اح�ة �ة م�ت �ي ا�ن �يارا�ت مج� ا�ك �خ ه�ن �ف

اًً  �ي راض� �ت اًً وا�ف ص�ي خ� د�يمه �ش د �ت�ق ل�ة على مواءم�ة ال�تدر�ي�ب ع�ن دول �أد�ناه �بعض� ال�أم�ث ح الج� �يوض�
دم�ة مع الدل�يل.  ا�ك مواءم�ة م�ق دما لا �تكو�ن ه�ن ع�ن

ور�ياًً �ن�تر�ن�تض�ح ر ال�إ �ياًً ع�ب �ترا�ض ا�ف

ور�ة لا�ب �أو س�ب �ي �ق دام لوح ور�ق �ةاس�خ�ت اش� رش��يح�ة على الش� ارك�ة  مش�

موعا�ت ارك�ي�ن �إلى م�ج س�يم المش� رغ��ف �ت�ق �ي  موعا�ت �ف ارك�ي�ن �إلى م�ج س�يم المش� �ت�ق
�ي�ة �رتا�ض ا�ف

�ي المساح�ة  ء ما �ف �ي عر�ض ش�
ال�تعل�يم�ي�ة

�ة  �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي ء ما �ف �ي عر�ض ش�
�ة اش� �ة على الش� �ي ل�ف �ي الخ� �ة و�ف �ي �رتا�ض الا�ف

�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ء ما �ف �ي اء ش� �زل �ب�ن �ي الم�ن ء ما �ف �ي اء ش� ارك�ي�ن �إلى �ب�ن �يه المش� �تو�ج
اح�ة لد�يهم �ثم �إرسال صور�ة  دام المواد الم�ت �باس�خ�ت

�يه الكام�يرا �إل�يه( له )�أو �تو�ج

ماع�ي�ة �ة �ج �ق ال�أهدا�ف لع�ب لع�ب �ة �تح�ق �ي �رتا�ض �ة ا�ف ح�ث ع�ن لع�ب ال�ب
ارك�ي�ن �إلى اللع�ب  �يه المش� ا�تها و�تو�ج �ة ذ� ال�تعل�يم�ي

ًاً �ي �رتا�ض ًاً ا�ف مع

�ياًً �ترا�ض لسا�ت ا�ف د�يم الج� د �ت�ق �ترا�ت الراح�ة ع�ن �ي�ت �ف �تو�ق
ز�  رك�ي اًفً م�ن ال�ت ل� �ت اًً مس�توى مخ� �ي راض� �ت لسا�ت ال�تدر�ي�ب و�ت�يس�يرها ا�ف �ي �ج ارك�ة �ف �ت�تطل�ب الم�ش

�يد  �ت للمز� �أكد م�ن �تخ�ص�يص الو�ق �ب ال�ت ل�ك، �يج� ، ل�ذ اه�ي�ة ا�ت الو�ج ً �بال�تدر�ي�ب �ةًن ار� اه م�ق �ب �ت والا�ن
�خذ  �أ� اًً. و�يوصى �ب �ي راض� �ت لسا�ت ا�ف د�يم الج� �ق طخ��يط ل�ت د ال�ت را�ت الراح�ة الم�تكرر�ة ع�ن �ت م�ن �ف

. لس�ة واء العام�ة للج� لس�ة وال�أ�ج عاًً لس�ير الج� راح�ة �قص�ير�ة كل ساع�ة �أو ساع�ة و�نص�ف �ت�ب اس�ت
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�ي�ته �تر�ت�ي�ب ال�تدر�ي�ب و�تو�ق
: ل�ي و�بعد�ي �ب �يا�ن لل�تدر�ي�ب �ق �ب �ة واس�ت �ي ا ال�تدر�ي�ب م�ن �خمس وحدا�ت �تدر�ي�ب �أل�ف ه�ذ �ي�ت

) �ة �ي�ق ل�ي )20 د�ق �ب �يا�ن ال�ق �ب الاس�ت 	
�ي  �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف دم�ة ع�ن الصح�ة ال�ن �ة 1: م�ق �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

) �ة �ي�ق ا�ن و35 د�ق �ة )ساع�ت عل�يم�ي المساح�ة ال�ت
�تماع�ي واللع�ب س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة 2: الصح�ة ال�ن �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

) ا�ن )ساع�ت
�ة ز�غ �ي � ال و�تعلمهم �ف اه ال�أط�ف آ�ثار الحر�ب على ر�ف �ة 3: � �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

) )ساع�ة و�نص�ف
) �ة �ي�ق اه )30 د�ق �ي عدم الر�ف دم�ة ع�ن دور المعلم �ف �ة 4.1: م�ق �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

ا�ن و15  ؤ� �بها )ساع�ت �ب �ن �ة �تعلم مرح�ة و�يسهل ال�ت �ئ �ي اد �ب �ة 4.2: �إ�يج� �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	
) �ة �ي�ق د�ق

) ا�ن و�نص�ف ا�ب�ي )ساع�ت �يج� �يز� ال�إ عز� �ة 4.3: ال�ت �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	
ا�ن  �تماع�ي )ساع�ت اعل الا�ج �ف ا�ت ال�ت �ئا�ت ال�تعلم �ذ �ي �يز� �ب �ة 4.4: �تعز� �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

) و�نص�ف
�يز� المهارا�ت  در�ة على ال�تحمل والصمود و�تعز� اء ال�ق �ن �ة 4.5: �ب �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

) ا�ن و�نص�ف لال اللع�ب )ساع�ت �ة م�ن �خ �ي �ة العاط�ف �تماع�ي الا�ج
ا�ن  �ة )ساع�ت ز�غ �ي �طقاع � ما�ت �ف �ة 4.6: ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�أز� �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

) و�نص�ف
) �ي )ساع�ة و�نص�ف ا�ف �ة 4.7: الحصول على عدم �إض� �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

) ا�ن و�نص�ف اه المعلم�ي�ن )ساع�ت �ة 5: ر�ف �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	
) �ة �ي�ق عد�ي )20 د�ق �يا�ن ال�ب �ب الاس�ت 	

ارك�ي�ن  د الم�يسر�ي�ن والم�ش اس�ب مع �توا�ج �ن �ت دول�ته ل�ي ال�تدر�ي�ب م�قسم �إلى وحدا�ت و�يمك�ن �ج
ومواردهم.

: �ي لل�تدر�ي�ب م�ن دول ز� عض� �ج د و �ة ع�ن ال�ي اد�ئ ال�ت اع الم�ب ا�ت�ب �نوص�ي �ب
را�ت الراح�ة  �ت ل�ك �ف �ي �ذ ، �بما �ف اوز� �يوم كامل م�ن ال�تدر�ي�ب 7 ساعا�ت ج� �ب �ألا �ي�ت �يج� 	

اول الطعام. و�ت�ن
را�ت  �ت ل�ك �ف �ي �ذ ، �بما �ف اوز� �نص�ف �يوم م�ن ال�تدر�ي�ب �ثلا�ث ساعا�ت و�نص�ف ج� �ب �ألا �ي�ت �يج� 	

اول الطعام. الراح�ة و�ت�ن
ام  �ت ( ورو�ت�ي�ن الخ� �ة �ي�ق دم�ة ال�يوم�ي )20 د�ق م�ن كل �يوم �تدر�ي�ب رو�ت�ي�ن الم�ق �ب �أ�ن �ي�تض� �يج� 	

.) �ة �ي�ق ال�يوم�ي )20 د�ق
�ي  �تراض� �ة �أ�ن ال�تدر�ي�ب الا�ف ، مع ملاح�ظ م�ة �ت�ظ را�ت راح�ة م�ن �ت دول�ة �ف �أكد م�ن �ج �ب ال�ت �يج� 	

. �ة اه�ي ا�ت الو�ج را�ت راح�ة �أك�ثر م�ن ال�تدر�ي�ب �ت د �ي�تطل�ب �ف �ق
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ا�ت )�نص�ف �يوم( - على مدار 10 �أ�يام �ترح لل�تدر�ي�ب �ي الم�ق م�ن دول الز� الج�

وعال�يوم المد�ةالمو�ض

ل�ي1 �ب �يا�ن ال�ق �ب الاس�ت 	
�ة والدعم  س�ي �ف دم�ة ع�ن الصح�ة ال�ن �ة 1: م�ق �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف ال�ن

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 3 ساعا�ت
�ة �ي�ق و15 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي2 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة 2: الصح�ة ال�ن �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�تماع�ي واللع�ب  الا�ج

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

ا�ن  ساع�ت
�ة �ي�ق و40 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي3 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
ال  اه ال�أط�ف آ�ثار الحر�ب على ر�ف �ة 3: � �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�ة �ز �ي غ� و�تعلمهم �ف
�ي دعم  دم�ة ع�ن دور المعلم �ف �ة 4.1: م�ق �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

اه الر�ف

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

ا�ن  ساع�ت
�ة �ي�ق و40 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي4 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
�ئ�ة �تعلم محر�ة و�يسهل  اد �ب�ي �ة 4.2: �إ�ي�ج �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

ؤ�ب �بها � �ن ال�ت

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

ا�ن  ساع�ت
�ة �ي�ق و55 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي5 رو�ت�ي�ن الم�ق 	

ا�ب�ي �ي�ج �ي�ز ال�إ �ة 4.3: ال�تع�ز �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 3 ساعا�ت
ا�ئ�ق و10 د�ق

وعال�يوم المد�ةالمو�ض

دم�ة ال�يوم�ي6 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
اعل  ا�ت ال�ت�ف �ي�ز �ب�ي�ئا�ت ال�تعلم ذ� �ة 4.4: �تع�ز �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�تماع�ي الا�ج

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 3 ساعا�ت
ا�ئ�ق و10 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي7 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
در�ة على ال�تحمل والصمود  اء ال�ق �ة 4.5: �ب�ن �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

لال اللع�ب �ة م�ن �خ �ي �ة العاط�ف �تماع�ي �ي�ز المهارا�ت الا�ج و�تع�ز

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 3 ساعا�ت
ا�ئ�ق و10 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي8 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
�ي  ما�ت �ف �ة 4.6: ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�أز� �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�ة �ز �قطاع غ�

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 3 ساعا�ت
ا�ئ�ق و10 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي9 رو�ت�ي�ن الم�ق 	

�ي ا�ف �ة 4.7: الحصول على دعم �إ�ض �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

ا�ن  ساع�ت
ا�ئ�ق و10 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي10 رو�ت�ي�ن الم�ق 	

اه المعلم�ي�ن �ة 5: ر�ف �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

عد�ي �يا�ن ال�ب �ب الاس�ت 	
�تام ال�يوم�ي  رو�ت�ي�ن الخ� 	

 3 ساعا�ت
و�نص�ف

ا�ت �ة و�ق�ت للاس�رتاحا�ت �إلى ال�أو�ق ا�ف كّّذ�ر �إ�ض �ي �ت غ� �ب  �ي�ن
�رتح. �ي الم�ق م�ن دول ال�ز �ي ال�ج ح�ة �ف المو�ض
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ا�ت ال�يوم الكامل––5 �أ�يام �ترح ل�تدر�ي�ب �ي الم�ق م�ن دول الز� الج�

وعال�يوم المد�ةالمو�ض

ل�ي1 �ب �يا�ن ال�ق �ب الاس�ت 	
�ة والدعم  س�ي �ف دم�ة ع�ن الصح�ة ال�ن �ة 1: م�ق �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف ال�ن
س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة 2: الصح�ة ال�ن �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�تماع�ي واللع�ب  الا�ج

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 5 ساعا�ت
�ة �ي�ق و15 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي2 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
ال  اه ال�أط�ف آ�ثار الحر�ب على ر�ف �ة 3: � �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�ة �ز �ي غ� و�تعلمهم �ف
�ي دعم  دم�ة ع�ن دور المعلم �ف �ة 4.1: م�ق �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

اه الر�ف
�ئ�ة �تعلم محر�ة و�يسهل  اد �ب�ي �ة 4.2: �إ�ي�ج �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

ؤ�ب �بها � �ن ال�ت

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 4 ساعا�ت
�ة �ي�ق و55 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي3 رو�ت�ي�ن الم�ق 	

ا�ب�ي �ي�ج �ي�ز ال�إ �ة 4.3: ال�تع�ز �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	
اعل  ا�ت ال�ت�ف �ي�ز �ب�ي�ئا�ت ال�تعلم ذ� �ة 4.4: �تع�ز �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�تماع�ي الا�ج

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 5 ساعا�ت
�ة �ي�ق و40 د�ق

وعال�يوم المد�ةالمو�ض

دم�ة ال�يوم�ي4 رو�ت�ي�ن الم�ق 	
در�ة على ال�تحمل والصمود  اء ال�ق �ة 4.5: �ب�ن �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

لال اللع�ب �ة م�ن �خ �ي �ة العاط�ف �تماع�ي �ي�ز المهارا�ت الا�ج و�تع�ز
�ي  ما�ت �ف �ة 4.6: ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�أز� �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

�ة �ز �قطاع غ�

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

 5 ساعا�ت
�ة �ي�ق و40 د�ق

دم�ة ال�يوم�ي5 رو�ت�ي�ن الم�ق 	

�ي ا�ف �ة 4.7: الحصول على دعم �إ�ض �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

اه المعلم�ي�ن �ة 5: ر�ف �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 	

عد�ي �يا�ن ال�ب �ب الاس�ت 	

�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ� 	

5 ساعا�ت

ا�ت �ة و�ق�ت للاس�رتاحا�ت �إلى ال�أو�ق ا�ف كّّذ�ر �إ�ض �ي �ت غ� �ب  �ي�ن
�رتح. �ي الم�ق م�ن دول ال�ز �ي ال�ج ح�ة �ف المو�ض



11

اء ال�تدر�ي�ب المواد المس�تخ�دم�ة �أ�ث�ن
ر�ة  �ت �ة طوال �ف ل�ف �ت �ة مخ� �ي ا�ف را�ت �إض� دام مواد و�أدوا�ت و��نش �ة �إلى اس�تخ� ا�ك حا�ج س�تكو�ن ه�ن

 . ال�تدر�ي�ب

�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �أملا�ت وال�تعلم �ف كر�ة ال�ت م�ف
ار�ك؛ �إ�ذ  ً لكلِِّ م�ش �يد�ةً ً م�ف ، �أدا�ةً ا�ت ا�تر الملاح�ظ رى،د �ف  ة�أ�خ ار� ، �أو �بع�ب �أملا�ت  ةال�ت كر� �تعدّّ م�ف
ا�تر   ن�بد�ف ارك�ي� و�يد الم�ش ز� �ت ا، �نوص�ي �ب . ل�ذ اء ال�تدر�ي�ب كار ه�أ�ث�ن ا�ت هو�أ�ف  نملاح�ظ  هن�تدو�ي� �يمك�

. ر�ض ا الغ�  ةله�ذ ص� �صَّخ�َ ا�ت م ملاح�ظ
اء  ،ع ل ى�إ��نش ر�ن�ت �ت �ن ر ال�إ ��يًّض�ًا،ع �ب را �ت �دَّقَم ا�ف �تُ ُ� لسا�ت ال�ت�ي �ي الج�  ن�ف اركو� ��جَّ عالم�ش  كما�يُ ُ�ش

. �ة عل�يم�ي  ةال�ت �ي المساح� �أملا�ت وال�تعلم �ف كر�ةٍٍ لل�ت صِِّخ�صو� هنكم�ف ا ص�بهم، �ي د �خ �ن مس�ت

اط  مواد ال��نش
�ة  اس�ب ا�ك كر�ة م�ن ا لم �تك�ن ه�ن . و�إ�ذ ارك�ي�ن �ي الدا�خل �ب�ي�ن الم�ش :  كر�ة �يمك�ن رم�يها �ف الكر�ة 	

. كل كر�ة ، �يمك�ن ر�بط �قم�يص على �ش اح�ة م�ت
�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق ا�ت و�أ�ق     ور�ق �أ�ب�يض� و�بطا�ق

اء ور�ة سوداء �أو �ب�يض� ا�ت وس�ب لا�ب �أو �بطا�ق �ي �ق     لوح ور�ق
رى  ا�ت �أ�خ و( �أو مكع�ب ا�ت الل�يغ� ا�ت ال�ألعا�ب )مكع�ب     مكع�ب

�يها �ير �ف هها لرم�ي الور�ق الصغ� �ب ا�ن �أو ما �ي�ش رّّج�تا�ن �أو وعاءا�ن �أو لّسّ�ت �    
 . �ة ز�غ �ي � ر�ة �ف و�ف �ير م�ت د �تكو�ن �غ كور�ة �أعلاه �ق �ة �أ�ن العد�يد م�ن المواد الم�ذ م�ن المهم ملاح�ظ

اءًً على ما هو م�تاح. �ن �ة �ب �ة حس�ب الحا�ج �ي ط�ة ال�تدر�ي�ب �يُُ�نصح �بمواءم�ة ال�أ��نش

�ك ال�ألعا�ب مورد P.O.W.E.R. / �ب�ن
اط �تعلم  موع�ة م�ن 100 ��نش ار�ة ع�ن مج� ا المورد ع�ب ا( ه�ذ �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت مورد )لع�ب

، وه�ي مراع�ي�ة ا�ئم على اللع�ب �ق

اح�ة  ا المورد م�ت مها ه�ذ �ي �يض� �تماع�ي وال�ألعا�ب الما�ئ�ة ال�ت وع الا�ج ور المر�ت�بط �بال�ن �ظ للم�ن
، م�ثل  ا�ة ا�ت PDF. وه�ي �تدعم مهارا�ت الح�ي �يد�يو رسوم م�تحرك�ة ومل�ف اطع �ف كل م�ق �ي �ش �ف

ال  �تماع�ي و�تعلّمّ ال�أط�ف س�ي الا�ج �ف اه ال�ن ز�ز� الر�ف ، و�تع �ة �ق �بداع وال�ث ال�تواصل وال�تعاط�ف وال�إ
ا�تهم  �ي ل�ف لا�ف �خ �ت را�نهم �با�خ �ة دم�ج �أ�ق �ي ح لهم ك�ي�ف ّ لم�ة و�تو�ضّ اعرهم المؤ� �ة ال�تعامل مع م�ش �ي ك�ي�ف

درا�تهم. �تماع�ي و�ق و�نوعهم الا�ج

�ي  ها �ف ال�إمكا�ن لع�ب �تل�ف ال�أعمار، ومصمم�ة ل�يكو�ن �ب ال م�ن مخ� ال�ألعا�ب مصمم�ة لل�أط�ف
ل�يل م�ن المواد  �ة �إلى ال�ق ل، مع الحا�ج ز�ن �ي الم� �ة �أو �ف �تمع�ي �ئا�ت المج� �ي مساحا�ت ال�تعلم �أو ال�ب

اص�يل الس�يا�ق  اءًً على �ت�ف �ن �يار ال�ألعا�ب �ب �ت �ة �إلى �أ�ي مواد. �يمك�ن للمعلم ا�خ �أو دو�ن الحا�ج
ر�ي�ن والمواد  ال الحاض� اص�ة �بهم، وعدد ال�أط�ف �ي مساح�ة ال�تعلم الخ� ال �ف م�ثل �أعمار ال�أط�ف

. اح�ة الم�ت

ااًدً �يمك�ن �تعلمه،  �ف اًً مس�ت ، ودراًسً ر�ئ�يس�ي ا�ئم على اللع�ب اط �تعلم �ق �ة ��نش م�ن كل لع�ب و�ت�تض�
�يما �تعلموه، ور�بهط  ك�ير �ف �ف �يا�ن على ال�ت �ت �يا�ت وال�ف �ت �يع ال�ف ج� �ة �ت�ش �ي ادا�ت حول ك�ي�ف و�إر�ش

ا�تهم. �ي ح�ي هق �ف �ي� ار�بهم و�تط�ب ج� �ب�ت

ا�ت ا�ت PDF �باللغ� ا�ت رسوم م�تحرك�ة ومل�ف �يد�يو �ذ اطع �ف �ة م�ق ر ال�ألعا�ب �بص�يغ� �ت�تو�ف

Right to Play: www.righttoplay. عق لال مو� �ة م�ن �خ �ي �ة والعر�ب ر�نس�ي �ي�ة وال�ف ز� �نكل�ي ال�إ
com

ا  ، �إ�ذ ارك�ي�ن م�يع الم�ش كل مل�ف PDF على �ج �ي �ش �ك ال�ألعا�ب �ف �ة م�ن �ب�ن �يع �نسخ� وز� �نوص�ي �ب�ت
ر  اح�ة ع�ب ارك�ي�ن الوصول �إلى ال�إصدارا�ت الم�ت ل�ك، �يمك�ن للم�ش اًنً. و�بدلاًً م�ن �ذ ا ممك� كا�ن ه�ذ

ا  �ن �ت �ة ع�ن مورد )لع�ب �ذ �ب �ة ر�قم 9: �ن �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش �ي ال� �ة �ف م�ن لال الروا�بط الم�تض� ر�ن�ت م�ن �خ �ت �ن ال�إ
. �ك ال�ألعا�ب ا(. �ب�ن �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن �ف

�ي�ة ا�ف را�ت ال�إ�ض ال��نش
كر  ارك�ي�ن ومساعد�تهم على �ت�ذ �ة لدعم �تعلم الم�ش �ي ا�ف را�ت �إض� م�ن ال�تدر�ي�ب ��نش �ي�تض�

د �أُعُد�ت  .، و�ق ، �إلخ� ط�ة �ذ ال�أ��نش �ي �ف �ة �ت�ن �ي ادا�ت لهم حول ك�ي�ف د�يم ال�إر�ش �ة و�ت�ق اه�يم ال�أساس�ي الم�ف
ر �تم �إعداهد و�إ�تاح�ته م�ن  ها ال�آ�خ ، و�بعض� ا ال�تدر�ي�ب �ة �خص�يصاًً له�ذ �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش �بعض� ال�

رى. ا�ت �أ�خ �ي س�يا�ق دام �ف رى �أو للاس�تخ� ما�ت �أ�خ �ظ ا�ن�ب م�ن �ج
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رو�ن�ي  لك�ت عق ال�إ �ي �نها�ي�ة دل�يل ال�تدر�ي�ب وعلى المو� �ة �ف �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش �يمك�ن الع�ثور على ال�
 MHPSS Collaborative):( تماع�ي� س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة الصح�ة ال�ن �ي ل�تعاو�ن

www.mhpsscollaborative.org

�يعها عل�يهم  ها و�توز� اع�ت ارك�ي�ن �أو ط�ب اًً مع الم�ش �ي رو�ن �ة �إلك�ت �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش ارك�ة ال� �يمك�ن م�ش
و�ن �إل�يها. ا�ج دما �يح�ت اء ال�تدر�ي�ب ع�ن �أ�ث�ن

�ير�ة  �يك�ي�ة الك�ب لاس�ت ل�ة ال�ب اط الم�ظ �ي�ة ر�قم 1: ”��نش ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
 “) و�ت ارا�ش )ال�ب
) )كل �يوم �تدر�ي�ب

�ي �بدا�ي�ة كل  دم �ف ( �يُسُ�تخ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط الم�ظ �ذ ��نش �ي �ف �ن دل�يل ل�ت
�ة لل�تعلم  ا�ذ الدول�ي �ق �ن �ة ال�إ �ن طخ�ة دروس لج� �ك � �ت�بس م�ن �ب�ن ها، وهو م�ق لس�ة �تدر�ي�ب و�نها�ي�ت �ج

�ي وال�تعلم:  �ة لل�تعا�ف �ي المساحا�ت ال�آم�ن �ي �ف �تماع�ي العاط�ف  الا�ج
www.rescue.app.box.com

س�ي�ة والدعم  �ف �يه�ي�ة للصح�ة ال�ن اد�ئ ال�تو�ج �ي�ة ر�قم 2: ”الم�ب ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
 “ �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ا�ئم�ي�ن على اللع�ب �ف �تماع�ي ال�ق س�ي الا�ج �ف ال�ن

�ة 1( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب
�ة ال�أر�بع�ة لل�تدر�ي�ب �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج لمح�ة عام�ة ع�ن الم�ب

س�ي  �ف س�ي�ة والدعم ال�ن �ف لا�ت الصح�ة ال�ن �ي�ة ر�قم 3: ”هرم �تد�خ ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
 “ �تماع�ي الا�ج

ا�ن 2 و4.7( �ت �ي )الوحد�تا�ن ال�تدر�ي�ب
�ة والدعم  ل�ي اد�ي�ة للصح�ة الع�ق وا�بط ال�إر�ش �ي الض� م�ن �ف �ة معدل�ة م�ن هرم ال�تد�خل الم�تض� �نسخ�

�ي حالا�ت الطوار�ئ )2007( “ �ف �تماع�ي �فس – ا�ج ”ال�ن

 “ لال اللع�ب لم م�ن �خ �أ�ق �ي�ة ال�ت �ي�ة ر�قم 4: ”�تعلم ك�ي�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
�ة 2( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

ا�ت  �ي �أو�ق لم �ف �أ�ق ال على ال�ت در�ة ال�أط�ف ه�ج لدعم �ق دم�ة �قص�ير�ة ع�ن ال�تعلم المرح ك�ن م�ق
و سؤ�س�ة ل�يغ� دا�ئد �أعد�تها م د�يد وال�ش س�ي ال�ش �ف هاد ال�ن ال�إ�ج

“ ار�ب المرح�ة �ي�ة ر�قم 5: ”سما�ت ال�تج� ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
ا�ن 2 و4.5( �ت �ي )الوحد�تا�ن ال�تدر�ي�ب

و سؤ�س�ة ل�يغ� . �أعد�تها م ار�ب المرح�ة رح السما�ت الخ�مس لل�تج� �ش

�تماع�ي  س�ي الا�ج �ف �ي�ق ال�ن ا�ئع�ة للض� �ي�ة ر�قم 6: ”العلاما�ت ال�ش ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
ال“  لدى ال�أط�ف

ا�ن 3 و 4.7( �ت �ي )الوحد�تا�ن ال�تدر�ي�ب
ما�ت  ال�أز� �أ�ثر�ي�ن �ب ال الم�ت �تماع�ي لدى ال�أط�ف س�ي الا�ج �ف �ي�ق ال�ن ا�ئع�ة للض� ا�ئم�ة �بالعلاما�ت ال�ش �ق
ا�ئع�ة للكر�ب �ب�ي�ن  ا�با�ت �ش ج� ال: اس�ت : علاما�ت الكر�ب لدى ال�أط�ف س�ة م�ن ال�يو�ن�يس�ي�ف �ب �ت م�ق

ال )2022( ال�أط�ف

“ ا�ت ال�يوم�ي�ة للمساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �ي�ة ر�قم 7: ”الرو�ت�ي�ن ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
�ة 4.2( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

 ، اح�ي�ة �ت الدا�ئر�ة الص�ب : و�ق �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت اء رو�ت�ي�ن �يوم�ي �ف ��نش ط�ة ل�إ �ثلا�ث�ة �أ��نش
وك�ة و�برعم  �أمل: ورد�ة و�ش “، وال�ت ا ال�آ�ن علوا ك�ذ ط�ة ”ا�ف و�أ��نش

 “ ا�ب�ي �يج� �باط ال�إ �ي�ق الا�ض�ن �ي�ة ر�قم 8: ”�طخوا�ت �تط�ب ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
�ة 4.3( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

و�ب  �ير مر�غ ً لسلو�ك �غ �ةً ا�ب ج� راء اس�ت ا�ذ �أ�ي �إ�ج �بل ا�تخ� ك�ير �ق �ف �أدا�ة لمساعد�ة المعلم�ي�ن على ال�ت
�ي وال�تعلم"  �ة لل�تعا�ف موع�ة �أدوا�ت "مساحا�ت �آم�ن : مج� �ة ا�ذ الدول�ي �ق �ن �ة ال�إ �ن �ت�بس م�ن لج� �به، م�ق

)2016(

ا  �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ة ع�ن �ب�ن ذ� �ي�ة ر�قم 9: ”�ن�ب ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
ا(“ �ن وصح�ت

ا�ن 4.4 و 4.5( �ت �ي )الوحد�تا�ن ال�تدر�ي�ب
ا(. �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب وص�ف وروا�بط �ب�ن

�بال  �ق ادا�ت الاس�ت عض: �إر�ش �تحد�ث ع�ن الو� �ي�ة ر�قم 10: ”ل�ن ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
ال“  �ي لل�أط�ف ال�ترح�ي�ب

�ة 4.6( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب
د عود�تهم �إلى  ال ع�ن �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت �ة �ت�يس�ير �ج �ي �تعل�يما�ت حول ك�ي�ف

. م�ة مس�تمر�ة �ب �أز� ها �بس�ب لا�ق ط�ة �تم �إ�غ رى لل�أ��نش �ة �أو �إلى مساح�ة �أ�خ عل�يم�ي المساح�ة ال�ت
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 : �ة ز�غ� �ي  ال والم�تعلم�ي�ن �ف �ي�ة ر�قم 11: دعم ال�أط�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
دا�ن  �ق �ن وال�ف �يا�ت لل�تعامل مع الحز� را�ت�يج� اس�ت

�ي المساح�ة  س�ي �ف �ف اه ال�ن ر�يط�ة دعم الر�ف �ي�ة ر�قم 12: ”�خ ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
––م�ثال“  �ة ز�غ� �ي  ال�تعل�يم�ي�ة �ف

�ة 4.7( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب
�ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت اه �ف ر�يط�ة مك�تمل�ة لدعم الر�ف م�ثال لخ�

اه المعلم“  اه�يم�ي لر�ف �ي�ة ر�قم 13: ”ال�إطار الم�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
�ة 5( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

ع�ة  . )2019(. مرا�ج ، �ب ر�يسول�ي .، و�ف . �ف ا، �ج و�ن .، و�ج ، �إ ار�ن�ي ول�ك، د.، و�ف : �ف �ت�بس م�ن م�ق
ادر�ة  . م�ب ما�ت والحرو�ب ا�ض الموارد وال�أز� �ف ا�خ�ن �أ�ثر�ة �ب ا�ت الم�ت �ي الس�يا�ق اه المعلم �ف : ر�ف امل�ة �ش

)Education Equity Research Initiative( ي ال�تعل�يم� �نصا�ف �ف ح�ث حول ال�إ ال�ب

�ي�ة  ه�ن �ة الذ� �ظ �ي�ة ر�قم 14: �نص �ت�أمل ال�ي�ق ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
�ة 5( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

�ي  ه�ن ر�ن�ت للوع�ي ال�ذ �ت �ن ر ال�إ �ة ع�ب �ي ا�ف �ي وروا�بط لموارد �إض� ه�ن �نص ل�تمر�ي�ن �قص�ير للوع�ي ال�ذ
عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت �ف

 “ �ي�ة ر�قم 15: ”الطخ�وا�ت ال�أر�بع لدوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
�ة 5( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

. )2018(. �تدر�ي�ب  �ي حالا�ت الطوار�ئ رك�ة لوكالا�ت ال�تعل�يم �ف �ت ك�ة الم�ش �ب : ال�ش س�ة م�ن �ب �ت م�ق
www.inee.org . ما�ت ا�ت ال�أز� �ي س�يا�ق را�ن للمعلم�ي�ن �ف ال�أ�ق

 “ ا�ت�ي�ة طخ�ة الرعا�ي�ة الذ� �ة عمل � �ي�ة ر�قم 16: ”ور�ق ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
�ة 5( �ي )الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

. �ة ا�ت�ي عض� �ططخهم للرعا�ي�ة ال�ذ ارك�ي�ن لو �ة عمل للم�ش ور�ق

و�يم �ق �أدوا�ت الرصد وال�ت
ل�ي وال�بعد�ي لل�تدر�ي�ب  �ب �يا�ن ال�ق �ب و�يم ر�قم 1: الاس�ت �ق �أدا�ة الرصد وال�ت

�بل ال�تدر�ي�ب و�بعده(  )�ق
�ي�يم  �ق �بل ال�تدر�ي�ب ومر�ة �بعده، ل�ت ، مر�ة �ق �ئ�ته مر�ت�ي�ن ارك�ي�ن �تع�ب ع�ي�ن على الم�ش �يا�ن �ي�ت �ب اس�ت

هم ومهارا�تهم. �ف هم وموا�ق معار�ف

ا�ت على ال�تدر�ي�ب  و�يم ر�قم 2: ال�تعل�ي�ق �ق �أدا�ة الرصد وال�ت
) ر�ة ا�ش )�بعد ال�تدر�ي�ب م�ب

ر�ب�تهم مع  ر�ة حول �تج� ا�ش �ئ�ته �بعد ال�تدر�ي�ب م�ب ارك�ي�ن �تع�ب ع�ي�ن على الم�ش �يا�ن �قص�ير �ي�ت �ب اس�ت
. ال�تدر�ي�ب

�ي�ة  ذ�غ�  ا�ت وال�ت مع الملاح�ظ ا�بع�ة لج� �ذ�ج الم�ت و�يم ر�قم 3: �نمو �ق �أدا�ة الرصد وال�ت
ع�ة الرا�ج

) هر �بعد ال�تدر�ي�ب �ة �أ�ش )م�ن �أر�بع�ة �إلى س�ت
�ة  هر م�ن ال�تدر�ي�ب لمعر�ف �ة �أ�ش �ئ�ته �بعد �أر�بع�ة �إلى س�ت ارك�ي�ن �تع�ب �ب على الم�ش �يا�ن �يج� �ب اس�ت

�ي مساحا�تهم  لال ال�تدر�ي�ب �ف وها �خ �ي اك�تس�ب �ة والمهارا�ت ال�ت دموا المعر�ف ك�ي�ف اس�تخ�
. �ة عل�يم�ي ال�ت
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و�يم  �ق الرصد وال�ت
�ة والدعم  س�ي �ف : عدم الصح�ة ال�ن لال اللع�ب دز�هار م�ن �خ �ي والا ، ”ال�تعا�ف رصد ال�تدر�ي�ب

هم  رور�ي ل�ف .“، ض� �ة ز�غ �ي �طقاع � �ي مساحا�ت ال�تعلم �ف �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن �ف س�ي الا�ج �ف ال�ن
، و�ت�أ�ث�يرا�تها على  اركو�ن ها الم�ش �ي اك�تس�ب �ف ال�ت �ة والمهارا�ت والموا�ق �ي�يم المعر�ف و�ت�ق

دام  رص، و�يمك�ن مواصل�ة �تحس�ي�ن ال�تدر�ي�ب �باس�تخ� الم�تعلم�ي�ن لد�يهم، و�أ�ي �تحد�يا�ت و�ف
ها. ا�ج�ئ �ت اد�ة م�ن �ن �ف لا�ث الموصى �بها �أد�ناه والدروس المس�ت ال�أدوا�ت ال�ث

�يذ�ال�أدا�ة �ف �ن �ت ال�ت ر�ضو�ق الغ�

عد�ي  ل�ي وال�ب �ب �يا�ن ال�ق �ب السا�ت
لل�تدر�ي�ب

https://bit.ly/TtPsurvey

�بل ال�تدر�ي�ب و�بعده  �ق
رش��ة ا م�ب

ارك�ي�ن  �ة المش� �ي�يم معر�ف �ت�ق
ومهارا�تهم الم�تصور�ة 

�أ�ن الصح�ة  هم �ش�ب �ف وموا�ق
س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ال�ن
�بل ال�تدر�ي�ب  �تماع�ي �ق الا�ج

�ي�يم  و�بعده، والهد�ف هو �ت�ق
موع�ة  هز�ر م�ج �ي �تح دم الذ� ال�ت�ق

�ي�يم  ارك�ي�ن ككل، ول�يس �ت�ق المش�
. رد�ي كل �ف ارك�ي�ن �ش�ب المش�

ا�ت حول  �ذ�ج الملاظ�ح �نمو
ال�تدر�ي�ب

https://bit.ly/
TtPTrainingFeedback

�بعد ال�تدر�ي�ب 
رش��ة ا م�ب

ارك�ي�ن مع ال�تدر�ي�ب  ر�ب�ة المش� ��تج
ا�تهم عل�يه و�تعل�ي�ق

مع  ا�بع�ة لج� �ذ�ج الم�ت �نمو
ع�ة �ي�ة الرا�ج ذ�غ� ا�ت وال�ت الملاظ�ح

/https://bit.ly 
TtPfollow-up

هر �أو  �بعد �أر�بع�ة �أش�
�أك�ثر م�ن ال�تدر�ي�ب

�أ�ثر ال�تدر�ي�ب على المعلم�ي�ن 
ار�ب المعلم�ي�ن  والم�تعلم�ي�ن و��تج

�يذ� �ف �ن مع ال�ت

هم  �ي�يم معار�ف �ق �بل ال�تدر�ي�ب و�بعده ل�ت ا�نا�ت ما �ق �ي �ب �ة اس�ت �ئ ارك�ي�ن �تع�ب �ي للم�ش غ� �ب �ي�ن
 ، �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �أ�ن الصح�ة ال�ن هم �ب�ش �ف ومهارا�تهم الم�تصور�ة وموا�ق

ارك�ي�ن  �ة الم�ش �ي�يم مدى �أ�ثر ال�تدر�ي�ب على معر�ف �ق ا��ئج ل�ت �ت �يل ال�ن �ي على الم�يسر �تسج� غ� �ب و�ي�ن
هم. �ف ومهارا�تهم وموا�ق

ار�بهم مع  ارك�ة �تج� ارك�ي�ن لم�ش رص�ة للم�ش ا�ت حول ال�تدر�ي�ب ال�ف �ذ�ج الملاظ�ح �يح �نمو �ي�ت
�ير  �ي ال�يوم ال�أ�خ ارك�ي�ن �ف د�يمه �إلى الم�ش �ي �ت�ق غ� �ب ه�تهم معه، و�ي�ن ال�تدر�ي�ب و�أ�ي �تحد�يا�ت وا�ج
ارك�ي�ن  ا�ت الم�ش عل�ي�ق اد �ب�ت اًق؛ً �إ�ذ �يمك�ن الاس�تر�ش م�ن ال�تدر�ي�ب �أو �إرساله �إل�يهم ل�إكماله لاح�

. �ة ل�ي �ب �ق ا�ت المس�ت �ي ال�تدر�ي�ب �ف

 : وا�ن�ب لل�تدر�ي�ب ع�ة على �ثلا�ث�ة �ج �ي�ة الرا�ج ذ�غ� ا�ت وال�ت مع الملاظ�ح ا�بع�ة لج� �ذ�ج الم�ت �يركز� �نمو
 ، وا ما �تعلموه، وما �يرو�هن م�ن �ت�أ�ث�يرا�ت �فذ ، وك�ي�ف �ن� اركو�ن ال�تدر�ي�ب ك�ي�ف �تل�ىق الم�ش
اًً �بعد  �ي ا�ب �ة ع�ن ال�أس�ئل�ة ك�ت ا�ب ال�إ�ج �تهم �ب ارك�ي�ن �أو مطال�ب ا�بلا�ت مع الم�ش راء م�ق �ي �إ�ج غ� �ب و�ي�ن

ار�ب المعلم�ي�ن  ا�بلا�ت �تج� ح الم�ق د �توض� �ق ؛ �ف هر على ال�أ�قل م�ن �إكمال ال�تدر�ي�ب �أر�بع�ة �أ�ش
ه�تهم و�أ�ثر ال�تدر�ي�ب عل�يهم. �ي وا�ج والم�تعلم�ي�ن وال�تحد�يا�ت ال�ت

ها �يذ� �ف و�يم و�ت�ن �ق الوصول �إلى �أدوا�ت الرصد وال�ت
 . د �ي �إ�ف  ة�ب�ي � را�ت �بص�يغ� �نش �ي �قسم ال� ، �ف �ي�ة  ةالعر�ب � و�يم، �باللغ� �ق �ج الرصد وال�ت ر �نما�ذ و�ف �ت�ت

. �ي�ة ز� ل�ي �ج�ن  ةال�إ � ط �باللغ� �ق ر �ف و�ف ، وال�ت�ي �ت�ت �ت �ج ما�يكروسو�ف  ة�نما�ذ � ا �بص�يغ� ً ر �أ�ي�ضً و�ف  )PDF( كما �ت�ت
  

.www.mhpsscollaborative.org
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�يا�نا�ت �ب اء الاس�ت ��نش وال�ب Microsoft Forms ل�إ �ق
عل  ا �يج� ه�ذ ؛ �ف دام الور�ق دام Microsoft Forms �بدلاًً م�ن اس�تخ� �يار اس�تخ� �ت �ك ا�خ �يمك�ن

م�يع وال�تحل�يل �أسهل. �يع وال�تج� وز� ال�ت

دول  �ي الج� �ة �ف م�ن لال الروا�بط الم�تض� وال�ب Microsoft Forms م�ن �خ �يمك�ن الوصول �إلى �ق
 ، ارك�ي�ن ارك�ة الرا�بط مع الم�ش �ي حسا�ب�ك وم�ش هظ �ف � �ي ح�ف غ� �ب �ن �ي ح�ة 14، �ف �ي ص�ف ود �ف المو�ج
 ، �ة ه الطر�ي�ق ه�ذ �ب م�يع الرد“؛ �ف عض� ”�يمك�ن للج� �ج على و مو�ذ �بط �إعدادا�ت ال�ن وم�ن المهم ض�
�ة �إلى الحصول على  هول دو�ن الحا�ج كل مج� �ج �ب�ش ما�ذ �ة على ال�ن ا�ب ارك�ي�ن ال�إ�ج �يمك�ن للم�ش

م�ت�ك. �ظ حسا�ب Microsoft م�ن م�ن

، �أو  رو�ن�ي لك�ت ر�يد ال�إ ر ال�ب ارك�ة را�بط، �أو �إرسال عدو�ة ع�ب �ج ع�ن طر�ي�ق م�ش ما�ذ �يع ال�ن �ك �توز� �يمك�ن
.“ ا�با�ت مع ال�إ�ج و�ي�ب ”�ج �ب �ي علام�ة ال�ت �ة سر�يع�ة )QR( �ف ا�ب ج� اء رمز� اس�ت �إ��نش

ها. م�ت �ة �أو �تر�ج �ي ا�ف �ة �أس�ئل�ة �إض� ا�ف �ي �إض� �ة �ف �ب ا كا�ن�ت لد�ي�ك ر�غ �ج �إ�ذ ما�ذ اًض�ً �تحر�ير ال�ن �يمك�ن �أ�ي

س�ي�ة والدعم  �ف ا�ت �إلى �تعاو�ن�ي�ة الصح�ة ال�ن د�يم الملاح�ظ �ت�ق
 )MHPSS Collaborative( تماع�ي� س�ي الا�ج �ف ال�ن

�تماع�ي  س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة الصح�ة ال�ن �ي ر�ي�ق �تعاو�ن ا�ي�ة �أ�ن �يعر�ف �ف م�ن المهم للغ�
، �أك�ثر ع�ن مكا�ن  ا ال�تدر�ي�ب �ي �أعد�ت ه�ذ ه�ة ال�ت ا الج� �ن �ت )MHPSS Collaborative(، �بص�ف

ا على  ا �يساعد�ن ه�ذ ؛ �ف اركو�ن ال�تدر�ي�ب �ي وك�ي�ف �يرى الم�ش دام الدل�يل ال�تدر�ي�ب �ة اس�تخ� �ي وك�ي�ف
ل، �ب �ق �ي المس�ت ل �ف ض�ف �ة �أ� �ي ا�ب�تكار مواد �تدر�ي�ب

عد�ي�ة  �ة وال�ب ل�ي �ب ا�نا�ت ال�تدر�ي�ب ال�ق �ي �ب هول�ة الهو�ي�ة لاس�ت ا��ئج مج� �ت ارك�ة ال�ن �ي�ن لم�ش �ن كو�ن مم�ت وس�ن
 : رو�ن�ي لك�ت ر�يد ال�إ ا ال�ب ر ه�ذ ا ع�ب رى مع�ن ا�ت �أ�خ ا�ت حول ال�تدر�ي�ب و�أ�ي �تعل�ي�ق �ج الملاح�ظ و�نما�ذ

info@mhpsscollaborative.org

دماًً  دّّقم�ته مس�تخ� �ي � ( ال�ذ ا�ت �يا�ن �قص�ير حول ال�تدر�ي�ب )�أو ال�تدر�ي�ب �ب اًض�ً ملء اس�ت ىج �أ�ي �يُرُ�
https://bit.ly/TtPreport :الدل�يل

�ير. ا الك�ث �ي ل�ن ها �تع�ن ، لك�ن �يار�ي�ة �ت طخ�وا�ت ا�خ ه ال ه�ذ
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اموس المصطلحا�ت �ق

ال�تعر�ي�فالمصطلح 

�ة اط�ق �إ�يواء �آم�ن راء م�ن لهم �ج از� ً�بًرا م�ن م�ن حز�و�ن ه ا ر �إل�يها ال�ن اط�ق ال�ت�ي �ي�ف الم�ن
لال  �يش� الاح�ت وم �بها �ج رب�ي�ة ال�ت�ي �ي�ق �ياحا�ت ال� �ت لا�ت والا�ج ال�توغ�
ً�تًقا   � ً�نًا« ومؤ� ا »�آم ً�ذً ، ه�ي مساحا�ت �تُعُد ل�تكو�ن ملا ال�إسرا�ئ�يل�ي
اط�ق �بهد�ف حما�ي�ة  هذ� الم�ن �أ ه ش�ن . �تُُ� �ي�ي�ن �ن لسط�ي �ي�ي�ن ال�ف للمد�ن

ه  ً�بًا ما �توا�ج ال ها غ� ، لك�ن طر العمل�يا�ت العسكر�ي�ة السكا�ن م�ن �خ
�ب ال�تصع�يد  �ي�ق ال�أما�ن الكامل �بس�ب �ي �تح�ق �ير�ة �ف �تحد�يا�ت ك�ب

. �ة رق�ي�ب اط�ق ال� المس�تمر واس�تهدا�ف الم�ن

�أملا�ت �ة ال�ت لالها مدو�ن ار�ك م�ن �خ ا�ت �يُمُك�ن لكل مش� �يل الملاظ�ح كر�ة ل�تس�ج م�ف
كر�ة  . �تساهم م�ف اء ال�تدر�ي�ب كاره �أ�ث�ن ا�هت و�أ�ف �تدو�ي�ن ملاظ�ح

اعل  �ف ارك�ي�ن على ال�ت �ي�ز المش� �ي �تح�ف �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت
و�ث�ي�ق المس�تمر لما �ي�تعلمو�هن. وال�ت

�تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ي�ز الدعم ال�ن راءا�ت المصمم�ة ل�تع�ز موع�ة م�ن الممارسا�ت وال�إ�ج م�ج
وط  غ�ض� ه�ة ال�تحد�يا�ت وال راد ومساعد�تهم على موا�ج درا�ت ال�أ�ف �ق

�تماع�ي�ة  س�ي�ة والا�ج �ف ا�ت ال�ن �يا�ج �ي�ة الاح�ت . �يهد�ف �إلى �تل�ب س�ي�ة �ف ال�ن
�ي�ز  ل �تع�ز ، م�ن �أ�ج �تمعا�ت المحل�ي�ة راد، ال�أسر، والم�ج لل�أ�ف

ل�ي  �ن دا�خ اء �تواز� هم م�ن �ب�ن ، و�تمك�ي�ن �ي س�ي والعاط�ف �ف اههم ال�ن ر�ف
�ة واس�تعاد�ة  رظ�و�ف الصع�ب �يساعدهم على ال�تك�ي�ف مع ال

رقار. � عورهم �بال�أما�ن والاس�ت ش�

لال اللع�ب �ي�ز ال�تعلم م�ن �خ �تكر �يع�تمد على اللع�ب ك�أدا�ة ر�ئ�يس�ي�ة ل�تع�ز �نه�ج �تعل�يم�ي م�ب
ال  ا ال�أسلو�ب لل�أط�ف �يح هذ� ال و�تطو�ير مهارا�تهم. �يُُ�ت �تعلم ال�أط�ف

، مما  رش��ة ا ار�ب العمل�ي�ة الم�ب لال ال��تج صر�ة ال�تعلم م�ن �خ �ف
. �يرك�ز  ًلًا مع المح�توى ال�تعل�يم�ي اع ا و�ت�ف اًطً ر �ش�ن علهم �أك�ث �ي�ج

درا�تهم  م�ي�ة �ق ال و�ت�ن �ي�ز ال�أط�ف لال اللع�ب على �تح�ف ال�تعلم م�ن �خ
، �تحس�ي�ن مهارا�ت  �ة ، م�ثل اك�تسا�ب اللغ� الا�ت م�تعدد�ة �ي م�ج �ف

�أ�هن مم�تع،  ه�ج �ب ا ال�ن �بداع. �ي�تم�ي�ز هذ� �ي�ز ال�رتك�ي�ز وال�إ ال�تواصل، و�تع�ز
ارك�ة  ال على المش� ع ال�أط�ف �ش�ج ، ح�ي�ث �ي �تماع�ي ، وا�ج هاد�ف
ر�ب�تهم  ز�ز عمل�ي�ة ال�تعلم �ب�تكرار مم�تع �يُُ�ثر�ي ��تج ، و�يع� ط�ة ال�ش�ن

) ال�تعل�يم�ي�ة

ال�تعر�ي�فالمصطلح 

�ة �ز �ن - غ� اه المعلم�ي ، ر�ف سد�ي�ة ، ال�ج س�ي�ة �ف �ي�ة ال�ن امل�ة م�ن العا�ف رب ع�ن الحال�ة الش� �يع�
هم، صو�ن  و�ق ما�ن ح�ق ، ال�ت�ي �ت�تطل�ب �ض �تماع�ي�ة للمعلم�ي�ن والا�ج

�تمع.  �ئ�ة ال�تعل�يم�ي�ة والم�ج �ي ل ال�ب كرام�تهم، واح�رتامهم دا�خ
س�ي�ة  �ف ما�ت ال�ن ه�ة ال�أز� در�تهم على موا�ج �ي�ز �ق ل�ك �تع�ز مل ذ� �يش�

و�نها،  �ة ال�ت�ي �يع�يش� رظ�و�ف الصع�ب م�ة ع�ن ال ا�ج �تماع�ي�ة ال�ن والا�ج
. �ة �ز م�ثل �تداع�يا�ت الحر�ب على غ�

، �بما  ا ها�ئل�ة وًطً غ�ض ه المعلمو�ن � ، �يوا�ج هذ� ال�تحد�يا�ت ل ه �ي ظ� �ف
، �أو  �ي �ي�ف رقار الوظ� � ، ا�نعدام الاس�ت �ة دا�ن ال�أح�ب �ق وح، �ف �ز ل�ك ال�ن �ي ذ� �ف
رظ�و�ف  هذ� ال �ي م�ثل ه اه المعلم�ي�ن �ف �ي�ز ر�ف . �تع�ز طاع الروا�ت�ب ا�ن�ق

هم م�ن مواصل�ة دورهم  رضور�ة ملح�ة لدعمهم و�تمك�ي�ن �يعد �
. ما�ت م ال�أز� �يال رغ� اء ال�أ�ج �ي �ب�ن الح�يو�ي �ف

اعر �يع المش� اه �تط�ب عاله ��تج ل �ب�أ�ن ردود �أ�ف �ة الط�ف عمل�ي�ة �تهد�ف �إلى طم�أ�ن
�ي�ق �أو  عور �بالض� ، و�أ�ن الش� �يع�ي�ة �ي�ق ط�ب �ة للض� �ب ال�أحدا�ث المس�ب

م�يع  �ي�ة ال�ت�ي �يمر �بها ال�ج �نسا�ن ار�ب ال�إ ء م�ن ال��تج �ز �أ�ثر هو �ج ال�ت
. �ة ل�ف �ت �بطر�ق مخ�

اعهر ال�تعم�يم ل �ب�أ�ن مش� �ة الط�ف ال�تعم�يم هو �نه�ج �يهد�ف �إلى طم�أ�ن
�رتك�ة مع  اعر مش� ، �بل ه�ي مش� ا�ئ�ي�ة �ن �ث و�أحاس�يسه ل�يس�ت اس�ت

عور  ل على الش� ا �يساعد الط�ف . هذ� رخ�ي�ن ال ال�آ� العد�يد م�ن ال�أط�ف
ز�ز م�ن �إحساسه  ، و�يع� �ي�ة ر�ب�هت العاط�ف �ي ��تج ا �ف �أ�هن ل�يس وح�يًدً �ب

، �ي�تعلم  ه�ج ا ال�ن لال هذ� . م�ن �خ رخ�ي�ن �تماء وال�تواصل مع ال�آ� �بالا�ن
، مما  �رتك�ة رش�ب�ي�ة مش� ار�ب � ء م�ن ��تج �ز اعهر �ج ل �أ�ن مش� الط�ف

. كل صح�ي لها وال�تعامل معها �ش�ب �ب �ي �ت�ق �يسهم �ف
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�ة ا�ت ال�يوم�ي ط�ة والممارسا�ت رو�ت�ي�ن موع�ة م�ن ال�أ�ش�ن �يا�ت ال�يوم�ي�ة ه�ي م�ج �ن رو�ت�ي
�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة للعمل على  دم �ف م�ة ال�ت�ي �تُسُ�خ�ت ظ�ن الم�

 . ؤ�ب � �ن ا�بل�ة لل�ت �يم، و�ق ظ�ن رقارًاً و�ت� � ر �إس�ت �ئ�ة �تعل�يم�ي�ة �أك�ث عل �ب�ي �ج
�يم  ظ�ن ، �ت� لس�ة �ي �بدا�ي�ة ال�ج د�يم �أهدا�ف ال�تعلم �ف ل�ك �ت�ق مل ذ� �يش�

 ، ا�ئ�ي�ة �ن ماع�ي�ة �أو ال�ث �ة ال�ج ش�ق ا� ك�ير والم�ن �ف ط�ة م�ثل ال�ت ال�أ�ش�ن
واعد المساح�ة  �يا�ت م�ثل �تحد�يد �ق رتا�ت�ي�ج دام اس� واس�خ�ت

�ي�ق طر�ق م�ثل  . كما �ي�تم �تط�ب ا�ب�ت �ي ال�ث م�ن دول ال�ز ال�تعل�يم�ي�ة وال�ج
اطا�ت  ش�ن ا�ت و�تحد�يد ال� ش�ق ا� �ي الم�ن ارك�ة �ف ع ال�يد« للمش� »ر�ف

ال �ب�ي�ن الدروس. �ق �ت �يم والا�ن ظ�ن � ز�ز م�ن ال�ت ال�ت�ي �تع�

عر  �ئ�ة �تعل�يم�ي�ة �تساعد على �أ�ن �يش� ل�ق �ب�ي �يهد�ف الرو�ت�ي�ن �إلى �خ
�ياد�ة  رقار، و�يساعد على ز� � وع م�ن ال�أما�ن والاس�ت ال �ب�ن �يها ال�أط�ف �ف
�ي  ا �ف �يا�ت دوًرًا مهًمً �ن در�تهم على ال�رتك�ي�ز وال�تعلم. �تلع�ب الرو�ت�ي �ق

ما�ت م�ن  لال الحرو�ب وال�أز� ال �خ س�ي�ة لل�أط�ف �ف �ي�ز الصح�ة ال�ن �تع�ز
وط  غ�ض� اعر وال�تعامل مع ال �ير ع�ن المش� صر لل�تع�ب �ير �ف لال �تو�ف �خ

. س�ي�ة �ف ال�ن

�ة �ز �ي غ� د�يم المعلم �ف خ�ش�ص �يواصل �ت�ق لال الحر�ب هو  �ة �خ �ز طاع غ� �ي �ق المعلم �ف
ه  ، ح�ي�ث �يوا�ج �ئ�ة �بال�تحد�يا�ت �ئ�ة مل�ي �ي �ب�ي ال�تعل�يم وال�تعلم �ف
م ع�ن  ا�ج وح والدمار ال�ن �ز �ة ع�ن ال�ن ا��تج �ة ال�ن رظ�و�ف الصع�ب ال

. الحر�ب

رق�ة �تُعُر�ف  � �ير مس�ت �ي �ب�ي�ئا�ت �تعل�يم�ي�ة غ�  �يعمل المعلمو�ن �ف
«، ح�ي�ث  �يام ال�تعل�يم�ي�ة « �أو »الخ� �بـ »المساحا�ت ال�تعل�يم�ي�ة

�ي  �يع المواد ال�تعل�يم�ي�ة �ف دمو�ن وسا�ئل �بس�يط�ة م�ثل �توز� �يس�خ�ت
�ير ال�تعل�يم  ، م�ثل ساحا�ت المدارس، ل�تو�ف ال�أماك�ن الم�تاح�ة
هذ� ال�تحد�يا�ت  م ه . رغ� طعوا ع�ن الدراس�ة �ي�ن ا�ن�ق ال الذ� لل�أط�ف

اظ� على اس�تمرار�ي�ة  �يًرًا للح�ف ا ك�ب هًدً ل المعلمو�ن �ج ذ�ب ، �ي� الها�ئل�ة
�ة �إلى  ا�ف ، �بال�إ�ض حز��ي�ن ا ال�تعل�يم و�تحس�ي�ن مس�توى الطلا�ب ال�ن

�تماع�ي لهم لمساعد�تهم على  س�ي والا�ج �ف د�يم الدعم ال�ن �ت�ق
آ�ثار الحر�ب ال�تك�ي�ف مع �

ال�تعر�ي�فالمصطلح 

م�ة  �ير �إلى حال�ة الطوار�ئ ال�أز� �ة �ش�ت �ز طاع غ� �ي س�يا�ق �ق « �ف م�ة كلم�ة »ال�أز�
�ة الحر�ب  �ي�ج �ت ها السكا�ن �ن �ة ال�ت�ي �يعا�ن�ي م�ن �ي�ة العم�ي�ق �نسا�ن ال�إ

�ي عام 2023،  طاع �ف �ة على ال�ق و�ق �ير المس�ب ال�إسرا�ئ�يل�ي�ة غ�
 .» ماع�ي�ة �أ�نها »�إ�باد�ة �ج و الدول�ي�ة �ب م�ة الع�ف ظ�ن �تها م� وال�ت�ي وص�ف

�ي الموارد ال�أساس�ي�ة م�ثل  ا �ف ا حاًدً ًصًق م�ة �ن� هذ� ال�أز� مل ه �ش�ت
�ي�ة  �ن �ة �إلى �تدم�ير ال�ب ا�ف ، والم�ياه، �بال�إ�ض ود، وال�أدو�ي�ة اء، والو�ق ذ�غ� ال
، والمدارس، ومحطا�ت  �يا�ت �ف �ي�ة الح�يو�ي�ة م�ثل المس�ش�ت ال�تح�ت
م الحصار  ا�ق ، ومحطا�ت �تحل�ي�ة الم�ياه. كما �ي�ف الصر�ف الصح�ي

د�ي �إلى  كل سر�يع، مما �يؤ� ع �ش�ب ال�إسرا�ئ�يل�ي المس�تمر الو�ض
طاع الكهر�باء. �ي ال�أمرا�ض وا�ن�ق ش� �ت�ف

هذ�  �يد ه �يد م�ن �تع�ق �ي�ف �ي�ز و�ي ال�إسرا�ئ�يل�ي الع�ن ال�قص�ف ال�ج
�ي  ا�ن�ي �ف �ير�ة م�ن الم�ب �ة ك�ب رض�تر�ت �نس�ب ، ح�ي�ث دمر�ت �أو � م�ة ال�أز�

�ة �ز �ي�ة لسكا�ن غ� �نسا�ن ا�ة ال�إ طاع، مما �يعم�ق المعا�ن ال�ق

ا�ب�ي �ي�ج واعد والمعا�ي�ير السلو�ك ال�إ ام الم�تعلم �بال�ق �ز ا�ب�ي هو ال�ت �ي�ج السلو�ك ال�إ
اّء  �نّب اعله ال� ، و�يعكس �ت�ف �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �ق عل�يها �ف الم�ت�ف
ارك�ة  رتام والمش� لال ال�تعاو�ن والاح� �ئ�ة ال�تعل�يم�ي�ة م�ن �خ �ي مع ال�ب

ر�ب�ة ال�تعلم و�يعمل على �تحس�ي�ن  ا السلو�ك ��تج ز�ز هذ� . �يع� عّّال�ة ال�ف
مل السلو�ك  �تماع�ي للم�تعلم. �يش� از� ال�أكاد�يم�ي والا�ج ��نج ال�إ

ا�ت  اء علا�ق اعل�ي�ة و�ب�ن �ي �أسال�ي�ب �تعل�يم�ي�ة �ت�ف �ن ا �ت�ب ً�ضً ا�ب�ي �أ�ي �ي�ج ال�إ
ول�ة  خ�ش�ص�يا�ت مسؤ� �ي �تطو�ير  ، مما �يسهم �ف �تماع�ي�ة صح�ي�ة ا�ج

س. �ف �ة �بال�ن ووا�ث�ق

ا�ب�ي �ي�ج �ي�ز ال�إ لال ا ال�تع�ز هار سلوك�يا�ت ملا�ئم�ة م�ن �خ �ي�ز الم�تعلم على �إظ� عمل�ي�ة �تح�ف
�آ�ت  هذ� المكا�ف . �تهد�ف ه �يع�ي�ة �ش�تج ارا�ت � �آ�ت �أو �إش� د�يم مكا�ف �ت�ق

�يم والمعا�ي�ير  ىش� مع ال�ق �ي�ز السلوك�يا�ت ال�ت�ي �ت�تما �إلى �تع�ز
 ، ، م�ثل ال�تعاو�ن �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �ق عل�يها �ف الم�ت�ف

�آ�ت ماد�ي�ة  واعد. �يمك�ن �أ�ن �تكو�ن المكا�ف ام �بال�ق �ز رتام، والال�ت الاح�
و�ي�ة  وا�ئ�ز �أو الهدا�يا( �أو مع�ن رها )م�ثل ال�ج ما �أمك�ن وحال �تو�ف

(. �تساعد  اد�ة العام�ة ، ال�إش� هادا�ت ا�ن والش� كر والعر�ف )م�ثل الش�
ع�ة  �ش�ج �ئ�ة �تعل�يم�ي�ة م ل�ق �ب�ي ا�ب�ي على �خ �ي�ج �أ�ة السلو�ك ال�إ مكا�ف

ز�ز م�ن  ، مما �يع� ا�ب�ي كل �إ�ي�ج اعل �ش�ب �ف �ز الم�تعلم�ي�ن على ال�ت �تح�ف
عهم لل�تحص�يل ال�أكاد�يم�ي  �يد م�ن دا�ف ر�ب�تهم ال�تعل�يم�ي�ة و�ي�ز ��تج

. �تماع�ي والا�ج
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ال�تعر�ي�فالمصطلح 

�ي �ي�ز السل�ب ا�ب�ي ال�تع�ز �ير �إ�ي�ج لاله ال�خ�تلص م�ن سلو�ك غ� راء ملا�ئم �ي�تم م�ن �خ �إ�ج
و�ب  �ير مغ�ر �ز غ� د�يم حا�ف لال �ت�ق ل�ك م�ن �خ ، ح�ي�ث �ي�تم ذ� اط�ئ �أو �خ
ً�ةًص �إ�ن كا�ن م�ن  ا �ي له �خ �ي�ز سل�ب �ي �ي�تم عمل �تح�ف خ�ش�ص الذ� لل

المعلم لطلا�هب

اط�ق المساحا�ت ال�تعل�يم�ي�ة �ي م�ن �يا�ت الم�تاح�ة �ف �ة �بال�إمكا�ن ه�ز مساح�ة �تعل�يم�ي�ة م�ج
طاع.  و�ب ال�ق �ن �ي وسط و�ج ، لا س�يما �ف �ة �ز طاع غ� �ة م�ن �ق ل�ف �ت مخ�

ال  ل ال�أط�ف �ب �ق ا �تس�ت �ياًمً مل �خ ، ال�ت�ي �ش�ت هذ� المساحا�ت �تهد�ف ه
ال مع ال�رتك�ي�ز على المواد  د�يم ال�تعل�يم لل�أط�ف ، �إلى �ت�ق حز��ي�ن ا ال�ن
. �تم  �تماع�ي س�ي الا�ج �ف ط�ة الدعم ال�ن ا�ن�ب �أ�ش�ن ، �إلى �ج ال�أساس�ي�ة
�ئ�ة  �ير �ب�ي �ة ل�تو�ف �ت �ق هذ� المساحا�ت ال�تعل�يم�ي�ة كحلول مؤ� اء ه �إ�ش�ن
م  ال �بعد �أ�ن دمر�ت الحر�ب ال�إسرا�ئ�يل�ي�ة معظ� �تعل�يم�ي�ة لل�أط�ف

لال عام�ي 2024-2023. �ة �خ �ز طاع غ� مدارس �ق

موع�ة ال�تعل�يم و�ق�ت  م�ج
الطوار�ئ

ما�ن  �ي لل�تعل�يم و�ض �ن �ق د�يم الدعم ال�ت ول�ة ع�ن �ت�ق ه�ة المسؤ� ال�ج
 ، �ي�ة ها�ت المع�ن �نس�ي�ق وال�تعاو�ن وال�تكامل �ب�ي�ن ال�ج ط�يط وال�ت ال�خ�ت

�ي�ة  �ي�ة و�تل�ب �نسا�ن ط�ة ال�إ ا�ب�ة لل�أ�ش�ن �ي �تحس�ي�ن الاس��تج �بما �يساهم �ف
. رض�تر�ي�ن ا�ت الم� �يا�ج اح�ت

صل�ي�ن �ف ال الم�ن دم�ي الرعا�ي�ة ال�أط�ف صلهم ع�ن كلا الوالد�ي�ن �أو م�ق �ي�ن �تم �ف ال الذ� ال�أط�ف
لاء  ، و�يع�يش� هؤ� �ب الحر�ب ، �بس�ب �ي�ي�ن و�ن ا�ن �أو ال�أوص�ياء ال�ق

ار�ب لهم �أو �يكو�نوا على ا�تصال �بهم. ال مع �أ�ق ال�أط�ف

�ير المصحو�ب�ي�ن ال غ� دم�ي الرعا�ي�ة ال�أط�ف صلهم ع�ن كلا الوالد�ي�ن �أو م�ق �ي�ن �تم �ف ال الذ� ال�أط�ف
و�ن  ( و�يع�يش� رخ�ي�ن �ي�ن �آ� ار�ب �بالغ� �ي�ي�ن )�أو �أ�ي �أ�ق و�ن ا�ن �أو ال�أوص�ياء ال�ق

ًءًزا م�ن  � راد ل�يسوا �ج ل �أ�ف �ب ردهم، �أو �ت�تم رعا�ي�تهم م�ن �ق �بم�ف
عا�ئلا�تهم.

ل الوالد�ي�ن �أو  �ب ودهم م�ن �ق �ي�ن لا �يُعُر�ف مكا�ن و�ج ال الذ� ال�أط�ف
�ة  �ي�ة مكل�ف و�ن ا�ن سس�ة �ق خ�ش�ص �أو مؤ� �ي�ي�ن �أو �أ�ي  و�ن ا�ن ال�أوص�ياء ال�ق

ع �أسرهم �أو  �ب عهم و�ت�ت �ب �ت هود ل�ت ل ال�ج ل، و�ي�تم �ذ�ب �ة الط�ف ا�ن �بحض�
ال�أوص�ياء عل�يهم.

ال�تعر�ي�فالمصطلح 

طاع  �ي �ق سر�ي �ف �ير ال�ق ال�ته�ج
�ة �ز غ�

طاع  ع سكا�ن �ق �ة �إلى د�ف �ز طاع غ� �ي �ق سر�ي �ف �ير ال�ق �ير ال�ته�ج �يش�
عًاً  ط وال�رته�ي�ب دا�ف غ�ض� دام وسا�ئل ال �ة �إلى الحر�يل �ب�إس�خ�ت �ز غ�

�ب ال�تهد�يدا�ت  �ي�ة و�ب�ي�تهم �بس�ب هم السك�ن اط�ق ا�ياهم ل�رت�ك م�ن
. �يع�يش� سكا�ن  لال ال�إسرا�ئ�يل�ي ل الاح�ت �ب المس�تمر�ة م�ن �ق

�تل ال�يوم�ي  راء ال�ق د�يد �ج ط ش� غ�ض طاع �تح�ت � �ي ال�ق مال �ف الش�
وح  �ز ارهم على ال�ن �ب ، ال�ت�ي �تهد�ف �إلى �إ�ج والاع�تداءا�ت العسكر�ي�ة

ىرخ  وح الم�تكرر مع �أسال�ي�ب �أ� �ز ا ال�ن �ق هذ� رتا�ف . �ي� و�ب �ن �نحو ال�ج
�ة �إلى �تعط�يل  ا�ف ، �بال�إ�ض و�يع وال�تعط�يش� �ي�ي�ق م�ثل ال��تج م�ن ال�ض�ت
 ، �يا�ت �ف �ي المس�ش�ت دما�ت ال�أساس�ي�ة م�ثل الرعا�ي�ة الصح�ي�ة �ف الخ�

وح مس�تمر �بحً�ثًا  �ز �ي حال�ة �ن علهم �ف ا�تهم و�ي�ج �يد م�ن معا�ن مما �ي�ز
ع�ن ال�أما�ن والم�أوى

س �ف او�ي�ة �تهد�ئ�ة ال�ن ل المساح�ة ز� س ه�ي مساح�ة مخ�صص�ة دا�خ �ف او�ي�ة �تهد�ئ�ة ال�ن ز�
�ير  دمها المعلم ما �أمك�ن ال�ي العمل على �تو�ف ال�تعل�يم�ي�ة �يس�خ�ت

اعرهم �أو �تهد�ئ�ة  �ة للم�تعلم لل�تعامل مع مش� �ئ�ة هاد�ئ�ة و�آم�ن �ب�ي
او�ي�ة  هذ� ال�ز رب ه � . �تع�ت طرا�ب و�رت �أو الا�ض �ي حال�ة ال�ت سهم �ف �أ�ن�ف

، ح�ي�ث �يمك�ن للم�تعلم  �ي�ة اعر السل�ب عّّال�ة ل�إدار�ة المش� وس�يل�ة �ف
�ب لهم  ً�تًقا ع�ن الموا�ق�ف ال�ت�ي �تس�ب  � وء �إل�يها للا�ب�تعاد مؤ� الل�ج
�يد �أ�ن �يطم�ئ�ن  او�ي�ة الهدوء، م�ن ال�ج دام ز� ا. �بعد اس�خ�ت وًطً غ�ض �

�ب  ً�يًضا، و�ي�ج �رتا� خ�ش�صً�يًا �أو ا�ف ، سواء  المعلم على الم�تعلم�ي�ن
عور  ، دو�ن ش� ارك�ة �توح�ة للمش� ا�ن دعو�ة م�ف ا الاطم�ئ�ن �أ�ن �يكو�ن هذ�
ط  �ق اعرهم �ف ط، مما �يسمح للم�تعلم �بالحد�ي�ث ع�ن مش� غ�ض� �بال

ل�ك. �ي ذ� وا �ف �ب ا رغ� �إذ�
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ا�تم�ة ال�يوم�ي دم�ة والخ� رو�ت�ي�ن الم�ق

دم�ة ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الم�ق

“) و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط المظ� �ة ر�قم 1: ”�ش�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ، وال� �ي ال�يوم�ي م�ن دول ال�ز �ة                               ال�ج �ي�ق 20 د�ق

دم�ة م�ق

�ي لل�يوم. م�ن دول الز� �ة والج� عل�يم�ي �تُعُر�ض ال�أهدا�ف ال�ت 	

�ي و�تُطُرح ال�أس�ئل�ة عل�يهم. م�ن دول الز� ارك�ي�ن اس�تعرا�ض ال�أهدا�ف والج� �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

لسا�ت ال�يوم. ر�ض م�ن �ج �يُلُ�خّصّ الغ� 	

) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �يك�ي�ة الك�ب لاس�ت ل�ة ال�ب �تح الم�ظ �ف

. �ي ال�يوم ال�أول م�ن ال�تدر�ي�ب د�يم الرو�ت�ي�ن ال�يوم�ي �ف ادا�ت �ت�ق ع �إر�ش �ب �تُُ�ت 	

اط  �ي ��نش موع�ة �ف �ياد�ة المج� ، �ق ال�ي�ة �ي ال�أ�يام ال�ت ٍ كل �يوم، �ف �تل�فٍ ار�كٍٍ مخ� �يُلَطَ�ب م�ن م�ش 	
�ة  �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش وع �إلى ال� ىج الر�ج (“ )�يُرُ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �تح الم�ظ ”�ف

.)“) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط الم�ظ ر�قم 1: ”��نش

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

“) و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط المظ� �ة ر�قم 1: ”�ش�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال� 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

ا�ئ�ق 5 د�ق 	

�ي ال�يوم�ي م�ن دول ال�ز ال�ج 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	
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�تام ال�يوم�ي رو�ت�ي�ن الخ�

“) و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط المظ� �ة ر�قم 1: ”�ش�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة                              ال� �ي�ق 20 د�ق

اس�تعرا�ض

لسا�ت لم  �أ�ي �ج ك�يرهم �ب �ي �ت�ذ غ� �ب �يص �أحدا�ث ال�يوم، و�ي�ن ارك�ي�ن �تلخ� �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
�يلخ�صوها.

�ير�ة مس�تمد�ة م�ن ال�يوم. كار �أو �أس�ئل�ة �أ�خ ارك�ة �أ�ي �أ�ف ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

لسا�ت ال�يوم. اد�ة م�ن �ج �ف �ة والدروس المس�ت اط الر�ئ�يس�ي �ق ��خَّصَ ال�ن �تُلُ 	

) و�ت ارا�ش ل�ة ال�بلاس�ت�يك�ي�ة الك�ب�ير�ة )ال�ب لا�ق الم�ظ �إغ�

�ة  �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب و�ن الم�ظ ل�ق �ي ال�يوم ال�أول م�ن ال�تدر�ي�ب �أ�نهم س�يغ� رََح لهم �ف �يُُ�ش 	
ل�ة  �تح الم�ظ اط ”�ف �نش ر�ن دا�ئماًً �ب� �ت �ب �أ�ن �ي�ق ا رو�ت�ي�ن �يج� ، وه�ذ ( ال�آ�ن و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب الك�ب

ام. �ت �ة للخ� (“ كطر�ي�ق و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ال�ب

�يام �بهما مع م�تعلم�يهم،  هم ال�ق �ي�ن �يمك�ن �ن �ي�ن رو�ت�ي �أ�ن ه�ذ ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب �ي�ن 	
ك�ير. �ف رص�ة لل�ت ام�ي �ف �ت �يح الرو�ت�ي�ن الخ� �ي �أ�ن �ي�ت غ� �ب و�ي�ن

موع�ة  �ياد�ة المج� �ة م�ن ال�تدر�ي�ب �ق ال�ي �ي ال�أ�يام ال�ت ٍ كل �يوم �ف �تل�فٍ ار�كٍٍ مخ� �يُلَطَ�ب م�ن م�ش 	
وع �إلى  ىج الر�ج (“ )�يُرُ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب لا�ق الم�ظ اط ”�إ�غ �ي ��نش �ف

.)“) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط الم�ظ �ة ر�قم 1: ”��نش �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ال�

ا�ئ�ق 5 د�ق 	

اص�ة ما�ت �خ ل�ز د مس�ت لا �يو�ج 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

“) و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط المظ� �ة ر�قم 1: ”�ش�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال� 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	
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س�ي�ة والدعم  �ف دم�ة ع�ن الصح�ة ال�ن م�ق
�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف ال�ن

1

�ة �ي�ق ا�ن و35 د�ق ساع�ت

دامها  ارك�ي�ن لاس�خ�ت م�يع المش� ا�ت ل�ج ا�رت ملاظ�ح لا�ب ود�ف �ي �ق �ة ولوح ور�ق ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�تلو�ي�ن و�أ�ق كر�ة وور�ق و�أ�ق
�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة  اه �ف ا�ت للر�ف كمل�ف

 ، رت�ت�ي�ب ال�تدر�ي�ب �ة �ب� س�ت�ي�ة الم�تعل�ق دم�ة لل�أدا�ة �ت�تعل�ق �بال�أمور اللو�ج كل الوحد�ة ر�قم )1( م�ق �ي�ة ر�قم 1: �ش�ت ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض ال�
دم�ة  هذ� الم�ق �إ�ن ه ، �ف �ي رب�نام�ج �تدر�ي�ب ا ك� �يذ� هذ� �ف ا �تم �ت�ن . �إذ� واعد ال�أساس�ي�ة لل�تدر�ي�ب دما�ت و�تحد�يد ال�ق د�يم الم�ق لال �ت�ق م�ن �خ

ط�ي  ع �خ�ت �يمك�نهم �بالط�ب ل، �ف كل مس�ت�ق دامها �ش�ب دام المورد ك�أدا�ة للمعلم�ي�ن لاس�خ�ت ا �تم اس�خ�ت ! �أما �إذ� ا�ي�ة �يد�ة للغ� س�تكو�ن م�ف
�يه�ي�ة للصح�ة  اد�ئ ال�تو�ج �ي�ة ر�قم 2: ”الم�ب ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض (“ وال� و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب لاس�ت�يك�ي�ة الك�ب ل�ة ال�ب اط المظ� الوحد�ة 1. ”�ش�ن

“ �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ا�ئم�ي�ن على اللع�ب �ف �تماع�ي ال�ق س�ي الا�ج �ف س�ي�ة والدعم ال�ن �ف ال�ن

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

�ي �ب�ي�ئا�ت ال�تعلم.  �تماع�ي �ف س�ي والا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف اد�ئ الصح�ة ال�ن لس�ة ال�تدر�ي�ب على م�ب رغ��ض م�ن �ج �تحد�يد ال 	

. �ة لل�تدر�ي�ب �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج �تحد�يد الم�ب 	

�ي له. م�ن دول ال�ز ط�ة ال�تدر�ي�ب العام�ة وال�ج وص�ف �خ 	
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دم�ة م�ق

�ة �ي�ق 30 د�ق 	

ارك�ي�ن  م�يع المش� ا�ت ل�ج ا�رت ملاظ�ح ( ود�ف �ة ا�ف لام �ج كر�ة )�أو ور�ق و�أ�ق 	
�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي اه �ف ا�ت للر�ف دامها كمل�ف لاس�خ�ت

�ي دا�رئ�ة و�ف �ف الو�ق 	

�ي  س�ك، �بما �ف د�يم �ن�ف �ي ل�ك �ت�ق غ� �ب ، كما �ي�ن �ي ال�تدر�ي�ب ارك�ي�ن �ف �ي ل�ك ال�ترح�ي�ب �بالم�ش غ� �ب �ي�ن 	
 . ا�ت صل�ة �بال�تدر�ي�ب ر�ة �ذ �ب ، و�أ�ي �خ �ي �ي�ف �ك الوظ� �ب ل�ك اسم�ك ول�ق �ذ

اء  ". �أ�ث�ن اط "رم�ي الكر�ة لال ��نش سهم س�ي�تم م�ن �خ د�يم �أ�ن�ف ارك�ي�ن �أ�ن �ت�ق ح للم�ش ��ضََّ �يُوُ 	
اًً  �يه حال�ي د �ف �ي �ي�توا�ج سه �باسمه، والمكا�ن ال�ذ ار�ك �ب�تعر�ي�ف �ن�ف وم كل م�ش ، �ي�ق �ة اللع�ب

اهه  �يز� ر�ف عز� �ة واحد�ة �يع�تمدها ل�ت �ي را�ت�يج� ارك�ة اس�ت وح، وم�ش ز�ن �ب ال� و�خصوصاًً �بس�ب
�تمع.  رااًدً م�ن المج� اه م�ن حوله، سواء كا�نوا م�تعلم�ي�ن �أو �أ�ف خ�ص�ي �أو ر�ف ال�ش

س�ك �ثم  د�يم �ن�ف �ي ل�ك �ت�ق غ� �ب . �أولاًً، �ي�ن �ي دا�ئر�ة و�ف �ف ارك�ي�ن الو�ق م�يع الم�ش �يُلَطَ�ب م�ن �ج 	
دم  �ب �أ�ن �يس�تمر رم�ي الكر�ة ح�تى �ي�ق سه، و�يج� دم �ن�ف ر ل�ي�ق ار�ك �آ�خ رم�ي الكر�ة �إلى م�ش

موع�ة  �ي دوره، �يُلَطَ�ب م�ن المج� سهم كلٌٌ �ف م�يع ل�أ�ن�ف د�يم الج� سهم، و�بعد �ت�ق م�يع �أ�ن�ف الج�
اء رم�ي الكر�ة �إل�يه. خ�ص معاًً �أ�ث�ن ر�ت�ي�ب العكس�ي و�قول اسم كل �ش ال�ت رم�ي الكر�ة �ب

دم  �ي س�ي�ق ال�ي ال�ذ خ�ص ال�ت �يل �أ�نهم �يرمو�ن الكر�ة لل�ش ارك�ي�ن �تخ� �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
سه.  �ن�ف

اط  �نش ا ال� رََح لهم �أ�ن ه�ذ سهم، و�يُُ�ش د�يم �أ�ن�ف م�يع على �ت�ق كر للج� �ير ع�ن ال�ش ع�ب �ي ال�ت غ� �ب �ي�ن 	
، وم�ن  ارك�ي�ن �ة �ب�ي�ن الم�ش �ق اء ال�ث �ن لسا�ت ال�تدر�ي�ب و�ب عض� ال�أساس لج� �ي و �يساهم �ف

اء  �ن ال�أما�ن و�ب عور �ب �يز� ال�ش عز� و�يا�ت ل�ت �ة المس�ت ا مع الم�تعلم�ي�ن على كا�ف عل ه�ذ المهم �ف
�ة دا�خل مساح�ة ال�تعلم.  �ق ال�ث

: هف، وه�ي كما �يل�ي طخ�ة ال�تدر�ي�ب و�أهدا� �تُعُرََ�ض � 	
ه ال�آ�ثار  هر ه�ذ سهم وك�ي�ف �يمك�ن �أ�ن �ت�ظ م�ة على م�تعلم�يهم و�أ�ن�ف آ�ثار ال�أز� �تحد�يد � 	

. �تل�ف كل مخ� �ب�ش
�ي  �ي�ق لدى م�تعلم�يهم و�ف اه وال�تعامل مع الض� �يز� الر�ف عز� �يا�ت ل�ت را�ت�يج� عض� اس�ت و 	

سهم. �ة ولد�يهم �أ�ن�ف عل�يم�ي مساحا�تهم ال�ت

راء�ة ال�أهدا�ف �بصو�ت عالٍٍ. ارك�ي�ن �ق �يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش 	

. طخ�ة ال�تدر�ي�ب رح � �تُُ�ش 	

 ، عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت اه �ف ا�ت للر�ف دامها كمل�ف ا�ت لاس�تخ� ا�تر الملاح�ظ ّع د�ف �تُوُ�زّ 	
رََح لهم �أ�ن  ، و�يُُ�ش ارك�ي�ن م�يع الم�ش �ة على �ج �ي �ن م ال�ف لام ال�تحد�يد/اللواز� �ة �إلى �أ�ق ا�ف �بال�إض�

 ، دو�ن �أ�نها مهم�ة �ق كار �يع�ت �يا�ت �أو �أ�ف را�ت�يج� ا�ت مخ�صص�ة لهم ل�تدو�ي�ن �أ�ي اس�ت ه المل�ف ه�ذ
، ولك�ن  ا�ت ه المل�ف �ي ه�ذ �ة �ف ا�ب ك�ير والك�ت �ف �ت لل�ت ا�ك و�ق ، س�يكو�ن ه�ن لس�ة �ي �نها�ي�ة كل �ج و�ف

 . لسا�ت ال�تدر�ي�ب �يها طوال �ج اًض�ً �تدو�ي�ن ما �ير�يدو�ن �ف هم �أ�ي �يمك�ن

�ي�ي�ن  ز� �ة لهم ل�ت �ي �ن م ال�ف لام ال�تحد�يد واللواز� �ي م�ن �أ�ق ود ما �يك�ف �أكد م�ن و�ج �ي ال�ت غ� �ب �ي�ن 	
  . لا�ف �ي�ي�ن الغ� هم �تز� �يها. �يُلَطَ�ب م�ن �ة �ف ا�ب ا�تهم والك�ت مل�ف

ا�ت مخ�صص ل�يكو�ن  �تر ملاح�ظ ارك�ي�ن لد�يهم د�ف �أكد م�ن �أ�ن الم�ش �ي ال�ت غ� �ب �ي�ن ع�يهم على 	 ج� �ة �أو �ي�تم �ت�ش عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف كر�تهم لل�ت م�ف
. ر�ض ا الغ� رو�ن�ي مخ�صص له�ذ د �إلك�ت �ن اء مس�ت �إ��نش

�ة1 �في المساح�ة ال�تعل�يم�ي �تماع�ي � س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف دم�ة ع�ن الصح�ة ال�ن م�ق
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ا�ت ال�يوم�ي�ة لل�تدر�ي�ب الرو�ت�ي�ن

ا �يم�ثل �إحدى  �ي كل �يوم م�ن �أ�يام ال�تدر�ي�ب و�أ�ن ه�ذ اًنً �ف � عو�ن رو�ت�ي �ب �ت رََح �أ�نهم س�ي �يُُ�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت اه �ف �يز� الر�ف �يا�ت �تعز� را�ت�يج� اس�ت

ا�با�تهم: ا��قش �إ�ج ، �ثم �تُُ�ن ال�ي ال ال�ت �ي السؤ� ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
اه؟ �يز� الر�ف �ي �تعز� اط ال�تمه�يد�ي كل �يوم �ف �نش ا �يساعد �تكرار �ن�فس ال� لما�ذ 	

 . ا�ت �ب �ة وال�ث ع�ي و�ق ح �إحسااًسً �بال�ت : �يم�ن �ة ا�ب ال�إ�ج

هق مع  �ي� هم �تط�ب �ي �يمك�ن ءًًز�جا م�ن الرو�ت�ي�ن ال�ذ  �ب �أ�ن �تكو�ن � ط�ة �يج� ه ال�أ��نش رح �أ�ن ه�ذ ا�ش 	
�ب  ما �يج� �ي�ن ، �ب ا�بع�ة رص�ة لل�تواصل والم�ت دء �ف ر رو�ت�ي�ن ال�ب �ب �أ�ن �يو�ف اًض�ً. �يج�  ن�أ�ي  الم�تعلم�ي�

�ة  ا�ت ال�يوم�ي �ن ر الرو�ت�ي �ب �أ�ن �تو�ف ك�ير. و�يج� �ف �أمل وال�ت رص�ة لل�ت �تهاء �ف ر رو�ت�ي�ن الا�ن �أ�ن �يو�ف
�تهاء  �ة للا�ن ا�ت ال�يوم�ي �ن ر الرو�ت�ي �ب �أ�ن �تو�ف ما �يج� �ي�ن ال �ب �ب �ق رص�ة للاس�ت لسا�ت �ف دء الج� ل�ب

ك�ير. �ف رص�ة لل�ت ها �ف م�ن

�ة 2:  �ي �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب �ة �ف �ي ا�ف �ة ال�إض� ا�ت ال�يوم�ي �ن و�ن الرو�ت�ي �قش ا� �ن رََح لهم �أ�نهم س�ي �يُُ�ش 	
 .“ �تماع�ي واللع�ب س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ”الصح�ة ال�ن

وع  ىج الر�ج (“ )�يُرُ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �تح الم�ظ اط ”�ف ود الم�يسر ��نش �ي�ق 	
�ة ر�قم 1(. �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش �إلى ال�
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) و�ت اراسش �ير�ت )ال�ب �يك�ي�ت الك�ب لاس�ت ل�ت ال�ب لا�ت الم�ف �إعف

�ة �ي�ة 15 د�ة  

ارك�ي�ف �ج�أكملها موع�ة المسش محج  

�ت  �يك�ي لا��ت ل�ت ال�ب � الم�ن �ي �ا�أر�ت وا�ع�ت م� وصن و�ن �ن ارك�ي�ن الو�ت م�ي� المسش �يُ�لَ�ب م�ن �ب  
. �تص�ن �ي الم�ن ال�ي�ت �ن �ي ( الحن و�ت ارا�ش �ير�ت )ال�ب الك�ب

�ير�ت  �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب �ت �ل� الم�ن �أ ا�ر ��ي �رح �أ�ي مسش : ل�ن ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ت  
.“ �ت �ب ا�ر ال��ي ا �و� المسش � ل�ن �ت �ب ها ��ت� لا �ي�ت لا�ت ل �إ�ن �ب ( �ت و�ت ارا�ش )ال�ب

سد�ك. ارن �ب رن هار اه�ت �ي ل�ك �إطن عن �ب �ي�ن  

و��ك �أمام الكام�يرا، و�يُ�لَ�ب م�ن  اء و�ب سد�ك �أ�ش�ن ارن �ب رن هار اه�ت �ي ل�ك �إطن عن �ب �ي�ن
س�. ء �ن�ن �ي عل السش و�ن و�ن ارك�ي�ن الو�ت المسش

( الاآ�ن  و�ت ارا�ش �ير�ت )ال�ب �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب ح�ت الم�ن : ”�أص�ب ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ت  
عها لاأ�ل�  ا ر�ن �ن اها �ل�يها، و�ل�ي �أ�ت ال�ت�ي طر��ن ا�ر الس�ي �ب كل المسش �يل�ت �بس�ب �ش�ت

دها ل�ن  �ي �إل� الاأ�بد، و��ن �ن �ت �أ�ت �بع�يداً و�تحن ا�ر الس�ي ل ��ت� �ت��ير المسش الها لاأ��ن رن و�إ�ن
.“ �ت �ب ا�ر ال��ي ا �و� المسش � ل�ن �ت �ب �ي�ت

ل  ال�ي�ت لاأ�ل� ولاأ��ن �ي ( الحن و�ت ارا�ش �ير�ت )ال�ب �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب �يسح�ب الم�يسر الم�ن  
، م� العد �بصو�ت �الٍ معاً. ارك�ي�ن ، �بال�تعاو�ن م� المسش 10 مرا�ت

ل كما لو  الها لاأ��ن رن ر�هم لاأ�ل� و�إ�ن � �أ�ن و�ن ور�ن ارك�ي�ن الو�ت �يُ�لَ�ب م�ن المسش
.) و�ت ارا�ش �ير�ت )ال�ب �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب و�ن الم�ن كا�نوا �يهرن

�ير�ت  �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب �تل�ن م�ن الم�ن اً �بلو�ن محن ل�ش اروا م�ش �ت : "ا�ن ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ت  
ا�ب  ر�تمو� و�أ��ب �ت �ي ا�ن �ي اللو�ن الدن كرّوا �ن ، و�ن عرو�ن �ب� الاآ�ن ( �يم�شل ما �تسش و�ت ارا�ش )ال�ب

ر�نا�“.  �ت �ي ا�ن ارك�ت اللو�ن الدن او�ب �ل� مسش �ن �ت �ياركم ل�، �شم ��ن �ت ا�ن
ار�ك  ار�ك �أ�ن �يسش ار� �أولاً، �شم �ي�ل�ب م�ن كل مسش �ت �ي ا�ن ار�ك الم�يسر اللو�ن الدن �يسش  

لو�ن�.
�ير�ت  �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب �ت الم�ن ل�شكم �ل� �ا�ن وا �ل� م�ش �ن : ”�ت ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ت  

ا�ت  ل�ش �ت م�ن م�ش �ب ا�ر ال��ي م�ي� الاألوا�ن والمسش لو�ن �ب �ب �ت �يلوا �أ�نكم �تس�ت (، و�تحن و�ت ارا�ش )ال�ب
سدكم �بالكامل“. ��ي �ب ّ�ت م�ر �تعن �ن م�ي�، م�شل رن الحب

اً“. �ب ا�ن عها �ب ا� المركرن و�نصن ا�تحب ( �ب و�ت ارا�ش �ير�ت )ال�ب �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب �وِ الم�ن ”الاآ�ن ل�ن  
 . �ت ال�ي �ي ( الحن و�ت ارا�ش �ير�ت )ال�ب �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب �ي�ن الم�ن رن حن د الم�يسر مسا��ت ل�ت �يحب  

ا  �ت ه�ن ( �آم�ن و�ت ارا�ش �ير�ت )ال�ب �يك�ي�ت الك�ب لا��ت ل�ت ال�ب : ”��تكو�ن الم�ن ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ت  
.“ �ت ال�ي ا ال�ت �ن لس�ت �ي �ب ر� �ن �تحها مر�ت �أ�ن ا �ن �ن و�يمك�ن

https://rescue.app.box.com/s/q7h7so4x4t45y4p7wt :ي وال�تعلم� �ت لل�تعا�ن �ي المسا�ا�ت الاآم�ن �ي �ن �تما��ي العاط�ن ا�ن الدول�ي�ت لل�تعلم الا�ب �ن�ت �ت الاإ �ن �ك �ن�ط الدروس لحب �بس م�ن �ب�ن �ت م�ت
7a3cgr9mney1gg

ح�ة 2 م 1 ��ف �ي�ت ر�ت ا�ف ر�ت الاإ�ف سش ال�ف

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

“) و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط المظ� �ة ر�قم 1: ”�ش�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال� 	

�ي دا�رئ�ة و�ف �ف لوس �أو الو�ق ال�ج 	

�ة1 �في المساح�ة ال�تعل�يم�ي �تماع�ي � س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف دم�ة ع�ن الصح�ة ال�ن م�ق
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�يه�ي�ة اد�ئ ال�تو�ج الم�ب

ها  اد�ئ عام�ة �يمك�ن مواءم�ت �أر�بع�ة م�ب مو�ن طوال مد�ة ال�تدر�ي�ب �ب ز� ل�ت رََح لهم �أ�نهم س�ي �يُُ�ش 	
 : اد�ئ ه�ي ه الم�ب ، وه�ذ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت دامها �ف  واس�تخ�

�ي�ق العمل�ي )2( ال�تط�ب اه   ز� على الر�ف رك�ي  )1(  ال�ت
 . )4( الاع�تماد على اللع�ب رو�ف الحر�ب   )3( مراعا�ة ظ�

: �ة �قش ا� س�يم وال�تحد�يد والم�ن �ق ال�ت 	

 ، موع�ة د�أ واحد لكل مج� ، و�يُخ�صص م�ب موعا�ت اركو�ن �إلى �أر�بع مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
�ة ر�قم  �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش د�أ المخ�صص لها )ال� ٌ للم�ب ٌ مك�تو�بٌ موع�ة �تعر�ي�فٌ �دَّقَم لكل مج� و�يُُ�

.)“ �ة �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج 2: ”الم�ب

�ة )�بدو�ن �أ�ي كلام(  �ة صام�ت �ة �إ�يما�ئ�ي ل�ي �ي �ير �تم�ث ا�ئ�ق ل�تحض� موع�ة �خمس د�ق ح كل مج� �تُمُ�ن 	
ح �أهم�ي�ته.  د�أها و�توض� �ة �تعرّّ�ف م�ب �ي مد�تها 30 �ثا�ن

، واحد�ة �تلو  موع�ة رى و�يُلَطَ�ب م�ن كل مج� موعا�ت معاًً مر�ة �أ�خ م�يع المج� مََج�ع �ج �تُ 	
م�ي�ن  رى �تخ� موعا�ت ال�أ�خ ، و�يُلَطَ�ب م�ن المج� �ة ها الصام�ت �ت ل�ي �ي د�يم �تم�ث رى، �ت�ق ال�أ�خ

 . موع�ة له �تل�ك المج� �ي �تم�ث د�أ ال�ذ الم�ب

: �ي�ن ال�ي ال�ي�ن ال�ت اءًً على السؤ� �ن د�أ �ب �ة حول كل م�ب �قش ا� رى م�ن �تُج� 	
؟  د�أ مهماًً لل�تدر�ي�ب ا الم�ب ا ه�ذ لما�ذ –

�ي مساح�ة ال�تعلم؟ هق �ف �ي� ( �يمك�ن �تط�ب هل )وك�ي�ف –
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�يه�ي�ت للصح�ت  اد�أ ال�تو�ب الم�ب
س�ي  �ف س�ي�ت والدعم ال�ف �ف ال�ف
ا�أم�ي�ف عل�  �تماع�ي ال�ت الا�ب

�ي المسا��ت ال�تعل�يم�ي�ت  اللع�ب �ف

ا� ال�ترك�يرف عل� الر�ف
�تمك�ن م�ن  ا�، ل�ن �ن ؛ لاأ�ن� �و�ن الر�ن اط �تعل�يم�ي �أو مسا��ت �تعل�يم�ي�ت �ي مركرن �أ�ي �نسش ا� �ن �ب �أ�ن �يكو�ن الر�ن �يحب

 ، �ي�ت ا�ب�ت للصن حب ا� والا��ت �يرن الر�ن : �تعرن �ي�ن ا� م�ن مكو�ن �أل�ن ��م الر�ن وح وال�تعلم، و�ي�ت ك�ير �بوصن �ن ال�ت

�ي�ت العمل�ي ال�ت��ب
�ي  �يا�ت ال�ت را�ت�يحب �ي�ت الاأ�وا�ت والا��ت ، ولك�ن �يمك�ن �ت��ب ر�ي�ت والاأ�ل�ت �ن ، وهو �يع�تمد �ل� ال�ن ا ال�تدر�ي�ب �مل�ي هدن

�ي مسا��تكم  ��ت �بما �يحد�ش �ن ها هو �أ�ن �تكو�ن مر�ت�ب الهد�ن م�ن ا�تكم؛ �ن �ي ��ي �ي ال�تعل�يم و�ن ور �ن �ت�تعلمو�نها �ل� ال�ن
 . �ت عل�يم�ي ال�ت

رو�ف الحر�ب مراعا�ت طف
رو�ن  ، و�تعالحج مرا�ا�ت طن رو�ن الحر�ب اً ل�ن �ت �بال�تعل�يم، مرا��ي ا�تكم الم�تعل�ت �يا�ب ، وا��ت ا ال�تدر�ي�ب �ب �أ�ن �يكو�ن هدن �يحب

�ت  �ي ل�يل الاآ�شار السل�ب ، و�يهد�ن ال�تدر�ي�ب �إل� مسا�د�تكم �ل� �ت�ت ا�ل �ب�ي�ن ال�تعل�يم والحرو�ب �ب ا�ل الم�ت �ن الحرو�ب ال�ت
ل�يل الاآ�شار  اً �إل� �ت�ت ��ير�ت والصا�م�ت �ل� ال�تعل�يم، و�يهد�ن �أ�يصن د�يد�ت والحن ار�ب الحب �ي�ت لل�تحب ا�ب �يحب �يا��ت الاآ�شار الاإ ورن

 . �ي�ت لل�تعل�يم �ل� الحرو�ب ا�ب �يحب �يا��ت الاآ�شار الاإ �ي�ت ورن السل�ب

الاع�تماد عل� اللع�ب
ا ال�تدر�ي�ب السما�ت  دم هدن لم وال�تعلم، و�يس�تحن �أ�ت �ي وال�ت ا�ن عال�ت �تسا�د �ل� ال�تسش �ت �أ�ن اللع�ب و��يل�ت �ن �ش�ب

ا� الم�تعلم�ي�ن لد�يكم: اهكم ور�ن ا�أم �ل� اللع�ب لمسا�د�تكم �ل� ��م ر�ن الحنمس لل�تعلم ال�ت
و �لال�ت �ن  

مرح  

�تما��ي كل ا�ب ا�ل�ي �بسش �ت�ن  
��ت سش ارك�ت ال�ن � المسش حب �يسش  

م�تكرر   

م 2 �ي�ت ر�ت ا�ف ر�ت الاإ�ف سش ال�ف

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

“ �ة �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج �ة ر�قم 2: ”الم�ب �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال� 	

موعا�ت �أر�بع م�ج 	
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هم  د�يم و�يُصُ�حَّحَ �أ�ي سوء �ف �ق ها�ئها م�ن ال�ت �ت موعا�ت �بعد ا�ن ه المج� �قش ا� �يُسُ�تعرََ�ض ما �ت�ن 	
�يل الم�ثال: ، على س�ب ول ما �يل�ي �ب�ق

، ل�أ�هن لا  اط �تعل�يم�ي �أو مساح�ة �تعل�يم�ي�ة اه محور �أ�ي ��نش �ب �أ�ن �يكو�ن الر�ف ”�يج� 	
�يز�  : �تعز� �ي�ن اه م�ن مكو�ن �أل�ف عدم الر�ف وح وال�تعلم �بدو�هن، و�ي�ت ك�ير �بوض� �ف ا ال�ت �ن �يمك�ن

.“ ا ال�تدر�ي�ب �ي ه�ذ ص�يل �ف ال�ت�ف اول كل�يهما �ب �ن �ت ، وس�ن �ي�ق �ة للض� ا�ب ج� اه والاس�ت الر�ف
�إ�هن  ، �ف ر�يا�ت وال�أدل�ة �ظ م م�ن �أ�هن �يع�تمد على ال�ن ، وعلى الر�غ ا ال�تدر�ي�ب عمل�ي ”ه�ذ 	

�ي عملكم  ور �ف ها على ال�ف �ت �قش ا� �ي �ي�تم م�ن �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �ي�ق ال�أدوا�ت والاس�ت �يمك�ن �تط�ب
ا�تكم“. �ي ح�ي كمعلّمّ�ي�ن و�ف

 ، رو�ف الحر�ب ، على مراعا�ة �ظ ، وعملكم كمعلّمّ�ي�ن ا ال�تدر�ي�ب �ب �أ�ن �يركّّز� ه�ذ ”�يج� 	
 ، ادل �ب�ي�ن ال�تعل�يم والحرو�ب �ب اعل الم�ت �ف رو�ف الحر�ب ال�ت صر مراعا�ة ظ� و�يعال�ج ع�ن
 ، طخ�ير�ة وصادم�ة د�يد�ة � ار�ب �ج و�ن �أ�ن�تم والم�تعلمو�ن لد�يكم ل�تج� و�بما �أ�نكم �ت�تعرض�

اعا�ت  ز�ن �ة لل� �ي ل�يل ال�آ�ثار السل�ب ا ال�تدر�ي�ب �يهد�ف �إلى مساعد�تكم على �ت�ق �إ�ن ه�ذ �ف
ال،  �يل الم�ث ، على س�ب �ي�ة ا�ب �يج� �ياد�ة ال�آ�ثار ال�إ رى على ال�تعل�يم وز� ما�ت ال�أ�خ وال�أز�

اًً، مما  س�ي �ير ما �يرام �ن�ف �أ�نهم على �غ ال �ب عور ال�أط�ف دؤ��ي الحرو�ب �إلى �ش �يمك�ن �أ�ن �ت
�ي  دم �ف ، و�نح�ن �ن�ق �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ز� �ف رك�ي عل م�ن الصع�ب عل�يهم ال�ت �يج�

ل�يل ال�آ�ثار  اه  الم�تعلم�ي�ن و�ت�ق �يا�ت �تهد�ف �إلى �تحس�ي�ن ر�ف را�ت�يج� ا ال�تدر�ي�ب اس�ت ه�ذ
�ياد�ة ال�آ�ثار  �ة وز� �ي ل�يل ال�آ�ثار السل�ب اًض�ً �إلى �ت�ق ، و�يهد�ف ال�تدر�ي�ب �أ�ي اعا�ت ز�ن �ة لل� �ي السل�ب

لال ال�تعل�يم  غ� د �ي�تم اس�ت ال، �ق �يل الم�ث على س�ب ؛ �ف �ة لل�تعل�يم على الحرو�ب �ي ا�ب �يج� ال�إ
ا ال�تدر�ي�ب  ر لكم ه�ذ ، وس�يو�ف �ي الحرو�ب راط �ف �ف والا�خ�ن �يع الع�ن ج� ام�ي و�ت�ش �ن دؤ��ي ل�ت ل�ي

�ة  �ي ومعالج� �ي �يمك�ن �أ�ن �تساعدهم على ال�تعا�ف وللم�تعلم�ي�ن لد�يكم ال�أدوا�ت ال�ت
   .“ اعا�ت ز�ن ا�قم ال� دؤ��ي �إلى �ت�ف اههم ولا �ت �ة �تدعم ر�ف اعا�ت �بطر�ي�ق ز�ن ال�

ال وال�تعلم م�ن  اه ال�أط�ف �ي س�تساعدكم على عدم ر�ف ا ال�تدر�ي�ب ال�أدوا�ت ال�ت ر ه�ذ ”�يو�ف 	
لم وال�تعلم،  �أ�ق �ي وال�ت ا�ف عال�ة �تساعد على ال�ت�ش ل�ة �ف �ت �أ�هن وس�ي �ي �ث�ب ؛ وال�ذ لال اللع�ب �خ

�تماع�ي  كل ا�ج اعل�ي �ب�ش و دلال�ة ومرح و�ت�ف ا�ئم على اللع�ب �ذ عال ال�ق وال�تعلم ال�ف
ه الخ�صا�ئص الخ�مس للع�ب  ا��قش ه�ذ �ن ط�ة وم�تكرر، وس�ن �نش ارك�ة ال� عج� الم�ش  و�ي�ش

لال اللع�ب م�ن  ، و�يمك�ن �أ�ن �يحد�ث ال�تعلم م�ن �خ ادم�ة لس�ة ال�ق �ي الج� �ب�تعم�ق �أك�ثر �ف
اه  اهكم ور�ف رى �تساعدكم على عدم ر�ف ط�ة �أ�خ لال �أ��نش اًض�ً م�ن �خ ، و�أ�ي لال ال�ألعا�ب �خ

الم�تعلم�ي�ن لد�يكم“. 
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واعد ال�أساس�ي�ة ال�ق

د حا�ن  ، و�أ�هن �ق �يا�ت را�ت�يج� �ي ال�تدر�ب على الاس�ت د�أ ال�آ�ن �ف �ب موع�ة س�ت رََح �أ�ن المج� �يُُ�ش 	
�يم،  �ظ �ن ؤ� وال�ت �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب �ير �ق �ي �تهد�ف �إلى �تو�ف �ة ال�ت واعد ال�أساس�ي عض� �بعض� ال�ق �ت لو الو�ق

�ي �بدا�ي�ة  �ة �ف عل�يم�ي �ي مساحا�تهم ال�ت علو�هن �ف �ج لما س�ي�ف د�يم �نمو�ذ ا �إلى �ت�ق و�يهد�ف ه�ذ
. وع �إل�يه طوال العام الدراس�ي هم الر�ج العام الدراس�ي �يمك�ن

واعد ال�تدر�ي�ب �ي ل�تحد�يد �ق ه�ن العص�ف الذ�

.“ �ة عل�يم�ي �يم المساح�ة ال�ت لا�ب و�يُكُ�ت�ب عل�يه: ”�ق �ي �ق عض� لوح ور�ق �يُوُ 	

كل  كارهم عل�يها �ب�ش �ة �أ�ف ا�ب ارك�ي�ن ك�ت �ة �يمك�ن للم�ش �ي راض� �ت اء لوح�ة ا�ف �ي �إ��نش غ� �ب �ي�ن 	
اء  �ت�ك �أ�ث�ن ا�ش ارك�ة �ش سه، �أو م�ش �ت �ن�ف �ي الو�ق ها �ف �ي�ت م�يع رؤ� ام�ن و�يمك�ن للج� ز� م�ت

كار. ا�ب�ت�ك لل�أ�ف ك�ت

�تهم  �ي م�ن و�ق ا�ق لس�ة وال�ب ه الج� �ة له�ذ واعد ال�أساس�ي ارك�ة ال�ق ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
. لا�ب �ي ال�ق اعد�ة على اللوح الور�ق �ة كل �ق ا�ب معاًً وك�ت

ها  ا�ب�ت رد�يدها �بصو�ت عالٍٍ �أو ك�ت �ة �ب�ت واعد ال�أساس�ي ارك�ة ال�ق ارك�ي�ن �بم�ش �يُسُمح للم�ش 	
�ي  ه�ن �ة لم �ي�توصلوا �إل�يها �بالعص�ف ال�ذ واعد �أساس�ي ا�ك �ق ا كا�ن�ت ه�ن و�تسل�يمها ل�ك، و�إ�ذ

ها.  �ت ا�ف �ك �إض� �يمك�ن ها، �ف �ت ا�ف �ي �إض� �ة �ف �ب ولد�ي�ك ر�غ
�ة  دو�ن �أ�نها ال�أك�ثر �أهم�ي �ق �ي �يع�ت واعد ال�ت ارك�ي�ن �إطعاء ال�أولو�ي�ة لل�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

�ة  د �تكو�ن مره�ق واعد �ق ر�ة ال�ق رََح �أ�ن ك�ث ، و�يُُ�ش موع�ة �ة كمج� واعد ال�أساس�ي �يار ال�ق �ت د ا�خ ع�ن
اعها. ها �أو ا�ت�ب �أ�ي م�ن �يما�ن �ب ( �إلى عدم ال�إ ارك�ي�ن )والم�تعلم�ي�ن عف الم�ش و�تد�

�ي  دمو�نها �ف �ي �يس�تخ� واعد مع �تل�ك ال�ت ه ال�ق ا�به ه�ذ الهم ع�ن مدى �ت�ش �ي ؤ�س غ� �ب �ي�ن 	
ل�ك. ا�ب �ذ ها و�أس�ب ها ع�ن لا�ف �ت �ة مع الم�تعلم�ي�ن لد�يهم �أو ا�خ عل�يم�ي المساح�ة ال�ت

�ة  �ق �ي �ت�تطل�ب ال�ث راءا�ت ال�ت ا�به�ة ل�أ�ن ال�إ�ج واعد م�ت�ش د �تكو�ن ال�ق : �ق �ة ا�ب م�ثال على ال�إ�ج 	
�ي�ن  الغ� �ة ل�أ�ن ال�ب ل�ف �ت د �تكو�ن مخ� ، و�ق �ة ل�ف �ت �ئا�ت العمر�ي�ة المخ� ر ال�ف ا�به�ة ع�ب رام م�ت�ش والاح�ت

رى  اما�ت �أ�خ ز� اًض�ً ال�ت د �يكو�ن لد�يهم �أ�ي �ة و�ق �ي�ق رو�ق الد�ق �يد م�ن ال�ف هم المز� هم �ف �يمك�ن
 . ً �بالم�تعلم�ي�ن �ةًن ار� �ت�تعل�ق �بالعمل م�ق

واعد ر�ق ال�ق ا�با�ت لخ� �ي ل�تحد�يد الاس�تج� ه�ن العص�ف الذ�

�ي كل مر�ة �ي�تم  و�ة �ف دز�اد �ق ا�با�ت �ت ج� �ب عل�يهم ال�آ�ن ال�توصل �إلى �ثلا�ث اس�ت رََح �أ�هن �يج� �يُُ�ش 	
�يراًً/ ل�ىق الم�تعلمو�ن �تح�ذ �ي المر�ة ال�أولى �ي�ت ال، �ف �يل الم�ث اعد�ة )على س�ب ر�ق �أ�ي �ق �يها �خ �ف
 ، �ب �بس�يط�ة ا�ك عوا�ق �ة �تكو�ن ه�ن �ي ا�ن �ي المر�ة ال�ث ، و�ف اعد�ة ع�ي�ن عل�يهم �تكرار ال�ق ك�يراًً و�ي�ت �ت�ذ

.) اعد�ة �ة ال�ق ال�ف وهر�ي ل�تعو�يض� مخ� ء �ج �ي عل �ش ع�ي�ن عل�يهم �ف �ة �ي�ت ال�ث �ي المر�ة ال�ث و�ف

�ي  ه�ن �أكملها �بعص�ف �ذ ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش وم مج� �ق اعد�ة واحد�ة ل�ت �يار �ق �ت �ي ا�خ غ� �ب �ي�ن 	
طقع�ة م�ن  لا�ث على � ا�با�ت ال�ث ج� اعد�ة والاس�ت ها، و�تُكُ�ت�ب ال�ق �ت ال�ف ا�با�ت لمخ� ج� لا�ث�ة اس�ت ل�ث
�ي مساحا�تهم  ها �بها �ف �ي عرض� اركو�ن �ف �ب الم�ش د �ير�غ �ة �ق �أ�ي طر�ي�ق الور�ق الملو�ن )�أو �ب

  .) �ة عل�يم�ي ال�ت

�ة �ي�ق 50 د�ق 	

لام �تحد�يد لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

موع�ة  ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص ارك�ي�ن �ب�أكملها، وم�ج موع�ة المش� م�ج 	
ىرخ ارك�ي�ن �ب�أكملها مر�ة �أ� المش�
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ل�ة  كر ال�أم�ث �يمك�ن �ذ كار، �ف �ي ال�توصل �إلى �أ�ف �ة �ف هو�ن صعو�ب اركو�ن �يوا�ج ا كا�ن الم�ش �إ�ذ 	
: �ة ال�ي ال�ت

اعد�ة  ال�ق
ال�أساس�ي�ة

ا�ب�ة 1 ا�ب�ة 2الاس�تج� ا�ب�ة 3الاس�تج� الاس�تج�

كار  اح�رتام �أ�ف
رخ�ي�ن ال�آ�

د�يم  ك�ير و�ت�ق �ذ�ت
ار�ك  ار للمش� ذ�ت اع�

رخ ال�آ�

ار�ك  �يك�ت�ب المش�
ار  ذ�ت طا�ب اع� �خ

لال الاس�رتاح�ة  �خ
�ة  ال�ي ال�ت

محاد�ث�ة �ي�يسرها 
ه  المدر�ب �يوا�ج
ار�ك  �يه المش� �ف

�ي  ط�أ الذ� الخ�
هب �بح�ق  ار�تك�

رخ ار�ك ال�آ� المش�

ا�ب�ة  عدم ال�إ�ج
على المكالما�ت 

/الرسا�ئل  �ة �ي الها�ت�ف
/رسا�ئل  �ة ال�نص�ي

لك�رتو�ن�ي  رب�يد ال�إ ال�
�ة  رغ��ف �ي  �ف

ال�تدر�ي�ب

لا�ق  ك�ير �ب�إغ� �ذ�ت
الها�ت�ف

/ ع الها�ت�ف و�ض
الحاسو�ب 

المحمول على 
طاول�ة المدر�ب�ي�ن 

ح�ىت �نها�ي�ة 
اط ال�ش�ن

/ ع الها�ت�ف و�ض
الحاسو�ب 

المحمول على 
طاول�ة المدر�ب�ي�ن 
ح�ىت �نها�ي�ة ال�يوم

اعد�ة  �ة و�تُخ�صص �ق ا�ئ�ي موعا�ت �ث�ن �ير�ة �أو مج� موعا�ت صغ� اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
دو�ن  �ق ارك�ة ما �يع�ت ارك�ي�ن م�ش ، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش موع�ة �ة واحد�ة �أو �أك�ثر لكل مج� �أساس�ي
ارهم �أ�هن  �ب �ي �إ�خ غ� �ب ، و�ي�ن اعد�ة �أساس�ي�ة �ة كل �ق ال�ف �ة لمخ� اس�ب ( م�ن �ب ا�با�ت )�أو عوا�ق ج� �أ�هن اس�ت
�ة  ال�ث �ة وال�ث �ي ا�ن ––للمر�ة ال�أولى وال�ث �ة ل�ف �ت ا�با�ت مخ� ج� ع�ي�ن عل�يهم ال�توصل �إلى �ثلا�ث اس�ت �ي�ت

�ب  ر �بالعوا�ق ا�ش كل م�ب ط�ة �ب�ش ا�با�ت مر�ت�ب ج� ، وم�ن المهم �أ�ن �تكو�ن الاس�ت اعد�ة �ة ال�ق ال�ف لمخ�
 . اعد�ة �ة ال�ق ال�ف �ة على مخ� ر�ت�ب الم�ت

سه. اط �ن�ف �نش �يام �بال� �ة لل�ق �ي راض� �ت ر�ف ا�ف موعا�ت �إلى �غ سّّقم المج� �تُُ� 	

واعد د ال�ق �يع ع�ق �تو�ق

. لا�ث ا�تها ال�ث ا�ب ج� موع�ة اس�ت دم كل مج� �ت�ق 	

. �ة واعد ال�أساس�ي ارك�ي�ن على ال�ق م�يع الم�ش عق �ج �يو� 	

ها. �ي�ت م�يع رؤ� �ة ال�تدر�ي�ب ح�ي�ث �يمك�ن للج� ر�ف �ي �غ واعد �ف �تُعُر�ض ال�ق 	

د  �ن ( على المس�ت �ي �تراض� �يع ا�ف �ة �تو�ق ا�ف �ي )�إض� �تراض� �يع الا�ف و�ق ال�ت �يُسُمح �ب 	
ارك�ي�ن الوصول �إل�يه  م�يع الم�ش عق �يمك�ن لج� �ي مو� عه �ف �ي وض� غ� �ب �تر�ك، و�ي�ن الم�ش

. وع �إل�يه طوال ال�تدر�ي�ب �ك الر�ج و�يمك�ن

ك�ير �ف ال�ت

ا�با�ت  ج� �ة والاس�ت واعد ال�أساس�ي عض� ال�ق علوه لو �يما �ف ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . لا�ث ال�ث

واعد؟ ا �بها ال�ق ع�ن �ة وض� �أ�ن الطر�ي�ق �تموه �ب�ش �ي لاح�ظ ما ال�ذ 	
عها؟ �ي وض� م�يع �ف ار�ك الج� ا �ش لما�ذ 	

ا�با�ت �بدلاًً م�ن  ج� ا �ثلا�ث اس�ت ع�ن ا وض� واعد ولما�ذ ا�با�ت لل�ق ج� ا على اس�ت �ن �ق ا ا�ت�ف لما�ذ 	
�قط؟ �ة واحد�ة �ف ا�ب ج� اس�ت
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اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

�أ�نهم  عور �ب ( ال�ش ارك�ي�ن واعد للم�تعلم�ي�ن )والم�ش عض� ال�ق �ي و ارك�ة �ف �يح الم�ش �ت�ت 	
عرهم  �ي �يُُ�ش ا�تهم، ال�أمر ال�ذ �يا�ج �ي�ب لاح�ت ج� �يس�يطرو�ن على المساح�ة و�أ�نها �تس�ت

. ال�أما�ن �ب

د  �ة ع�ق ا�ب �تماع�ي و�تكو�ن �بم�ث ز�ز� ال�تماس�ك الا�ج �ة �أ�ن �تع عل�يم�ي �يم المساح�ة ال�ت �يمك�ن ل�ق 	
�تماء  الا�ن عور �ب اء ال�ش �ن �ي �ب ل�ك �ف د �يساهم �ذ ، �ق �ة ز�غ �ي � وع �إل�يه، �ف �يمك�ن للمعلم�ي�ن الر�ج

. �ة ار�ب صع�ب �ي�ن مروا �ب�تج� ام�ن �ب�ي�ن الم�تعلم�ي�ن ال�ذ وال�تض�

عن  ح �إلى م� �ة على ال�أر�ج واعد ال�أساس�ي موع�ة م�ن ال�ق عض� مج� �ي و ارك�ة �ف دؤ��ي الم�ش �ت 	
واعد  عوا �تل�ك ال�ق �ة ل�أ�نهم وض� ج�عز� �ي�ة �أو م �ذ الم�تعلم�ي�ن م�ن ال�تصر�ف �بطر�ق مؤ�

اهها.  �ة �تج� ول�ي �ة والمسؤ� عروا �بالملك�ي وا عل�يها و�يمك�ن �أ�ن �ي�ش �ق ووا�ف

ا  اًً �أو �بصو�ت عالٍٍ، ل�ذ �ي ا�ب كارهم ك�ت ارك�ة �أ�ف د م�ش ر ع�ن عر الم�تعلمو�ن �بار�ت�ياح �أك�ب د �ي�ش �ق 	
. �ي ه�ن �يام �بالعص�ف ال�ذ �ة ال�ق �ي �ة لك�ي�ف ل�ف �ت �يارا�ت مخ� دّّقم لهم �خ �تُُ�

؛ �إ�ذ  ؤ� �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ها �ق ارك�ت �ة وم�ش واعد ال�أساس�ي �ة ال�ق ال�ف ا�با�ت مخ� ج� �ة اس�ت ا�ب ل�ق ك�ت �تخ� 	
اعد�ة ما.   وا �ق ال�ف ا �خ عه �إ�ذ �ي لهم �تو�ق غ� �ب اركو�ن ما �ي�ن �يعر�ف الم�ش

ال  �قط المج� �ة واحد�ة �ف ا�ب ج� �ة �بدلاًً م�ن اس�ت ا�با�ت م�تدر�ج ج� د�يم �ثلا�ث اس�ت سح �ت�ق �ي�ف 	
وا �أ�ي  ا ار�تك�ب و�ف �إ�ذ عر الم�تعلمو�ن �بالخ� ، ول�ن �ي�ش �ة طخاء السا�ب�ق طخ��أ و�تصح�يح ال�أ� لل

 . �ي ى العاط�ف س�ي وال�أ�ذ �ف هاد ال�ن �يد م�ن ال�إ�ج �ب لهم المز� د �يس�ب و�ف �ق الخ� طخ�أ؛ �ف �

�أ�هن �ت�تم  عور �ب ا�با�ت �با�تسا�ق الم�تعلم�ي�ن على ال�ش ج� واعد والاس�ت �ي�ق ال�ق �يساعد �تط�ب 	
واعد. �يز� ال�ق �ي �تعز� د �يساعد �ف �إ�نصا�ف و�ق معامل�تهم �ب

ك�ير دا�ئم �بها.  �ة �ت�ذ ا�ب واعد �بم�ث �يكو�ن عر�ض ال�ق
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ل ال�تعلم ع�ن �بعد  مواءم�ة المح�توى م�ن �أ�ج
ور�ي ا�بل ال�تعلم الحض� م�ق

ارك�ي�ن  وم �بال�تعل�يم م�ن �ب�ي�ن الم�ش �ة م�ن �ي�ق “ لمعر�ف و�ف لوس �أو الو�ق �ة ”الج� �تُلُع�ب لع�ب 	
�ب على  ، و�يج� ارا�ت راء�ة �بعض� الع�ب �تم �ق رََح لهم �أ�هن س�ت ، و�يُُ�ش رو�ف �ي �أ�ي ظ� و�ف

�ة م�ن  ر حولهم لمعر�ف �ظ �ق عل�يهم وال�ن طن�ب ار�ة �ت� ا كا�ن�ت الع�ب و�ف �إ�ذ ارك�ي�ن الو�ق الم�ش
. �ف ل�ك المو�ق هج �ذ �يرهم �يوا� �غ

عاًً  ، �ت�ب ا�ب�ة �ة للك�ت دمو�ن مر�بع الدرد�ش عف ال�يد �أو �يس�تخ� �ة ر� و�ن اركو�ن �أ�ي�ق ر الم�ش �ق �ي�ن 	
. دم�ة ص�ة المس�تخ� للم�ن

�ق  طن�ب ار�ة �ت� ا كا�ن�ت الع�ب و�ف �إ�ذ ارك�ي�ن �بالو�ق ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب ، و�ي�ن ال�ي�ة ارا�ت ال�ت ر�أ الع�ب �تُُ�ق 	
. عض� �ثوا�ن رى �بعد �ب لوس مر�ة �أ�خ هم الج� عل�يهم، و�يُلَطَ�ب م�ن

ور�ياًً. �ألّعمّ الم�تعلم�ي�ن ض�ح 	
اًً. �ي راض� �ت �ألّعمّ الم�تعلم�ي�ن ا�ف 	

اع. ز�ن و�ن وسط حال�ة � �ألّعمّ م�تعلم�ي�ن �يع�ي�ش 	
اع. ز�ن روا م�ن حال�ة � �ألّعمّ م�تعلم�ي�ن �ف 	

اًً. ل�ي حز��ي�ن دا�خ ا �ألّعمّ م�تعلم�ي�ن م�ن ال�ن 	
ر. عق �آم�ن �آ�خ �أ �أو مو� �ب �ي مخ� و�ن �ف �ألّعمّ م�تعلم�ي�ن ر�بما �يع�ي�ش 	

�ي�ن س�ألّعمّهم. لا �أعلم م�ن هم الم�تعلمو�ن ال�ذ 	

رار  �ي ال�إ�ق غ� �ب ارا�ت عل�يهم، و�ي�ن �ق الع�ب طن�ب دما �ت� هم ع�ن و�ف كرهم على و�ق �ي �ش غ� �ب �ي�ن 	
ا،  ، وله�ذ لال العام الدراس�ي �ير �خ غ� د �ت�ت م�يعهم �ق �يها �ج �ي �يعلّمّو�ن �ف رو�ف ال�ت �أ�ن ال�ظ �ب

�ة ال�تك�ي�ف �ب�ي�ن ال�تعل�يم  �ي �يا�ت طوال ال�تدر�ي�ب �نصا�ئح حول ك�ي�ف را�ت�يج� م�ن الاس�ت �تض� س�ت
 ، ح�ة ط�ة ل�يس لها مواءم�ة واض� ا�ك �أ�ي �أ��نش ا كا�ن ه�ن . و�إ�ذ �ي �تراض� ور�ي والا�ف الحض�

ملا�ئهم �بعد  لس�ة و/�أو مع ز� اء الج� �ي �أ�ث�ن ه�ن �يام �بالعص�ف ال�ذ ارك�ي�ن ال�ق �يُفُلَطَ�ب م�ن الم�ش �
 . ط�ة �بد�يل�ة ملا�ئم�ة عض� �أ��نش ال�تدر�ي�ب لو

، على  �ي�ة راض� �ت ح ا�ف �ة ل�تص�ب ص�ي خ� ط�ة ال�ش الهم ع�ن ك�ي�ف �يمك�ن مواءم�ة ال�أ��نش �ي ؤ�س غ� �ب �ي�ن 	
هم عر�ض  �يمك�ن ً، �ف ور�ة عا�ةًد لا�باًً �أو س�ب اًً �ق �ي دمو�ن لواًحً ور�ق ا كا�نوا �يس�تخ� ال، �إ�ذ �يل الم�ث س�ب

ل�ة  هم ال�توصل �إلى �أم�ث �ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن ال�ي ل�ة ال�ت �تهم. �تُعُرََ�ض ال�أم�ث ا�ش را�ئح على �ش ال�ش
رى:  �أ�خ

دام اس�تطلاعا�ت  هول، م�ثل اس�تخ� كل مج� اعل �ب�ش �ف ال�ت ارك�ي�ن �ب �يمك�ن السماح للم�ش
اء  س�ي �أو الحر�ج �أ�ث�ن �ف ط ال�ن غ�ض� ل�يل ال �ق اعل، ل�ت �ف ّر ع�ن ال�ت ص�ة �أو رموز� �تع�بّ ر الم�ن ر�أ�ي ع�ب

اط. �نش ال�

ور�ياًً �ن�تر�ن�تض�ح ر ال�إ �ياًً ع�ب �ترا�ض ا�ف

س�يم الم�تعلم�ي�ن  �ت�ق
موعا�ت �إلى م�ج

رغ��ف  �ي  موعا�ت �ف س�يم الم�تعلم�ي�ن �إلى م�ج �ت�ق
رت�ن�ت � �ن رب ال�إ �ة ع� �ي �رتا�ض ا�ف

ء ما �ي  عر�ض ش�
�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ف

�ي  �رتا�ض �ة الا�ف �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي ء ما �ف �ي عر�ض ش�
�ت�ك اش� �ة على ش� �ي ل�ف �ي الخ� و�ف

ء ما �ي اء ش�  �ب�ن
�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ف

�زل  �ي الم�ن ء ما �ف �ي اء ش� ارك�ي�ن �إلى �ب�ن �يه المش� �تو�ج
اح�ة لد�يهم و�إرسال صور�ة له )�أو  دام المواد الم�ت �باس�خ�ت

�يه الكام�يرا �إل�يه( �تو�ج

ماع�ي�ة �ة �ج �ة لع�ب لع�ب �ق ال�أهدا�ف ال�تعل�يم�ي �ة �تح�ق �ي �رتا�ض �ة ا�ف ح�ث ع�ن لع�ب ال�ب
ًاً �ي �رتا�ض ًاً ا�ف ارك�ي�ن �باللع�ب مع �ة المش� ا�تها ومطال�ب ذ�

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ق ط�ب �ير م�ن غ� 	

و�ف �ة للو�ق �ي �ير مساح�ة كا�ف موع�ة واحد�ة مع �تو�ف �ي م�ج م�يع �ف لس ال�ج �ي�ج 	
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ا�تم�ة �خ

ر  ، وحال عدم �تو�ف الس�ي�ن و�أمامهم مك�ت�ب �أو طاول�ة اركو�ن �ج �ب �أ�ن �يكو�ن الم�ش �يج� 	
م�ن راح�تهم. �ة �تض� ع�ي �ي وض� لوس على ال�أر�ض �ف ارك�ي�ن الج� ، �يمك�ن للم�ش �ير�ة طاول�ة صغ�

�ي  صا�ئح �ف �يا�ت وال�ن را�ت�يج� ا�ت والاس�ت �ي لهم �تدو�ي�ن الملاح�ظ غ� �ب �أ�هن �ي�ن ك�يرهم �ب �ي �ت�ذ غ� �ب �ي�ن 	
�ي �بدا�ي�ة ال�تدر�ي�ب  وه �ف �ي �تل�ق �ة ال�ذ عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف كر�ة ال�ت م�ف

سهم. ها على م�تعلم�يهم و�أ�ن�ف �ي�ق ل�تط�ب

�ي�ن  ار�ك �أو ا�ث�ن موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش ه )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �قش ا� ��خَّصَ ما �تم م�ن �يُلُ 	
د�يم ملخ�ص(: �ت�ق

دء كل �يوم �تدر�ي�ب و�إ�نها�هئ : ل�ب الرو�ت�ي�ن 	
رو�ف  ، ومراعا�ة ظ� �ي�ق العمل�ي اه، وال�تط�ب ز� على الر�ف رك�ي : ال�ت �ة �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج الم�ب 	

، والاع�تماد على اللع�ب الحر�ب
عور  ل�ق الا�تسا�ق و�تمكّّ�ن الم�تعلم�ي�ن م�ن ال�ش �ي �تخ� واعد ال�ت : ال�ق �ة واعد ال�أساس�ي ال�ق 	

�ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت ال�أما�ن �ف �ب
ور�ي وال�تعل�يم  �يا�ت �ب�ي�ن ال�تعل�يم الحض� را�ت�يج� �ة لمواءم�ة الاس�ت : طر�ق �إ�بداع�ب ال�تك�ي�ف 	

. �ي�ن �ت مع �ب�ي�ن الطر�ي�ق �ي �يج� ر�ن�ت وال�تعل�يم ال�ذ �ت �ن ر ال�إ ع�ب

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

كار  ح�ة ال�أولى، مع �أ�ف �ة على الص�ف �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج �ة الم�ب ا�ب ع�يهم على ك�ت ج� �ي �ت�ش غ� �ب �ي�ن 	
 . �ة عل�يم�ي �ي مساحا�تهم ال�ت ها �ف �ت �ي معالج� �ة اس�تمرارهم �ف �ي حول ك�ي�ف

كار  اد�ئ وال�توصل �إلى �أ�ف ا�ت للم�ب اء ملص�ق ارك�ي�ن العمل على �إ��نش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
ل�ك،  عل �ذ �ت ل�ف ا�ك و�ق ا كا�ن ه�ن ، �إ�ذ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت ها �ف �ت �ة معالج� �ي حول ك�ي�ف

. �ة واعد ال�أساس�ي �ب مع ال�ق �ن اًً �إلى �ج �ب �ن �ة م�ن ال�تدر�ي�ب �ج �ي ا�ق و�تُعُرََ�ض طوال المد�ة ال�ب

�ة م�ن  د�يم�ي �ق دام العرو�ض ال�ت را�ئح �باس�تخ� اء �ش ارك�ي�ن �إ��نش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش
كارهم حول  اد�ئ و�أ�ف اًقً––�تم�ثل الم�ب وع �إل�يها لاح� هم الر�ج Google––�يمك�ن

ل�ك. عل �ذ �ت ل�ف ا�ك و�ق ا كا�ن ه�ن ها مع م�تعلم�يهم، �إ�ذ �ت �ة معالج� �ي ك�ي�ف

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

�ة �ي �ن م �ف لام �تحد�يد ولواز� �ة و�أ�ق �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت مدو�ن 	

ا�ب�ة �أمامهم ود سطح للك�ت السو�ن مع و�ج اركو�ن �ج المش� 	
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س�ي  �ف س�ي�ة والدعم ال�ن �ف الصح�ة ال�ن
�تماع�ي واللع�ب الا�ج

2

ا�ن ساع�ت

�ة  �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت ( ومدو�ن �يار�ي�ة �ت ا�ت )ا�خ �ة ومكع�ب ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق
�ة ر�قم  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  “ وال� �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن �ة ر�قم 3: ”هرم �تد�خ �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  وال�

“ ار�ب المحر�ة �ة ر�قم 5: ”سما�ت ال��تج �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  “ وال� لال اللع�ب لم م�ن �خ �أ�ق �ة ال�ت �ي 4: ”�تعلم ك�ي�ف

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

 . �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �تعر�ي�ف الصح�ة ال�ن 	

. �ة ل�ف �ت ا�ب�ة المخ� رش�ح مس�تو�يا�ت الدعم والاس��تج  	

. �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة �ب�ي�ن اللع�ب والصح�ة ال�ن وص�ف العلا�ق 	

. �ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي دامها �ف �يا�ت ال�ت�ي �يمك�ن اس�خ�ت رتا�ت�ي�ج �تحد�يد الاس� 	
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دم�ة م�ق

راء�تها.  ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

�ة  �ئ �ي �ي �ب �ة �أو �ف عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ت ما �ف �ي و�ق ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
ا  الهم ع�ن ك�ي�ف عدمهم ه�ذ �ي ؤ�س غ� �ب ، و�ي�ن �يه �بدعم �أحد المعلم�ي�ن عروا �ف ال�تعلم �ش

المعلم.
ه المعلم؟  �خ�ذ �ي ا�ت راء ال�ذ ما هو ال�إ�ج 	

؟  �ة داعم�ة ر�ب ج� ك�ي�ف كا�ن�ت ال�ت 	
ك�ي�ف �أ�ثر�ت عل�يهم؟  	

 . ا�ت دام المكع�ب ا�ئها �باس�تخ� �ن �ة الداعم�ة �أو �ب ر�ب ج� �يار رسم ال�ت اركو�ن �خ ح الم�ش �يُمُ�ن 	

 . ر�ب�تهم الداعم�ة ارك�ة �تج� ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

ل�ة  ا�ت المعلم وسلوكه( المس�تمد�ة م�ن �أم�ث ، ص�ف �ة )�أ�ي وعا�ت الر�ئ�يس�ي �تُكُ�ت�ب الموض� 	
. لا�ب �ي ال�ق ارك�ي�ن على اللوح الور�ق الم�ش

ا،  �ة ل�ن ل�ق مساح�ة �آم�ن عج�، و�خ  ، وداعم، وم�ش �ير مطل�ق لل�أحكام، وم�تعاط�ف : �غ ل�ة �أم�ث 	
 . ، �إلخ� ، وصاد�ق �ة �ق ال�ث د�ير �ب و�ج

�ي  �ة الدور المهم ال�ذ �قش ا� اركو�ن وم�ن اركها الم�ش �ي �ش ار�ب ال�ت �ي ال�تج� �أمل �ف �ي ال�ت غ� �ب �ي�ن 	
دام  �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن �باس�تخ� س�ي الا�ج �ف اه ال�ن �ي عدم الر�ف طض�لع �به المعلمو�ن �ف �ي

�ي �تم طرحها.  �ة ال�ت وعا�ت الر�ئ�يس�ي الموض�
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

�تماع�ي  ، �بل على �نموهم الا�ج حس�ب �ثر المعلمو�ن على �تعلم الم�تعلم�ي�ن �ف ”لا �يؤ�
�ي عدم  طض�لع المعلمو�ن �بدور مهم �ف اًض�ً، و�يمك�ن �أ�ن �ي �ي �أ�ي �ي والمعر�ف والعاط�ف

ا�ت  �يا�ج �ة والاح�ت س�ي �ف �ة ال�ن ا�ت الصح�ي �يا�ج ال، �أصحا�ب الاح�ت �يل الم�ث ال )على س�ب ال�أط�ف
اط  مو �أو �ن�ق �ي ال�ن ا�ت �ف �ي�ن لد�يهم �إعا�ق ال ال�ذ �يهم ال�أط�ف ، �بم�ن �ف �تماع�ي�ة �ة الا�ج س�ي �ف ال�ن

ع�ف �تهدد حما�ي�تهم(“.  ض�

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن

�ة �ي�ق 15–20 د�ق 	

) �يار�ي�ة �ت ا�ت )ا�خ �ة ومكع�ب ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب وور�ق و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	
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ر�ي �ظ رح ال�ن /ال�ش �ي�ة ل�ف الخ�

س�ي  �ف اه ال�ن �ت�بس م�ن دل�يل الر�ف اه الم�ق هر�ة الر�ف �يام �ب�تمر�ي�ن ز� اركو�ن لل�ق هّ الم�ش �يُوُ�جّ 	
مع�يا�ت الصل�ي�ب ال�أحمر والهلال ال�أحمر.2  الصادر ع�ن الا�تحاد الدول�ي لج�

�ير�ة ل�تحد�يد موارد  لا�ت ك�ب �ت ع �ب هر�ة �تح�تو�ي على س�ب ارك�ي�ن رسم ز� �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . اص�ة اههم الخ� ر�ف

ل�ة  �ت �ة كل �ب ل�ة لد�يهم و�تسم�ي ض�ف ل�ة �باللو�ن �أو ال�ألوا�ن الم� �ت هم �تلو�ي�ن كل �ب �ثم �يُلَطَ�ب م�ن 	
 :) ا�ت دم لهم ال�تعر�ي�ف �ة )�ق ال�ي الا�ت ال�ت �بالمج�

 . �تصاد�ي�ة ل الا�ق وا�غ موع�ة م�ن ال�ش اء مج� ا والار�ت�ياح �إز� : الرض� ماد�ي –
�ة �يمك�ن �أ�ن  �ي �ي�ق ا�ت ح�ق اء علا�ق �ن ر�ي�ن و�ب در�ة على ال�تواصل مع ال�آ�خ : ال�ق �تماع�ي ا�ج –

. �يع�ته �بكل حر�ي�ة �يها المرء على ط�ب �يكو�ن �ف
   . �ة و/�أو الد�ي�ن �ي اط �بالروحا�ن : الار�ت�ب رو�حي 	–

ار�ب  اء �ب�تج� �ف در�ة على ممارس�ة المرء لاه�تماما�ته وهوا�يا�ته والاح�ت : ال�ق �في ا� �ث�ق –
�يمهم.  ال�يدهم و�ق دا�تهم و�ت�ق �ق ر�ي�ن ومع�ت ال�آ�خ

ا. كار على سلوك�ن ه ال�أ�ف �ثر ه�ذ ا وك�ي�ف �تؤ� س�ن اه �أ�ن�ف عر �تج� كر و��نش : ك�ي�ف �ن�ف ل�ي ع�ق –
كار  �ة و�أ�ف �ي ا�ج در�ة على �أ�ن �يكو�ن لدى المرء عواط�ف وحالا�ت مز� : ال�ق �في عاط� –

دا�ئد. ه�ة ال�ش د موا�ج �ة وال�تك�ي�ف ع�ن �ي ا�ب اعر �إ�يج� وم�ش
سم.  سد�ي�ة للج� : الصح�ة الج� �جي �ب�يولو� –

وا�ن�ب  . �تم�ثل معاًً �ج خ�ص�ي اه ال�ش الا�ت الر�ف الاًً واحداًً م�ن مج� ل�ة مج� �ت �تم�ثل كل �ب 	
ا. عور �بالصح�ة والرض� �يها �إلى ال�ش ا�ج �ف �ي �نح�ت ا�ة ال�ت الح�ي

ل�ة �تح�ت كل  ع�ة و�تدو�ي�ن �أم�ث الا�ت الس�ب �ي المج� ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
عوراًً �بالصح�ة  حهم �ش �ي �تم�ن ط�ة ال�ت خ�اص �أو ال�أ��نش �ياء �أو ال�أ�ش ها لل�أ�ش ال م�ن مج�

اههم. هر�ة ر�ف ه ه�ي ز� ا، وه�ذ والرض�

�ة والدعم  س�ي �ف لس�ة على مصطلح ”الصح�ة ال�ن ه الج� �ي ه�ذ و�ن �ف رََح �أ�نهم س�ي�تعر�ف �يُُ�ش 	
�ة والدعم  س�ي �ف �يز� وحما�ي�ة الصح�ة ال�ن �ي �تعز� “ ودور المعلم�ي�ن �ف �تماع�ي س�ي الا�ج �ف ال�ن

�ة �بصو�ت عالٍٍ.   ال�ي ا�ت ال�ت ر�أ ال�تعر�ي�ف ، و�تُُ�ق �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن س�ي الا�ج �ف ال�ن

.)PDF( س�ي�ق �ب�ي د�ي �إ�ف �ن �ت �ي مل�ف �ب ا�ت �ف �يمك�ن �إرسال ال�تعر�ي�ف

�يها  دز�هر �ف �ي �ي �ة ال�ت �ي ا�ب �يج� ود ال�إ �تماع�ي حال�ة الو�ج س�ي الا�ج �ف اه ال�ن �يص�ف الر�ف 	
اعل  �ف ا�ت ع�ن ال�ت �ي�ن والمراه�ق ال والمراه�ق اه لدى ال�أط�ف ا الر�ف �ج ه�ذ �ت خ�ص، و�ي�ن ال�ش

�ة  �ة والروح�ي �تماع�ي �ة والا�ج �ي �ة والعاط�ف �ي �ة والمعر�ف س�ي �ف سد�ي�ة وال�ن وا�ن�ب الج� �ب�ي�ن الج�
مو وال�تطور  �تماع�ي وال�ن مو وال�تعلم وال�تواصل الا�ج در�تهم على ال�ن �ثر على �ق �ي �تؤ� ال�ت

ا�تهم.  �إلى �أ�قصى �إمكا�ن
دم لوص�ف  �تماع�ي مصطلح مرك�ب �يُسُ�تخ� س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن 	
اه  �يز� الر�ف �ي �يهد�ف �إلى حما�ي�ة �أو �تعز� �ي ال�ذ ار�ج �أ�ي �نوع م�ن �أ�نواع الدعم المحل�ي �أو الخ�

ها. �ة �أو علا�ج س�ي �ف طض�را�با�ت ال�ن ا�ي�ة م�ن الا �تماع�ي و/�أو الو�ق س�ي الا�ج �ف ال�ن
رد �أو  �ي �إدرا�ك ال�ف س�يم �ف لال سر�ير�ي �ج �ت �أ�نها ا�خ �ة �ب س�ي �ف طرا�با�ت ال�ن �ت�تسم الا�ض 	

اعره �أو سلوكه. هط لم�ش �ب ض�

مع�يا�ت الصل�ي�ب ال�أحمر والهلال ال�أحمر ا�بع للا�تحاد الدول�ي لج� �تماع�ي ال�ت س�ي الا�ج �ف ع�ي للدعم ال�ن : المركز� المر�ج �ن ها�غ . 2022. كو�ب�ن �ة ل�ي �ة الدا�خ ، وا�ب�ن المرو�ن ح�ن ط، و�أعد ال�ش غ�ض� لّقلّ ال � : س�ي �ف اه ال�ن 2 دل�يل الر�ف

�ة �ي�ق 15–20 د�ق 	

لام �تحد�يد لا�ب وور�ق و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

رش�ح الم�يسر  	

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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 . �تماع�ي س�ي الا�ج �ف اه ال�ن “ الر�ف لا�ت �ت اه �تم�ثل ”�ب هر�ة الر�ف رََح �أ�ن ز� �يُُ�ش 	

�ة  س�ي �ف �يز� وحما�ي�ة الصح�ة ال�ن �ي �تعز� ا�ي�ة �ف طض�لعو�ن �بدور مهم للغ� ّ المعلم�ي�ن �ي رََح �أ�نّ �يُُ�ش 	
�ة  وعا�ت الر�ئ�يس�ي وء على الموض� �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن و�يُسُلّطّ الض� س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن

�ة �ب�ي�ن المعلم�ي�ن  �يح العلا�ق (، مع �توض� دم�ة �ي الم�ق �ة ع�ن ال�تمر�ي�ن ال�أول )�ف �ئ ا�ش ال�ن
اه و�تحم�يه.  ا�ت الر�ف ه الص�ف ز�ز� ه�ذ . وك�ي�ف �تع ع�ي�ن �إلخ� ج� الداعم�ي�ن والم�ش

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
�ئا�ت ال�تعلم  �ي اعل �بها المعلمو�ن مع الم�تعلم�ي�ن و�ب �ف �ي �ي�ت �ة ال�ت �ثر الطر�ي�ق ”�يمك�ن �أ�ن �تؤ�

دم المعلمو�ن  دما �يس�تخ� ، وع�ن �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن س�ي الا�ج �ف اه ال�ن �ئو�نها على الر�ف �ي �يه�ي ال�ت
�ة لل�أحكام،  �ير المطل�ق �ة �غ �يع واللغ� ج� ، م�ثل ال�تعاط�ف وال�ت�ش مهارا�ت المساعد�ة ال�أساس�ي�ة
 ، �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ال�أما�ن والرعا�ي�ة �ف عور الم�تعلم�ي�ن �ب ل�ك �يمك�ن �أ�ن �يدعم �ش �إ�ن �ذ �ف

حس�ب  �ة �ف ز� المعلم�ي�ن على المواد ال�أكاد�يم�ي �تصر �ترك�ي دما لا �ي�ق ل�ك، ع�ن �ة �إلى �ذ ا�ف و�بال�إض�
 ، �ة للم�تعلم�ي�ن �ي �ة والمعر�ف �ي �ة والعاط�ف �تماع�ي �ة المهارا�ت الا�ج م�ي اًض�ً �ت�ن مل �أ�ي ولك�ن �ي�ش

�يم�ة  �ة ال�ق ا�ت�ي لال �تعل�يمهم المهارا�ت الح�ي اههم م�ن �خ ز�ز� ر�ف ل�ك �يمك�ن �أ�ن �يع �إ�ن �ذ �ف
 .“ �ة �ف الصع�ب وعدمهم لل�تعامل مع الموا�ق

ادها �أ�هن لا �يمك�ن �إلا  �ة م�ف اط�ئ اه�يم �خ د�يد �أ�ي م�ف �ة �إلى �ت�ب ا�ك حا�ج د �تكو�ن ه�ن �ق 	
�ة والدعم  س�ي �ف د�يم الصح�ة ال�ن �ة �ت�ق س�ي �ف �ي �أو الصح�ة ال�ن ال الط�ب �ي المج� لم�تخ�صص�ي�ن �ف

س�ي  �ف د�يم الدعم ال�ن رح �أ�هن �يمك�ن للمعلم�ي�ن �ت�ق �ي �ش غ� �ب �ن �ي ، �ف �تماع�ي س�ي الا�ج �ف ال�ن
�ة  �ة �آم�ن �ئ �ي �ة �ب �ئ �ة و�ته�ي �ي اعل مع الم�تعلم�ي�ن �بطر�ق �تعاط�ف �ف لال ال�ت �تماع�ي م�ن �خ الا�ج

لال دم�ج  ار�بهم وم�ن �خ اعرهم و�تج� �ير ع�ن م�ش ع�ب �يها للم�تعلم�ي�ن ال�ت وداعم�ة �يمك�ن �ف
�ة ال�تعل�يم/ال�تعلم، وم�ن  �ي عمل�ي م�ة ومرح�ة �ف �ظ �ة محدد�ة م�ن �تماع�ي �ة ا�ج س�ي ط�ة �ن�ف �أ��نش

�ة  �ئ �ي �ي �ب �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف د دم�ج الصح�ة ال�ن �ة �أ�هن ع�ن المهم ملاح�ظ
�ي المساحا�ت  ار�ي�ن �ف �ة )المس�ت�ش س�ي �ف صا�ئ�ي�ي الصح�ة ال�ن �ير دور �أ�خ ا لا �يغ� �إ�ن ه�ذ ال�تعلم، �ف

اط  ز�ز� الار�ت�ب ( �بل �يع �ة عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ي�ن �ف س�ي �ف �ي�ن ال�ن صا�ئ�ي �ة �أو ال�أ�خ عل�يم�ي ال�ت
عق م�ن  �تو� �ي �أ�بداًً �أ�ن �ن غ� �ب ، ولا �ي�ن دما�ت الم�تخ�صص�ة س�ي المركز� والخ� �ف �بالدعم ال�ن

 . �ة المدر�ب�ي�ن س�ي �ف �ي الصح�ة ال�ن �ف طض�لاع �بدور موظ� المعلم�ي�ن الا

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

�ي  �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن هُُُ�ج و�تد�خ �يمك�ن �أ�ن �تكو�ن �نُ 	
دا�ئد  آ�ثار ال�ش ل�ب على � غ� رور�ي�ة لل�ت �ي حالا�ت الحر�ب ض� ال �ف �ة لل�أط�ف عل�يم�ي دما�ت ال�ت الخ�

، و�نح�ن �نعلم �أ�ن  �ة ز�غ �ي �طقاع � ال �ف ها ال�أط�ف �ي �يعا�ن�ي م�ن رص ال�تعل�يم ال�ت دا�ن �ف �ق و�ف
داًً.  ا�ئع�ة �ج دا�ئد �ش ه ال�ش ه�ذ

ا�ة  �ة �تساعد على اس�تعاد�ة ال�إحساس �بالح�ي �ي �ة وا�ق �ئ �ي ر مساحا�ت ال�تعلم �ب �يمك�ن �أ�ن �تو�ف 	
ا�ة  و�ن ح�ي �ي�ن �يع�ي�ش ال ال�ذ �ة لل�أط�ف س�ب ، لا س�يما �بال�ن �ي اء وال�تعا�ف �ف ز�ز� ال�ش �ة و�تع �يع�ي الط�ب

. �ة طض�ر�ب م

اعل مع  �ف لال ال�ت �تماع�ي م�ن �خ س�ي الا�ج �ف د�يم الدعم ال�ن �يمك�ن للمعلم�ي�ن �ت�ق 	
�يها للم�تعلم�ي�ن  �ة وداعم�ة �يمك�ن �ف �ة �آم�ن �ئ �ي �ة �ب �ئ �ة و�ته�ي �ي الم�تعلم�ي�ن �بطر�ق �تعاط�ف

�ة محدد�ة  �تماع�ي �ة ا�ج س�ي ط�ة �ن�ف لال دم�ج �أ��نش ار�بهم وم�ن �خ اعرهم و�تج� �ير ع�ن م�ش ع�ب ال�ت
�ة ال�تعل�يم/ال�تعلم. �ي عمل�ي م�ة �ف �ظ م�ن

د�يم  �ق هل�ي�ن ل�ت �ير مؤ� �ة وهم �غ س�ي �ف صا�ئ�ي�ي الصح�ة ال�ن لا �يحل المعلمو�ن محل �أ�خ 	
س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �يز� الصح�ة ال�ن هم �تعز� ، لك�ن �يمك�ن �ة �أو م�تخ�صص�ة رعا�ي�ة مركز�

 . �ة �إلى رعا�ي�ة م�تخ�صص�ة د الحا�ج ول ع�ن طق�ة د�خ �ة �ن� ا�ب �تماع�ي و�أ�ن �يكو�نوا �بم�ث الا�ج

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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س�ي�ة والدعم وحما�ي�تهما �ف �يز� الصح�ة ال�ن : �تعز� �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 30–45 د�ق 	

�ة ر�قم 3:  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
“ �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن ”هرم �تد�خ

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

�يا�ت عدم الصح�ة  را�ت�يج� �ة اس�ت �قش ا� اًً لم�ن �ي ه�ن اًفً �ذ م�ن عص� اط �ي�تض� �نش �يح �أ�ن ال� �ي�تم �توض� 	
�ي مساحا�ت ال�تعلم.  �ة �ف س�ي �ف ال�ن

خ�اص  موعا�ت م�ن �ثلا�ث�ة �أو �أر�بع�ة )حس�ب عدد ال�أ�ش اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
 ، موع�ة �ة لكل مج� ال�ي �ة ال�ت وعا�ت الس�ت ( و�يُخ�صص �أحد الموض� �ي ال�تدر�ي�ب ارك�ي�ن �ف الم�ش

اه و�أ�هن �يمك�ن للم�تعلم�ي�ن  ال �بالر�ف م�يعها مهم�ة ل�إحساس ال�أط�ف رََح �أ�نها �ج و�يُُ�ش
�ة  ا�ب �جذ ط�ة � �ي �أ��نش ارك�ة �ف لال الم�ش �ة م�ن �خ ا�تهم ال�يوم�ي �ي ح�ي دامها �ف �يعا�بها واس�تخ� اس�ت

 : وعا�ت ما �يل�ي ه الموض� مل ه�ذ ، و�ت�ش �ة �ة �آم�ن �ئ �ي �ي �ب �ف

ر�ي�ن ا�ن�ب ال�آ�خ مول م�ن �ج د�ير وال�ش �ق ول وال�ت �ب عور �بال�ق �تماء: ال�ش الا�ن عور �ب ال�ش 	
اط �بهم  ر�ي�ن والار�ت�ب ر�ب م�ن ال�آ�خ عور �بال�ق : ال�ش �تماع�ي را�بط الا�ج ال�ت 	

�ة  د�ير وال�أهم�ي �ق رام وال�ت عور �بالاح�ت د�ير: ال�ش �ق ال�ت عور �ب ال�ش 	
�ي  هن �ف س�ي والحد م� �ف هاد ال�ن م�ة ل�إدار�ة ال�إ�ج لا�ك المهارا�ت اللاز� : ام�ت ا�ب�ي �يج� لم ال�إ �أ�ق ال�ت 	

رد  ا�ة ال�ف ح�ي
عله  �ة ما �ي�ف سه ومعر�ف �ف د�ير �بالاه�تمام و�إ�يما�هن �ب�ن �أ�هن �ج عور المرء �ب �فس: �ش �ة �بال�ن �ق ال�ث 	

�يد�ة �ة �ج معر�ف
�يار.  �ت كل مس�ت�قل والا�خ در�ته على ال�تصر�ف �ب�ش رد �ب�ق : �إ�يما�ن ال�ف و�ة عور �بال�ق ال�ش 	

�يام �بالعص�ف  �ة لل�ق �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
�ي  ارك�ة �ف ٌ للم�ش �يٌض� �ترا ل�ك، لوحٌٌ ا�ف ا �أمك�ن �ذ ، �إ�ذ موع�ة ّر لكل مج� ، و�يُوُ�فّ �ي ه�ن ال�ذ

ا�ئم�تهم.  عض� �ق و

�ي  دامهما �ف �ي�ن �يمك�ن اس�تخ� �ت �ة �أو ا�ث�ن �ي را�ت�يج� موع�ة ال�توصل �إلى اس�ت �يُلَطَ�ب م�ن كل مج� 	
�إمكا�ن  ا لم �يك�ن �ب ، و�إ�ذ �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �يز� الصح�ة ال�ن عز� �ئا�ت ال�تعلم ل�ت �ي �ب

هم ال�توصل �إلى  �يمك�ن اًً، �ف دمو�نها حال�ي �يا�ت �يس�تخ� را�ت�يج� �ي اس�ت ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت الم�ش
ح�ة 33(.3 �ي ص�ف دول �ف وع �إلى الج� ىج الر�ج �ئا�ت ال�تعلم )�يُرُ� �ي �ي �ب ها �ف ل�ة �يمك�ن دمج� �أم�ث

�ة  �ي �يا�ت �أو �إمكا�ن را�ت�يج� ه الاس�ت لا�ف ه�ذ �ت �ة ا�خ �ي �ي ك�ي�ف ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
و�ي�ة  موعا�ت لغ� �تمو�ن لمج� �ي�ن �ي�ن ال ال�ذ �يا�ن �أو ال�أط�ف �ت �يا�ت وال�ف �ت ل ال�ف ها م�ن �أ�ج مواءم�ت
موع�ة  ا�ئ�ق لكل مج� ، و�تُخ�صص �خمس د�ق �ة و�ي ال�إعا�ق ال �ذ �ة وال�أط�ف ل�ف �ت �ة مخ� �ي ا�ف �أو �ث�ق

�ي  كار �ف ارك�ة ال�أ�ف ، �ثم م�ش لا�ب �ي �ق ها على لوح ور�ق ا�ب�ت ، وك�ت �يا�ت را�ت�يج� ل�تحد�يد الاس�ت
 . لس�ة العام�ة الج�

ل.  ا�ذ الط�ف �ق م�ة �إ�ن �ظ �ي للمعلم�ي�ن الصادر ع�ن م�ن “ م�ن دل�يل ال�تطو�ير المه�ن �ي �تماع�ي والعاط�ف �تماع�ي وال�تعلم الا�ج س�ي والا�ج �ف �ة ”الدعم ال�ن �ي �ت�بس م�ن الوحد�ة ال�تدر�ي�ب 3 م�ق

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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�تماع�ي س�ي الا�ج �ف س�ي�ة والدعم ال�ن �ف �يز� الصح�ة ال�ن �ي �ب�ي�ئا�ت ال�تعلم ل�تعز� �يا�ت المس�تخ�دم�ة �ف را�ت�يج� �أم�ثل�ة الاس�ت

عور �بالا�ن�تماء ل�ة �إحدى ال�ش �ي ال�خ�تط�يط لح�ف �ة �أو المساعد�ة �ف �ة �بال�خ�تط�يط للماد�ة ال�تعل�يم�ي رقارا�ت الم�تعل�ق �يل الم�ثال، ال� ، على س�ب رقارا�ت ع ال� �ي ص�ن رش�ا�ك الم�تعلم�ي�ن �ف �إ
العطلا�ت

�ة �ة ال�آم�ن ع �خطط المساحا�ت ال�تعل�يم�ي �ي و�ض رش�ا�ك الم�تعلم�ي�ن �ف �إ

�تماع�ي �ة ال�ترا�بط الا�ج �تماع�ي �ة الا�ج م�ي �ن لال اللع�ب ال�ت�ي �رتك�ز على ال�ت ط�ة ال�تعلم م�ن �خ �أ�ش�ن

�ي�ة �ن ط�ة ال�ف اص�ة �بالم�تعلم�ي�ن �أو ال�أ�ش�ن ال�أ�ند�ي�ة الخ�

د�ير عور �بال�ت�ق وعال�ش �ة لمد�ة �أس�ب ول�يا�ت المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ة �بح�ي�ث �ي�تحمل مسؤ� ًاً للمساح�ة ال�تعل�يم�ي عل كل م�تعلم ر�ئ�يس �ج

د�يم  د �ت�ق ر�يد�ة ع�ن �يم�تهم ال�ف �ز على �ق ، مع ال�رتك�ي رخ�ي�ن هدهم لدعم الم�تعلم�ي�ن ال�آ� ل الم�تعلمو�ن �قصارى �ج ذ�ب دما �ي� �ة ع�ن ا�ب�ي ا�ت �إ�ي�ج د�يم ملاظ�ح اء و�ت�ق �ن ال�ث
 ). اء، �إل�خ اء عل�يهم ل�أ�نهم م�تعاو�نو�ن ولط�ف �ن ًاًض� ال�ث  ، ولك�ن �يمك�ن للمعلم�ي�ن �أ�ي از� الدراس�ي ��نج ا�ت على ال�إ ا�ت )م�حن در�ج الملاظ�ح

ا�ب�ي �يج� لم ال�إ �أ�ق �يال�ت �تماع�ي العاط�ف ط�ة ال�تعلم الا�ج �أ�ش�ن

) �ة ا�ت الصع�ب لال ال�أو�ق سهم �خ �أ�ن�ف اء �ب �ن علو�هن للاع�ت �يل الم�ثال، ما �ي�ف �ة مع الم�تعلم�ي�ن )على س�ب ا�ت�ي ع �خطط الرعا�ي�ة الذ� و�ض

�فس �ة �بال�ن �ق سال�ث �ة �بال�ن�ف �ق اء ال�ث ا�ئم�ة على اللع�ب �رتك�ز على �ب�ن ط�ة �تعلم �ق �أ�ش�ن

س �ف �ة �بال�ن �ق اء ال�ث �ة ال�ت�ي �رتك�ز على �ب�ن ا�ت�ي �تعل�يم المهارا�ت الح�ي

4 و�ة عور �بال�ق �ياد�ةال�ش دء ال�تعلم وال�ق صر�ة ل�ب ال ال�ف طرح ال�أس�ئل�ة ال�ت�ي �تم�حن ال�أط�ف

�ثر عل�يهم رقارا�ت ال�ت�ي �ؤ�ت اذ� ال� ال �با�خ�ت �ة �تسمح لل�أط�ف �ي �أ�ن �ة وم�ت �ة مر�ن ا�ت �يوم�ي �ير رو�ت�ي�ن �تو�ف

https://www.acecqa.gov.au . رارا�ت ا�ذ ال�ق �ي ا�تخ� ال �ف را�ك ال�أط�ف : �إ�ش در�ة على ال�تصر�ف ا. عدم ال�ق رال�ي �ي �أس�ت ال �ف ود�ة �تعل�يم ورعا�ي�ة ال�أط�ف �ة �بج� �ي �ة المع�ن �ئ 4  اله�ي

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن �ت�بس م�ن هرم �تد�خ م�ق
رك�ة �ب�ي�ن  �ت �ة الدا�ئم�ة الم�ش �ن �تماع�ي الصادر ع�ن اللج� الا�ج

: الصح�ة  �ة ل�ي �ي غ� �يها�ت ال�ت�ش الوكالا�ت )2007( ودل�يل ال�تو�ج
�تمع  ا�ئم على المج� �تماع�ي ال�ق س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ال�ن
�ة الصادر�ة ع�ن ال�يو�ن�يس�ي�ف )2018(. �ي �نسا�ن اع ال�إ �ي ال�أوض� �ف

�ة  س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن �ة ر�قم 3: ”هرم �تد�خ �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش �ي اس�تعرا�ض ال� غ� �ب �ي�ن 	
ا�بل(  �يح�ي الم�ق وع �إلى الرسم ال�توض� ىج الر�ج “ )�يُرُ� �تماع�ي س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن
 . اركو�ن �ي لم �يطرحها الم�ش �يا�ت ال�ت را�ت�يج� وء على �أ�ي م�ن الاس�ت و�تسل�يط الض�

�ي�ن  �ت ل�ي �ي�ن الس�ف �ت �ق �ي الط�ب ح�ة �ف دما�ت الموض� دمو�ن الخ� رََح �أ�ن المعلم�ي�ن �ي�ق �يُُ�ش 	
�ة �يمك�ن �أ�ن  عل�يم�ي را�ف الداعم( و�أ�ن المساحا�ت ال�ت م�ن الهرم )مع ال�تدر�ي�ب وال�إ�ش
 ، �ة د الحا�ج دما�ت الم�تخ�صص�ة ع�ن �ة والخ� ول للرعا�ي�ة المركز� طق�ة د�خ �ة �ن� ا�ب �تكو�ن �بم�ث
�ي�ن  صا�ئ�ي �ة �أو ال�أ�خ عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت ار�ي�ن �ف وء على �أ�ن المس�ت�ش و�يُسُلّطّ الض�

�ي  ح�ة �ف دما�ت الموض� دمو�ن الخ� �ة �ي�ق عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ي�ن �ف س�ي �ف ال�ن
ما�ن حصول الم�تعلم�ي�ن  �ة وصل مهم�ة لض� �ي�ن و�يعملو�ن كحل�ق �ي�ن العلو�ي�ت �ت �ق الط�ب

�ئا�ت ال�تعلم. �ي �ي �ب ارك�ة �ف �ي الم�ش �ة والاس�تمرار �ف د الحا�ج  على الرعا�ي�ة ع�ن
كل  �ف الم�تواصل �ب�ش وح والع�ن ز�ن م�ة المس�تمر�ة وال� ، �أ�ثر�ت ال�أز� �ة ز�غ �ي �طقاع � �ف

اص�ة  ، �خ دما�ت ال�أساس�ي�ة �ة الوصول �إلى العد�يد م�ن الخ� �ي �ير على �إمكا�ن ك�ب
�ة  �تماع�ي الم�تخ�صص�ة والمركز� س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف دما�ت الصح�ة ال�ن �خ

د وسع�ت  . و�ق لا�ت و�ي�ي�ن العلو�ي�ي�ن م�ن هرم ال�تد�خ �ي المس�ت �ي �تم�ثل الرعا�ي�ة �ف ال�ت
س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن �ي هرم �تد�خ وا�ت �ف ج�ف ه ال�تحد�يا�ت ال� ه�ذ

�ب العدوا�ن ال�إسرا�ئ�يل�ي  لال عام�ي 2023 و 2024 �بس�ب �ير �خ كل ك�ب �تماع�ي �ب�ش الا�ج
طقاع. و�ق على ال� �ير المس�ب  �غ

ال�ث  �ة المس�توى ال�ث ، مما �أ�برز� �أهم�ي �ة هام�ة �تمع�ي لا�ت مج� هر�ت �تد�خ ل�ك، ظ� ومع �ذ
، �أول�ياء  �تمع المحل�ي لا�ت �تركز� على ال�تعاو�ن �ب�ي�ن المج� ه ال�تد�خ م�ن الهرم. ه�ذ
مل �تحو�يل مدارس ل�ة �ت�ش  ال�أمور، والمعلم�ي�ن وم�يسر�ي ال�تعلم. �أ�برز� ال�أم�ث

�ة م�ثل الرسم والمسرح، س�ي ط�ة �ن�ف دم �أ��نش   ال�أو�نروا �إلى مراكز� �إ�يواء �ت�ق
ال. �ي�ن لدعم ال�أط�ف �تماع�ي ار�ي�ن الا�ج ا�ن�ب �تدر�ي�ب المعلم�ي�ن والمس�ت�ش   �إلى �ج
ط�ة  �يم �أ��نش �ظ �ي �ت�ن اًز�ً �ف �ة و�أول�ياء ال�أمور دوراًً �بار �تمع�ي ا�ن المج� �ت اللج�  كما لع�ب

اًً. س�ي رر�ي�ن �ن�ف ال الم�تض� �ة لدعم ال�أط�ف ماع�ي  �ج
عال�يا�ت �تمعا�ت �ف ا�ب والمج� �ب �ت مراكز� ال�ش ا�ف ل�ك، اس�تض� �ة �إلى �ذ ا�ف  �إض�
�ة �ي ط�ة �بد�ن لال �أ��نش ال م�ن �خ �ة لل�أط�ف س�ي �ف   �تهد�ف ل�تحس�ي�ن الصح�ة ال�ن

ال  �ة لل�أط�ف ماع�ي رد�ي�ة و�ج �ة �ف س�ي لا�ت �ن�ف د�يم �تد�خ . و�تم �ت�ق �ة �ي �ن   و�ف
�يم حملا�ت �ظ ا�ن�ب �ت�ن ، �إلى �ج �ة ودول�ي�ة ما�ت محل�ي �ظ �بل م�ن  م�ن �ق
�ة ال�تعامل مع الصدما�ت �ي �تمع على ك�ي�ف �ة ل�تدر�ي�ب المج�   �توع�ي

�ة ال�تعاو�ن هود �أهم�ي ه الج� . �تعكس ه�ذ �ة س�ي �ف   ال�ن
س�ي �ف �ي�ق الدعم ال�ن م�يع ال�أطرا�ف ل�تح�ق   �ب�ي�ن �ج

 . �ة رو�ف الصع�ب ه ال�ظ ل ه�ذ �ي ظ� ال �ف  المس�تدام لل�أط�ف

 الخ�دما�ت
  الم�تخ�صص�ة

س�ي�ة �ي الصح�ة ال�ن�ف  �ف
دم�ي الرعا�ي�ة ال وم�ق  لل�أط�ف

اء ا�ن�ب �أط�ب   والمعلم�ي�ن م�ن �ج
�ة السر�ير�ي�ي�ن س�ي �ف   الصح�ة ال�ن

�ة �تماع�ي دم�ة الا�ج صا�ئ�ي�ي الخ�  و�أ�خ

س�ي المركز� �ف الدعم ال�ن
دمها العاملو�ن �ة ال�ت�ي �ي�ق س�ي �ف لا�ت ال�ن  ال�تد�خ

دم�ي الرعا�ي�ة  ال وم�ق رش�ا�ف لل�أط�ف  عو�ن لل�إ ا�ض   المدر�بو�ن والخ�
�ة �ة ال�أول�ي �ة والصح�ي �تماع�ي دما�ت الا�ج ل�ك الخ� �ي ذ� ، �بما �ف  والمعلم�ي�ن

�تمع المحل�ي دعم ال�أسر�ة والمج�
اص�ة �بالم�تعلم�ي�ن واد�ي الخ� ، وال�ن �ي �تماع�ي العاط�ف  ال�تعلم الا�ج

ال، �ة لل�أط�ف ا�ب�ي �ي�ج �ة ال�إ رت�ب�ي ، و�ربام�ج ال� �ن ا�ئم�ة على ال�ف لا�ت ال�ق   وال�تد�خ
، ا�ت�ي�ة �ة للمهارا�ت الح�ي ، والمساحا�ت ال�تعل�يم�ي ا�ئم�ة على اللع�ب لا�ت ال�ق   وال�تد�خ

رش�ا�ف المس�تمر، ، وال�تدر�ي�ب وال�إ اه المعلم�ي�ن ادرا�ت ر�ف   وم�ب
. ل، �إل�خ ض� ه�ج الدراس�ي الخ�اص �بالسلام، و�رب�نام�ج ال�تعلم ال�أ�ف   والم�ن
�ة س�ي �ف اظ� على الصح�ة ال�ن �ة والح�ف �ي�ز المرو�ن �ي و�تع�ز ل ال�تعا�ف   م�ن �أ�ج
دم�ي الرعا�ي�ة والمعلم�ي�ن ال وم�ق �تماع�ي لل�أط�ف س�ي الا�ج �ف  والدعم ال�ن

�ي الخ�دما�ت ال�أساس�ي�ة وال�أم�ن  �تماع�ي�ة �ف ارا�ت الا�ج �ب الاع�ت
امل، ، وال�تعل�يم الش� �ة ، و�ب�ي�ئا�ت ال�تعلم ال�آم�ن آل�يا�ت ال�إحال�ة ، و� �ي المساحا�ت ال�تعل�يم�ي�ة  �خطط السلام�ة وال�أم�ن �ف

اههم ال ور�ف م�يع ال�أط�ف ما�ن كرام�ة �ج �ة لض� ا�ب�ي �ي�ج اعلا�ت ال�إ �ف ز�ز ال�ت �ي �يع� ا�ب�ي الذ� �ي�ج اخ� الدراس�ي ال�إ والم�ن

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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س�ي�ة �ف �يز� الصح�ة ال�ن : اللع�ب و�تعز� �تمر�ي�ن

لال  لم م�ن �خ �أ�ق �ة ال�ت �ي �ة ر�قم 4: ”�تعلم ك�ي�ف �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ارك�ي�ن �بال� و�يد الم�ش �ي �تز� غ� �ب �ي�ن 	
 .“ اللع�ب

�ة  عال�ة لمعالج� ل�ة �ف ار�ب المرح�ة �يمك�ن �أ�ن �تكو�ن وس�ي لا�ت وال�تج� رََح �أ�ن ال�تد�خ �يُُ�ش 	
وح  ز�ن �ف وال� �ي�ن عا�نوا م�ن الحر�ب والع�ن ال ال�ذ �ة لل�أط�ف �تماع�ي �ة والا�ج س�ي �ف ا�ت ال�ن �يا�ج الاح�ت

�ة  هُُُ�ج اللع�ب المراع�ي �يد �تصم�يم �نُ هدوها، و�يز� دا�ئد �أو �ش رى م�ن ال�ش كال �أ�خ و/�أو �أ�ش
رص  ال و�نموهم �ف �ئا�ت ال�تعلم ل�ت�يس�ير �تعلم ال�طأ�ف �في �ب�ي ا�ت � ا�ف �ق �ة ال�ث لحساس�ي

دا�ئد. ه�ة ال�ش د موا�ج �تماع�ي ع�ن س�ي الا�ج �ف اههم ال�ن اظ� على صح�تهم ور�ف الح�ف
ا�ت  ام�ة علا�ق ها و�إ�ق �ير ع�ن ع�ب اعرهم وال�ت ال على ال�تعر�ف على م�ش ”�يساعد اللع�ب ال�أط�ف 	

اء  �ن س�ي و�ب �ف ، و�يساعدهم على ال�تعامل مع الحصر ال�ن راد ال�أسر�ة را�نهم و�أ�ف �ة مع �أ�ق �ي ا�ب �إ�يج�
ل�ك على اس�تعاد�ة  �ة لهم، و�يساعدهم �ذ س�ب ز� على ما هو مهم �بال�ن رك�ي در�تهم على ال�ت �ق

.“ ر�ق �بل م�ش �ق �ي مس�ت �ة و�أملهم �ف �يع�ي ا�ة الط�ب �إحساسهم �بالح�ي
ال �ة لدى ال�أط�ف س�ي �ف �ة الصح�ة ال�ن : �أهم�ي �ي اللع�ب م�ة الح�ق �ف �ظ م�ن 	 

www.righttoplay.com

را�نهم  و�ن ع�ن اللع�ب مع �أ�ق �ف و�ق د �ي�ت �إ�نهم �ق ، �ف ال الحرو�ب ر ال�أط�ف �ب �ت دما �يخ� رََح �أ�هن ع�ن �يُُ�ش 	
اهر  �ي ال�ت�ظ و�ن �ف دؤ� د �ي�ب ل�ك، �ق ردهم، و�بدلاًً م�ن �ذ ا�ئهم، �أو ح�تى اللع�ب �بم�ف �ق و�أ�ش

�يل  ، �أو �تم�ث ز�ج على الطر�ي�ق ا�بل �أو �بالوصول �إلى حا� �ن �أ للاح�تماء م�ن ال�ق �ي ملج� �أ�نهم �ف �ب
ود، و�يمك�ن  �ن �أ�نهم �ج اهر �ب لاء، �أو ال�ت�ظ ارا�ت �أو س�قوط الصوار�يخ� �أو عمل�يا�ت ال�إ�ج ج�ف الا�ن�

�ة  عل�يم�ي �ة اللع�ب الم�تعمد �إلى المواد ال�ت ا�ف لال �إض� ال م�ن �خ للمعلم�ي�ن عدم ال�أط�ف
ا على  ، و�يساعد ه�ذ ط�ة �بد�يل�ة �ير �أ��نش لال �تو�ف اس�ب م�ن �خ �ير الم�ن �يه اللع�ب �غ و�إعاد�ة �تو�ج

 . �ة �ي ا�ب �ة و�إ�يج� �ي ا�ج �ت ال على اللع�ب ال�أك�ثر �إ�ن �ة ال�أط�ف ز� طا�ق �إعاد�ة �ترك�ي

.)PDF( س�ي�ق �ب�ي د�ي �إ�ف �ن �ت �ي مل�ف �ب ا�ت �ف  �يمك�ن �إرسال ال�تعر�ي�ف

ا(  �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت “ �إحدى �ألعا�ب مورد )لع�ب ور م�ن ور�ق �ة ”عص�ف �تُلُع�ب لع�ب 	
�ة �تحس�ي�ن  �ي �ة الم�تعلم�ي�ن ك�ي�ف ه اللع�ب ، و�تعلّمّ ه�ذ �ي اللع�ب م�ة الح�ق �ف �ظ الصادر ع�ن م�ن

. �ة الداعم�ة �ة والعلا�ق ا�ت�ي ط�ة الرعا�ي�ة ال�ذ عن ح�يوا�ن �يم�ثل �أ��نش لال ص� �ة م�ن �خ ا�ت�ي رعا�ي�تهم ال�ذ
عر �بالسعاد�ة �أو ال�أمل  عله �ي�ش �ي ح�يوا�ن �يج� ك�ير �ف �ف ار�ك ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن كل م�ش 	

رى.  �ة �أو مواد �أ�خ �ي �ن م ال�ف دام اللواز� عه �باس�تخ� وص�ن
هم الرسم عل�يه �أو  ء واحد م�ن الح�يوا�ن �يمك�ن ز�ج �يار � �ت ارك�ي�ن ا�خ �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

ر م�ن  ء �آ�خ ز�ج �يار � �ت هم ا�خ سهم، �ثم �يمك�ن �أ�ن�ف اء �ب �ن �يام �بها للاع�ت هم ال�ق �ياء �يمك�ن �ة �أ�ش ا�ب ك�ت
�ة �أسماءهم عل�يه.  ا�ب �ي�ن �يدعمو�نهم �أو ك�ت خ�اص ال�ذ الح�يوا�ن لرسم ال�أ�ش

ع�يهم على  ج� �ي �ت�ش غ� �ب ا�تهم كما �يحلو لهم، و�ي�ن �ي�ي�ن ح�يوا�ن ارك�ي�ن �تز� �يمك�ن للم�ش 	
. و�ن ما �يلع�ب �ي�ن اط �ب �نش �يام �بال� رى لد�يهم لل�ق كار �أ�خ ارك�ة �أ�ي �أ�ف م�ش

�ة �ي�ق 15–20 د�ق 	

لم  �ي�ة ال�ت�أ�ق �ي�ة ر�قم 4: ”�تعلم ك�ي�ف ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض �ة وال� ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق ور�ق و�أ�ق 	
“ و�أحد  ار�ب المحر�ة �ي�ة ر�قم 5: ”سما�ت ال��تج ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض “ وال� لال اللع�ب م�ن �خ

“ ور م�ن ور�ق ا(: ”عص�ف ا وصح�ت�ن �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ت�ن �ألعا�ب مورد )لع�ب
ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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�ة ك�ي�ف  �قش ا� هم وم�ن �ب ا�ن لسو�ن �بج� علوه مع م�ن �يج� ارك�ة ما �ف ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . از� �إ�يج� �تماع�ي �ب س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف اط المرح الصح�ة ال�ن �نش ا ال� ز�ز� ه�ذ �يع

عاًً  ، �ت�ب ا�ب�ة �ة للك�ت دمو�ن مر�بع الدرد�ش عف ال�يد �أو �يس�تخ� �ة ر� و�ن اركو�ن �أ�ي�ق ر الم�ش �ق �ي�ن
. دم�ة ص�ة المس�تخ� للم�ن

 ، �تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش ، مرح، �ت�ف و دلال�ة –– ذ� رََح �أ�ن السما�ت الخ�مس للع�ب �يُُ�ش 	
. �ة ا�ب �جذ ح�ة و� �ة لع�ب �نا�ج ر�ب ل�ق �تج� ، وم�تكرر ––مهم�ة لخ� ط�ة �ش ارك�ة ال�ن ع الم�ش ج� �ي�ش

راء�ة  “ و�ق ار�ب المرح�ة �ة ر�قم 5: ”سما�ت ال�تج� �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ارك�ي�ن ال� �ي �إطعاء الم�ش غ� �ب �ي�ن 	
�ي  �تهم �ف �قش ا� �ي م�ن غ� �ب ، و�ي�ن �ي�ة ا�ف ر�ة ال�إض� �نش �ت�ك م�ن ال� ا�ت �بصو�ت عالٍٍ م�ن �نسخ� ال�تعر�ي�ف

�ي لا �يركز� على  ، اللع�ب ال�ذ اس�ب )�أ�ي �ي اللع�ب الم�ن ال �ف را�ك ال�أط�ف �ة �إعاد�ة �إ�ش �أهم�ي
 .) اعا�ت ز�ن الحرو�ب �أو ال�

ا  �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت لال اللع�ب لمورد لع�ب ط�ة ال�تعلم م �خ رََح �أ�هن س�ي�تم �تعل�يم �أ��نش �يُُ�ش 	
ط�ة  موع�ة �أدوا�ت م�ن ال�أ��نش ا طوال ال�تدر�ي�ب و�أ�نهم س�يحصلو�ن على مج� �ن وصح�ت

 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت دامها �ف �ة لاس�تخ� �يه�ي ر�ف ال�ت

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

 . س�ي �ف هاد ال�ن ال على ال�تعامل مع ال�إ�ج اًقً داعماًً لمساعد�ة ال�أط�ف ر اللع�ب س�يا� �يو�ف 	

�ي  �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �يز� الصح�ة ال�ن عز� ل�ة ل�ت كل اللع�ب وس�ي �ي�ش 	
�ئا�ت ال�تعلم. �ي �ب

�تماع�ي  ل�ق ال�تماس�ك الا�ج �ة و�يخ� �ي �ة العاط�ف �تماع�ي ه�ج المهارا�ت الا�ج �ي اللع�ب المم�ن �ن �ي�ب 	
. را�ن �ب�ي�ن ال�أ�ق

ا�ئم  اط �تعل�يم�ي �ق موع�ة م�ن 100 ��نش ا( هو مج� �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت مورد )لع�ب 	
كل  �ي �ش اح�ة �ف ؛ ال�ألعا�ب م�ت �تماع�ي وع الا�ج ور الم�تعل�ق �بال�ن �ظ على اللع�ب ومراعٍٍ للم�ن

�ي�ة  ز� �نكل�ي ا�ت ال�إ ا�ت �ب�ي د�ي �إ�ف )PDF( �باللغ� �يد�يو رسوم م�تحرك�ة ومل�ف اطع �ف م�ق
: �ي اللع�ب م�ة الح�ق �ف �ظ عق م�ن لال مو� �ة م�ن �خ �ي �ة والعر�ب ر�نس�ي  وال�ف

www.righttoplay.com

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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ا�تم�ة �خ

ار�ك  موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش موع�ة )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� ��خَّصَ ما �تعلم�ته المج� �يُلُ 	
د�يم ملخ�ص(: �ي�ن �ت�ق �أو ا�ث�ن

�ي للم�تعلم�ي�ن �ي والمعر�ف �تماع�ي والعاط�ف مو الا�ج �ي عدم ال�ن دور المعلم �ف 	
. �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصل�ة �ب�ي�ن اللع�ب والصح�ة ال�ن 	

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
  . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

؟ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تهم ال�ت �تماع�ي �ف س�ي الا�ج �ف اه ال�ن و�ن الر�ف ز�ز� ك�ي�ف س�يع 	
�ة ال�تعلم؟ �ئ �ي �ي �ب و�ن اللع�ب �ف ك�ي�ف س�يدمج� 	

ا�ئ�ق 5–10 د�ق 	

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت �ة ومدو�ن ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �أ�ق 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

�تماع�ي واللع�ب2 س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف الصح�ة ال�ن
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�ي  ال و�تعلمهم �ف اه ال�أط�ف �آ�ثار الحر�ب على ر�ف
�ة ز�غ�

3

) )ساع�ة و�نص�ف

�ة ر�قم  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت لام �تحد�يد ومدو�ن �ة و�أ�ق ا�ف لام �ج لا�ب و�أ�ق �ي �ق ور�ق ولوح ور�ق
ال“ �تماع�ي لدى ال�أط�ف س�ي الا�ج �ف �ي�ق ال�ن ا�ئع�ة للض� 6: ”العلاما�ت الش�

ه  �ة على و�ج �ز �ي �قطاع غ� ما�ت و�ف �ي حالا�ت ال�أز� �دَّقَم �ف لا�ت ال�ت�ي �تُُ� �تماع�ي �يُعُد م�ن �أ�ز�رب ال�تد�خ س�ي الا�ج �ف الدعم ال�ن
�ة  �ب الحر�ب ال�إسرا�ئ�يل�ي م�ة المس�تمر�ة �بس�ب �ب ال�أز� �ي صدار�ة الاه�تماما�ت �بس�ب ا الدعم ل�يكو�ن �ف الخ�صوص، عاد هذ�

لًاً ع�ن �أول�ئ�ك  ض� آ�ثاره، �ف الوا �يعا�نو�ن م�ن � ا العدوا�ن وما ز� وا لهذ� �ي�ن �تعر�ض راد الذ� رضور�ة لل�أ�ف طاع، و�أص�حب � على ال�ق
ء  �ز ، ك�ج ما�ت ا�ب�ة للطوار�ئ وال�أز� هود الاس��تج �ي �إطار �ج ا الدعم �ف د�يم هذ� ا العدوا�ن ع�ن �بُعُد. �ي�تم �ت�ق ا�بعو�ن هذ� �ي�ن �ي�ت الذ�

�ة  �ة على عمل�ي ا�ب�ي �ي�ق �ت�أ�ث�يرا�ت �إ�ي�ج �ي �تح�ق ا الدعم �ف لا�ت هذ� ، على �أمل �أ�ن �تُسُهم �تد�خ �ي�ة �نسا�ن ا�ث�ة ال�إ غ� م�ن �ربام�ج ال�إ
: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة . �بحلول �نها�ي�ة ه �أ�ثر�ي�ن خ�ش�اص الم�ت �تماع�ي لل�أ س�ي والا�ج �ف �ي ال�ن ال�تعا�ف

) �ي�ن الغ� ال )وال�ب �أ�ث�يرا�ت ال�ت�ي �يمك�ن �أ�ن �تحد�ثها الحرو�ب على ال�أط�ف هم �نطا�ق ال�ت �ف 	

�ئ�ة العمر�ي�ة �ي�ق �بمرور الو�ق�ت حس�ب ال�ف /الض� س�ي �ف هاد ال�ن رش�ؤ�ا�ت ال�إ�ج  هم م �ف 	

ال و�تعلمهم. اه ال�أط�ف س�ي على ر�ف �ف هاد ال�ن ما�ت وال�إ�ج �ة �ت�أ�ث�ير ال�أز� �ي هم ك�ي�ف �ف 	
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دم�ة م�ق

�ة �ي�ق 20–30 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق ور�ق ولوح ور�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

راء�تها.   ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

هج  ل �يوا� �ي�ن ورسم صور�ة ط�ف اء �إلى �نص�ف طقع�ة ور�ق �ب�يض� ارك�ي�ن ط�ي � �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
�ي�ن )دو�ن �تسم�ي�ته �أو �تحد�يد هو�ي�ته(.  �ب ا�ن �ي�ق على �أحد الج� حال�ة م�ن الض�

دو؟ ك�ي�ف �ي�ب 	
ا�ته وحال�ته؟  اعره وح�ي دامها لوص�ف م�ش كم اس�تخ� �ي �يمك�ن ما ه�ي الكلما�ت ال�ت 	

هج  دما لا �يوا� ل ع�ن دو عل�يه الط�ف ل�ك رسم صور�ة لما �ي�ب ارك�ي�ن �بعد �ذ �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة ر م�ن الور�ق ا�ن�ب ال�آ�خ �ي�ق على الج� حال�ة م�ن الض�

هره؟ �ير م�ظ غ� هل �ي�ت 	
اًض�؟ً �ير �أ�ي غ� ا �ي�ت ما�ذ 	

اط  �ق �ة ال�ن �ي ملاح�ظ غ� �ب /عر�ض رسوما�تهم، و�ي�ن ارك�ي�ن وص�ف �يُلَطَ�ب م�ن �بعض� الم�ش 	
�يها:  �أمل �ف �ة وال�ت ال�ي ال�ت

�ي الرسوما�ت   �ة �ف رك�ة ملحوظ� �ت واسم م�ش �أ�ي �ق 	

�يا�ن  �ت هر �بها ال�ف د �ي�ظ �ي �ق �ة ال�ت �ير�ة للاه�تمام �ب�ي�ن الطر�ي�ق ا�ت م�ث لا�ف �ت ا�ك �أ�ي ا�خ هل ه�ن 	
�يا�ت  �ت وال�ف

�ئا�ت العمر�ي�ة  ا�ت �ب�ي�ن ال�ف لا�ف �ت �أ�ي ا�خ 	
ر �إل�يه؟  �ظ �ي�ق �بال�ن �ي حال�ة ض� �ة �أ�هن �ف �ك معر�ف د لا �يمك�ن لاًً �ق هل رسم �أحدهم ط�ف 	

دا�ئد �بطر�ق  �ي�ق و�ي�تعاملو�ن مع الحرو�ب وال�ش رو�ن ع�ن الض� ال �يع�ب رََح �أ�ن ال�أط�ف �يُُ�ش 	
هج عام،  دا�ئد �بو� ، �أو ال�ش ر الحرو�ب �ب �ت �يره، و�يخ� �تل�ف ع�ن �غ ل �يخ� عد�يد�ة و�أ�ن كل ط�ف

�ي  و�ن �ف رااًدً م�ن عا�ئلا�تهم، �أو �يع�ي�ش دوا �أ�ف �ق د �ف هم �ق د �يكو�ن �بعض� ، و�ق �تل�ف كل مخ� �ب�ش
اًً  ل�ي حز��ي�ن دا�خ ا ، �أو �ن �ي�ش �ي الج� دم �ف �أسر�ة ل�يس �بها سوى �أحد الوالد�ي�ن ل�أ�ن �أحدهما �يخ�

لهم.  از� ر�ي�ن م�ن م�ن ومهج�

م�يع  س�ي وسرد �ج �ف و�تر ال�ن ال�ت عر �ب ل �ي�ش �ي رسمهم لط�ف ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
هو�نها.  د �يوا�ج �ي �ق �ة ال�ت �ي و�تر/ال�أحدا�ث السل�ب ا�ت ال�ت �ب مس�ب

د �أحد الوالد�ي�ن  �ق �ت �ي �أسر�ة �ت�ف راد ال�أسر�ة والع�ي�ش �ف دا�ن �أحد �أ�ف �ق وح و�ف ز�ن : ال� ل�ة �أم�ث 	
دا�ن الوصول �أو  �ق ر و�ف �ق ر�ي�ن وال�ف و�ف على سلام�تهم وسلام�ة ال�آ�خ والحر�ب والخ�

 . ، �إلخ� �تماع�ي�ة اعلا�ت الا�ج �ف الوصول المحدود �إلى ال�تعلم وال�ت

ها على  ا�ب�ت ه �بصو�ت عالٍٍ وك�ت و�تر ه�ذ ا�ت ال�ت �ب ارك�ي�ن سرد مس�ب �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
هر �تُحُاط  �ة ظ� �ب �ي ، �تُرُسم ح�ق لا�ب �ي ال�ق �تص�ف اللوح الور�ق �ي م�ن ، و�ف لا�ب �ي �ق لوح ور�ق

 . ارك�ي�ن م�يع الم�ش رك�ة �ب�ي�ن رسوما�ت �ج �ت و�تر الم�ش ا�ت ال�ت �ب �بمس�ب

 . ا�ئم�ة عض� ال�ق �ي لو �تراض� دم لوح ا�ف  �يُسُ�تخ�

�ة3 ز�غ� �في  ال و�تعلمهم � اه ال�طأ�ف �آ�ثار الحر�ب على ر�ف
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اًً ما �يحملو�ن  ال�ب �إ�نهم �غ ، �ف عل�يم�ي�ة ال �إلى المساح�ة ال�ت ر ال�أط�ف دما �يحض� رََح �أ�هن ع�ن �يُُ�ش 	
اًً ما لا �نكو�ن على درا�ي�ة  ال�ب ا �غ �ن �إ�ن ، �ف ا معلم�ي�ن �ن �ت لهم، و�بص�ف ه دا�خ و�تر ه�ذ ا�ت ال�ت �ب مس�ب

رو�ن �إلى المساح�ة  دما �يحض� لهم ع�ن ال دا�خ �ي �يحملها ال�أط�ف و�تر ال�ت ا�ت ال�ت �ب م�يع مس�ب �بج�
�ي  ، لا س�يما �ف دمو الرعا�ي�ة والمعلمو�ن اركها معهم م�ق اًً ما �ي�ش ال�ب �ي �غ �ة وال�ت عل�يم�ي ال�ت

 . ا�ت الحرو�ب �أو�ق

س�ي  �ف و�تر ال�ن ال�ت عر �ب �ي �ي�ش ل ال�ذ �ي رسوما�تهم )الط�ف ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
رح  ل�ب ال�ف �ي �تج� �ياء ال�ت م�يع ال�أ�ش كر �ج (، و�تُُ�ذ س�ي �ف و�تر ال�ن �ي لا �يعا�ن�ي م�ن ال�ت ل ال�ذ والط�ف

ز�ز� مرو�ن�تهم.  �ي �تع ال والعوامل ال�ت ا�ة ال�أط�ف لح�ي

لا�ب م�ن  �ي ال�ق ح على اللوح الور�ق �تماع�ي الموض� س�ي الا�ج �ف اه ال�ن �يُسُ�تعرََ�ض �تعر�ي�ف الر�ف 	
عوها.    �ي ص�ن اه ال�ت هر�ة الر�ف �ي ز� ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �ة و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش لس�ة السا�ب�ق الج�

�ي �يكو�ن عل�يها  �ة ال�ت �ي ا�ب �يج� ود ال�إ �تماع�ي حال�ة الو�ج س�ي الا�ج �ف اه ال�ن �يص�ف الر�ف 	
ا�ت  �ي�ن والمراه�ق ال والمراه�ق اه لدى ال�أط�ف ا الر�ف �ج ه�ذ �ت دز�هر، و�ي�ن دما �ي خ�ص ع�ن ال�ش
�ة  �تماع�ي �ة والا�ج �ي �ة والعاط�ف �ي �ة والمعر�ف س�ي �ف سد�ي�ة وال�ن وا�ن�ب الج� اعل �ب�ي�ن الج� �ف ع�ن ال�ت
مو  �تماع�ي وال�ن مو وال�تعلم وال�تواصل الا�ج در�تهم على ال�ن �ثر على �ق �ي �تؤ� �ة ال�ت والروح�ي

ا�تهم.   وال�تطور �إلى �أ�قصى �إمكا�ن

اههم  س�ي و�ت�أ�ث�يرا�ته على ر�ف �ف و�تر ال�ن ال�ت عرو�ن �ب �ي�ن �ي�ش ال ال�ذ �ة �ب�ي�ن ال�أط�ف ح العلا�ق ��ضََّ �تُوُ 	
 . �تماع�ي س�ي الا�ج �ف ال�ن

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
ارك�ي�ن  ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب اه )�ي�ن وا�ن�ب الر�ف ا�ن�ب م�ن �ج �ثر الحرو�ب على كل �ج ”�يمك�ن �أ�ن �تؤ�

�ي  �ي والعاط�ف س�ي والمعر�ف �ف سد�ي وال�ن اه الج� ل�ك الر�ف �ي �ذ اه(، �بما �ف هر�ة الر�ف �بز�
�ي�ق لدى  ا��قش ال�يوم طر�ق ال�تعر�ف على علاما�ت الض� �ن ، وس�ن �تماع�ي والروح�ي والا�ج

ال“. ال�أط�ف

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

 . �تل�ف كل مخ� دا�ئد �ب�ش د �ي�تعامل مع الحرو�ب وال�ش �يره و�ق �تل�ف ع�ن �غ ل مخ� كل ط�ف 	

رو�ن �إلى المساح�ة  د �يحض� ال �ق ا معلم�ي�ن �أ�ن ال�أط�ف �ن �ت كر �بص�ف �ذ �ت م�ن المهم �أ�ن �ن 	
ا�ئ�ب  �ي ”ح�ق ا�تهم �ف �ي ح�ي ود�ة �ف و�تر المو�ج ا�ت ال�ت �ب �ة وهم �يحملو�ن �ث�قل مس�ب عل�يم�ي ال�ت
�ي المساح�ة  ع�ة �ف و�ق �ير الم�ت ا�با�تهم �غ ج� �ي سلوكهم واس�ت ا �ف هر ه�ذ د �ي�ظ هورهم“، و�ق ظ�

. �ة عل�يم�ي ال�ت
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ر�ي �ظ رح ال�ن /ال�ش �ي�ة ل�ف الخ�

�ة �ي�ق 15–20 د�ق 	

�تماع�ي  س�ي الا�ج �ف �ي�ق ال�ن ا�ئع�ة للض� �ة ر�قم 6: ”العلاما�ت الش� �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال� 	
ال“ لدى ال�أط�ف

رش�ح الم�يسر  	

ار�ج المساح�ة  د�ة وكا�نوا �خ اعا�ت �أو حرو�ب مم�ت ز�ن �ي�ن عا�نوا م�ن � ال ال�ذ رََح �أ�ن ال�أط�ف �يُُ�ش 	
ل�ق  س�ي وال�ق �ف د �يعا�نو�ن م�ن الحصر ال�ن را�نهم ومعلم�يهم �ق صل�ي�ن ع�ن �أ�ق �ف �ة وم�ن عل�يم�ي ال�ت

ل�ق م�ن  هم �بال�ق عر �بعض� د �ي�ش ، و�ق �ي�ن ز�ج� وعدم ال�ي�ق عور �بالع د�يد�ي�ن وال�ش �ن ال�ش والحز�
�ي  ل �أو �ف ز�ن �ي الم� ولاًً �ف هم معز� ، ور�بما كا�ن �بعض� و�ي�ة ارا�ت الج� اس�تمرار ال�قص�ف �أو الغ�

طض�ر  د ا هم �ق ر، ور�بما �يكو�ن �بعض� �ي مكا�ن �آم�ن �آ�خ ا�بل �أو �ف �ن �أ للاح�تماء م�ن ال�ق ملج�
اه  �أ�ثر ر�ف د �ي�ت ، �ق �ة رو�ف الصع�ب ه ال�ظ ل ه�ذ �ي ظ� ، و�ف لهم عد�ة مرا�ت از� رار م�ن م�ن �إلى ال�ف

، و�أحد ردود  ز� والرو�ت�ي�ن وا�نعدام السلام�ة وال�أم�ن �ي �يا�ب ال�تح�ف راًً لغ� ال و�نموهم �ن�ظ ال�أط�ف
 . ر�ي�ن �ي ال�آ�خ �ة �ف �ق اعا�ت والحرو�ب هو عدم ال�ث ز�ن ا�ي�ة لل� ا�ئع�ة للغ� عل ال�ش ال�ف

هاد  ال�إ�ج عرو�ن �ب دما �ي�ش ال ع�ن اعل �بها ال�أط�ف �ف �ي �ي�ت ا�ئع�ة ال�ت �تُوُصََ�ف �بعض� الطر�ق ال�ش 	
س�ي  �ف �ي�ق ال�ن ا�ئع�ة للض� �ة ر�قم 6: ”العلاما�ت ال�ش �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش دام ال� س�ي �باس�تخ� �ف ال�ن

�ي  اركو�ن �ف دمها الم�ش �ي �ق ل�ة ال�ت ال�أم�ث ه الطر�ق �ب ال“، و�تُرُ�بط ه�ذ �تماع�ي لدى ال�أط�ف الا�ج
 . �ة �ي �بدا�ي�ة الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

 .)PDF( ة �ب�ي د�ي �إ�ف� �ة �بص�يغ� �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش  �يمك�ن �إرسال ال�

ال. ا�ئع�ة للكر�ب �ب�ي�ن ال�أط�ف ا�با�ت �ش ج� ال: اس�ت . 2022. علاما�ت الكر�ب لدى ال�أط�ف : ال�يو�ن�يس�ي�ف �ت�بس م�ن م�ق

122

�ي�ت  ا�أع�ت للصف العلاما�ت السش
ال �تماع�ي لد� الاأط�ف س�ي الا�ب �ف ال�ف

ال. ا�أع�ت للكر�ب �ب�ي�ن الاأط�ن ا�با�ت �ش حب ال: ا��ت . 2022. �لاما�ت الكر�ب لد� الاأط�ن : ال�يو�ن�يس�ي�ن �بس م�ن �ت م�ت

سد�ي�ت عل الحب ردود ال�ف
�ي�ت  �ت للصن �يحب �ت سد�ي�ت �ن عل �ب م�ي� الاأ�مار ر�و� �ن ا� م�ن �ب حن ر الاأ�ش �ب �ت د �يحن �ت

د لا �يعا�ن�ي  ما �ت �ي�ن ، �ب سد�ي�ت عل �ب عصن �د�ت ر�و� �ن ر ال�ب �ب �ت د �يحن ، و�ت س�ي �ن ال�ن
داً. �يمك�ن �أ�ن  ل�يل�ت �ب عل �ت عل �أو �يعا�نو�ن م�ن ر�و� �ن رو�ن م�ن �أ�ي ر�و� �ن �آ�ن

�اع  �ي �ت رو�ن الحال�ي�ت �ن ل ال�ن �ي طن . �ن سد�ي�ت اكل صح�ي�ت �ب اً �لاما�ت �ل� مسش سد�ي�ت �أ�يصن � الر�و� الحب �تكو�ن هدن
ر�ت �أو م�  و�ن دما�ت صح�ي�ت م�ت ، �يُ�نصح �بال�تواصل م� �أ�ي �ن دما�ت الصح�ي�ت �ت ��ي�ش �يصع�ب الوصول �إل� الحن رن �ن

. م�ت ا�ي�ت اللارن ر الد�م �أو الاإ�ال�ت للحصول �ل� الع�ن د �تو�ن �سا�ت المحل�ي�ت ال�ت�ي �ت الموأ
د�يد ال�تع�ب السش  

�ألم المعد�ت  
�ي�ت الصدر صن  
م ا�ن ال�ن �ن �ب  

لا�ت ع�ن العصن صن  
س �ن �ن �ي�ت ال�ت صن  

علالعمر  رد ال�ف

م�ن ��ن 0 - 3 
وا�ت  ��ن

م�ن ��ن 4 - 6 
وا�ت ��ن

م�ن ��ن 7 
وا�ت – 12  ��ن

�ت ��ن

م�ن ��ن 13 
�ت  – 17 ��ن
) �ت )المراه�ت

م 6 �ي�ت ر�ت ا�ف ر�ت الاإ�ف سش ال�ف

الدوار  
الار�تعاسش  
الصداع  

الاآلام العام�ت  

ا� ر م�ن المع�ت دم�ي الر�ا�ي�ت �أك�ش ال�تعل�ت �بم�ت  
�ي ��ن  �ت )�ن العو��ت �إل� السلوك�يا�ت السا�ب�ت  

ر( �أصعن
وم والاأكل �ي �أ�نماط ال�ن �يرا�ت �ن �تعن  

ا�يد رن عال الم�ت الا�ن�ن  

ا�يد رن اط الم�ت سش رط ال�ن �ن  
�ياء ا�يد م�ن الاأ�ش رن و�ن الم�ت الحن  

ا�يد رن ال�ت�ل�ب الم�ت  
ا�يد رن كاء الم�تكرر الم�ت ال�ب  

�ي�ن العن ال�ب ال�تعل�ت �ب  
�ي ��ن  �ت )�ن العو��ت �إل� السلوك�يا�ت السا�ب�ت  

ر( �أصعن
وم والاأكل �ي �أ�نماط ال�ن �يرا�ت �ن �تعن  

ا�يد رن عال الم�ت الا�ن�ن  
رن رك�ي ع�ن ال�ت صن  

ا�يد رن اط الم�ت سش رط ال�ن مول �أو �ن الحن  
ال�تو�ت�ن ��ن اللع�ب  

�ي�ن العن �أ�وار ال�ب �يام �ب ال�ت  
ال�تو�ت�ن ��ن الكلام  

ا�يد رن ل�ت الم�ت س�ي �أو ال�ت �ن الحصر ال�ن  

الا�نسحا�ب  
ر�ي�ن رر�ي�ن الاآ�ن �أ�ن الم�تصن ل�ت الم�تكرر �بسش ال�ت  

وم والاأكل �ي �أ�نماط ال�ن �يرا�ت �ن �تعن  
ا�يد رن و�ن الم�ت الحن  

ا�يد رن عال الم�ت الا�ن�ن  
�ي�ت الم�تكرر�ت العدوا�ن  

الاأر�ت  
رن رك�ي اكر�ت وال�ت ع�ن الدن صن  

سد�ي�ت س�ي�ت الحب �ن /ال�ن سد�ي�ت الاأ�را�ن الحب  
ال�تحد�ش الم�تكرر ��ن الحد�ش �أو اللع�ب   

الم�تكرر
ا�ت �ن�ب �أو لوم الدن عور �بالدن السش  

د�يد م السش العن  
ر�ي�ن �أ�ن الاآ�ن رط �بسش ل�ت الم�ن ال�ت  

�ن�ب والعار ا�ر الدن مسش  
ا�يد للسل��ت رن ال�تحد�ي الم�ت  

ا�يد�ت رن اطر�ت الم�ت المحن  
�ي�ت العدوا�ن  

ا�ت �تدم�ير الدن  
ال�ي�أس عور �ب السش  

�ة3 ز�غ� �في  ال و�تعلمهم � اه ال�طأ�ف �آ�ثار الحر�ب على ر�ف



45

، وم�ن المهم  �تل�ف كل مخ� دا�ئد �ب�ش لٍٍف س�ي�تعامل مع الحرو�ب وال�ش رََح �أ�ن كل ط� �يُُ�ش 	
عر  د �يكو�ن �ي�ش ل �ق ر على �أ�ن الط�ف �ش �ت كمؤ� �يرا�ت السلو�ك �بمرور الو�ق اه �إلى �تغ� �ب �ت الا�ن
عل  �قط وه�ي ردود �ف ر�ة �قص�ير�ة �ف �ت ه ل�ف عل ه�ذ ، و�يس�تمر العد�يد م�ن ردود ال�ف �ي�ق �بالض�
ر�ة  �ت ه الحال�ة ل�ف ا اس�تمر�ت ه�ذ ل�ك، �إ�ذ هاد، ومع �ذ �ج �ة لل�إ �ب اه ال�أحدا�ث المس�ب �ة �تج� �يع�ي ط�ب

�ة  �قش ا� اركو�ن �أ�هن س�ي�تم م�ن لََ�غ الم�ش �يد م�ن الدعم، و�يُُ�ب ل �إلى مز� ا�ج الط�ف د �يح�ت �ق ، �ف طو�يل�ة
 . �ي ال�تدر�ي�ب اًقً �ف �ي لاح� ا�ف الدعم ال�إض�

ا �إلى �أ�ن �ثم�ة  �ير ه�ذ د �ي�ش �ق لاًً، �ف عز� ح م�ن �ي العاد�ة �ثم �أص�ب �تحاًً و�ثر�ثاراًً �ف �ف ل م�ن ا كا�ن الط�ف �إ�ذ 	
ل�ب له  ط�ة كا�ن�ت �تج� �ي �أ��نش ارك�ة �ف �ير ع�ن اللع�ب والم�ش ل صغ� �ف ط�ف ا �تو�ق طخ�ب ما، و�إ�ذ �

طخ�ب ما. ا �إلى �أ�ن �ثم�ة � �ير ه�ذ د �ي�ش �ق ، �ف �ي السا�ب�ق رح �ف ال�ف
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق 	

عال  /سر�يع الا�ن�ف اع�ي وعدوا�ن�ي �ة �إلى سلو�ك ا�ند�ف ار�ب الصع�ب دؤ��ي ال�تج� ”�يمك�ن �أ�ن �ت 	
ال  ل�ك ل�أ�ن �بعض� ال�أط�ف �ة �ذ اًنً ملاح�ظ ا� د �يصع�ب �أح�ي ، و�ق اكر�ة ز� وال�ذ رك�ي ع�ف ال�ت و�إلى ض�

ال،  �ن ال�أط�ف دما �يحز� لاًً ع�ن م�ث سهم؛ �ف �ة ل�أ�ن�ف ل�ي اعرهم و�أحاس�يسهم الدا�خ و�ن �بم�ش �ظ �ف �يح�ت
ً، �ثم، ر�بما  علو�ن عا�ةًد اعلو�ن كما �ي�ف �ف و�ن و�ي�ت اًنً �يلع�ب ا� طقعاًً، و�أح�ي � دو �ألمهم م�ت اًً ما �ي�ب ال�ب �غ
�ب  ض�غ علهم �نو�با�ت � د �يكو�ن رد �ف ر، �ق ز�ف �آ�خ كرى �أو كلم�ة �أو را�ئح�ة �أو �أ�ي مح� �ب �ذ �بس�ب
�يع�ي �تماماًً، و�أ�هن لا داع�ي  ا�عئ وط�ب ا �أمر �ش ال �أ�ن ه�ذ ار ال�أط�ف �ب ، وم�ن المهم �إ�خ �ن �أو ز�ح

ه“. عل ه�ذ ل م�ن ردود ال�ف ج�خ� لل
، على العكس مما  �ي�ق �أو �يعا�ن�ي عر �بالض� ل �ي�ش ا كا�ن الط�ف �ة ما �إ�ذ م�ن الصع�ب معر�ف 	

م الم�تعلم�ي�ن  �إ�نكم �ترو�ن مع�ظ ، �ف �تكم معلم�ي�ن هق، و�بص�ف راهع �أو سا� د كسر �ذ ا كا�ن �ق �إ�ذ
ل �أو  �ي سلو�ك الط�ف �ي�ير �ف غ� �ة ال�ت دوركم ملاح�ظ د �يكو�ن �بم�ق لد�يكم كل �يوم دراس�ي و�ق

�ي�ن  صا�ئ�ي ول ورا�بط مهم مع ال�أ�خ طق�ة د�خ �ة �ن� ا�ب هج، و�يمك�ن �أ�ن �يكو�ن المعلمو�ن �بم�ث ا� مز�
�ة  عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت ار�ي�ن  �ف �ة �أو المس�ت�ش عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ي�ن �ف س�ي �ف ال�ن

ل�ك، �يمك�ن  �ة �إلى �ذ ا�ف ، و�بال�إض� �ي�ق �ي�ن �يعا�نو�ن م�ن الض� ال ال�ذ المدر�ب�ي�ن على عدم ال�أط�ف

ه الدور�ة لدعم  �ي ه�ذ �ي �ي�تم �تعل�يمها �ف �يا�ت ال�ت �ن �ق دام المهارا�ت وال�ت للمعلم�ي�ن اس�تخ�
ال.  ال�أط�ف

در�تهم  ز�ز� �ق ع ، و�يمك�ن �أ�ن �ت�ت �ة اًض�ً �ي�تم�تعو�ن �بالمرو�ن ال �أ�ي كر �أ�ن ال�أط�ف �ذ �ت م�ن المهم �أ�ن �ن 	
سد�ياًً(  اًً و�ج �ي �ة )عاط�ف و�ن م�ن الوصول �إلى مساحا�ت �تعلم �آم�ن دما �ي�تمك�ن ه ع�ن ه�ذ

�ة  �تماع�ي ط�ة ا�ج �ي�ن و�أ��نش الغ� را�ن وال�ب �ة مع ال�أ�ق ا�ت الداعم�ة والراع�ي موع�ة م�ن العلا�ق ومج�
 . ا�ئم�ة على اللع�ب �ة �ق �ي وعاط�ف

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

د  رى، و�ق لا�ف العمر وعوامل �أ�خ �ت �ة �با�خ ل�ف �ت كال مخ� �ي�ق عد�ة �أ�ش �خ�ذ الض�  �يمك�ن �أ�ن �ي�ت 	
راًً على �أ�نهم  �ش �ت مؤ� هم �بمرور الو�ق ا�ج ال ومز� �ي سلو�ك ال�أط�ف �يرا�ت �ف �ي غ� �تكو�ن ال�ت

  . �ي�ق �يعا�نو�ن م�ن الض�

�ة  �ئ لال �ته�ي �ة م�ن �خ ه المرو�ن �يز� ه�ذ �ة ها�ئل�ة و�يمك�ن للمعلم�ي�ن �تعز� ال �بمرو�ن �ي�تم�تع ال�أط�ف 	
. �ة �ي �ة والعاط�ف �تماع�ي ط�ة الا�ج مل اللع�ب وال�أ��نش ؤ� �ت�ش �ب �ن ل�ة لل�ت ا�ب �ة و�ق �ئا�ت �تعلم �آم�ن �ي �ب

�ي المساحا�ت  �ي�ن  �ف س�ي �ف �ي�ن ال�ن صا�ئ�ي لدا�ن مع ال�أ�خ �ي �بعض� ال�ب �يعمل المعلمو�ن �ف 	
. �ي ا�ف ا�ج �إلى عدم �إض� د �يح�ت ل �ق دو�ن �أ�ن الط�ف �ق دما �يع�ت �يرو�نهم ع�ن �ة و�يس�ت�ش عل�يم�ي ال�ت
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اه وال�تعلم �ة �ب�ي�ن الحرو�ب والر�ف : العلا�ق �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 30 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص م�ج 	

�ي  اط حول الطر�ق ال�ت �نش ا ال� �ي ه�ذ �ي �ف ه�ن ومو�ن �بالعص�ف ال�ذ ارك�ي�ن س�ي�ق رََح �أ�ن الم�ش �يُُ�ش 	
�ب  �ة �بس�ب عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت ارك�ة �ف در�ة الم�تعلم�ي�ن على ال�تعلم والم�ش �أ�ثر �بها �ق د �ت�ت �ق

 . الحرو�ب المس�تمر�ة

رو�ف  ه الدور�ة هو مراعا�ة ظ� �ة له�ذ �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج �أ�ن �أحد الم�ب ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب �ي�ن 	
اه �إلى  �ب �ت اع على الا�ن ز�ن رو�ف ال� دام �نه�ج �يراع�ي ظ� طنو�ي اس�تخ� عل�يم، �ي� �ي ال�ت اع. و�ف ز�ن ال�

�ة �تعلم �تراع�ي ما �يمر �به  �ئ �ي اه الم�تعلم�ي�ن و�تصم�يم �ب �ة �ت�أ�ث�ير الحرو�ب على ر�ف �ي ك�ي�ف
رو�هن.   �ب �ت ال و�يخ� ال�أط�ف

خ�اص  موعا�ت م�ن �ثلا�ث�ة �أو �أر�بع�ة )حس�ب عدد ال�أ�ش اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
در�ة  �أ�ثر �بها �ق د �ت�ت �ي �ق م�يع الطر�ق ال�ت �ة �ج ا�ب هم ك�ت ( و�يُلَطَ�ب م�ن �ي ال�تدر�ي�ب ارك�ي�ن �ف الم�ش

�ب  را�نهم �بس�ب �ة ومع �أ�ق عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت ارك�ة �ف الم�تعلم�ي�ن على ال�تعلم والم�ش
ك�ير  �ف رََح �أ�هن �يكو�ن م�ن المهم ال�ت (، و�يُُ�ش لا�ب �ي ال�ق الحرو�ب المس�تمر�ة )على اللوح الور�ق

�ي�ف م�ن  �ف خ� ال وال�توصل �إلى طر�ق لل�ت هها ال�أط�ف د �يوا�ج �ي �ق �ي �بعض� ال�تحد�يا�ت ال�ت �ف

ر�ة طو�يل�ة �أو العود�ة �إلى  �ت طقاعهم ل�ف �ة �بعد ا�ن� عل�يم�ي حد�تها مع عود�تهم �إلى المساح�ة ال�ت
 . ر�ن�ت �ت �ن ر ال�إ ور ع�ب �ة �بعد الحض� ص�ي خ� �ة ال�ش عل�يم�ي المساحا�ت ال�ت

�يام �بالعص�ف  �ة لل�ق �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
�ي  ارك�ة �ف ٌ للم�ش �يٌض� �ترا ل�ك، لوحٌٌ ا�ف ا �أمك�ن �ذ ، �إ�ذ موع�ة ّر لكل مج� ، و�يُوُ�فّ �ي ه�ن ال�ذ

ا�ئم�تهم.   عض� �ق و
�ة  اء العال�ي وض� و�ف م�ن الض� ، والخ� م�ن را�ت طو�يل�ة م�ن الز� �ت ز� ل�ف رك�ي �ة ال�ت : صعو�ب ل�ة �أم�ث 	

 . ، �إلخ� اكر�ة ع�ف ال�ذ دم�ي الرعا�ي�ة وض� صال ع�ن م�ق �ة الا�ن�ف وصعو�ب

ك�ير  �ف �ة وال�ت ال�ي اط ال�ت �ق �ة ال�ن موع�ة وملاح�ظ كارها للمج� د�يم �أ�ف موع�ة �ت�ق �يُلَطَ�ب م�ن كل مج� 	
�يها:  �ف

؟ موعا�ت ا�با�ت المج� ج� رك�ة �ب�ي�ن اس�ت �ت واسم م�ش ا�ك �ق هل كا�ن�ت ه�ن 	
؟ �ئ ا�ج ء م�ف �ي هل حد�ث �أ�ي �ش 	

�يا�ت  �ن �ق �ير م�ن المهارا�ت وال�ت ارك�ي�ن س�ي�تعلمو�ن طوال الدور�ة الك�ث ّ الم�ش رََح �أ�نّ �يُُ�ش 	
د عود�تهم �إلى  هها الم�تعلم�ي�ن ع�ن د �يوا�ج �ي �ق �ي�ف ال�تحد�يا�ت ال�ت �ف �ي �تخ� للمساعد�ة �ف

�أ�نهم  عور �ب ه ال�تحد�يا�ت المعلم�ي�ن على ال�ش عق ه�ذ ، وس�يساعد �تو� عل�يم�ي�ة المساح�ة ال�ت
طخ��يط لعود�تهم.  ل اس�تعدااًدً لدعم الم�تعلم�ي�ن وال�ت ض�ف �أ�

�ة3 ز�غ� �في  ال و�تعلمهم � اه ال�طأ�ف �آ�ثار الحر�ب على ر�ف
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 5–10 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �ة و�أ�ق �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت مدو�ن 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

ار�ك �أو  موع�ة �أو �يُطََُل�ب م�ن م�ش اد�ة )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �ف ��خَّصَ الدروس المس�ت �تُلُ 	
د�يم ملخ�ص(. �ي�ن �ت�ق ا�ث�ن

�ة  ا�ب�تهم لها، لك�ن معر�ف ج� �تل�ف اس�ت �تل�ف و�تخ� كل مخ� ال �ب�ش �ثر الحرو�ب على ال�أط�ف �تؤ� 	
د �يعا�ن�ي  �ة م�تى �ق �ي�ق �يمك�ن �أ�ن �تساعد المعلم�ي�ن على ملاح�ظ ا�ئع�ة للض� العلاما�ت ال�ش

ا�ج �إلى الدعم.  ل م�ن صعو�با�ت و�يح�ت الط�ف
�ئا�ت  �ي ا�ت الداعم�ة والوصول �إلى �ب �يز� العلا�ق عز� ، و�يمك�ن ل�ت �ة ال �بالمرو�ن �ي�تم�تع ال�أط�ف 	

ز�ز� مرو�ن�تهم.  �ي �أ�ن �يع �تماع�ي العاط�ف �ة وال�تعلم الا�ج �تعلم �آم�ن

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

؟  �ي�ق دا�ئد والض� ال لل�ش �ي�ب ال�أط�ف ج� ك�ي�ف �يمك�ن �أ�ن �يس�ت 	
ال �إلى  دما �يعود ال�أط�ف ع�ة ع�ن و�ق �ي�ف م�ن �بعض� ال�تحد�يا�ت الم�ت �ف خ� هم ال�ت ك�ي�ف �يمك�ن 	

؟ عل�يم�ي�ة المساح�ة ال�ت

�ة3 ز�غ� �في  ال و�تعلمهم � اه ال�طأ�ف �آ�ثار الحر�ب على ر�ف
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اه �ي دعم الر�ف دم�ة ع�ن دور المعلم �ف م�ق 4.1
�ة �ي�ق 30 د�ق

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت لا�ب ومدو�ن �ي �ق �ة ولوح ور�ق ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �أ�ق

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

ما�ت ا�ت ال�أز� �ي س�يا�ق �ي�ن �ف الغ� �ير �أدوار ال�ب �ب �غ�ت �ة وس�ب �ي وص�ف ك�ي�ف 	

اه الم�تعلم�ي�ن �ة دعم ر�ف لالها للمعلم�ي�ن والمساحا�ت ال�تعل�يم�ي �ة طر�ق �يمك�ن م�ن �خ سرد س�ت 	

. �ة �ي مساحا�تهم ال�تعل�يم�ي اه �ف ط�ة لدعم الر�ف ع �خ و�ض 	
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دم�ة م�ق

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

لام �تحد�يد لا�ب و�أ�ق �ي �ق ور�ق ولوح ور�ق 	

موع�ة  راد، وم�ج ارك�ي�ن �ب�أكملها، و�أ�ف موع�ة المش� ، وم�ج ا�ئ�ي�ة موعا�ت �ث�ن م�ج 	
ىرخ ارك�ي�ن �ب�أكملها مر�ة �أ� المش�

راء�تها. ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

�ة �يمك�ن  ل�ف �ت اًقً مخ� ادم�ة طر� ل�ة ال�ق ل�ي لسا�ت ال�ق لال الج� اركو�ن �خ رََح �أ�هن س�ي�تعلم الم�ش �يُُ�ش 	
ال.   اه ال�أط�ف ، عدم ر�ف ، لا س�يما المعلم�ي�ن �ي�ن الغ� لالها لل�ب م�ن �خ

�ة 3 حول �ت�أ�ث�يرا�ت الحرو�ب  �ي �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب ارك�ي�ن �بما �تعلموه �ف ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب �ي�ن 	
ال و�تعلمهم.  اه ال�أط�ف على ر�ف

. اء الحرو�ب �ير �أ�ث�ن غ� د �ت�ت و�ن �ق الغ� دؤ��يها ال�ب �ي �ي ّ ال�أدوار ال�ت رََح �أ�نّ �يُُ�ش 	

ل  ل، �ثم �يُرُسََم حول الط�ف �ة رسم ط�ف ا�ئ�ي موعا�ت �ث�ن �ي مج� ارك�ي�ن �ف �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
، المعلمو�ن وال�أ�ب وال�أم والعما�ت  ا�ته )�أ�ي �ي ح�ي “ �ف ً دو�ن ”عا�ةًد �ي�ن �ي�توا�ج و�ن ال�ذ الغ� ال�ب

.). ، �إلخ� �يرا�ن اء، والج� آ�باء ال�أصد�ق وال، و� الا�ت وال�أ�خ وال�أعمام والخ�

�ي  وا�ج �ف �ي �أز� ها �ف �ت �قش ا� رد�ي �أو م�ن كل �ف ارك�ي�ن عمل رسوما�تهم �ب�ش �يمك�ن للم�ش
. �ة �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �غ

�ي�ن  و�ن ال�ذ الغ� �ي�ن �يرو�ن �أ�نهم ال�ب خ�اص ال�ذ ارك�ة م�ن هم ال�أ�ش موعا�ت م�ش �يُلَطَ�ب م�ن المج� 	
لا�ب  �ي �ق خ�اص على لوح ور�ق لاء ال�أ�ش ل، و�يُرُسََم هؤ� ا�ة الط�ف �ي ح�ي “ �ف ً دو�ن ”عا�ةًد �ي�توا�ج

ل. حول الط�ف

�ب  ل �بس�ب ا�ة الط�ف �ي ح�ي ود �ف د لا �يكو�ن لهم و�ج �ي�ن �ق الغ� لاء ال�ب ار �إلى �أ�ن �بعض� هؤ� �يُُ�ش 	
د �يكو�نو�ن  �ي�ن �ق خ�اص ال�ذ ل�ة حول ال�أ�ش ارك�ة �أم�ث ارك�ي�ن م�ش ، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش الحر�ب

كره  �ي �يرد �ذ ال�غ ال�ذ طّّغ�ى صور�ة ال�ب ل�ة عل�يهم، و�تُ دّّقم �أم�ث ل �أو �تُُ� ا�ة الط�ف ود�ي�ن م�ن ح�ي �ق م�ف
�يل الم�ثال: كََر. على س�ب د كل م�ثال �يُُ�ذ ل�ة ع�ن �ي ال�أم�ث �ف

، ولك�ن كا�ن على  �ة طن�ق لاد/الم� اله ال�ب ال�ته و/�أو عمه �أو �خ ل �أو �خ ادر�ت عم�ة الط�ف �غ 	
 . ا�ك اء ه�ن �ق ل ال�ب الط�ف

�ة  ز�غ �ي � �ي �ف ، �أو �ب�ق و�ب �ن �ة �إلى الج� ز�غ مال � رهد م�ن �ش ل مع �أسر�ته �أو �بم�ف حز�ن الط�ف � 	
ار�ب  وح ال�قسر�ي وال�تج� ز�ن ا ال� �تل. ه�ذ ز�ج �أو ال�تعر�ض لل�ق ال على الحوا� �ق اًفً م�ن الاع�ت و� �خ

ال.  �ة ها�ئل�ة على ال�أط�ف س�ي اءًً �ن�ف ا�ن �أع�ب �ي�ف ط�ة �به �يض� الصادم�ة المر�ت�ب
�تل. ل �أو �تعر�ض لل�ق ر�باًً م�ن الط�ف ارٌٌ كا�ن م�ق ادر �ج �غ 	

 ، �ة ل�ف �ت �ة مخ� دد �ي�تحد�ثو�ن لغ� ح لد�يه معلمو�ن �ج ل�ك �أص�ب ال، ل�ذ �ق �ت ل الا�ن كا�ن على الط�ف 	
ا�ته. �يا�ج اعره واح�ت �ير م�ش ع�ب �ي ال�ت �ة �ف د صعو�ب كما �أ�هن �يج�

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
ل و�أدوار  ا�ة الط�ف �ي ح�ي ود�ي�ن �ف �ي�ن المو�ج الغ� �ير ال�ب ، �أ�ن �تغ� ، كما �ترو�ن اعا�ت ز�ن ”�يمك�ن لل�

اد عدم  �تكم معلم�ي�ن ع�ن �إ�يج� ول�ي�ن �بص�ف د �تكو�نو�ن مسؤ� ، و�ق و�ن �ق �ي�ن �ي�ب �ي�ن ال�ذ الغ� ال�ب
ه  �يا�ب ه�ذ �ي حال�ة �غ �ي �ف ا�ف د�يم عدم �إض� ل �أو �ت�ق �ة للط�ف س�ي �ف �ي للصح�ة ال�ن ا�ف �إض�

 .“ �ة لس�ة لاح�ق �ي �ج ه �ف �قش ا� �ن ، وهو ما س�ن دما�ت الخ�

اه4.1 �في دعم الر�ف دم�ة ع�ن دور المعلم � م�ق
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ا�تهم مع الم�تعلم�ي�ن  �ير دور المعلم�ي�ن وعلا�ق �ة �تغ� �ي ارك�ي�ن وص�ف ك�ي�ف �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . ر الم�تعلم�ي�ن ه�ة �ن�ظ اء الحرو�ب م�ن و�ج �أ�ث�ن

: ارك�ة ما �يل�ي هم م�ش �يُلَطَ�ب م�ن 	
ل�ك على  ؟ ك�ي�ف �أ�ثّرّ �ذ �ير�ت د �تغ� �تكم م�تعلم�ي�ن �أ�ن �أدوار المعلم�ي�ن �ق ، �بص�ف ك�ي�ف �ترو�ن 	

؟ �ة �ب�ي�ن المعلم�ي�ن والم�تعلم�ي�ن العلا�ق
؟ رى ر�بما لا �يدركها الم�تعلمو�ن ، �بطر�ق �أ�خ �تكم معلم�ي�ن �ير�ت �أدواركم، �بص�ف هل �تغ� 	

؟ �نذ �بدء الحر�ب طض�لع�تم �بها م� �ي ا رى ال�ت ما ه�ي ال�أدوار ال�أ�خ 	

طق�ة الر�ئ�يس�ي�ة � ال�ن

ر�ي�ن �بالطر�ق  ود�ي�ن �أو حاض� ل مو�ج ا�ة الط�ف �ي ح�ي �ي�ن �ف الغ� د لا �يكو�ن العد�يد م�ن ال�ب �ق 	
ع�ي�ن  د �ي�ت ل�ك، �ق �ة ل�ذ �يج� �ت ، و�ن �ب الحرو�ب �ي السا�ب�ق �بس�ب �ي كا�ن عل�يها ال�أمر �ف ال�ت

�ي  ا�ف د�يم عدم �إض� ، �ت�ق ل، لا س�يما المعلم�ي�ن ود�ي�ن حول الط�ف �ي�ن المو�ج الغ� على ال�ب
اد. �ة ع�ن المع�ت ل�ف �ت �أدوار مخ� طض�لاع �ب والا

اه4.1 �في دعم الر�ف دم�ة ع�ن دور المعلم � م�ق
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�ي�ة لمح�ة عام�ة ع�ن الوحد�ة ال�تدر�ي�ب

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

لام �تحد�يد ا�ت و�أ�ق لا�ب �أو �بطا�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

دمها الم�يسر “ �ي�ق رض�ة ”محا� 	

�ة 4، مع  �ي �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب �ة �ف م�ن لسا�ت ال�تدر�ي�ب الس�ت الم�تض� م�يع �ج طخ�ة �ج �تُعُرََ�ض � 	
اء  ال �أ�ث�ن اه ال�أط�ف �ة �يمك�ن �بها للمعلم�ي�ن عدم ر�ف ركز� على طر�ي�ق لس�ة س�ت �يح �أ�ن كل �ج �توض�

. ما�ت ال�أز�

�ة ك�ي�ف �يمك�ن لهم  �قش ا� �بل م�ن اههم �ق �ي ر�ف كر المعلمو�ن �ف رََح �أ�هن م�ن المهم �أ�ن �ي�ف �يُُ�ش 	
هج  وا� ا س�ن �ن ؛ ل�أ�ن �ير على الم�تعلم�ي�ن اههم �ت�أ�ث�ير ك�ب د �يكو�ن لر�ف �ق ال، �ف اه ال�أط�ف عدم ر�ف

ا كا�ن  ال، �إ�ذ �يل الم�ث ا، على س�ب س�ن �أ�ن�ف ِ �ب �نِ ا لم �نع�ت اه الم�تعلم�ي�ن �إ�ذ �ي عدم ر�ف �ة �ف صعو�ب
س�يكو�ن م�ن الصع�ب عل�يه �تعل�يم الم�تعلم�ي�ن  ، �ف س�ي �ف هاد ال�ن ال�إ�ج عر �ب المعلم �ي�ش
�ي  ها �ف �ت �قش ا� �ي س�ي�تم م�ن �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ر معهم، وح�تى �تكو�ن الاس�ت وال�تحل�ي �بالص�ب
هم  اههم؛ �ف �ة ر�ف ع�ي�ن على المعلم�ي�ن معالج� ، �ي�ت ح�ة ل�ة �نا�ج �ب لسا�ت الس�ت الم�ق الج�

�ي حال�ة  دما �يكو�نو�ن �ف اًً ع�ن �ي �ة وال�تطور مه�ن عال�ي در�ة على ال�تعل�يم �ب�ف حو�ن �أك�ثر �ق �يص�ب
 . �يد�ة �ج

ا  �ن �ت ا �بص�ف اه�ن  نلدعم ر�ف اه الم�تعلم�ي� �يا�ت عدم ر�ف را�ت�يج� م�يع اس�ت �يمك�ن مواءم�ة �ج 	
معلم�ي�ن

 .

رََح  �ة 4 و�يُُ�ش �ي �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب �ة �ف م�ن لسا�ت الس�ت الم�تض� لس�ة م�ن الج� �تُوُصََ�ف كل �ج 	
: از� �إ�يج� ما س�ي�تعلمو�هن �ب

�ؤ �بها: ك�ي�ف �يمك�ن للرو�ت�ي�ن �أ�ن �يساعد  �ب �ن �ة �تعلم مرح�ة و�يسهل ال�ت �ئ اد �ب�ي 4.2 �إ�يج� 	
ؤ�  �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ل�ق �ق طخ�ة لخ� عض� � �ة وك�ي�ف �يمك�ن و �يع�ي ا�ة الط�ب ل�ق �إحساس �بالح�ي �ي �خ �ف

�يم      �ظ �ن وال�ت
ال،  �ي على ال�أط�ف ا�ب�ي والسل�ب �يج� �يز� ال�إ عز� �ثر ال�ت : ك�ي�ف �يؤ� ا�ب�ي �يج� �يز� ال�إ 4.3 ال�تعز� 	

�يه  ، وك�ي�ف �يمك�ن �إعاد�ة �تو�ج ا�ب�ي �يج� �أ�ة السلو�ك ال�إ طخ�ة لمكا�ف عض� � وك�ي�ف �يمك�ن و
عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت ها �ف �ت �ة ومعالج� �ي السلوك�يا�ت السل�ب

را�ن  ا�ت �ب�ي�ن ال�أ�ق �ة العلا�ق : �أهم�ي �تماع�ي اعل الا�ج ا�ت ال�ت�ف �ئا�ت ال�تعلم ذ� �يز� �ب�ي 4.4 �تعز� 	
�ة   �ي ا�ب �يج� �ة ال�إ �تماع�ي اعلا�ت الا�ج �ف اء ال�ت �ن �يا�ت �ب را�ت�يج� ال واس�ت اه ال�أط�ف لر�ف

�ة  �تماع�ي �يز� المهارا�ت الا�ج در�ة على ال�تحمل والصمود و�تعز� اء ال�ق 4.5 �ب�ن 	
ال  اه ال�أط�ف �ي ر�ف �تماع�ي العاط�ف : ك�ي�ف �يدعم ال�تعلم الا�ج لال اللع�ب �ة م�ن �خ �ي العاط�ف

�ي  �تماع�ي العاط�ف طخ�ة لدم�ج ال�تعلم الا�ج عض� � وك�ي�ف �يمك�ن و
�يا�ت الدعم  را�ت�يج� : اس�ت �ة ز�غ� �في �قطاع  ما�ت � 4.6 ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�ز�أ 	

ما�ت ال ع�ن ال�أز� �ة لل�تحد�ث مع ال�أط�ف ال�أساس�ي
س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف : موارد الصح�ة ال�ن �في ا� 4.7 الحصول على دعم �إ�ض 	

طخ�ة  عض� � �ة و �ي �ة وحولها وك�ي�ف عل�يم�ي ك�ة المساحا�ت ال�ت �ب �ي �ش اح�ة �ف �تماع�ي الم�ت الا�ج
. �إحال�ة

ل.  ض�ف كل �أ� ا س�يساعدهم على عدم م�تعلم�يهم �ب�ش ّ ه�ذ رََح لهم �أ�نّ �يُُ�ش 	

اه4.1 �في دعم الر�ف دم�ة ع�ن دور المعلم � م�ق
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت �ة ومدو�ن ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �أ�ق 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

�ي�ن  ار�ك �أو ا�ث�ن موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش ه )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �قش ا� �يُلُ�خّصّ ما �تم م�ن 	
د�يم ملخ�ص(. �ت�ق

اء الحرو�ب �ي�ن �أ�ث�ن الغ� �ير �أدوار ال�ب طر�ق �تغ� 	
ال اه ال�أط�ف س�ت طر�ق لدعم ر�ف 	

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

اه م�تعلم�يهم؟ عل لدعم ر�ف دمو�نها �بال�ف �ي �يس�تخ� �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ما ه�ي الاس�ت 	

اه4.1 �في دعم الر�ف دم�ة ع�ن دور المعلم � م�ق
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ؤ� �بها �ب �ن �ة �تعلم مرح�ة و�يسهل ال�ت اد �ب�ي�ئ �إ�يج� 4.2

�ة �ي�ق ا�ن و15 د�ق ساع�ت

رش�ن�ة   �ة وال� �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت وال�تعلم �ف كر�ة ال�ت لا�ب وم�ف �ي �ق �ة ولوح ور�ق ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �أ�ق
ا�ت  �ة ر�قم 7: ”الرو�ت�ي�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  (“ وال� و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط المظ� �ة ر�قم 1: ”�ش�ن �ي ا�ف ال�إ�ض

“ �ة �ة للمساح�ة ال�تعل�يم�ي ال�يوم�ي

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

اه �ة والر�ف س�ي �ف �ي�ز الصح�ة ال�ن �ة �تع�ز �ئ�ة ال�تعلم ال�آم�ن �ي وص�ف ك�ي�ف �يمك�ن ل�ب 	

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �يم �ف ظ�ن � ؤ�ب وال�ت � �ن �ة ال�ت ا�بل�ي �يا�ت �ق رتا�ت�ي�ج �ي�ق اس� �تط�ب 	

. �ة �ئ�ة �تعلم �آم�ن �ئ�ة �ب�ي ط�ة ل�ته�ي ع �خ و�ض 	
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دم�ة م�ق

�ة �ي�ق 30 د�ق 	

ء �ي لا ش� 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� ، وم�ج ا�ئ�ي�ة موعا�ت �ث�ن م�ج 	

راء�تها. ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

كر  " )�أ�ي �ي�ف ارك�ة �ة والم�ش ا�ئ�ي موعا�ت �ث�ن �ي مج� ا�ش �ف �ق ك�ير وال�ن �ف اط "ال�ت �ذ ��نش ��فَّنَ  �يُُ� 	
اركو�ن ما  ر�ي�ك �ثم �ي�ش و�هن مع �ش �قش ا� ال و�ي�ن �ي كل ؤ�س رد�ي �ف كل �ف اركو�ن �ب�ش الم�ش

�أكملها(.   ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش وه مع مج� �قش �نا�
�تكم  �يها �بص�ف ارك�تم �ف عل )�أو �ش دمو�نها �بال�ف �ي �تس�تخ� �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ما ه�ي الاس�ت 	

؟  عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت �ؤ �ف �ب �ن �ة ال�ت ا�بل�ي ل�ق �ق ( لخ� م�تعلم�ي�ن
اع  �ة وا�ت�ب عل�يم�ي �ي للمساح�ة ال�ت م�ن دول الز� �ة والج� عل�يم�ي واعد المساح�ة ال�ت عض� �ق : و ل�ة �أم�ث 	

ور�ة �ة على الس�ب طخ��ة ال�يوم�ي �ة ال ا�ب ا�ته كل �يوم وك�ت �ة �ذ عل�يم�ي �تر�ت�ي�ب المساحا�ت ال�ت

�ة        عل�يم�ي ا�ت المساح�ة ال�ت �قش ا� �ي م�ن ارك�ة �ف عف ال�يد“ للم�ش �ة ”ر� دم طر�ي�ق 	 �تُسُ�تخ�
�تكم  �يها �بص�ف ارك�تم �ف عل )�أو �ش دمو�نها �بال�ف �ي �تس�تخ� �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ما ه�ي الاس�ت 	

؟ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت �يم �ف ظ� �ن ل�ق ال�ت ( لخ� م�تعلم�ي�ن
ا�ئم على  اط �تعلم �ق �ة �أو ��نش �ي �ن دام �أ�غ �ة �أو اس�تخ� اح�ي : �بدء كل �يوم �بدا�ئر�ة ص�ب ل�ة �أم�ث 	

ال �ب�ي�ن الدروس      �ق �ت اللع�ب للا�ن

س�يمهم  �ة واحد�ة �ثم �ي�تم �ت�ق �ي�ق �ي صم�ت لمد�ة د�ق ك�ير �ف �ف ال�ت ارك�ي�ن �ب �يُسُمََح للم�ش
ا�ئ�ق  �ة لمد�ة �ثلا�ث �إلى �خمس د�ق �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ �ير�ة �ف موعا�ت صغ� �إلى مج�
م�يع  �ة �بح�ي�ث �يمك�ن لج� �ي راض� �ت �ئ لوح�ة ا�ف �نش رها، و�تُُ� كارهم و��نش ارك�ة �أ�ف لم�ش

ها.   �ي�ت ارك�ي�ن رؤ� الم�ش
�ي  اركوها وال�ت �ي �ش �يا�ت ال�ت را�ت�يج� م�يع الاس�ت �ة �ج ا�ب ارك�ي�ن ك�ت �يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش 	

اء وم�ن �ثم  ور�ة �ب�يض� لا�ب �أو س�ب �ي �ق ؤ� على لوح ور�ق �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ل�ق �ق دمو�نها لخ� �يس�تخ�
�يمها.  �ظ �ي�تم �ت�ن

عن �تصاعد  ال و�تساعد على م� �ة صح�ة ال�أط�ف �ة �تعل�يم �آم�ن �ئ �ي �ة �ب �ئ ز�ز� �ته�ي رََح ك�ي�ف �تع �يُُ�ش 	
 . �ة س�ي �ف �ة وال�ن �ي ا�با�تهم العاط�ف ج� اس�ت
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق 	

 ، �ة صح�ي�ة ال و�تطورهم �بطر�ي�ق مو ال�أط�ف �يم مهما�ن دا�ئماًً ل�ن �ظ �ن ؤ� وال�ت �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ”�ق  
دوا �إحساسهم  �ق د �ف ال �ق ر�بما �يكو�ن ال�أط�ف ؛ �ف �ي حالا�ت الحرو�ب دز�اد �أهم�ي�تهما �ف و�ت
كل  �ير�ت �ب�ش د �تغ� �ة �ق ل�ي ز�ن /الم� ا�تهم ال�أسر�ي�ة ا�تهم، ور�بما �تكو�ن ح�ي �بالس�يطر�ة على ح�ي

�تال  �ي�ن لل�ق ا�ئ�ب وع، ور�بما �يكو�ن الوالدا�ن �غ �تل والج� وح وال�ق ز�ن �ب عوامل ال� وهر�ي �بس�ب �ج
ال، ور�بما  �ق �ت راد م�ن �أسر�تهم، �أو ر�بما كا�ن عل�يهم الا�ن ُ�تل �أ�ف ، �أو ر�بما �قُ �ي الحر�ب �ف

د  لهم، �ق از� ، وح�تى م�ن اد�ة اًقً م�ثل الملاع�ب و�أماك�ن الع�ب �ة سا�ب� �تكو�ن المساحا�ت ال�آم�ن
ر مساح�ة  �ة �أ�ن �تو�ف عل�يم�ي اًً، و�يمك�ن للمدارس والمساحا�ت ال�ت �ت �ق �ت مؤ� ل�ق دُُمر�ت �أو �أُُ�غ

اعرهم وال�تعامل مع ما �يحد�ث حولهم، و�يمك�ن  �ير ع�ن م�ش ع�ب ال لل�ت �ة لل�أط�ف �آم�ن
، ور�بما  �ف سد�ياًً ع�ن الع�ن �يها �ج صلو�ن �ف �ف ر مساح�ة �ي�ن لمساحا�ت ال�تعلم �أ�ن �تو�ف

ل�ق  �ة �يمك�ن �أ�ن �تخ� �تمعا�ت المحل�ي ل�ك هو �أ�ن مساحا�ت ال�تعلم والمج� ال�أهم م�ن �ذ
طخاء  �أما�ن وار�تكا�ب ال�أ� هم طرح ال�أس�ئل�ة �ب ال ح�ي�ث �يمك�ن س�ي لل�أط�ف �ف ال�أما�ن ال�ن

�ة ع�ن س�يطر�ة  ار�ج د �تكو�ن �خ سد�ي�ة �ق م م�ن �أ�ن السلام�ة الج� مو، وعلى الر�غ وال�تعلم وال�ن
�ة لم�تعلم�يهم  س�ي �ف ل�ق السلام�ة ال�ن �ي �خ �إمكا�نهم المساعد�ة �ف ، �إلا �أ�ن �ب المعلم�ي�ن

�ة - سواءًً �أكا�ن�ت  عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ة �ف �ة �آم�ن �ئ �ي �ة �ب �ئ اظ� عل�يها، و�ته�ي والح�ف
اء  ال �أ�ث�ن اص�ة لل�أط�ف �ة �خ ؤ� وداعم�ة �أمر مهم �بص�ف �ب �ن ل�ة لل�ت ا�ب �ة - و�ق �ي راض� �ت �ة �أو ا�ف ص�ي خ� �ش

�ة  ص�ي خ� �ة ال�ش عل�يم�ي �ة المساحا�ت ال�ت �ئ �ي �أكد م�ن �أ�ن �ب اًض�ً ال�ت ، وم�ن المهم �أ�ي الحرو�ب

�ؤ �بها4.2 �ب �ن �ة �تعلم مرح�ة و�يسهل ال�ت �ئ اد �ب�ي �إ�يج�
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ال، و�يمك�ن �أ�ن �تكو�ن  ا�ة ال�أط�ف رح والمرح �إلى ح�ي �ة �تع�يد �بعض� ال�ف �ي راض� �ت �أو الا�ف
ه  �ي ه�ذ �تحد�ث �ف ل�ك، وس�ن �ي �أ�ن �تكو�ن ك�ذ غ� �ب �ة مرح�ة و�ي�ن ا�ت ال�يوم�ي �ب ر�ت�ي ا�ت وال�ت �ن الرو�ت�ي

ال  اًً لل�أط�ف س�ي �ة �ن�ف م�ة ومرح�ة و�آم�ن �ظ ؤ� وم�ن �ب �ن ل�ة لل�ت ا�ب �ة �ق �ئ �ي �ة �ب �ئ �ة �ته�ي �ي لس�ة ع�ن ك�ي�ف الج�
.“ �ة �ي راض� �ت �ة �أو الا�ف ص�ي خ� �ة ال�ش عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ف

؟ ؤ� طوال ال�تدر�ي�ب �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ل�ق �ق علوه لخ� اركو�ن عما �ف �يُسُ�أل الم�ش 	

�ي�ن والرو�ت�ي�ن  طخ��ة ال�يوم�ي �ي وال م�ن دول الز� �ة وعر�ض الج� واعد ال�أساس�ي عض� ال�ق : و ل�ة �أم�ث 	
)) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط الم�ظ ام�ي )م�ثل ��نش �ت ال�تمه�يد�ي والخ�

علوها مع م�تعلم�يهم. �ي �ف �ياء ال�ت م�يع ال�أ�ش �ذ �ج �ي �ف هم �إعاد�ة �ت�ن رََح �أ�هن �يمك�ن �يُُ�ش 	

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

�اًئً م�ن  �ي ،  �ش طض�را�ب ه�ة الا �ي موا�ج �ة �ف �يع�ي ا�ة الط�ب ل�ق الرو�ت�ي�ن وال�إحساس �بالح�ي ر �خ �يو�ف 	
. كل صح�ي مو �ب�ش ال لل�ن �يم لل�أط�ف �ظ �ن ال�ت

د  �ة ماد�ياًً، لا س�يما ع�ن ر مساح�ة �آم�ن �ة �أ�ن �تو�ف عل�يم�ي �يمك�ن للمدارس والمساحا�ت ال�ت 	
ال  �ة لل�أط�ف ل�ي ز�ن /الم� ا�ة ال�أسر�ي�ة د �تكو�ن الح�ي �ق رى؛ �ف �ة �أ�خ رّّض�ر مساحا�ت �آم�ن �تدم�ير �أو �ت

طض�روا �إلى  د ا . ور�بما �يكو�نوا �ق ا�تهما، �إلخ� ار الوالد�ي�ن �أو و�ف ج� �ب �ش �ير�ت �بس�ب د �تغ� �ق
د  �يرها م�ن ال�أماك�ن �ق ا�ئس و�غ وامع �أو الك�ن ال، ور�بما �تكو�ن الملاع�ب �أو الج� �ق �ت الا�ن

اًثً ع�ن ال�أما�ن وسط  مع �بح� وء وال�تج� دامها ك�أماك�ن للج� �ت لل�تدم�ير �أو �تم اس�تخ� �تعرض�
ر  اًض�ً �أ�ن �تو�ف �ة �أ�ي عل�يم�ي . و�يمك�ن للمدارس والمساحا�ت ال�ت رو�ف الحر�ب المس�تمر�ة ظ�

�ي  �ي�ف �ف عق المخ� اعرهم والا�ب�تعاد ع�ن الوا� �ير ع�ن م�ش ع�ب ال لل�ت �ة لل�أط�ف مساح�ة �آم�ن
 . �ة �ي السا�ب�ق مساحا�ت �آم�ن �ي كا�ن�ت �ف ال�أماك�ن ال�ت

�ة �أو  �ي راض� �ت ، سواء كا�ن�ت ا�ف �ة ز�غ �ي � ر مساحا�ت ال�تعلم للم�تعلم�ي�ن �ف �يمك�ن �أ�ن �تو�ف 	
�يح  . �ت�ت �ة �تعلم مرح�ة �ئ �ي �ة �ب �ئ لال �ته�ي ال م�ن �خ س�ي لل�أط�ف �ف ءاًً م�ن ال�أما�ن ال�ن ز�ج � ، اه�ي�ة و�ج
عهم على ال�تحد�ث مع معلم�يهم  ج� ، مما �ي�ش �ة �ن �ي عور �بالطم�أ�ن ال ال�ش �ة لل�أط�ف �ئ �ي ه ال�ب ه�ذ
و�ف ح�تى  �ة ال�تعلم دو�ن الخ� �ي عمل�ي ارك�ة �ف ، والم�ش اعرهم، وطل�ب المساعد�ة ع�ن م�ش

�ة لل�تعلم ع�ن �بعد، م�ثل  اس�ب ط�ة مرح�ة م�ن م�ي�ن �أ��نش طخاء. �يمك�ن �تض� وا �أ� و�إ�ن ار�تك�ب
�ياد�ة ال�تواصل. �ير�ي�ة لز� ع�ب دام الرموز� ال�ت ر�ن�ت �أو اس�تخ� �ت �ن ر ال�إ �ة ع�ب اعل�ي �ف ال�ألعا�ب ال�ت

كلو�ن مصدر  ال، �أو �ي�ش ر ال�أط�ف �ي �ن�ظ �ة �ف خ�اص ال�أك�ثر �ث�ق د �يكو�ن المعلمو�ن هم ال�أ�ش �ق 	
اماًً  ال �أ�ي�ت ح العد�يد م�ن ال�أط�ف ، ح�ي�ث �أص�ب �ة ز�غ �ي �طقاع � اص�ة �ف ا�تهم، �خ �ي ح�ي ال�أما�ن �ف

س�ي  �ف سد�ي وال�ن �ير ال�أما�ن الج� صول�ي�ن ع�ن عا�ئلا�تهم، �أو لا �يس�تط�يعو�ن �تو�ف �أو م�ف
. �ة اس�ي اص�ة و�ق هو�هن م�ن صعو�با�ت �خ راًً لما �يوا�ج سهم، �ن�ظ ل�أ�ن�ف

هج  �ي �توا� �ة ال�ت ما�ت المس�تمر�ة وال�تحد�يا�ت ال�يوم�ي ، ح�ي�ث ال�أز� �ة ز�غ �ي س�يا�ق �طقاع � �ف 	
موهم و�تطورهم  �ة ل�ن اع�ف �ة مض� ا�ت �أهم�ي �يم �ذ �ظ �ن ؤ� وال�ت �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ح �ق ال، �تص�ب ال�أط�ف
اًً  اًنً �يوم�ي � ر لهم رو�ت�ي �ة �تو�ف �ئ �ي �ة ماس�ة �إلى �ب �ة �بحا�ج ز�غ �ي � ال �ف ال�أط�ف . �ف �ة �ة صح�ي �بطر�ي�ق

رار  �ق ل ا�نعدام الاس�ت �ي ظ� اص�ة �ف ، �خ ال�أما�ن عورهم �ب ز�ز� �ش حاًً �يع �يماًً واض� �ظ راًً و�ت�ن �ق مس�ت
وح الم�تكرر. ز�ن اعا�ت المس�تمر�ة وال� ز�ن م ع�ن ال� ا�ج  ال�ن

�غ �يسهل الوصول �إل�يها  �ي ص�ي ط�ة ما �أمك�ن �ف �ير المواد وال�أ��نش ز� على �تو�ف رك�ي ال�ت
�أك�يد  . ال�ت ر�ن�ت �ت �ن طقاع ال�إ د �يعا�نو�ن م�ن ا�ن� �ي�ن �ق اص�ة للم�تعلم�ي�ن  ال�ذ اًً، �خ �ي رو�ن �إلك�ت

اعرهم، م�ثل  �ير ع�ن م�ش ع�ب �ة للم�تعلم�ي�ن لل�ت �ة �آم�ن �ي راض� �ت ل�ق مساح�ة ا�ف �ة �خ على �أهم�ي
. �ي �بدا�ي�ة الدرس ل�أس�ئل�ة ا�ئ�ق �ف  �تخ�ص�يص د�ق

صول  ط�ة ملا�ئم�ة لل�ف �تراح �أ��نش لال ا�ق �ي م�ن �خ �تراض� اعل الا�ف �ف �ي�ق ال�ت �يمك�ن �تح�ق
 Breakout( ير�ة� ا�ش الصغ� �ق ر�ف ال�ن دام �غ ، م�ثل اس�تخ� �ي�ة راض� �ت �ة الا�ف الدراس�ي

. �ة اعل�ي �ف ط�ة ال�ت �ذ ال�أ��نش �ي �ف �ن Rooms( ل�ت
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س وا�يا �تهد�ئ�ة ال�ن�ف : ز� �تمر�ي�ن

 ، عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت ال�أما�ن �ف م�يع الم�تعلم�ي�ن �ب عر �ج رََح �أ�هن م�ن المهم �أ�ن �ي�ش �يُُ�ش 	
ال�أما�ن  عور �ب ا ال�ش ل�ق ه�ذ ول ع�ن �خ اًً، والمعلم مسؤ� �ي راض� �ت اًً �أو ا�ف ص�ي خ� سواء كا�ن �ش

س�ي على حد سواء. �ف سد�ي وال�ن الج�

�ة  �ئ �ي �ة �ب �ئ ه�ي �ة ل�ت ل�ف �ت �يا�ت المخ� را�ت�يج� لال ال�تدر�ي�ب العد�يد م�ن الاس�ت اركو�ن �خ س�ي�تعلم الم�ش 	
د �يعا�ن�ي الم�تعلمو�ن  كل عام، �ق �ة �ب�ش �ئا�ت ال�آم�ن �ي �ي ال�ب ل�ك، ح�تى �ف ، ومع �ذ �ة �تعل�يم �آم�ن
�ي �تحد�ث دا�خل المساح�ة  �ة ال�ت �ي�ف اه ال�أحدا�ث الع�ن و�ي�ة �تج� عل �ق �ة م�ن ردود �ف ز�غ �ي � �ف

�يام  �ي �ي�تم ال�ق ط�ة ال�ت ملا�ئهم وال�أ��نش و�ن �إلى الا�ب�تعاد ع�ن ز� ا�ج ها، و�يح�ت ار�ج �ة �أو �خ عل�يم�ي ال�ت
�ة  �ير مساح�ة �آم�ن اء الحرو�ب �تو�ف اص�ة �أ�ث�ن �ة �خ ، وم�ن المهم �بص�ف حوا هاد�ئ�ي�ن �بها ل�يص�ب

را�نهم. �ة �أو �أ�ق ط�ة الر�ئ�يس�ي سهم ع�ن ال�أ��نش �يها للم�تعلم�ي�ن �إ�بعاد �أ�ن�ف وهاد�ئ�ة �يمك�ن �ف

ل  �ي ظ� �ي�ق �أما�ن كامل �ف �ة �تح�ق رار �بصعو�ب ، مع ال�إ�ق �ة �ة �آم�ن �ة �تعل�يم�ي �ئ �ي �يز� �ب عز� طخ�ة ل�ت عض� � و 	
رور�ياًً، ح�ي�ث �يمك�ن للمعلم�ي�ن  هد ض� ا الج� ل�ك، �يُعُد ه�ذ . ومع �ذ �ة ز�غ �ي � �ف المس�تمر �ف الع�ن
�ة  عل�يم�ي �ي �إطار المساح�ة ال�ت �ة للم�تعلم�ي�ن �ف �ن �ي ال�أما�ن والطم�أ�ن عور �ب �ير �ش العمل على �تو�ف

. اح�ة الم�ت

�فس: وا�يا �تهد�ئ�ة ال�ن �ة ز� �ئ د �ته�ي ار ع�ن �ب �ي الاع�ت عض� ما �يل�ي �ف �ب و �يج� 	
لس عل�يها  د وساد�ة �ناعم�ة ل�يج� ال، هل �تو�ج �يل الم�ث المساح�ة الماد�ي�ة )على س�ب 	

؟( سد�ي�ة اًنً م�ن الراح�ة الج� � دراًً مع�ي ر �ق ل ل�تو�ف الط�ف
دام  اء اس�تخ� لال �بخ�صوص�ي�ته �أ�ث�ن �ة الم�تعلم دو�ن ال�إ�خ �ب �يح للمعلم مرا�ق ، �ت�ت الخ�صوص�ي�ة 	

. �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �فس �ف او�ي�ة �تهد�ئ�ة ال�ن ز�
ك�ير  ال، �ت�ذ �يل الم�ث �ة ال�تهد�ئ�ة )على س�ب �ي عمل�ي �ي �تساعد �ف ارا�ت �أو ال�أدوا�ت ال�ت ال�إ�ش 	

، �أو  عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت �ي �تعلمها الم�تعلم�ي�ن �ف �يا�ت ال�تهد�ئ�ة ال�ت را�ت�يج� مر�ئ�ي �باس�ت
ط(      غ�ض� و�ة �أو الصلصال �أو كر�ة ال را�ض المهد�ئ�ة م�ثل الح�يوا�نا�ت المح�ش ال�أ�غ

د�يمها  ، �ت�ق اًنً )�أ�ي دامها �آم� دو اس�تخ� او�ي�ة الهدوء ح�تى �ي�ب �ة �تعر�ي�ف الم�تعلم�ي�ن �بز� �ي ك�ي�ف 	
.) �ة عل�يم�ي واعد المساح�ة ال�ت �ي �ق ها �ف �ي �بدا�ي�ة العام الدراس�ي ودمج� �ف

�ة  �قش ا� ، م�ن موع�ة واحد�ة م�يعهم كمج� �ة �أو �ج ا�ئ�ي موعا�ت �ث�ن �ي مج� ، �ف ارك�ي�ن �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 ، او�ي�ة الهدوء، ولمواصل�ة المحاد�ث�ة وا�ن�ب ال�أر�بع�ة لز� ه الج� �ة ه�ذ هم معالج� ك�ي�ف �يمك�ن

: ارك�ي�ن ال�يا�ن على الم�ش الا�ن ال�ت �يُطُرح السؤ�
و�ن �إل�يها؟ ا�ج �ي س�يح�ت را�ض ال�ت ما ه�ي ال�أ�غ 	

؟ ه المساح�ة �ي ه�ذ ال�أما�ن �ف عور �ب هم مساعد�ة الم�تعلم�ي�ن على ال�ش ك�ي�ف �يمك�ن 	

) �ة �ي�ق )15 د�ق 	

لام �تحد�يد ا�ت و�أ�ق /�بطا�ق لا�ب �ي �ق لوح ور�ق 	

 ، �ي الو�ق�ت الحال�ي ارك�ي�ن �ب�أكملها �ف موع�ة المش� ، �أو م�ج ا�ئ�ي�ة موعا�ت �ث�ن م�ج 	
ا  �ب الع�ن�ف المس�تمر. �إذ� �ة �بس�ب �ز �ي غ� �ير ممك�ن �ف اط غ� ش�ن ا ال� د �يكو�ن هذ� �ق

ء م�ن  �ز ا ال�ج �ي�ئا�ت ال�تعلم، �يمك�ن �خ�تط�ي هذ� �ة ل�ب ل�ك �بال�نس�ب كا�ن ال�أمر كذ�
حب  دما �يص� ل ع�ن �ب �ق �ي المس�ت ا ال�تمر�ي�ن �ف وع �إلى هذ� . �يمك�ن الر�ج ال�تدر�ي�ب

. ل�ي �ب �ق دام المس�ت ا للاس�خ�ت ًاًن، وهو مدر�ج ه�ن ل�ك ممك� ذ�
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�ة  عل�يم�ي �فس مع المساحا�ت ال�ت وا�يا �تهد�ئ�ة ال�ن �ة �أ�هن �يمك�ن مواءم�ة ز� �قش ا� رََح �بعد الم�ن �يُُ�ش 	
ل�ك.  عل �ذ �ة �ف �ي كار حول ك�ي�ف ارك�ي�ن طرح ال�أ�ف ، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش �ي�ة راض� �ت الا�ف

لاًً،  كار، م�ث �ي طرح ال�أ�ف �ة �إلى المساعد�ة �ف ا كا�نوا �بحا�ج �ياء، �إ�ذ �تراح �بعض� ال�أ�ش �يمك�ن ا�ق 	
�ير�ي محدد  �يل الكام�يرا، ور�بما �إرسال رمز� �تع�ب غ� ا�ف �ت�ش �يار �إ�ي�ق �ت �يمك�ن للم�تعلم�ي�ن ا�خ

ا�ك  ا كا�ن�ت ه�ن �تهم �إلى �بعض� المساح�ة للهدوء، و�إ�ذ �ير ع�ن حا�ج ع�ب �إلى المعلم لل�ت
مل موارد،  او�ي�ة هدوء“ �ت�ش �ة ”ز� �ئ هم �ته�ي ، �يمك�ن �ي �تراض� �ة الا�ف عل�يم�ي ص�ة للمساح�ة ال�ت م�ن

ط�ة الوع�ي  �يد�يو ل�أ��نش اطع �ف �ي �تعلموها وم�ق �يا�ت ال�تهد�ئ�ة ال�ت را�ت�يج� ك�ير �باس�ت �ذ م�ثل ال�ت
 . ، �إلخ� لو�ي�ن ط�ة ال�ت �ي و�أ��نش ه�ن ال�ذ

او�ي�ة الهدوء، سواء  دامهم لز� �يد �أ�ن �يطم�ئ�ن المعلم على الم�تعلم�ي�ن �بعد اس�تخ� م�ن الج� 	
كل عدو�ة  �ي �ش �تواًحً �ف ا�ن م�ف �ن ا الاطم�ئ �ي �أ�ن �يكو�ن ه�ذ غ� �ب اًً، و�ي�ن �ي راض� �ت اًً �أو ا�ف ص�ي خ� �ش

عروا �أ�بداًً  �ب �ألا �ي�ش ل�ك، و�يج� �ي �ذ �ة �ف �ب ا كا�ن�ت لد�يهم ر�غ �قط �إ�ذ ارك�ة �ف للم�تعلم�ي�ن للم�ش
اعرهم �تل�ك.  ا�ب م�ش عرو�ن �به �أو �أس�ب ارك�ة ما �ي�ش ط لم�ش غ�ض� �بال
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ا�ت ال�يوم�ي�ة للمساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة : الرو�ت�ي�ن �تمر�ي�ن

ؤ�  �ب �ن �ي �يمك�ن ال�ت م�ة وال�ت �ت�ظ موع�ة م�ن الممارسا�ت الم�ن رََح �أ�ن الرو�ت�ي�ن هو مج� �يُُ�ش 	
ا�ت دلال�ة  ا�ته، و�يمك�ن �أ�ن �تكو�ن مرح�ة و�ذ �ت �ذ �ي الو�ق سه �ف ر�ت�ي�ب �ن�ف ال�ت �بها و�تحد�ث �ب

ل�ك.  �ي �أ�ن �تكو�ن ك�ذ غ� �ب للم�تعلم�ي�ن و�ي�ن
ا�ت  �ة و�أسال�ي�ب ال�تدر�يس ذ� عل�يم�ي �ة المساحا�ت ال�ت ا�ت ال�يوم�ي �ن ح�تى �تكو�ن الرو�ت�ي 	

لال  م�ن �خ ؛ �ف ا�ت�ي�ة ار�بهم الح�ي ج� ط�ة �ب�ت �ب �أ�ن �تكو�ن مر�ت�ب �إ�نها �يج� ، �ف دلال�ة للم�تعلم�ي�ن
در�ة على  ال �أك�ثر �ق ح ال�أط�ف عل، �يص�ب و�هن �بال�ف ء �يعر�ف �ي �ي �ش ارك�ة وال�توعس �ف الم�ش

ال�تعامل مع ما �يحد�ث م�ن حولهم وال�تعلم.     
�ي �بدا�ي�ة كل �يوم و�نها�ي�ته. �ي �ف ا�ن العاط�ف �ن اًض�ً الاطم�ئ �ة �أ�ي ا�ت ال�يوم�ي �ن �يح الرو�ت�ي �ت�ت 	

ا�ت  ز�ز� سما�ت اللع�ب الخ�مس: �ذ �ة مرح�ة و�تع ا�ت ال�يوم�ي �ن �ب �أ�ن �تكو�ن الرو�ت�ي �يج� 	
. �يمك�ن  ، وم�تكرر�ة ط�ة �نش ارك�ة ال� عج� الم�ش  اًً، �ت�ش �تماع�ي �ة ا�ج اعل�ي ، �ت�ف ، مرح�ة دلال�ة

ز�ز� واحد�ة �أو �أك�ثر  �ة مرح�ة �تع ا�ت �يوم�ي �ن �ة �تصم�يم رو�ت�ي �ي �ي ك�ي�ف ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت للم�ش
د  �ئ�ي ع�ن �ي اًض�ً مراعا�ة الس�يا�ق ال�تعل�يم�ي وال�ب رور�ي �أ�ي . م�ن الض� ه السما�ت م�ن ه�ذ

. ا�ت �ن ه الرو�ت�ي عض� ه�ذ  و
عق  �ة المس�توحا�ة م�ن الوا� ا�ت ال�يوم�ي �ن ا�ئم�ة �بالرو�ت�ي عض� �ق ال، �يمك�ن و �يل الم�ث على س�ب

�ة م�ثل: ز�غ �ي �  ال�تعل�يم�ي �ف
دء(. اح )دا�ئر�ة ال�ب �ي طا�بور الص�ب و�ف �ف الو�ق 	•   

. �ة ز� �ة مم�ي اء والمعلم�ي�ن �بطر�ي�ق �ة ال�أصد�ق �تح�ي •   
. سد�ي�ة مرح�ة ط�ة �ج �أ��نش �يام �ب ال�ق 	• 	 

ها. �ت �قش ا� �ة وم�ن ا�ف ال�أحدا�ث ال�يوم�ي اس�تك�ش •   
. �ة اح�ي �يد الص�ب اء ال�أ�نا�ش �ن �غ • 	 

�ة  �ي �ي ك�ي�ف اًض�ً �ف ك�ير �أ�ي �ف �ب ال�ت . و�يج� ز�ز� ال�تعاو�ن �ة �تع ماع�ي ادرا�ت �ج �ذ م�ب �ي �ف �ت�ن • 	
 . ه السما�ت ز�ز� سم�ة واحد�ة �أو �أك�ثر م�ن ه�ذ �ة مرح�ة �تع ا�ت �يوم�ي �ن عض� رو�ت�ي                و

�يه  اًً �يعر�ف �ف �ت ال، و�ق �يل الم�ث ، على س�ب ا�ت ال�يوم�ي�ة �ن م�ن الرو�ت�ي �يمك�ن �أ�ن �ت�تض� 	
�ي مورد  �ة �ف م�ن ط�ة الم�تض� ، م�ثل ال�أ��نش �ة �ف ولع�ب لع�ب �إمكا�نهم ال�تو�ق الم�تعلم�ي�ن �أ�ن �ب

 . �ة لسا�ت لاح�ق �ي �ج ها �ف �ت �قش ا� �ي س�ي�تم م�ن ا( ال�ت �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت )لع�ب

�أكملها  ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش “ مع مج� �ة عل�يم�ي �ة للمساح�ة ال�ت ا�ت ال�يوم�ي �ن ا�قََ�ش ”الرو�ت�ي �تُُ�ن 	
�ي  �ة ال�ت ا�ت ال�يوم�ي �ن اء. ما ه�ي الرو�ت�ي ور�ة �ب�يض� لا�ب �أو س�ب �ي �ق و�تُكُ�ت�ب على لوح ور�ق

؟ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت دامها �ف كم اس�تخ� دم�تموها �أو �يمك�ن ر�أ�ي�تموها �أو اس�تخ�

اًض�ً و�يمك�ن  �ة مهم�ة �أ�ي �ي راض� �ت �ة الا�ف عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ة �ف ا�ت ال�يوم�ي �ن الرو�ت�ي
�تماء،  الا�ن عور �ب اظ� على ال�ش را�ك الم�تعلم�ي�ن والح�ف ع�ة ل�إ�ش ل�ة مم�ت �أ�ن �تكو�ن وس�ي
�ة م�ن  �ي �ن اًً �أ�غ ّل �أحد الم�تعلم�ي�ن �يوم�ي �غّ ال، �ي�ش �يل الم�ث ح�تى ع�ن �بعد––على س�ب

ال.  �ق �ت را�ت الا�ن �ت اء �ف �ياره �أ�ث�ن �ت ا�خ

 : �ة ما �يل�ي عل�يم�ي �ة للمساح�ة ال�ت ا�ت ال�يوم�ي �ن ل�ة الرو�ت�ي مل �أم�ث �ت�ش 	
ر�ة  �نش وع �إلى ال� ىج الر�ج ( )�يُرُ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط الم�ظ ��نش 	

�ة ر�قم 1( �ي ا�ف ال�إض�
/ال�يوم و�إ�نها�هئ �ة عل�يم�ي دء المساح�ة ال�ت رى ل�ب �ة �أ�خ �ة �إ�بداع�ي �ة �أو طر�ي�ق �ي �ن �أ�غ 	

�ة ر�قم 7( �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش وع �إلى ال� ىج الر�ج �ة )�يُرُ� اح�ي �ت الدا�ئر�ة الص�ب اط و�ق ��نش 	
ول الم�تعلم�ي�ن �إلى المساح�ة  “ مع د�خ ا ال�آ�ن علوا ك�ذ اط ”ا�ف �نش �بدء كل �يوم �ب� 	

�ة ر�قم 7( �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش وع �إلى ال� ىج الر�ج �ة )�يُرُ� عل�يم�ي ال�ت
وك�ة و�برعم–– اط ورد�ة و�ش هم )��نش �ب هم/لم �يعج� �ب �إ�نهاء كل �يوم �بال�تحد�ث عما �أج�ع 	

�ة ر�قم 7(. �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش وع �إلى ال� ىج الر�ج �يُرُ�

ا�ك  ا كا�ن ه�ن ، و�إ�ذ مس�ة �ير�ة م�ن �ثلا�ث�ة �إلى �خ موعا�ت صغ� اركو�ن �إلى مج� م الم�ش �سَّقَ �يُُ� 	
س�يمهم حس�ب  �ي �ت�ق غ� �ب �ن �ي ، �ف �ة ل�ف �ت �ئا�ت عمر�ي�ة مخ� /�ف �ة و�ف دراس�ي معلمو�ن لص�ف

عو�ن  س�يض� ، �ف اًفً مما�ثل�ة و� م�يعهم �يعلّمّو�ن ص�ف ا كا�نوا �ج �ي �يعلّمّو�نها، و�إ�ذ و�ف ال�ت الص�ف
 . �ة العمر�ي�ة �ئ ه ال�ف �ة له�ذ ا�ت �يوم�ي �ن م�يعهم رو�ت�ي �ج

�ي  غ� �ب ، و�ي�ن �ي�ة راض� �ت ص�ة ا�ف �ة على م�ن �ي راض� �ت ر�ف ا�ف موعا�ت �إلى �غ سّّقم المج� �تُُ�
ا�ت  �ن عض� رو�ت�ي �ي�ن س�يعلّمّو�ن الم�تعلم�ي�ن ع�ن �بعد على و ارك�ي�ن ال�ذ �يع الم�ش ج� �ت�ش

/ع�ن �بعد. �ة �ي راض� �ت �ة ا�ف �يوم�ي

ساع�ة واحد�ة 	

�ة ر�قم 1:  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  لام �تحد�يد وال� ا�ت و�أ�ق لا�ب �أو �بطا�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
�ة ر�قم  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  (“ وال� و�ت اراش� �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب اط المظ� ”�ش�ن

“ �ة �ة للمساح�ة ال�تعل�يم�ي ا�ت ال�يوم�ي 7: ”الرو�ت�ي�ن

موع�ة  ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص ارك�ي�ن �ب�أكملها، وم�ج موع�ة المش� م�ج 	
ىرخ ارك�ي�ن �ب�أكملها مر�ة �أ� المش�

�ؤ �بها4.2 �ب �ن �ة �تعلم مرح�ة و�يسهل ال�ت �ئ اد �ب�ي �إ�يج�
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�ي  �ة العمر�ي�ة ال�ت �ئ ل لد�يهم لل�ف ض�ف موع�ة �تحد�يد الرو�ت�ي�ن الدراس�ي الم� �يُلَطَ�ب م�ن كل مج� 	
موع�ة كلها. د�يمه �أمام المج� �ق �يعلّمّو�نها والاس�تعداد ل�ت

ها،  �ن موع�ة عر�ض رو�ت�ي رى، و�يُلَطَ�ب م�ن كل مج� موعا�ت معاًً مر�ة �أ�خ م�يع المج� مََج�ع �ج �تُ 	
�ة للمساح�ة  ا�ت ال�يوم�ي �ن لا�ب ”الرو�ت�ي �ي ال�ق اصر �نا�قص�ة �إلى اللوح الور�ق ا�ف �أ�ي ع�ن و�تُض�

.“ �ة عل�يم�ي ال�ت

: موع�ة ك�ير كمج� �ف ال�ت 	
؟ ا�ت ال�يوم�ي�ة �ن �ي �بعض� الرو�ت�ي كم �ف �ب كم �أو لم �يعج� �ب �ي �أج�ع ما ال�ذ 	

 ، و دلال�ة م�ن السما�ت الخ�مس للع�ب )�ذ �ة �أ�ن �ت�تض� ا�ت ال�يوم�ي �ن ك�ي�ف �يمك�ن للرو�ت�ي 	
، وم�تكرر(؟ ط�ة �نش ارك�ة ال� عج� الم�ش  ، �ي�ش �تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش مرح، �ت�ف

�ي المساح�ة  ود�ي�ن �ف لا�ف الم�تعلم�ي�ن المو�ج �ت �ة �با�خ ا�ت ال�يوم�ي �ن �تل�ف الرو�ت�ي خ� ك�ي�ف س�ت 	
اع(؟  ز�ن وح ومس�توى ال�تعر�ض لل� ز�ن وع وال� �ن �ة )الص�ف والعمر وال�ت عل�يم�ي ال�ت

�ؤ �بها4.2 �ب �ن �ة �تعلم مرح�ة و�يسهل ال�ت �ئ اد �ب�ي �إ�يج�
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�ي للمساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة م�ن دول الز� : الج� �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

لام �تحد�يد ا�ت و�أ�ق /�بطا�ق لا�ب �ي �ق لوح ور�ق 	

راد ارك�ي�ن �ب�أكملها، و�أ�ف موع�ة المش� م�ج 	

�ي للمساح�ة  م�ن دول ز� عض� �ج ؤ� وه�ي و �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ل�ق �ق رى لخ� �ة �أ�خ ا�ك طر�ي�ق رََح �أ�ن ه�ن �يُُ�ش 	
 . �ة عل�يم�ي ال�ت

و�ن  دما �يعر�ف عورهم ع�ن ر�ق �ب�ي�ن �ش �ي ال�ف رد�ي �ف كل �ف ك�ير �ب�ش �ف ارك�ي�ن ال�ت اطل�ب م�ن الم�ش 	
و�هن.      دما لا �يعر�ف عورهم ع�ن ا ال�يوم و�ش دول ال�تدر�ي�ب له�ذ �ج

ارك�ي�ن �تحد�يد ما  ، واطل�ب م�ن الم�ش عل�يم�ي�ة �ة للمساح�ة ال�ت �ي م�ن داول ز� ل�ة لج� اعر�ض �أم�ث 	
 ، �ة ل�ف �ت �ة المخ� �ي م�ن داول الز� �أ�ن الج� هم �ب�ش �ب هم وما لا �يعج� �ب �يعج�

�اًئً  ر س�ي �ب وا�ئها على صور، مما �يع�ت �يد �أو عدم اح�ت كل �ج ح�ة �ب�ش �ة وواض� م�ثل كو�نها ملو�ن
ا. ار، وهك�ذ ال الصغ� لل�أط�ف

: موع�ة ما �يل�ي ا��قش المج� �ت�ن 	
؟ وع�ي /ال�أس�ب �ي ال�يوم�ي م�ن دول الز� �ة الج� ا م�ن المهم معر�ف لما�ذ 	

�يد؟ �ي الج� م�ن دول الز� ما ه�ي مكو�نا�ت الج� 	
رح والمرح؟ ز�ز� ال�ف �ي �أ�ن �يع م�ن دول الز� ك�ي�ف �يمك�ن للج� 	

لام ال�تحد�يد  �ة �إلى �أ�ق ا�ف ، �بال�إض� لا�ب �ي �ق ح�ة لوح ور�ق ار�ك على ص�ف �يحصل كل م�ش 	
رى. والمواد ال�أ�خ

ء مما�ثل  �ي ال�ب PowerPoint �أو Google Slides �أو �ش ارك�ي�ن �ق دّّقم للم�ش �يُُ�
ها.  �ن �ي�ي �ة �أو �تز� �ي م�ن داولهم الز� �ة �إلى �ج �يح�ي �ة رسوم �توض� ا�ف �ئ�ته و�إض� ع�ب ل�ت

وع�ي لمساحا�تهم  �ي �أس�ب م�ن دول ز� اء �ج هم ال�آ�ن �إ��نش ارك�ي�ن �أ�هن �يمك�ن رََح للم�ش �يُُ�ش 	
. �ة ا�ت ال�يوم�ي �ن م�ن الرو�ت�ي �ة �ي�تض� عل�يم�ي ال�ت

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

ح�ة لما  �ي�ة واض� �ة رؤ� ز�غ �ي � �ة �ف عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت د لا �يكو�ن لدى الم�تعلم�ي�ن �ف �ق 	
دول  �ير �ج ر �تو�ف �ب ل�ك، �يُعُ�ت . ل�ذ م�ة �ب اس�تمرار ال�أز� �ئا�تهم المح�يط�ة �بس�ب �ي �ي �ب �يحد�ث �ف

رار و�نوع م�ن  �ق عور �بالاس�ت ل�ق �ش عال�ة لخ� ل�ة �ف ؤ� وس�ي �ب �ن ح ومحدد وسهل ال�ت �ي واض� م�ن ز�
. �ت �ق كل �بس�يط ومؤ� ل�ك �ب�ش ، ح�تى و�إ�ن كا�ن �ذ �يع�ي�ة ا�ة الط�ب الح�ي

�بل �يمك�ن �أ�ن �يكو�ن  �ق د �يحمله لهم المس�ت لهم �أو ما �ق �ب �ق ال �بمس�ت �ة ال�أط�ف عدم معر�ف 	
�ي  �ة ال�ت �ير ال�آم�ن �ة �غ �ئ �ي رار وال�ب �ق راًً لحال�ة عدم الاس�ت ا�ي�ة عل�يهم، �ن�ظ �ة للغ� �ي آ�ثار سل�ب له �

�يها. و�ن �ف �يع�ي�ش

�ة  �ي اص�يل كا�ف م�ن �ت�ف اًقً و�ي�تض� اًً م�تس� �ب �يد �تر�ت�ي �ي الج� م�ن دول الز� ع الج� �ب �ب �أ�ن �ي�ت �يج� 	
عه كل �يوم.  هم �تو�ق �ة ما �يمك�ن للم�تعلم�ي�ن لمعر�ف

ا  عاًً �بصر�ياًً و/�أو �إ�ذ ا كا�ن مم�ت �ي �إ�ذ م�ن دول الز� ر مع الج� كل �أك�ب ال �ب�ش اعل ال�أط�ف �ف �ت س�ي 	
�ي  م�ن دول ز� عض� �ج دام و �ة �إل�يه. �يمك�ن اس�تخ� �يح�ي �ة الرسوما�ت ال�توض� ا�ف �ي �إض� اركوا �ف �ش

�ي  �ة �ف عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت اط �ف �نش هن ك� �ي�ي� �ة �إل�يه/�تز� �يح�ي �ة الرسوما�ت ال�توض� ا�ف و�إض�
. �بدا�ي�ة العام الدراس�ي
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت �ة ومدو�ن ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �أ�ق 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

�ي�ن  ار�ك �أو ا�ث�ن موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش ه )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �قش ا� �يُلُ�خّصّ ما �تم م�ن 	
د�يم ملخ�ص(. �ت�ق

�يلها كمساح�ة ماد�ي�ة �يس�تط�يع  او�ي�ة الهدوء” �أو �تخ� اء مساح�ة �تُسُمى “ز� �إ��نش 	
�ت �خاص  �ة للحصول على و�ق عل�يم�ي �ة ال�ت �ئ �ي وء �إل�يها دا�خل ال�ب الم�تعلمو�ن اللج�

اء واس�تعاد�ة هدو�ئهم  ر�خ رص�ة للاس�ت حهم ال�ف او�ي�ة �إلى م�ن ه الز� سهم. �تهد�ف ه�ذ ل�أ�ن�ف
اح�ة دا�ئماًً لهم  �ة وم�ت ه المساح�ة معرو�ف �أكد م�ن �أ�ن ه�ذ واء ال�تعلم، مع ال�ت �بع�يداًً ع�ن �أ�ج

. �ة د الحا�ج ع�ن
      . �ة عل�يم�ي �ي للمساح�ة ال�ت م�ن دول الز� عر�ض الج� 	

�ت  �ي الو�ق ها �ف �ي�ذ �ف �ي �ي�تم �ت�ن �ة ال�ت عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ة �ف ا�ت ال�يوم�ي �ن عض� الرو�ت�ي و 	
سه كل �يوم. �ن�ف

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

ؤ� والسلام�ة واللع�ب  �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب ل�ق �ق دمو�نها لخ� �ي س�يس�تخ� �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ما ه�ي الاس�ت 	
اًً(؟  �ي راض� �ت اًً �أو ا�ف ص�ي خ� �ة )�ش عل�يم�ي �ي مساحا�تهم ال�ت �ف

او�ي�ة الهدوء؟ و�هن �إلى ز� �ي�ف �ي س�يض� ما ال�ذ 	
و�هن؟ �ي و�يعرض� م�ن دول الز� عو�ن الج� ك�ي�ف س�يض� 	

؟ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تهم ال�ت و�نها �ف �فذ � �ن �ي س�ي �ة ال�ت ا�ت ال�يوم�ي �ن ما ه�ي الرو�ت�ي 	

�ؤ �بها4.2 �ب �ن �ة �تعلم مرح�ة و�يسهل ال�ت �ئ اد �ب�ي �إ�يج�
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ا�ب�ي �يج� �يز� ال�إ ال�تعز� 4.3

ا�ن و�نص�ف ساع�ت

اط  �ب �ي�ق الا�ض�ن طوا�ت �تط�ب �ة ر�قم 8: ”�خ �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق
�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �أملا�ت �ف �ة ال�ت “ومدو�ن ا�ب�ي �ي�ج ال�إ

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

�ي ا�ب�ي والسل�ب �ي�ج �ي�ز ال�إ ر�ق �ب�ي�ن ال�تع�ز وص�ف ال�ف 	

ا�ب�ي �ي�ج �يا�ت السلو�ك ال�إ رتا�ت�ي�ج عر�ض اس� 	

. �ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ي �ف �ة السلو�ك السل�ب �يه/معال�ج ا�ب�ي و�إعاد�ة �تو�ج �ي�ج �أ�ة السلو�ك ال�إ ط�ة لمكا�ف ع �خ و�ض 	
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دم�ة م�ق

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

ا�ن موع�ت م�ج 	

راء�تها. ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

: �ي�ن موع�ت موع�ة �إلى مج� سّّقم المج� �تُُ� 	
�ي السلو�ك  ك�ير �ف �ف �ي لل�ت ه�ن موع�ة �بالعص�ف ال�ذ موع�ة 1: �يُكُلّّ�ف �نص�ف المج� المج�

. �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت و�ب �به“ �ف ”المر�غ
د طرحها  �ة ع�ن ال�أس�ئل�ة ع�ن ا�ب ارك�ة المواد وال�إ�ج : الاس�تماع �إلى المعلم وم�ش ل�ة �أم�ث

ر�ي�ن  وال�تعامل �بلط�ف مع الم�تعلم�ي�ن ال�آ�خ

�ي  و�ب �بها“ �ف �ير المر�غ �ي السلوك�يا�ت ”�غ ك�ير �ف �ف ال�ت ر �ب موع�ة 2: �يُكُلّّ�ف ال�نص�ف ال�آ�خ المج�
. �ة عل�يم�ي المساح�ة ال�ت

�ة مع  اظ� �ظ مر/ال�ف �ن ار وال�ت ج� ملاء وال�ش اطع�ة المعلم �أو الز� اه وم�ق �ب �ت : عدم الا�ن ل�ة �أم�ث
ر�ي�ن  الم�تعلم�ي�ن ال�آ�خ

�ي  �تراض� �أ لوح ا�ف َ �شَن ، و�يُُ� �ي�ة راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
  . ارك�ي�ن م�يع الم�ش �ة السلوك�يا�ت ل�يراها �ج ا�ب موعا�ت ك�ت ح�ي�ث �يمك�ن للمج�

ا ر�أوا  ا�ب�تهم �إ�ذ ج� �ة ك�ي�ف س�تكو�ن اس�ت �قش ا� ا�ئ�ق م�ن عض� د�ق موع�ة �بعد �ب �يُلَطَ�ب م�ن كل مج� 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت ه السلوك�يا�ت �أو �أك�ثر �ف �أحد ه�ذ

ع�ة  �ي�ة الرا�ج �غ�ذ  ا�ت وال�ت د�يم الملاح�ظ وه و�ت�ق �قش ارك�ة ما �نا� �ي�ن م�ش موع�ت �يُلَطَ�ب م�ن المج� 	
رى.  موع�ة ال�أ�خ اء�ة للمج� �ن ال�ب

اًض�؟ً �ته �أ�ي ا�ف �ي �تر�يدو�ن �إض� ما ال�ذ 	

ا�ب�ي4.3 �يج� �يز� ال�إ ال�تعز�
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ر�ي �ظ رح ال�ن /ال�ش �ي�ة ل�ف الخ�

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

ء �ي لا ش� 	

رش�ح الم�يسر  	

ما�ت و�أ�ن  �تل�ف لل�أز� كل مخ� و�ن �ب�ش �ب �ي ج� ال �يس�ت �أ�ن ال�أط�ف ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب �ي�ن 	
كر  �ذ �ت ، وم�ن المهم �أ�ن �ن عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت هم �ف �ة �تصر�ف �ي مل ك�ي�ف د �ت�ش ا�با�تهم �ق ج� اس�ت

ا  �ن �ت ا�ب ج� اًئً، واس�ت � د �يكو�ن س�ي �ي �ق �قط هو ال�ذ �يدو�ن و�أ�ن سلوكهم �ف ال �ج م�يع ال�أط�ف �أ�ن �ج
اههم.  �ير على ر�ف هط و�يمك�ن �أ�ن �يكو�ن لها �ت�أ�ث�ير ك�ب عج� سلوكهم �أو �تح�ب  لهم �يمك�ن �أ�ن �ت�ش

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
�ي سلو�ك  �ي �تحد�ث �ف �يرا�ت ال�ت غ� ال�ت ”م�ن المهم �أ�ن �يكو�ن المعلمو�ن على درا�ي�ة �ب

 . �ة �أعم�ق ل�ي ا�ة دا�خ راًً على معا�ن �ش اًً ما �يكو�ن مؤ� ال�ب �ي �غ كّّروا �أ�ن السلو�ك السل�ب ال. �ت�ذ ال�أط�ف
دا�ن  �ق �ن ل�ف �ة حر�ب مس�تمر�ة �يعا�نو�ن م�ن الحز� �ئ �ي �ي �ب و�ن �ف �ي�ن �يع�ي�ش ال ال�ذ د �يكو�ن ال�أط�ف �ق

د  و�نها. �ق �ي �يع�ي�ش �ة ال�ت اع الصع�ب �ب ال�أوض� س�ي �بس�ب �ف هاد ال�ن ا�ئهم �أو م�ن ال�إ�ج �أحد �أح�ب
رور�ي  ، ولك�ن م�ن الض� اطاًً للمعلم�ي�ن �ب �إح�ب اًنً، مما �يس�ب ا� اًج�عز�ً �أح�ي  دو السلو�ك م �ي�ب
لس�ة  �ي الج� . �ف �ة هم ومعالج� ا�ج �إلى �ف �ب �يح�ت د س�ب ل�ف كل �تصر�ف �يو�ج �إدرا�ك �أ�ن �خ

و�ن �إلى اه�تمام  ا�ج د �يح�ت �ي�ن �ق ال ال�ذ اح�ة لدعم ال�أط�ف �يارا�ت الم�ت اول الخ� �ن �ت ، س�ن ل�ة �ب الم�ق
د�يد�ة �أ�ثر�ت  اء �ج ال �أع�ب ، �ي�تحمل ال�أط�ف �ة ز�غ �ي � ل الحر�ب المس�تمر�ة �ف �ي ظ� . �ف �ي ا�ف �إض�

ه  . م�ن �ب�ي�ن ه�ذ �ة ر�ي�ئ ول�تهم ال�ب ءاًً م�ن ط�ف ز�ج �تهم � �ة وسل�ب س�ي �ف �ير على صح�تهم ال�ن كل ك�ب �ب�ش
ار دورهم  �ت�ظ �ي طوا�ب�ير للحصول على الم�ياه، �أو ا�ن و�ف لساعا�ت طو�يل�ة �ف اء: الو�ق ال�أع�ب

 ، ز� �ب �أم�ي�ن الخ� ز� ل�ت ا�ب �ي طوا�ب�ير المخ� و�ف �ف ، �أو الو�ق لام الطعام ال�يوم�ي �ة لاس�ت ك�ي �ي ال�ت �ف
.“ ار للطه�ي عال ال�ن �ي�ك ل�إ�ش لاس�ت مع الحط�ب وال�ب طض�رار لج� اًنً الا ا� و�أح�ي

ا�ب�ي لدى الم�تعلم�ي�ن لد�يكم:  �يج� �يز� ال�إ عز� �يا�ت لل�ت را�ت�يج� ا�ك �نوع�ي�ن م�ن الاس�ت ّ ه�ن رََح �أ�نّ �يُُ�ش 	
 . �ي �يز� السل�ب عز� ا�ب�ي وال�ت �يج� �يز� ال�إ عز� ال�ت

�ير  �يه السلو�ك �غ ا�ب�ي و�إعاد�ة �تو�ج �يج� ا�ب�ي �إلى عدم السلو�ك ال�إ �يج� �يز� ال�إ �يهد�ف ال�تعز� 	
ا�ب سلوكه و�ت�أ�ث�يرا�ته. هم �أس�ب لال مساعد�ة الم�تعلم على �ف و�ب �به م�ن �خ المر�غ

ً دو�ن  ، عا�ةًد �أ�ة ج�ف هف � ا� �إ�ي�ق و�ب �به �ب �ير المر�غ �ي للسلو�ك �غ �يز� السل�ب �ي�ب ال�تعز� ج� �يس�ت 	
اسٍٍ.  ا�ب �ق س�ير و�بع�ق �ت�ف

�ي على م�تعلم�يهم، لا س�يما  �أد�ي�ب السل�ب �أ�ث�يرا�ت المح�تمل�ة لل�ت اركو�ن ع�ن ال�ت �يُسُ�أل الم�ش 	
 . اء الحرو�ب �أ�ث�ن

�يد م�ن  د �يز� ال �بعدم ال�أما�ن و�ق عور ال�أط�ف �ي �إلى �ش �يز� السل�ب عز� دؤ��ي ال�ت �يمك�ن �أ�ن �ي 	
در�تهم  اًض�ً م�ن �ق رى، و�يمك�ن �أ�ن �يحدّّ �أ�ي ء مر�ة �أ�خ كل س�ي هم �ب�ش �ة �تصر�ف اح�تمال�ي

 . �ة �ي المعر�ف
 ، �ة لس�ة السا�ب�ق �ي الج� �ته �ف �قش ا� عاًً لما �تم م�ن اه، �ت�ب داًً لدعم الر�ف ؤ� مهم�ة �ج �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب �ق 	

ما�ن �أ�ن �يكو�ن  ؤ� �إحدى الطر�ق لض� �ب �ن ا�بل لل�ت ا�ب�ي وال�ق �يج� كل عدم السلو�ك ال�إ و�ي�ش
 . �ة ؤ� و�آم�ن �ب �ن ل�ة لل�ت ا�ب �ة �ق �ئ �ي �ة �ب عل�يم�ي المساح�ة ال�ت
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رََح  ، و�يُُ�ش ا�ب�ي �يج� م�ن المكو�نا�ت ال�أر�بع�ة لدعم السلو�ك ال�إ ر�يح�ة �ت�تض� �تُعُرََ�ض �ش 	
�ي�ن م�ن المكو�نا�ت ال�أر�بع�ة  رص�ة �تعلم ا�ث�ن لس�ة �ف ه الج� �ي ه�ذ ارك�ي�ن �أ�نهم س�يحصلو�ن �ف للم�ش

وممارس�تهما.
ط�ة �بها  �ب المر�ت�ب واعد والعوا�ق عض� ال�ق �ي و ارك�ة �ف لال الم�ش عا�ت م�ن �خ �تحد�يد ال�تو�ق 	

 ) �ة لس�ة السا�ب�ق �ي الج� )كما �ف
�ة  �ق موع�ة والمعلم وال�ث لال ال�تعر�ف على المج� �ة م�ن �خ ا�ب�ي �ة �إ�يج� ماع�ي �ة �ج �ئ �ة �ب�ي �ئ �ته�ي 	
ز�  رك�ي ها ولك�ن س�ي�تم ال�ت �قش ا� �ن �ي �ن �يا�ت ال�ت را�ت�يج� م�يع الاس�ت ا على �ج �ق ه�ذ طن�ب �بهما )�ي�

 .) ادم�ة لس�ة ال�ق �ي الج� عل�يه �ف
�ي  ا�ب�ي و�يردع السلو�ك السل�ب �يج� ز�ز� السلو�ك ال�إ ، مما �يع ا�ب�ي �يج� �يز� السلو�ك ال�إ �تعز� 	

.) ال�ي اط ال�ت �نش �ي ال� ل�ك �ف )س�ي�تم ال�تدر�ب على �ذ
هماًً  �ي �ف �ن �ف السلو�ك، و�ي�ب ، مما �يو�ق �ي�ة ا�ب �ة �إ�يج� �ي �بطر�ي�ق �ة السلو�ك السل�ب معالج� 	
�يهه �نحو السلو�ك المطلو�ب  �يه، و�يع�يد �تو�ج و�ب �ف �ير مر�غ �ب كو�ن السلو�ك �غ لس�ب

.) لس�ة ه الج� �ي ه�ذ اًقً �ف ل�ك لاح� )س�ي�تم ال�تدر�ب على �ذ

�يع الم�تعلم�ي�ن على  ج� ا�ب�ي و�ت�ش �يج� �ب على المعلم�ي�ن عدم السلو�ك ال�إ رََح �أ�هن �يج� �يُُ�ش 	
�ة المعلم و�تحس�ي�ن سلو�ك  ا�ب ج� �يز� اس�ت �ب �تعز� لوا، و�يج� �فش ا � رى �إ�ذ المحاول�ة مر�ة �أ�خ

لال  �ي م�ن �خ �ة السلو�ك السل�ب اًض�ً معالج� �ب �أ�ي ، و�يج� هُُُ�ج ال�تكرار�ي�ة لال ال�نُ الم�تعلم م�ن �خ
ع�ته.  �ي سلوكه ومرا�ج ك�ير �ف �ف عج� الم�تعلم على ال�ت  �ي �ت�ش هُُُ�ج ال�تكرار�ي�ة ال�ت ال�نُ

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

 ، دا�ن �ق �ف وال�ف وح والع�ن ز�ن دا�ئد، م�ثل ال� اعا�ت وال�ش ز�ن ال ل�تداع�يا�ت ال� �ي�ب ال�أط�ف ج� �يس�ت 	
ا�تهم ال�أسر�ي�ة  اعا�ت و�ت�أ�ث�يرا�تها ح�ي ز�ن ه ال� �ير�ت ه�ذ هم، �غ عض� �ة ل�ب س�ب . �بال�ن �ة ل�ف �ت �بطر�ق مخ�

ال  اهد ال�أط�ف د �ي�ش �ير على سلوكهم. �ق كل ك�ب ، مما �أ�ثر �ب�ش ر�ي �جذ كل � �ة �ب�ش ل�ي ز�ن والم�
، ح�ي�ث  �ة اس�ب �ير م�ن و�ن �بطر�ق �غ راد ال�أسر�ة �ي�تصر�ف دو�تهم م�ن المعلم�ي�ن �أو �أ�ف �ق

اعرهم.  و�ن ع�ن الس�يطر�ة على م�ش ز�ج� �ب �أو �يع ض�غ� �ف �أو ال دام الع�ن و�ن �باس�تخ� �ب �ي ج� �يس�ت
�ي  �ة �ف �ير الم�ألو�ف ه السلوك�يا�ت �غ هر الم�تعلمو�ن �بعض� ه�ذ د �ي�ظ ل�ك، �ق �ة ل�ذ �يج� �ت �ن

�ي الس�يطر�ة  �ة �ف ال صعو�ب د ال�أط�ف د �يج� ا ال�أساس، �ق .  وعلى ه�ذ �ة عل�يم�ي المساح�ة ال�ت
�ي عالمهم. �ة ما �يحد�ث �ف ا�تهم ل�أ�نهم �يحاولو�ن معالج� اعرهم وسلوك�ي على م�ش

�بل الم�تعلم  و�ب �به م�ن �ق �ياد�ة عدم السلو�ك المر�غ ا�ب�ي �إلى ز� �يج� �يز� ال�إ �يهد�ف ال�تعز� 	
�أ�ة السلو�ك  �ي على المدى الطو�يل،  و�يركز� على مكا�ف ل�يل السلو�ك السل�ب و�ت�ق

ا�ب السلو�ك  ز� على ع�ق رك�ي ، �بدلا م�ن ال�ت ال ال�تصر�ف دما �يحس�ن ال�أط�ف ا�ب�ي ع�ن �يج� ال�إ
ر  ا�ش كل م�ب كر و�ب�ش �ت م�ب �ي و�ق �يه �ف و�ب �ف �ير المر�غ ،  كما �أ�هن �يعال�ج السلو�ك �غ �ي السل�ب

د�يم الدعم.  اظ� على الهدوء و�ت�ق �ب السلو�ك والح�ف هم مس�ب لال السع�ي �إلى �ف م�ن �خ

د  �ي ح�ي�ن �أ�هن �ق و�ب �به، و�ف �ير المر�غ �ة السلو�ك �غ �ب �ي على معا�ق �يز� السل�ب �يركز� ال�تعز� 	
�إ�هن  ، �ف �ة �ب اض� ا�با�ت الغ� ج� لال الصرا�خ �أو الاس�ت و�ب �به م�ن �خ �ير المر�غ �ف السلو�ك �غ �يو�ق

و�ب �به �أو �تعلم السلو�ك  �ير مر�غ �ب كو�ن سلوكه �غ هم س�ب ل على �ف لا �يساعد الط�ف
 . ا�ب�ي �يج� ال�إ

دؤ��ي  و�ب �به و�ي �ير المر�غ �يد السلو�ك �غ �ي�ف �يز� اس�ي والع�ن ا�ب ال�ق �ت �أ�ن الع�ق د �ث�ب ل�ق 	
و�ن ع�ن  �ف و�ق سهم و�ي�ت ل�ق الم�تعلم�ي�ن على �أ�ن�ف غ�ن د �ي� �ي المعلم، و�ق �ة �ف �ق �إلى عدم ال�ث

عرو�ن  �ة �أو لا �ي�ش و�ب همو�ن الع�ق ا كا�نوا لا �ي�ف �ة �إ�ذ عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت ارك�ة �ف الم�ش
. ال�أما�ن �ب

؛ ح�ي�ث �يعر�ف  ؤ� �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب عور �ب�ق ل�ق �ش ا�ب�ي �إحدى طر�ق �خ �يج� كل عدم السلو�ك ال�إ �ي�ش 	
و�ب �به، وم�ن  �ير مر�غ هروا سلوكاًً �غ طخ�أ �أو �أظ� وا � ا ار�تك�ب عه �إ�ذ الم�تعلم�ي�ن ما �يمك�ن �تو�ق

هم. عق م�ن و�ن ما هو م�تو� و�ب �به ل�أ�نهم �يعر�ف وا السلو�ك المر�غ �تهج� ح �أ�ن �ي�ن المر�ج
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ا�ب�ي �يج� �أ�ة السلو�ك ال�إ : مكا�ف �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

�ي وال�تدر�ب على  ه�ن اط �بالعص�ف ال�ذ �نش ا ال� �ي ه�ذ ومو�ن �ف ارك�ي�ن س�ي�ق رََح �أ�ن الم�ش �يُُ�ش 	
. �ة مرح�ة ا�ب�ي �بطر�ي�ق �يج� �أ�ة السلو�ك ال�إ طر�ق مكا�ف

. ا�ب�ي �يج� �أ�ة السلو�ك ال�إ ا م�ن المهم مكا�ف اركو�ن لما�ذ �يُسُ�أل الم�ش 	
�يد و�يرى  ز�ف السلو�ك الج� و�ب �به و�يح� هم الم�تعلم�ي�ن السلو�ك المر�غ : �ي�ف ا�با�ت ل�ة ال�إ�ج �أم�ث

لدو�نها.  �يد�ة و�ي�ق رو�ن السلوك�يا�ت الج� الم�تعلم�ي�ن ال�آ�خ

م�يعهم. ال ول�يس �ج �أ�ة �بعض� ال�أط�ف �ة المح�تمل�ة لمكا�ف �ي �أ�ث�يرا�ت السل�ب ا�قََ�ش ال�ت �تُُ�ن 	
ادل  د �ي�تج� سهم و�ق اه �أ�ن�ف �ئ�تهم �بالسوء �تج� عر م�ن لا �ي�تم مكا�ف : �ي�ش ا�با�ت ل�ة ال�إ�ج �أم�ث

 . �أ�ة هم للحصول على المكا�ف �ي�ن �يما �ب ال �ف ال�أط�ف

ا�ب�ي و�يُلَطَ�ب م�ن  �يج� �أ�ة السلو�ك ال�إ �يا�ت مكا�ف را�ت�يج� �ي لاس�ت ه�ن موع�ة �بعص�ف �ذ وم المج� �ت�ق 	
ل�ة ما  مل ال�أم�ث ، و�ت�ش لا�ب �ي �ق �يا�ت على لوح ور�ق را�ت�يج� ه الاس�ت �ة ه�ذ ا�ب ارك�ي�ن ك�ت �أحد الم�ش

: �يل�ي
�يد “ للسلو�ك الج� م�ة ج�ن مطخ�ط ”ال� 	

ز�ز� م�ن  �ي �تع ط�ة ال�ت �يرها م�ن ال�أ��نش ، و�غ ز� ا�ئد المم�ي وع، ال�ق ارس ال�أس�ب ر، �ف خ�ف )لوح�ة ال�  
هود( را�ف �بالج� د�ير والاع�ت �ق ال�ت

اًً ما �ي�تم  ال�ب �أكملها )�غ �ة �ب عل�يم�ي راكم�ي للمساح�ة ال�ت �يد ال�ت “ السلو�ك الج� �آ�ت ”مكا�ف  
�ت  �يد م�ن الو�ق ال، المز� �يل الم�ث رى(––على س�ب دام �إحدى ال�آل�يا�ت ال�أ�خ �ياسها �باس�تخ� �ق

�ت اللع�ب الحر �أو و�ق
�يد  �ة السلو�ك الج� �ئ وماًً“ لمكا�ف اًض�ً ”�ج�ن هم �بع ح �بعض� �يُلَطَ�ب م�ن الم�تعلم�ي�ن م�ن 	

. �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ي مكا�ن ما �ف “ �ف �ة �ي ا�ب �يج� �آ�ت ال�إ �تُعُر�ض ”المكا�ف 	

ا اللوح.  راحا�تهم على ه�ذ �ت �ة ا�ق ا�ب ارك�ي�ن ك�ت �ي و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش �تراض� �أ لوح ا�ف َ �شَن �يُُ�

عف  اًض�ً �أ�ن �يكو�ن الدا� �ي �أ�ي غ� �ب �ب ال�تكرار �أو الملل، و�ي�ن �ن و�يع و�تج� �ن �ي الحرص على ال�ت غ� �ب �ي�ن 	
 . �أ�ة �ب المكا�ف �يح س�ب �أكد دا�ئماًً م�ن �توض� ، و�ي�تم ال�ت �أ�ة �يد، ول�يس المكا�ف هو السلو�ك الج�

�ة  �ي لال �ب�ق دامها �خ �ي س�ي�تم اس�تخ� ا�ب�ي ال�ت �يج� �أ�ة السلو�ك ال�إ موع�ة على مكا�ف �تصو�ت المج� 	
. �يوم ال�تدر�ي�ب

�يعها. �آ�ت و�توز� ع المكا�ف �ب ولاًً ع�ن �ت�ت موع�ة ل�يكو�ن مسؤ� اء المج� �يار �أحد �أض�ع �ت �ي�تم ا�خ 	
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و�ب �به �ير المرغ� �ة السلو�ك غ� : معالج� �تمر�ي�ن

ساع�ة و�نص�ف 	

�ة ر�قم 8:  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
“ ا�ب�ي �ي�ج اط ال�إ �ب �ي�ق الا�ض�ن طوا�ت �تط�ب ”�خ

موع�ة  ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص ارك�ي�ن �ب�أكملها، وم�ج موع�ة المش� م�ج 	
ىرخ ارك�ي�ن �ب�أكملها مر�ة �أ� المش�

طخ�وا�ت  ه ال و�ب �به.5 �تُكُ�تََ�ب ه�ذ �ير المر�غ �ة السلو�ك �غ طخ�وا�ت الخ�مس لمعالج� ارََ�ك ال �تُُ�ش 	
�ة ر�قم 8:  �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش اركو�ن ال� ر�يح�ة و�يُعُىط الم�ش لا�ب �أو �ش �ي �ق على لوح ور�ق

.“ ا�ب�ي �يج� اط ال�إ �ب �ي�ق الا�ض�ن طخوا�ت �تط�ب �”

ال،  �يل الم�ث اًقً )على س�ب اط�ئ ح� ء �خ �ي وم �ب�ش ا كا�ن الم�تعلم �ي�ق س�ك عما �إ�ذ اس�أل �ن�ف .1
اًق؟ً( كل�ة ح� و�ب �به �أو �يم�ثل م�ش �ير مر�غ هل السلو�ك �غ

عض�  هج ال�تحد�يد،  ، على و� عا�ت�ك م�ن الم�تعلم عادل�ة ا كا�ن�ت �تو�ق س�ك عما �إ�ذ اس�أل �ن�ف .2
ار�ك. �ب �ي اع�ت رو�ف �ف ال�ظ

ود  �ير صح�يح )هل هو مو�ج و�ب �به/�غ �ير مر�غ هل كا�ن الم�تعلم �يعلم �أ�ن السلو�ك �غ 	.3
رح �أ�ن  ل�ك، ا�ش ا لم �يك�ن ك�ذ رى(؟ �إ�ذ �ة �أ�خ �يحه له �بطر�ي�ق واعد �أو هل �تم �توض� �ي ال�ق �ف
راد للم�تعلم �أو  �ب �بصو�ت هاد�ئ على ا�ن�ف رح الس�ب ولاًً وا�ش �ب السلو�ك لم �يك�ن م�ق

م�يع.  اهد �أمام الج� �ق �ت طخ��ئ �أو ا�ن كر اسم الم �أكملها دو�ن �ذ �ة �ب عل�يم�ي المساح�ة ال�ت
�يه السلو�ك. �إعاد�ة �تو�ج ا�بد�أ �ب .4

عله. �ب عل�يهم �ف م�يع الم�تعلم�ي�ن �بما �يج� كّّر �ج �ذ 	
ر �إل�يه. ء �أو ا�ن�ظ كل س�ي �ي �ي�تصر�ف �ب�ش ر�ب م�ن الم�تعلم ال�ذ �ف �بال�ق �ق 	

�ف السلو�ك. �أ�ة ع�ن الكلام ح�تى �ي�تو�ق ج�ف �ف � �تو�ق 	
ل�ك  ً ما �يكو�ن �ذ اه الم�تعلم––عا�ةًد �ب �ت �ب ا�ن �ج�ذ ر�ة صو�ت�ك �أو مس�تواه ل �ب �يّغّر �ن � 	
هج  �ي و� رد همس. لا �تصر�خ �ف ح مج� ض�ف مس�توى صو�ت�ك ح�تى �يص�ب � �بخ�

الم�تعلم.
، م�ثل  ها مع الم�تعلم�ي�ن ارك�ت ها/�ش �ت �قش ا� �ي �ن سد�ي�ة ال�ت ارا�ت الج� دم ال�إ�ش اس�تخ� 	

ل�ك، �ت�أكد م�ن  اههم، ومع �ذ �ب �ت �ب ا�ن �ج�ذ �ي�ق ل ا�ئها �أو ال�تص�ف واء و�إط�ف �يل ال�أض� غ� �ت�ش
د  ء �ق �ي كلها �أو صو�تها �أ�ي �ش ه �ش �ب دمها لا �ي�ش �ي �تس�تخ� سد�ي�ة ال�ت ارا�ت الج� �أ�ن ال�إ�ش

هن.  و�ن م� ا�ف �يخ�
�ير و�ألا  �ب �ب�تح�ذ د�أ العوا�ق �ب �أ�ن �ت�ب ، و�يج� ا�ت الصل�ة �ة و�ذ اس�ب �ب الم�ن �تُحُ�دََّد العوا�ق .5
راد و�أ�ن �تكو�ن  �ي �أ�ن �تصدر على ا�ن�ف غ� �ب �ف السلو�ك، و�ي�ن ا لم �ي�تو�ق �ت�تصاعد �إلا �إ�ذ

�ة للسلو�ك.  اس�ب م�ن

�ي وال�تعلم". �ة لل�تعا�ف موع�ة �أدوا�ت "مساحا�ت �آم�ن . 2016. مج� �ة ا�ذ الدول�ي �ق �ن �ة ال�إ �ن �ة ولج� �ة الدول�ي م�ي �ن �ة لل�ت �ت�بس م�ن الوكال�ة ال�أمر�يك�ي 5  م�ق
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ا�ب�ي �يحب اط الاإ �ب �ي�ت الا�فصف �ف�وا�ت �ت��ب
ك�ير ال�تو�ت�ف وال�ت�ف

� الاأ��أل�ت  �ي�رح الم�يسر هدن
دن �أ�ي  حن ل �أ�ن �ي�ت �ب س� �ت �ل� �ن�ن

ا�ت  اط� �تصر�ن دما �ت�ت راء، ��ن �إ�ب
عل�يم. ل ما ال�ت ط�ن

ل �يعلم �أ�ف�  3. هل كا�ف ال��ف
؟ ء ال�تصر�ف �يس�ي

رح  ل�: كا�ن السلو�ك �ا��شاً. �يعُا� �ش  
. عا�ت ال�تو�ت

ال  �ت �ت . �ي�تم الا�ن ل ال�تصر�ن �نعم: �أ�اء ال��ن  
. �ت ال�ي �و�ت ال�ت �إل� الحن

عا�ت�ك  2. هل �تو�ت
؟ عادل�ت

. عا�ت �ي ال�تو�ت ر �ن �ن ل�: �يعُا� ال�ن  
�و�ت  ال �إل� الحن �ت �ت �نعم: �ي�تم الا�ن  

. �ت ال�ي ال�ت

�ب ر�ف العوا�ت 5. �ف
ل�ك را� ��ي�شما �أمك�ن �ن ل�ك �ل� ا�ن�ن عل �ن �ب �ن �يحب  

ول �ب �ير م�ت ا �لوك� �ن ل لما�ن رَح لل��ن �يسُش  
�أكد م�ن �أ�نها  �ي ال�ت عن �ب ، و�ي�ن ر�ن العوا�ت�ب �تُ�ن  

�ت لسوء السلو�ك. ا��ب م�ن
ا  ، �إ�ن ر� �بصو�ت ها��أ كر العوا�ت�ب مر�ت �أ�ن �تدُن  

ل. ا�ل ال��ن �ب

اً  �ي�أ ل سش عل ال��ف 1. هل �ي�ف
ا؟ً اط�أاً ��ت �ف

س�ي �بع�يداً  �ن ها� ال�ن �ي� الاإ�ب ل�: �يعُا� �تو�ب  
. �ت عل�يم�ي ل والمسا��ت ال�ت ��ن ال��ن

. �ت ال�ي �و�ت ال�ت ال �إل� الحن �ت �ت �نعم: �ي�تم الا�ن  

و�ب �ب� �ير المرعف �ي� السلو�ك عف 4. �يُعاد �تو�ب
عا�ت مر�ت �ؤ�نر� رح ال�تو�ت �ش  

عل�. �ي لهم �ن عن �ب ال �بما �ي�ن م�ي� الاأط�ن ك�ير �ب دن �ي�ت ل�ت ا�ب �يحب ررن الم�يسر السلوك�يا�ت الاإ : �ي�ب ا�بىي �يحب السرد ال�إ  
و�ب  �ير المر�ن ا �يحد م�ن السلو�ك �ن هدن اء ال�تعل�يم؛ �ن �ت �أ�ش�ن ر�ن م�ي� �أ�نحاء العن �ي �ب �ي للم�يسر ال�تحر�ك �ا�أماً �ن عن �ب : �ي�ن ر�ب ال�ت  

�ير  �ن ��ن السلو�ك �ن ً ما �ي�تو�ت ل �ا��ت �إ�ن ال��ن ، �ن وم �بالمهم�ت �ي لا �ي�ت ل الدن �تر�ب الم�يسر م�ن ال��ن دما �ي�ت �ب�، و��ن
ر�. اط مر�ت �أ�ن سش � لل�ن �ب �ت و�ب �ب� و�ي�ن المر�ن

ا�بع�ت  ل م�ت �ب و�ب �ب� �ت �ير المر�ن ر ��ت� �ي�تو�ت�ن السلو�ك �ن �ت�ن : �ي�تو�ت�ن الم�يسر ��ن الحد�ي�ش و�ي�ن ىؤ ا�ب الصم�ت الم�ن  
الدرس.

ا� المسا��ت  �ب �ت ل ا��تعا��ت ا�ن وا� م�ن �أ�ب ر�ت صو�ت� �أو مس�ت �ب �ير �ن �ي : �يمك�ن للم�يسر �تعن ر�ت �ؤو مس�تو� الصو�ت �ب �ن  
ال �أ�بداً. �ي �ألا �يصرحن الم�يسر �ل� الاأط�ن عن �ب ، و�ي�ن عل�يم�ي�ت ال�ت

ال، م�شل  ا� الاأط�ن �ب �ت �ي�ت لا��تعا��ت ا�ن �ن �ير الل�ن ارا�ت �ن دام العد�يد م�ن الاإ�ش : �يمك�ن للم�يسر ا��تحن سد�ي�ت ارا�ت الحب ال�إ�ش  
اءها. واء و�إط�ن �يل الاأصن عن �ت الاأصا�ب� و�تسش ارا�ت ال�يد وطر�ت �إ�ش

�ير  �ي� السلو�ك �ن �ي �إ�اء�ت ال�تصر�ن �بعد محاول�ت �إ�ا��ت �تو�ب ل �ن ا ا��تمر ال��ن ، �إ�ن ال�ي�ت �و�ت ال�ت ال �إل� الحن �ت �ت �ي الا�ن عن �ب �ي�ن
و�ب �ب�. المر�ن

�ي وال�تعلم"  �ت لل�تعا�ن مو��ت �أ�وا�ت "مسا�ا�ت �آم�ن : محب ا�ن الدول�ي�ت �ن�ت �ت الاإ �ن : لحب �بس م�ن �ت م�ت
https://rescue.app.box.com/s/vslslweronz9b3d4shhkj0stkd )2016(

ryl31z

م 8 �ي�ت ر�ت ا�ف ر�ت الاإ�ف سش ال�ف
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�ة  ل�ف �ت رص�ة لل�تدر�ب على طر�ق مخ� ارك�ي�ن س�يحصلو�ن ال�آ�ن على �ف رََح �أ�ن الم�ش �يُُ�ش 	
ار�يوها�ت لع�ب ال�أدوار، و�ي�تم  �ن لال س�ي و�ب �به م�ن �خ �ير المر�غ لل�تعامل مع السلو�ك �غ

 . موعا�ت م�ن �ثلا�ث�ة �أو �أر�بع�ة س�يمهم �إلى مج� �ت�ق

�ي  �يواًعً ال�ت �ة ال�أك�ثر �ش �ي لل�تحد�يا�ت السلوك�ي ه�ن �يام �بعص�ف �ذ موعا�ت ال�ق �يُلَطَ�ب م�ن المج� 	
هو�ن  دد �أو �يوا�ج اركو�ن معلم�ي�ن �ج ا كا�ن الم�ش ، و�إ�ذ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تهم ال�ت هو�نها �ف �يوا�ج

ار�يو  �ن �يار س�ي �ت موع�ة ا�خ ، �يُلَطَ�ب م�ن كل مج� ار�يوها�ت �ن �ي ال�توصل �إلى س�ي كلا�ت �ف م�ش
اًفً(،  ل� �ت ار�يو مخ� �ن موع�ة �تلع�ب س�ي �أكد م�ن �أ�ن كل مج� �ي ال�ت غ� �ب ا�ئم�ة �أد�ناه )لك�ن �ي�ن م�ن ال�ق

هم  ار�يو وك�ي�ف �يمك�ن �ن �ي لس�ي ه�ن �يام �بالعص�ف ال�ذ ا�ئ�ق لل�ق عض� د�ق  موعا�ت �ب�ب و�يُسُمح للمج�
 . �تهم معلم�ي�ن �ته �بص�ف معالج�

ومو�ن �بلع�ب  دما �ي�ق رو�ن دور الم�تعلم�ي�ن ع�ن ارك�ي�ن دور المعلم وال�آ�خ س�يلع�ب �أحد الم�ش 	
طخ�وا�ت  دام ال موعا�ت �باس�تخ� ك�ير المج� رى، و�ي�تم �ت�ذ موعا�ت ال�أ�خ ال�أدوار �أمام المج�

. كل�ة �ة كل م�ش �ي �تعلموها لل�تو لمعالج� الخ�مس ال�ت
ما �ي�تحد�ث  �ي�ن حكا�ن �بصو�ت عالٍٍ �ب ا�ن م�ن الم�تعلم�ي�ن و�يض� ار�يو 1: �يهمس ا�ث�ن �ن الس�ي 	

اء الدرس. المعلم �أ�ث�ن
موعا�ت م�ن  سهم �إلى مج� س�يم �أ�ن�ف ار�يو 2: �يطل�ب المعلم م�ن الم�تعلم�ي�ن �ت�ق �ن الس�ي 	

مام �إلى  ض�ف �أحد الم�تعلم�ي�ن الا�ض�ن ماع�ي و�ير� �يام �بالعمل الج� �ثلا�ث�ة م�تعلم�ي�ن لل�ق
ملا�هئ. م�يع ز� �ة و�ج عل�يم�ي ا المساح�ة ال�ت ل�ك الم�تعلم �أ�هن �يكره ه�ذ ول �ذ ، �ثم �ي�ق موع�ة مج�

ر(.  ء �آ�خ �ي �ب ما �ير�تد�يه )�أو �ش ر �بس�ب ر م�تعلم م�ن م�تعلم �آ�خ ار�يو 3: �يسخ� �ن الس�ي 	
وم  ار �أ�ن ال�ن �ب �خذ �بالاع�ت �ة - �يمك�ن ال�أ� عل�يم�ي لس�ة ال�ت اء الج� وم �إ�ث�ن ار�يو 4: ال�ن �ن الس�ي 	

وم  در�ته على ال�ن د �يكو�ن لعدم �ق لا �ق ل، م�ث ار�ج ع�ن �إراد�ة الط�ف �ب �خ د �يكو�ن �بس�ب �ق
�ب ال�تع�ب وال�إرها�ق  ، �أو �بس�ب �ة ع�ن الحر�ب ا�تج� �ب ال�أحلام والكوا�ب�يس ال�ن لاًً �بس�ب ل�ي

اء الل�يل. �ب �أصوا�ت ال�قص�ف �أ�ث�ن �ة �أو �بس�ب �ن للحصول على مساعدا�ت مع�ي
�ت الحر، و�ي�تصاعد  اء الو�ق دال كلام�ي �ب�ي�ن م�تعلم�ي�ن �أ�ث�ن ار�يو 5: �يحد�ث �ج �ن الس�ي 	

 . سد�ي ار �ج ج� دو وك�أ�هن س�ي�تحول �إلى �ش ها و�ي�ب �ن �ي دال الكلام�ي �ب الج�

ومو�ن �بلع�ب  �ة و�ي�ق �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
ا�تها.  ار�يوها�ت �ذ �ن دام الس�ي ال�أدوار �باس�تخ�

دما  رى، ع�ن م�يع، واحد�ة �تلو ال�أ�خ موعا�ت لع�ب ال�أدوار �أمام الج� م�يع المج� �يُلَطَ�ب م�ن �ج 	
�ة المعلم، �بعد �أ�ن  ا�ب ج� �أكملها اس�ت ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش ا��قش مج� ل�ك، و�ت�ن �ة ل�ذ اهز� �تكو�ن �ج

: �ة ال�ي دام ال�أس�ئل�ة ال�ت موع�ة م�ن لع�ب ال�أدوار، �باس�تخ� �ته�ي كل مج� �ت�ن
ار�يو؟ �ن ا الس�ي ا�ب�ته له�ذ ج� �ي اس�ت عله �ف �ي �أحس�ن المعلم �ف ما ال�ذ 	

ل؟ ض�ف كل �أ� �ة �ب�ش ا�ب ج� �إمكا�ن المعلم الاس�ت ك�ي�ف كا�ن �ب 	
؟ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت ار�يو �ف �ن ا الس�ي �ة ه�ذ د�يل�ة لمعالج� ما ه�ي الطر�ق ال�ب 	

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

واعد  �ي �ق �يل الم�ثال �ف ، على س�ب عا�ت ا�ب�ي �ب�تحد�يد ال�تو�ق �يج� د�أ عدم السلو�ك ال�إ �ي�ب 	
 . �ة عل�يم�ي المساح�ة ال�ت

�ة وعادل�ة  و�ب �به هاد�ئ�ة وم�تس�ق �ير المر�غ ا�با�ت للسلو�ك �غ ج� �ب �أ�ن �تكو�ن الاس�ت �يج� 	
�ب الحرو�ب و�أ�نهم  �ة �بس�ب �ي ار�ب سل�ب كّّروا �أ�ن الم�تعلم�ي�ن ر�بما مروا �ب�تج� دا�ئماًً، و�ت�ذ

 . �ة عل�يم�ي ل�ك معهم �إلى المساح�ة ال�ت كر�يا�ت �ذ و�ن �ذ ل�ب �يج�

�ي و�أ�ن  ا اس�تمر السلو�ك السل�ب ا �إ�ذ اظ� على هدو�ئ�ن �ي الح�ف م�ن المهم �أ�ن �نس�تمر �ف 	
هم  رد�ي ل�ف كل �ف اء الم�تعلم �ب�ش ر�ت�ي�ب لل�ق ا�ج المعلم �إلى ال�ت د �يح�ت هم، و�ق �ف هج� �ب�ت �نعال

وع �إلى الدعم الم�تخ�صص، م�ثل  �ي الر�ج غ� �ب ا �تصاعد، و�ي�ن ا السلو�ك �إ�ذ �ب ه�ذ س�ب
م ال�أمر. ا لز� ، �إ�ذ عل�يم�ي�ة �ي المساحا�ت ال�ت ار �ف  معال�ج �أو مس�ت�ش

�ق  �ة �تح�ق �يه �بطر�ي�ق و�ب �ف �ير المر�غ ك�ير المعلم ل�ي�تعامل مع السلو�ك �غ م�ن المهم �ت�ذ
، دو�ن  �يد�ة مع الم�تعلم�ي�ن �ة الج� اظ� على العلا�ق �ة ال�تعلم والح�ف �ئ �ي �ن �ب�ي�ن �تحس�ي�ن �ب واز� ال�ت
د  �يه �ق و�ب �ف �ير المر�غ السلو�ك �غ . �ف �ة �تماع�ي �ة �أو الا�ج س�ي �ف اًً على صح�تهم ال�ن �أ�ث�ير سل�ب ال�ت

اع  ز�ن �ئا�ت ال� �ي �ي �ب اص�ة �ف ، �خ �ة مر �بها الم�تعلمو�ن �ة صع�ب س�ي ار�ب �ن�ف �ة ل�تج� �يج� �ت �يكو�ن �ن
�ي�ق  لال �تط�ب ر، م�ن �خ ا السلو�ك �بح�ذ �ب �أ�ن �ي�تعامل المعلم مع ه�ذ ا �يج� . ل�ذ ما�ت �أو ال�أز�

�ة  �تماع�ي �ة والا�ج س�ي �ف ا�ت ال�ن �يا�ج ، مع مراعا�ة الاح�ت �ة �يا�ت هاد�ئ�ة وم�تس�ق را�ت�يج� اس�ت
و�ة  ج�ف �يز� ال� ا السلو�ك �إلى �تعز� اه ه�ذ عل �تج� دؤ��ي ردود ال�ف �ب �ألا �ت . كما �يج� للم�تعلم�ي�ن

اط. اهل �أو ال�إح�ب عورهم �بال�تج� �ب�ي�ن المعلم والم�تعلم�ي�ن �أو �ش
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت �ة ومدو�ن ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �أ�ق 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

ار�ك  موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش موع�ة )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �يُلُ�خّصّ ما �تعلم�ته المج� 	
د�يم ملخ�ص(. �ي�ن �ت�ق �أو ا�ث�ن

هار  ز� الم�تعلم�ي�ن على �إظ� �ي ؤ� ل�تح�ف �ب �ن ل�ة لل�ت ا�ب �ة �ق عض� طر�ي�ق ––و ا�ب�ي �يج� �أ�ة السلو�ك ال�إ مكا�ف 	
. ا�ب�ي �يج� السلو�ك ال�إ

د �يكو�ن  و�ب �به––الا�تسا�ق و�إدرا�ك �أ�ن السلو�ك الس�ي�ئ �ق �ير المر�غ �ة السلو�ك �غ معالج� 	
 . م�ة ع�ن الحرو�ب �ة �نا�ج �ي ار�ب سل�ب �ة ل�تج� �يج� �ت �ن

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

؟ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تهم ال�ت ا�ب�ي �ف �يج� �ئو�ن السلو�ك ال�إ ك�ي�ف س�يكا�ف 	
؟ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تهم ال�ت و�ب �به �ف �ير المر�غ ك�ي�ف س�ي�تعاملو�ن مع السلو�ك �غ 	
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�تماع�ي اعل الا�ج ا�ت ال�ت�ف �يز� �ب�ي�ئا�ت ال�تعلم ذ� �تعز� 4.4

ا�ن و�نص�ف ساع�ت

�ك  �ة ع�ن  �ب�ن ذ�ب � �ة ر�قم 9: ”�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ( وال� ا�ت : مكع�ب �يار�ي �ت لا�ب )ا�خ �ي �ق �ة ولوح ور�ق ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �أ�ق
�ة  ار�ك، ومدو�ن �ك ال�ألعا�ب لكل مش� وع�ة م�ن �ب�ن �ة مط�ب ا(“ �أو �نسخ� �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ألعا�ب مورد )لع�ب

�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �أملا�ت �ف ال�ت

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

ال اه ال�أط�ف رقا�ن لر�ف ا�ت �ب�ي�ن ال�أ� �ة العلا�ق وص�ف �أهم�ي 	

�ة ا�ب�ي �ي�ج �ة ال�إ �تماع�ي اعلا�ت الا�ج �ف اء ال�ت �يا�ت �ب�ن رتا�ت�ي�ج عر�ض اس� 	

. �ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ة وداعم�ة �ف ا�ب�ي �ة �إ�ي�ج �تماع�ي اعلا�ت ا�ج ل�ق �ت�ف ط�ة لخ� ع �خ و�ض 	
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دم�ة م�ق

�ة �ي�ق 30 د�ق 	

ا�ت : مكع�ب �يار�ي �ت ا�خ 	

موعا�ت �أر�بع م�ج 	

راء�تها. ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

 ، �ي�ة ا�ب �يج� �ة ال�إ �تماع�ي اعلا�ت الا�ج �ف �يز� ال�ت لس�ة �تعز� ول �إلى �ج ارك�ي�ن �أ�هن للد�خ رََح للم�ش �يُُ�ش 	
اًض�ً مع م�تعلم�يهم. ها �أ�ي هم لع�ب �ي �يمك�ن اء ...“، ال�ت �ن �ة �تُسُمى ”�ب و�ن لع�ب �إ�نهم س�يلع�ب �ف

ر�ض ما، �ثم �يع�يد  �ة �غ �يها �ت�تم �تسم�ي اء ...“، و�ف �ن �ة ”�ب اص�ة �بلع�ب �تُعُىط ال�تعل�يما�ت الخ� 	
 : �ة سادهم. ملاح�ظ دام �أ�ج ، �باس�تخ� �ير�ة موعا�ت صغ� �ي مج� ، �ف ر�ض ل�ك الغ� اء �ذ �ن اركو�ن �ب الم�ش

ا�ك  ا كا�ن�ت ه�ن ل�ك، �إ�ذ ا�ت �بدلاًً م�ن �ذ دام المكع�ب ر�ض �باس�تخ� ا الغ� اء ه�ذ �ن هم �ب �يمك�ن
اط. �نش ا ال� �ي ه�ذ موع�ة �ف اء المج� م�يع �أض�ع ار�ك �ج �ب �أ�ن �ي�ش ، و�يج� ا�ت مكع�ب

�أكد  �ب ال�ت ، و�يج� �ي �تراض� دام لوح ا�ف ر�ض معاًً �باس�تخ� ارك�ي�ن رسم الغ� �يمك�ن للم�ش
�ي  هم الاس�تمرار �ف را�ئح“ ح�تى �يمك�ن دام عد�ة ”�ش ل�ك �باس�تخ� �بط �إعدادا�ت �ذ م�ن ض�

. ا�ته والرسم مرا�ت عد�ة دام الرا�بط �ذ اس�تخ�

؛  موعا�ت ا�ك �أر�بع مج� ، وم�ن المهم �أ�ن �يكو�ن ه�ن موعا�ت اركو�ن �إلى �أر�بع مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
داًً،  �ير�ة �ج موع�ة ك�ب ا كا�ن�ت المج� ، و�إ�ذ ها �بعض� �تمع مع �بعض� ج� موعا�ت س�ت ل�أ�ن المج�

وع �إلى ما  ىج الر�ج �ة )�يُرُ� �ي ا�ف ول�ة �إض� موعا�ت ولع�ب �ج س�يمها �إلى �ثما�ن�ي مج� �يمك�ن �ت�ق �ف
هو وارد �أد�ناه(.   

موعا�ت  ح المج� ، �تُمُ�ن ول�ة �ي كل �ج ، و�ف �ير�ة موعا�ت صغ� �ي مج� ا�ن �ف �ت ول�ة �أو ا�ث�ن �تُلُعََ�ب �ج 	
. ر�ض اء الغ� �ن �ي�ن على ال�أ�قل ل�ب �ت �ي�ق د�ق

دالها  �ب “ )�أو اس�ت ر�ة ج� اء �ش �ن ال، �قول ”�ب �يل الم�ث ول�ة ال�أولى، على س�ب �ي الج� �يمك�ن �ف 	
اء  �ن موعا�ت �ب م�يع المج� �ب على �ج ل�ك(، �ثم �يج� �ي �ذ �ة �ف �ب ا�ك ر�غ ا كا�ن�ت ه�ن ر �إ�ذ ر�ض �آ�خ �بغ�

اء  م�يع ال�أض�ع ع�ي�ن على �ج �أ�هن �ي�ت ك�يرهم �ب �ي �ت�ذ غ� �ب سادهم، و�ي�ن دام �أ�ج ر�ة �باس�تخ� ج� �ش
اط. �نش ا ال� �ي ه�ذ ارك�ة �ف الم�ش

اط  �نش ا كا�ن ال� ، �إ�ذ �ي �تراض� ر�ة على اللوح الا�ف ج� موع�ة رسم �ش �يُلَطَ�ب م�ن المج�
�ي الرسم. ارك�ة �ف اء الم�ش م�يع ال�أض�ع �ي لج� غ� �ب �فذ هو الرسم. و�ي�ن � الم�ن

ر، و�تُلُع�ب  ا�ن �أك�ب موع�ت ا�ك ال�آ�ن مج� ، �بح�ي�ث �يكو�ن ه�ن �ي�ن ول�ت ا�ن �بعد �ج موع�ت مع مج� �تُج� 	
ا�ن على  �ت �ي�ق ، و�تُخ�صص د�ق �ير�ت�ي�ن �ي�ن الك�ب موع�ت �ي ها�ت�ي�ن المج� ا�ن �ف ول�ت ول�ة واحد�ة �أو �ج �ج

. ول�ة ال�أ�قل لكل �ج

�ة  اع�ف موعا�ت )مض� �ي�ن معاًً �أو �تكو�ي�ن �نص�ف عدد المج� موع�ت �ي دم�ج مج� غ� �ب �ي�ن
ا كا�ن  ، �إ�ذ د�يد�ة ارك�ي�ن رسم صور�ة �ج ( و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش ارك�ي�ن عدد الم�ش

�ي الرسم.    ارك�ة �ف اء الم�ش م�يع ال�أض�ع �ي لج� غ� �ب �فذ هو الرسم. و�ي�ن � اط الم�ن �نش ال�
سم حصا�ن �أو  ك�يل �ج ال، �قول ”�ت�ش �يل الم�ث ، على س�ب �ي�ة ا�ن ول�ة ال�ث �ي الج� �يمك�ن �ف 	

سم  ك�يل �ج �ي�ن �ت�ش موع�ت �ي للمج� غ� �ب ر( و�ي�ن ر�ض �آ�خ داله �بغ� �ب ر“ )�أو اس�ت دس�ي �آ�خ سم ه�ن �ج
ع�ي�ن  �أ�هن �ي�ت ك�يرهم �ب �ي �ت�ذ غ� �ب سادهم، و�ي�ن دام �أ�ج ر �باس�تخ� دس�ي �آ�خ سم ه�ن حصا�ن �أو �ج
 ، �ة اركو�ن اللع�ب هم الم�ش اط. وما �إ�ن �ي�ف �نش ا ال� �ي ه�ذ ارك�ة �ف اء الم�ش م�يع ال�أض�ع على �ج

ا�ئها.  �ن �ي �ير�يدو�ن �ب �ياء ال�ت �ة ال�أ�ش هم �تسم�ي �يمك�ن
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موع�ة  �ي مج� ارك�ي�ن �ف م�يع الم�ش �ير�ة �بح�ي�ث �يكو�ن �ج ول�ة ال�أ�خ �ي الج� ا�ن �ف موع�ت �تُدُم�ج المج� 	
ا�ن  �ت �ي�ق ، و�تُخ�صص د�ق �ي�ن ول�ت ول�ة �أو �ج �أكملها �ج ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش ، و�تلع�ب مج� واحد�ة

. ول�ة على ال�أ�قل لكل �ج
ر  ر�ض �آ�خ داله �بغ� �ب هور“ )�أو اس�ت اء �تا�ج م�ن الز� �ن ال، �قول ”�ب �يل الم�ث ، على س�ب �يمك�ن 	

سادهم،  دام �أ�ج هور �باس�تخ� اء �تا�ج الز� �ن �أكملها �ب موع�ة �ب �ي للمج� غ� �ب �يم�ثل السلام(، و�ي�ن
. ارك�ة م�يع الم�ش �ي للج� غ� �ب �أ�هن �ي�ن ك�يرهم �ب و�ي�تم �ت�ذ

دام لوح�ة Miro )�أو �أ�ي  هور �باس�تخ� موعا�ت رسم �تا�ج م�ن الز� �يُلَطَ�ب م�ن المج�
و  �أ�ن كل ض�ع ك�يرهم �ب �فذ هو الرسم. و�ي�تم �ت�ذ � اط الم�ن �نش ا كا�ن ال� �بر�نام�ج م�تاح(، �إ�ذ

�ي الرسم. ار�ك �ف �ب �أ�ن �ي�ش موع�ة �يج� �ي المج� �ف

موع�ة الكامل�ة  �ي المج� �ن �ة �بعد �أ�ن �ت�ب ال�ي دام ال�أس�ئل�ة ال�ت �ة �ت�أمل �باس�تخ� �قش ا� رى م�ن �تُج� 	
ها: ر�ض المطلو�ب م�ن الغ�

؟ �ير�ة موعا�تكم الصغ� �ي مج� م�يع �ف �ق الج� ك�ي�ف �توا�ف 	
رى؟ موعا�ت �أ�خ �تم مع مج� دما ا�ندمج� �ير، ع�ن غ� ا، �أو لم �ي�ت �ير ه�ذ ك�ي�ف �تغ� 	

اء العمل معاً؟ً ه�تموها �أ�ث�ن �ي وا�ج ما ه�ي �بعض� ال�تحد�يا�ت ال�ت 	
ام؟ م�يع والعمل معاًً �با�نسج� را�ك الج� ك�ي�ف �ت�أكد�تم م�ن �إ�ش 	

اط مما�ثل، مع الم�تعلم�ي�ن لد�يكم؟ اط، �أو ��نش �نش ا ال� �يام �به�ذ وا�ئد ال�ق ما ه�ي �ف 	
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ر�ي �ظ رح ال�ن /ال�ش �ي�ة ل�ف الخ�

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

ء �ي لا ش� 	

رش�ح الم�يسر  	

�يز�  �ة �تعز� �يد ع�ن �أهم�ي لس�ة المز� ه الج� �ي ه�ذ ارك�ي�ن �أ�نهم س�ي�تعلمو�ن �ف رََح للم�ش �يُُ�ش 	
�ي  دامها �ف �ي �يمك�ن اس�تخ� �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �ة والاس�ت �ي ا�ب �يج� �ة ال�إ �تماع�ي اعلا�ت الا�ج �ف ال�ت

. �ة عل�يم�ي المساح�ة ال�ت
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

ءاًً مهماًً م�ن  ز�ج را�ن � و�ي�ة �ب�ي�ن ال�أ�ق ا�ت ال�ق �ة والعلا�ق �ي ا�ب �يج� �ة ال�إ �تماع�ي اعلا�ت الا�ج �ف كل ال�ت ”�ت�ش
ال  م عدم ال�أط�ف ُ �ة م�ن �نُ�ظُ ا�يد ال�أهم�ي ز� ءاًً م�ت ز�ج را�ن � ود ال�أ�ق ح و�ج ،  و�يص�ب اه الم�تعلم�ي�ن ر�ف
م الدعم  ُ �إ�ن العد�يد م�ن �نُ�ظُ ل�ك، �ف �ة �إلى �ذ ا�ف ، و�بال�إض� �ة الهم �إلى مرحل�ة المراه�ق �ق �ت اء ا�ن �أ�ث�ن

�ة  �تماع�ي اعلا�ت الا�ج �ف ، و�يمك�ن لل�ت �ب الحرو�ب �ف �بس�ب �تو�ق العاد�ي�ة للم�تعلم�ي�ن س�ت
 .“ �ي�ن �ي اه العاط�ف اء والر�ف �ف �ي�ن �يمك�ن �أ�ن �تدعم ال�ش الغ� را�ن وال�ب �ة مع ال�أ�ق �ي ا�ب �يج� ال�إ

�ي  ا�ت �ف ه العلا�ق ام�يا�ت ه�ذ را�ن ود�ي�ن ا�ت �ب�ي�ن ال�أ�ق اًض�ً �أ�ن العلا�ق هر ال�أ�بحا�ث �أ�ي ”�تُُ�ظ
اههم، على  ء مهم م�ن ال�تحص�يل ال�أكاد�يم�ي للم�تعلم�ي�ن ور�ف ز�ج �ة � عل�يم�ي المساحا�ت ال�ت
�تكم معلم�ي�ن  ، س�يكو�ن م�ن المهم �بص�ف اء الحرو�ب �ي �أ�ث�ن المدى ال�قص�ير والطو�يل، و�ف

�ة  عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت كل عام �ف �ة �ب�ش �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي �ة �ب �ئ �أ�ن �تعملوا على �ته�ي
هم“. �ي�ن �يما �ب و�ي�ة مع الم�تعلم�ي�ن و�ف ا�ت ال�ق �يز� العلا�ق و�تعز�

هن  �ي �تص�ف ما �ت�تكو�ن م� ارا�ت ال�ت ارك�ي�ن �قول �بعض� الكلما�ت �أو الع�ب �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
ها على لوح  ا�ب�ت �ة �بصو�ت عالٍٍ )�أو ك�ت عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ة �ف �ي ا�ب �يج� �ة ال�إ �تماع�ي �ة الا�ج �ئ �ي ال�ب

.) ور�ة لا�ب �أو س�ب �ي �ق ور�ق
. ، �إلخ� ال�أما�ن وال�تعاو�ن عور �ب رح وال�ش ارك�ة وال�ف �ة والم�ش �ق رام وال�ث : الاح�ت ل�ة مل ال�أم�ث �ت�ش 	

�ي  �ة �ف �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي �ي �ب �ن �ي �ت�ب �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �ة الاس�ت �قش ا� �تم م�ن رََح �أ�هن ”س�ت �يُُ�ش 	
�ة والداعم�ة �ب�ي�ن  ا�ت العم�ي�ق ز�ز� العلا�ق �ي �تع �ة �إلى �تل�ك ال�ت ا�ف ، �بال�إض� عل�يم�ي�ة المساح�ة ال�ت

، وال�تدر�ب عل�يها“.  الم�تعلم�ي�ن

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

اه  �ي عدم ر�ف اًً �ف اًنً �أساس�ي �ة مكو� �ي ا�ب �يج� �ة ال�إ �تماع�ي ا�ت الا�ج اعلا�ت والعلا�ق �ف كل ال�ت �ت�ش 	
هو�ن  �ي الحرو�ب �أو �يوا�ج و�ن �ف �ي�ن �يع�ي�ش ال ال�ذ رور�ي�ة لدعم ال�أط�ف ال، وه�ي ض� ال�أط�ف

�ف  دا�ئد والع�ن ا�ت على ال�تعامل مع ال�ش ه العلا�ق ؛ �إ�ذ �يمك�ن �أ�ن �تساعدهم ه�ذ ما�ت ال�أز�
ال على اس�تعاد�ة  را�ن �أ�ن �تساعد ال�أط�ف ا�ت �ب�ي�ن ال�أ�ق المح�يط �بهم، و�يمك�ن للعلا�ق

اء. �ف �ي ال�ش �ة و�تدعمهم �ف �يع�ي ا�ة الط�ب ال�إحساس �بالح�ي

�ي المساح�ة  �ة �ف �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي �ة �ب �ئ �ي �ته�ي و�يمك�ن للمعلم�ي�ن المساعد�ة �ف 	
رم�ة ور�بط مح�توى  �ة ومح�ت �ي ا�ب واء �إ�يج� ل�ق �أ�ج ماع�ي و�خ لال العمل الج� �ة م�ن �خ عل�يم�ي ال�ت

اًض�ً  ، و�يمك�ن للمعلم�ي�ن �أ�ي �ي للم�تعلم�ي�ن عق المع�ي�ش �ة �بالوا� عل�يم�ي المساح�ة ال�ت
د �يساعدهم على  ، مما �ق و�ي�ة �ب�ي�ن الم�تعلم�ي�ن ا�ت ال�ق �يز� العلا�ق �ي �تعز� المساعد�ة �ف

ها. اء م�ن �ف ال�تعامل مع الحرو�ب وال�ش
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ا�ب�ي�ة �تماع�ي�ة �إ�يج� �ة ا�ج اء �ب�ي�ئ : �ب�ن �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 50 د�ق 	

لام �تحد�يد لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص م�ج 	

موع�ة  موعا�ت �بح�ي�ث �يكو�ن لكل مج� ارك�ي�ن �إلى مج� س�يم الم�ش رََح �أ�هن س�ي�تم �ت�ق �يُُ�ش 	
�ي  و �ف �أ�هن، وس�يكو�ن لكل ض�ع �ي �ب�ش ه�ن وم �بالعص�ف ال�ذ لاًً �ت�ق ل�ي �تل�ف �ق وع مخ� موض�

لال العمل  �ة م�ن �خ �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن �ج ل�ب ا �نمو�ذ موع�ة دور محدد، وه�ذ المج�
 . �ة عل�يم�ي �ي مساحا�تهم ال�ت دامه �ف هم اس�تخ� �ي �يمك�ن ماع�ي ال�ذ الج�

م�يع ال�أدوار  موع�ة و�تُكُ�ت�ب �ج �ي المج� و�نها �ف د �يلع�ب �ي �ق اركو�ن ع�ن ال�أدوار ال�ت �يُسُ�أل الم�ش 	
 . ر�يح�ة لا�ب �أو �ش �ي �ق على لوح ور�ق

ارك�ي�ن  �أكملها، �يُعُ�يّّ�ن �أحد الم�ش ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش �يل الم�ثال مع مج� �أولاًً، على س�ب 	
رح الم�يسر  ، و�ي�ش ر ل�يكو�ن الكا�ت�ب و�ثال�ث ل�يكو�ن الم�تحد�ث �ت و�آ�خ �ب الو�ق ل�يكو�ن مرا�ق

: اط كما �يل�ي �نش واعد ال� رََح �ق . �تُُ�ش �ة �قش ا� �يس�ير الم�ن اًجً ل�ت � دم �نمو�ذ �أ�هن س�ي�ق
موع�ة اء المج� الم�يسر: �يطرح ال�أس�ئل�ة و�يصدر ال�تعل�يما�ت �إلى �أض�ع 	

از�  ك�يرا�ت و�يحرص على �إ�ج�ن �ذ �ت و�يصدر ال�ت �ق م�ن الو�ق : �ي�تح�ق مرا�ق�ب الو�ق�ت 	
�ت المخ�صص لها �ي الو�ق المهم�ة �ف

�ة  �قش ا� ل الم�ن ا�ت �تسج� : �يدو�ن ملاح�ظ الكا�ت�ب 	
ر. موع�ة ال�أك�ب موع�ة مع المج� كار المج� ار�ك �أ�ف : �ي�ش الم�تحد�ث 	

�ة ما �إ�ن �ي�تحدد لكل  �قش ا� ا�ئ�ق للم�ن �ي�ن �إلى �خمس د�ق �ت �ي�ق �ي �تخ�ص�يص م�ن د�ق غ� �ب �ي�ن 	
خ�ص دوره. �ش

اها طوال  دم�ن �ي اس�تخ� �يا�ت ال�ت را�ت�يج� : ”ما ه�ي الاس�ت موع�ة ال على المج� ا السؤ� �يُطُرح ه�ذ 	
؟“ �ي�ة ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن ال�تدر�ي�ب ل�ب

�ته�ي  دما �ي�ن كار ع�ن موع�ة م�ن �أ�ف ارك�ة ما �توصل�ت �إل�يه المج� �يُلَطَ�ب م�ن الم�تحد�ث م�ش 	
 .) ا�ئ�ق �ي�ن �إلى �خمس د�ق �ت �ي�ق �ت )�بعد د�ق الو�ق

طقع�ة ور�ق م�ن  موع�ة � موعا�ت م�تساو�ي�ة و�تُعُىط كل مج� اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
ر�ب م�ن �ثلا�ث�ة  موع�ة ما �ي�ق م كل مج� �ب �أ�ن �تض� لم �تحد�يد، و�يج� لا�ب و�ق �ي ال�ق اللوح الور�ق

، �ت�تم  موع�ة �أك�ثر م�ن �أر�بع�ة �ي كل مج� ارك�ي�ن �ف ا كا�ن عدد الم�ش ، و�إ�ذ ارك�ي�ن �إلى �أر�بع�ة م�ش
موع�ة  ص لكل مج� ، و�يُ�صَّخ�َ �ي�ن �ق �ب ارك�ي�ن الم�ت �ة للم�ش عدو�تهم لل�توصل �إلى �أدوار �إ�بداع�ي

�يع ال�أدوار �ب�ي�ن  �أ�هن و�يُلَطَ�ب م�ن كل واحد�ة �توز� �ي �ب�ش ه�ن �يام �بالعص�ف ال�ذ وعٌٌ لل�ق موض�
. �ير�ة موعا�ت الصغ� �ي المج� �ي �ف ه�ن ا�ئ�ق للعص�ف ال�ذ ص �خمس د�ق ا�ئها، و�تُ�صَّخ�َ �أض�ع

�ي �أو  �تراض� و�يدهم �بلوح ا�ف ، و�ي�تم �تز� �ي�ة راض� �ت ر�ف ا�ف موعا�ت �إلى �غ سّّقم المج� �تُُ�
د  ها ع�ن �ت ا�ش ارك�ة �ش رك�ة �ثم م�ش �ت ر�يح�ة م�ش اء �ش موع�ة �إلى �إ��نش �تُدُىع كل مج�

د�يم.   �ق ال�ت

س�يم  ، �يمك�ن �ت�ق موعا�ت ا�ك �أك�ثر م�ن �أر�بع مج� ا كا�ن ه�ن �ي )�إ�ذ ه�ن وعا�ت العص�ف ال�ذ موض� 	
�ي�ن �بالعمل  (. �يُلَطَ�ب م�ن المعلم�ي�ن المل�تح�ق المعلم�ي�ن حس�ب العمر �أو �تكرار ال�أس�ئل�ة
. �ة ع�ن ال�أس�ئل�ة ا�ب �ج �ة لل�إ عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ة �ف ص�ي خ� ر�تهم ال�ش �ب ر�ب�تهم و�خ دام �تج� اس�تخ�

؟ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت ماع�ي �ف دام العمل الج� �ة لاس�تخ� ل�ف �ت ما ه�ي الطر�ق المخ� 	
؟ لال ال�تعل�يم ال�أكاد�يم�ي �ة م�ن �خ �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن �ة ل�ب ل�ف �ت ما ه�ي الطر�ق المخ� 	

�ت الحر �أو  لال الو�ق �ة م�ن �خ �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن �ة ل�ب ل�ف �ت ما ه�ي الطر�ق المخ� 	
؟ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت �ة �ف �ير الدراس�ي ط�ة �غ �ت المخ�صص لل�أ��نش الو�ق

؟ �ي�ة ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن هج �ب �ي �توا� ما ه�ي ال�تحد�يا�ت ال�ت 	
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 . ا�ئ�ق رى �بعد �خمس د�ق موعا�ت معاًً مر�ة �أ�خ مََج�ع المج� �تُ 	

م�يع  رى. �يُلَطَ�ب م�ن الج� ه، واحد�ة �تلو ال�أ�خ �ت �قش ا� د�يم ما �ن �ق موع�ة �ب�ت �يُسُمََح لكل مج� 	
د�يم. �ق موع�ة م�ن ال�ت �تهاء كل مج� لا�ب �بعد ا�ن �ي ال�ق رى �إلى اللوح الور�ق كار �أ�خ �ة �أ�ف ا�ف �إض�

م�يع  �تهاء �ج �ة �بعد ا�ن ال�ي دام ال�أس�ئل�ة ال�ت ك�ير �باس�تخ� �ف �ة عام�ة وال�ت �قش ا� �ي �إدار�ة م�ن غ� �ب �ي�ن 	
د�يم: �ق موعا�ت م�ن ال�ت المج�

: ماع�ي �يامهم �بالعمل الج� �ة �ق �ي �ي ك�ي�ف ك�ير �ف �ف �أولاًً، ال�ت 	
؟  ماع�ي �ي �ت�يس�ير المدر�ب للعمل الج� عالاًً �ف �ي كا�ن �ف ما ال�ذ –

د  �ق ح�ة و�ت�ف عا�ت �أو ال�تعل�يما�ت واض� ار�ك دور وكا�ن�ت ال�تو�ق : كا�ن لكل م�ش ل�ة �أم�ث 	
�ي�ن      ل�ف �ت خ�اص مخ� اركو�ن مع �أ�ش موع�ة وعمل الم�ش الم�يسر كل مج�

عالاً؟ً  �ي لم �يك�ن �ف ما ال�ذ –
ام  لا�ف �أج�ح �ت �ة وا�خ �ي ود �تعل�يما�ت كا�ف ٍ وعدم و�ج �ت كا�فٍ ود و�ق : عدم و�ج ل�ة �أم�ث 	

موعا�ت      المج�
؟ �ة ل�ف �ت �ئا�ت العمر�ي�ة المخ� اس�ب ال�ف �ن �ة ل�ت �ي را�ت�يج� ه الاس�ت ك�ي�ف �يمك�ن مواءم�ة ه�ذ 	–
د  مع المواد، و�ق �ة م�ثل �ج ل�ف �ت اًنً �أدوار مخ� ر س� ال ال�أصغ� د �يكو�ن لل�أط�ف : �ق ل�ة �أم�ث 	

�يار،  �ت ال�أدوار لهم �بدلاًً م�ن السماح لهم �بالا�خ هم �ب �ة �إلى �تكل�ي�ف ا�ك حا�ج �تكو�ن ه�ن
�أدوار  هم �ب �ة و�تكل�ي�ف لال�ي �ق �يد م�ن الاس�ت اًنً �بمز� ر س� ال ال�أك�ب �ي السماح لل�أط�ف غ� �ب و�ي�ن

�يداًً.  �أك�ثر �تع�ق
اركو�ن  �ي �توصل �إل�يها الم�ش �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �ي�ق الاس�ت �ة �تط�ب �ي �ي ك�ي�ف ك�ير �ف �ف �ثم �ي�تم ال�ت 	

: �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ي �ف ه�ن لال العص�ف ال�ذ م�ن �خ
؟ عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت �ة �ف �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي �ة �ب �ئ ا م�ن المهم �ته�ي لما�ذ –

؟ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تكم ال�ت دامها �ف كم اس�تخ� �ي �يمك�ن �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ما ه�ي الاس�ت 	–
�ة  �ئ �ي اء �ب �ن �ي �ب ها �ف ه�ت عو�ن موا�ج �ي �ت�تو�ق �ة �بعض� ال�تحد�يا�ت ال�ت كم معالج� ك�ي�ف �يمك�ن 	–

؟ ا�ب�ي�ة �ة �إ�يج� �تماع�ي ا�ج

�ة  �ي �ج لك�ي�ف د�يم �نمو�ذ �ي �ت�ق ماع�ي �ف �ي �ت�يس�ير العمل الج� ء م�ن دور المعلم �ف ز�ج �ي�تم�ثل � 	
عل�يم،  �يامهم �بال�ت اء �ق اط محدد �أو �أ�ث�ن �ي ��نش ، سواء �ف موعا�ت �ي مج� �يد �ف كل �ج العمل �ب�ش

�ي�ن ل�يس لد�يهم  اًنً ال�ذ ر س� ال ال�أك�ب اًنً وال�أط�ف ر س� ال ال�أصغ� اص�ة لل�أط�ف �ة �خ ا مهم �بص�ف وه�ذ
�ة  �ي دم المعلم ك�ي�ف �ب �أ�ن �ي�ق ال، �يج� �يل الم�ث ، على س�ب ماع�ي �ير�ة �بالعمل الج� �ة ك�ب معر�ف

 . رام، �إلخ� لا�ف �باح�ت �ير ع�ن الخ� ع�ب م�يع وال�ت �إطعاء دور للج�

 . لال اللع�ب ا �بال�تعلم م�ن �خ �يُرُ�بَطَ ه�ذ 	
 : ال�يا�ن الا�ن ال�ت �يُرََطح السؤ�

؟ �أ�ي م�ن  لال اللع�ب �ي �ت�يس�ير ال�تعلم م�ن �خ ماع�ي �ف ”ك�ي�ف �يساعد العمل الج�
ارك�ة  عج� الم�ش  ، �ي�ش �تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش ، مرح، �ت�ف و دلال�ة الخ�صا�ئص الخ�مس للع�ب )�ذ

؟   ماع�ي وك�ي�ف ها العمل الج� ز�ز� ، وم�تكرر( �يع ط�ة �نش ال�
، �إلا �أ�هن �يمك�ن �أ�ن  �تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش ماع�ي �ت�ف �ي ح�ي�ن �أ�ن العمل الج� رََح �أ�هن �ف �يُُ�ش
اط  �نش عل ال� هن �أ�ن �يج� ال، �يمك� �يل الم�ث ، على س�ب رى للع�ب اًض�ً السما�ت ال�أ�خ �يدعم �أ�ي

�ي  ماع�ي �ف ر، و�يمك�ن �أ�ن �يساعد العمل الج� ا�ت دلال�ة �أك�ب �ة ال�تعلم �أك�ثر مراًحً �أو �ذ وعمل�ي
. �ة وعدم ال�تعلم العم�ي�ق �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن �ب
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و�ي�ة ا�ت ال�ق �يز� العلا�ق : �تعز� �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 50 د�ق 	

ا  �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ة ع�ن �ب�ن ذ�ب � �ة ر�قم 9: �ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال� 	
ار�ك �ك ال�ألعا�ب لكل مش� وع�ة م�ن �ب�ن �ة مط�ب ا( �أو �نسخ� �ن وصح�ت

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص راد، وم�ج �أ�ف 	

�ي  السو�ن �أو �ف ما هم �ج �ي�ن را�تهم �ب اء �ن�ظ هم �أو �إر�خ لا�ق �أع�ي�ن ارك�ي�ن �إ�غ �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
: ر�ة �ق �ة �بعد كل �ف �ي �ف لمد�ة 30 �ثا�ن رََق�أ ما �يل�ي مع ال�تو�ق اء، و�يُُ� ر�خ �ة اس�ت ع�ي وض�

عرو�ن �به. ما هو  وا ما �ت�ش ، ولاح�ظ �ي�ن ر�خ �يها سعداء ومس�ت �تم �ف �ة ك�ن �ي لح�ظ كّفرّوا �ف �”
سادكم؟“ �أ�ج عوركم �ب �ش

عرو�ن  خ�ص �ت�ش اء؟ هل هو �ش ر�خ عرو�ن �بالسعاد�ة والاس�ت دما �ت�ش ”م�ن �يكو�ن معكم ع�ن
خ�اص  خ�ص �أو ال�أ�ش ا ال�ش دما �تكو�نو�ن مع ه�ذ عوركم ع�ن كم؟ ك�ي�ف �يكو�ن �ش ر�ب م�ن �أ�هن م�ق

كم؟“ ر�بو�ن م�ن عرو�ن �أ�نهم م�ق �ي�ن �ت�ش ال�ذ
خ�اص على  لاء ال�أ�ش خ�ص �أو هؤ� ا ال�ش �ة �ت�أ�ث�ير ه�ذ �ي �ي ك�ي�ف كر�تم �ف ، �بعد �أ�ن �ف ”ال�آ�ن

علكم  �ي �يج� خ�اص لكم. ما ال�ذ لاء ال�أ�ش خ�ص �أو هؤ� ا ال�ش �يه �أه�ذ �يما �يع�ن كّفرّوا �ف عوركم، � �ش
عروا  علو�هن ل�ت�ش �ي �ي�ف كم؟  ك�ي�ف �ي�تعاملو�ن معكم �أو ما ال�ذ ر�بو�ن م�ن عرو�ن �أ�نهم م�ق �ت�ش

هم؟ و�ن م�ن ر�ي�ب عروا �أ�نكم �ق علو�هن ل�ت�ش �ي �ت�ف هم؟ ما ال�ذ و�ن م�ن ر�ي�ب �أ�نكم �ق
كّفرّوا ك�ي�ف طور�تم  و�هن لكم، � عرو�ن �به وما �يع�ن علو�نكم �ت�ش �يما �يج� كر�تم �ف ”ال�آ�ن �بعد �أ�ن �ف

لاء  خ�ص �أو هؤ� ا ال�ش رّّق�بو�ن م�ن ه�ذ عرو�ن �أ�نكم م� علكم �ت�ش �ي �ج �تكم �بهم. ما ال�ذ علا�ق
عرو�ن  عل�تكم �ت�ش �ي �ج ط�ة �أو المحاد�ثا�ت ال�ت ار�ب �أو ال�أ��نش اص؟ ما ه�ي ال�تج� خ� ال�أ�ش

ل�ك؟“  �ب�ذ

: �ة ال�ي �ة حول ال�أس�ئل�ة ال�ت �قش ا� هم مع �تسه�يل م�ن �تح �أع�ي�ن ارك�ي�ن �ف �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
؟ عرو�ن �ة �ت�ش ا�تكم الو�ث�ي�ق علكم علا�ق ك�ي�ف �تج� 	

خ�ص ما؟ ر�بو�ن م�ن �ش عرو�ن �أ�نكم م�ق علكم �ت�ش �ي �يج� ما ال�ذ 	
؟ و�ي�ة ا�ت ال�ق ه العلا�ق �ي�تم ه�ذ �ن ك�ي�ف �ب 	

؟ ا�ب�ي�ة و�ي�ة و�إ�يج� ا�ت �ق اء علا�ق �ن كم مساعد�ة الم�تعلم�ي�ن لد�يكم على �ب ك�ي�ف �يمك�ن 	

 ) �ي�ن الغ� ال، �أو �ب�ي�ن ال�ب �ي�ن وال�أط�ف الغ� ال، �أو �ب�ي�ن ال�ب و�ي�ة )�ب�ي�ن ال�أط�ف �ة ال�ق رََح �أ�ن العلا�ق �يُُ�ش 	
�ي  اص�ة �ف �ة �خ ه�ي مهم�ة �بص�ف ل�ك �ف ، ل�ذ ال�أم�ن وال�أما�ن عرو�ن �ب عل ال�ناس �ي�ش �يمك�ن �أ�ن �تج�
�ي  ر �يمك�ن �أ�ن �يساعد �ف خ�ص �آ�خ ٍ مع �ش ٍ �أو صع�بٍ از� �أمرٍٍ عص�ي�بٍ �ي �ت ا�ج ؛ �ف ما�ت ا�ت ال�أز� �أو�ق

ل�ك.  عل �ذ هد ل�ف ل الج� �ذ ها �ب�ب �ت م�ي ه الروا�بط �أو �ت�ن �يز� ه�ذ اس، و�يمك�ن �تعز� ر�ي�ب �ب�ي�ن ال�ن �ق ال�ت

 : و�ي�ة ا�ت ال�ق �تُعُرََ�ض المكو�نا�ت ال�أر�بع�ة للعلا�ق 	
ل�ك و�يه�تم �بمصلح�ت�ك ود م�ن �أ�ج ر مو�ج خ�ص ال�آ�خ �ة �أ�ن ال�ش �ة ––معر�ف �ق ال�ث 	

ال ع�ن  در�ة على السؤ� ا �بعض� وال�ق �ن ا�ت �بعض� �ب ا�ت ور�غ �يا�ج هم اح�ت ال�تواصل ––�ف 	
ولها �ب ا �بعض� و�ق �ن ا�ت �بعض� �يا�ج اح�ت

ا  رك�ة �تساعد�ن �ت را�ت الم�ش �ب م �أ�ن ال�أهدا�ف والاه�تماما�ت والخ� لا�ت ––ر�غ از� �ن د�يم ال�ت �ت�ق 	
م�ن  ، �ف �ة ل�ف �ت كار �أو �أولو�يا�ت مخ� ا �أ�ف دما �تكو�ن لد�ي�ن ، �إلا �أ�هن ع�ن و�ي�ة ا�ت �ق اء علا�ق �ن �ي �ب �ف

ا�تهما  �ب ص�ي�ن ور�غ خ� ا�ت كلا ال�ش �يا�ج �ة اح�ت �ي لا�ت ح�تى �ي�تم �تل�ب از� د�يم �ت�ن المهم �ت�ق
عور كل  ما�ن �ش و�ته �أمر مهم لض� اط �ق ر و�ن�ق رّّفد ال�آ�خ � خ�ص ل�ت د�ير كل �ش الحا�ترام ––�ت�ق 	

�يم�ته.   �أهم�ي�ته و�ق هما �ب م�ن
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�ي المساح�ة  �ي �يمك�ن للمعلم�ي�ن �ت�يس�يرها �ف ط�ة ال�ت ا�ك العد�يد م�ن ال�أ��نش رََح �أ�ن ه�ن �يُُ�ش 	
 . �ة �ي ا�ب �يج� و�ي�ة وال�إ ا�ت ال�ق �ي مكو�نا�ت العلا�ق �ن �ي �ت�ب �ة وال�ت عل�يم�ي ال�ت

ا  �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ة ع�ن �ب�ن �ذ �ب �ة ر�قم 9: ”�ن �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ّع ال� �تُوُ�زّ 	
�ة  سخ� ّع ال�ن �ك ال�ألعا�ب �أو �تُوُ�زّ �ة م�ن �ب�ن م�ي �ة الر�ق سخ� اركو�ن �إلى ال�ن هّ الم�ش ا(“ و�يُوُ�جّ �ن وصح�ت

ز�ز�  �ي �تع ا�ك العد�يد م�ن ال�ألعا�ب ال�ت رََح �أ�ن ه�ن ، و�يُُ�ش �ك ال�ألعا�ب وع�ة م�ن �ب�ن المط�ب
�ة  �تماع�ي �ي المهارا�ت الا�ج �ن �ي �ت�ب لاًً ع�ن ال�ألعا�ب ال�ت ض�ف � ، �ي�ة ا�ب �يج� �ة ال�إ �تماع�ي اعلا�ت الا�ج �ف ال�ت
�ي  �تماع�ي والعاط�ف ا��ئج ال�تعلم الا�ج �ت �ة العد�يد م�ن �ن م�ن كل لع�ب رى، و�ت�تض� �ة ال�أ�خ �ي العاط�ف

�ي الدل�يل، ح�تى  “ �ف اد�ة �ف �ة المس�ت ار �إل�يها �باسم ”الدروس الر�ئ�يس�ي �ي �يُُ�ش �يرها(، ال�ت )و�غ
ال �ي�تدر�بو�ن على مهارا�ت  �إ�ن ال�أط�ف اد، �ف �ف دما لا �ي�تحدد سوى درس ر�ئ�يس�ي مس�ت ع�ن

ارك�ي�ن �أ�نهم  رََح للم�ش ، و�يُُ�ش ط�ة و�ن ال�أ��نش �فذ � دما �ي�ن و�نها ع�ن �ن رى و�ي�ب �ة �أ�خ �ي �ة عاط�ف �تماع�ي ا�ج
ارك�ة  �ياد�ة العد�يد م�ن ال�ألعا�ب والم�ش رص�ة ل�ق ادم�ة على �ف لس�ة ال�ق �ي الج� س�يحصلو�ن �ف

�يها.  �ف

�ك  �يارهم م�ن �ب�ن �ت �ة م�ن ا�خ �ير�ة لع�ب موعا�ت صغ� �ي مج� اركو�ن ال�آ�ن �ف س�يس�تعر�ض الم�ش 	
ا(. �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ألعا�ب مورد )لع�ب

موعا�تهم: �ي مج� عل ما �يل�ي �ف �ي لهم �ف غ� �ب �ي�ن 	
�ة  �ق �ة )ال�ث �ي ا�ب �يج� ا�ت ال�إ اء المكو�نا�ت ال�أر�بع�ة للعلا�ق �ن �ي �ب �ة �ف �ة ك�ي�ف �تساعد اللع�ب �قش ا� م�ن 	

رام(.  لا�ت والاح�ت از� �ن د�يم ال�ت وال�تواصل و�ت�ق
ل و�أ�قوى و�أك�ثر  ض�ف ا�ت �أ� اء علا�ق �ن �ي �ب �ة للمساعد�ة �ف �تراح ك�ي�ف �يمك�ن مواءم�ة اللع�ب ا�ق 	

اًً. �ي راض� �ت �ة ا�ف �ة وك�ي�ف �يمك�ن لع�ب اللع�ب �ي ا�ب �إ�يج�

�ي  وا�ن�ب ال�ألعا�ب ال�ت ا��قش �ج رى و�تُُ�ن �أكملها معاًً مر�ة �أ�خ ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش مََج�ع مج� �تُ 	
ارك�ة  موعا�ت �بم�ش رام، و�يُسُمََح للمج� لا�ت والاح�ت از� �ن د�يم ال�ت �ة وال�تواصل و�ت�ق �ق �ي ال�ث �ن �ت�ب

. �ة مواءم�تهم لل�ألعا�ب �ي ك�ي�ف

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

؛ �إ�ذ �يمك�ن  ما�ت �ة لل�أز� �ة الصح�ي ا�ب ج� ء مهم م�ن الاس�ت ز�ج �ة � و�ي�ة والصح�ي ا�ت ال�ق العلا�ق 	
اعرهم  ارك�ة م�ش ر�ي�ن �أ�ن �تساعد ال�ناس على م�ش �ة مع ال�آ�خ �ي ا�ب �يج� ا�ت ال�إ للعلا�ق

عور �بالدعم.  وال�تعامل معها وال�ش

و�ي�ة  ا�ت ال�ق رام �أر�بع�ة مكو�نا�ت مهم�ة للعلا�ق لا�ت والاح�ت از� �ن د�يم ال�ت �ة وال�تواصل و�ت�ق �ق ال�ث 	
. �ة والصح�ي

 ، و�ي�ة ا�ت �ق ام�ة علا�ق �ق �ة �أ�ن �تدعم الم�تعلم�ي�ن ل�إ عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت ط�ة �ف �يمك�ن لل�أ��نش 	
. ه المكو�نا�ت ال�أر�بع�ة م�ن ه�ذ ا كا�ن�ت �ت�تض� لا س�يما �إ�ذ

ا�ئم  اط �تعل�يم�ي �ق موع�ة م�ن 100 ��نش ا( هو مج� �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت مورد )لع�ب 	
�ي  اح�ة �ف ؛ وال�ألعا�ب م�ت �تماع�ي وع الا�ج ور الم�تعل�ق �بال�ن �ظ على اللع�ب ومراعٍٍ للم�ن

�ي�ة  ز� �نكل�ي ا�ت ال�إ ا�ت �ب�ي د�ي �إ�ف )PDF( �باللغ� �يد�يو رسوم م�تحرك�ة ومل�ف اطع �ف كل م�ق �ش
: �ي اللع�ب م�ة الح�ق �ف �ظ عق م�ن لال مو� �ة م�ن �خ �ي �ة والعر�ب ر�نس�ي  وال�ف

www.righttoplay.com

�تماع�ي4.4 اعل الا�ج ا�ت ال�ت�ف �ئا�ت ال�تعلم ذ� �يز� �ب�ي �تعز�
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �ة و�أ�ق �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت مدو�ن 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

�ي�ن  ار�ك �أو ا�ث�ن موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش ه )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �قش ا� �يُلُ�خّصّ ما �تم م�ن 	
د�يم ملخ�ص(.      �ت�ق

را�ك  �ج �إ�ش �ت ماع�ي الم�ن �يا�ت العمل الج� را�ت�يج� مل اس�ت : �ت�ش �ة �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن �ب 	
�يام �بها. خ�اص �أدواراًً لل�ق م�يع و�إطعاء ال�أ�ش الج�

ا�ت  �ي علا�ق �ن �ة �أ�ن �ت�ب عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت ط�ة �ف : �يمك�ن لل�أ��نش و�ي�ة ا�ت ال�ق �يز� العلا�ق �تعز� 	
رام. لا�ت والاح�ت از� �ن د�يم ال�ت �ة وال�تواصل و�ت�ق �ق ا�ئم�ة على ال�ث �ة �ق صح�ي

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

؟ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تهم ال�ت �ة �ف �ي ا�ب �ة �إ�يج� �تماع�ي �ة ا�ج �ئ �ي اء �ب �ن علو�هن ل�ب �ي س�ي�ف ما ال�ذ 	
ملاء؟ و�ي�ة �ب�ي�ن الز� ا�ت ال�ق و�ن العلا�ق ز�ز� ك�ي�ف س�يع 	

�تماع�ي4.4 اعل الا�ج ا�ت ال�ت�ف �ئا�ت ال�تعلم ذ� �يز� �ب�ي �تعز�
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�يز�  در�ة على ال�تحمل والصمود و�تعز� اء ال�ق �ب�ن
لال اللع�ب �ي�ة م�ن �خ �تماع�ي�ة العاط�ف المهارا�ت الا�ج

4.5
ا�ن و�نص�ف ساع�ت

�ة ر�قم 9:  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  “ وال� ار�ب المحر�ة �ة ر�قم 5: ”سما�ت ال��تج �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق ور�ق و�أ�ق
ار�ك،  . لكل مش� �ك ال�ألعا�ب وع�ة م�ن �ب�ن �ة مط�ب ا(“ �أو �نسخ� �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ة ع�ن �ب�ن ذ�ب � ”�ن

�ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت ومدو�ن

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

ال اه ال�أط�ف �ي دعم ر�ف �ة �ف �ي �ة العاط�ف �تماع�ي وص�ف دور المهارا�ت الا�ج 	

�ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي �ي المهارا�ت الا�ج �ن �ياد�ي�ة ال�ت�ي �ت�ب ط�ة ال�ق عر�ض ال�أ�ش�ن 	

. �ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ي �ف �تماع�ي العاط�ف ط�ة ال�تعلم الا�ج ط�ة لدم�ج �أ�ش�ن ع �خ و�ض 	
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دم�ة م�ق

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

ا( �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ب�ن 	

�ي دا�رئ�ة و�ف �ف الو�ق 	

راء�تها. ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

ا(  �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب “ م�ن �ب�ن �يل الصام�ت �ة ”ال�تم�ث لع�ب لع�ب 	
ح�ة 180(. )ص�ف

�يل الم�ثال:  ال ما �يل�ي على س�ب اد. �يُُ�ق �ف رح الدرس الر�ئ�يس�ي المس�ت دء �ب�ش �ي�تم ال�ب 	
اعر  �يل الم�ش لال �تم�ث اعرهم م�ن �خ �ير ع�ن م�ش ع�ب �ة ال�ت �ي ال ك�ي�ف �ة ال�أط�ف ه اللع�ب ”�تُعُلِّمِ ه�ذ 	

 .“ والحركا�ت

، و�يُلَطَ�ب  �ة ل�ف �ت اعر المخ� �يل الحركا�ت والم�ش ارك�ي�ن ال�تدر�ب على �تم�ث �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 ، �ة ل�ف �ت اعر مخ� �ي �يعل�ن ع�ن حركا�ت �أو م�ش هّ ال�ذ �يام �بدور المو�جّ م�ن �أحدهم ال�تطوع لل�ق
 ، ال، السعاد�ة �يل الم�ث �يلها )على س�ب ارك�ي�ن �تم�ث �ة الم�ش �ي �ق �ي ل�ب غ� �ب رى، �ي�ن واحد�ة �تلو ال�أ�خ

.) �ن ، الحز� از� ز� ، الاه�ت �ي�ق ال�تص�ف

�ي�ج م�ن  �ي �يعل�ن ع�ن مز� هّ ال�ذ �يام �بدور المو�جّ ر ال�تطوع لل�ق ار�ك �آ�خ و�يُلَطَ�ب م�ن م�ش 	
ال،  �يل الم�ث �يلها )على س�ب ارك�ي�ن �تم�ث �ة الم�ش �ي �ق �ي ل�ب غ� �ب �ي �ي�ن اعر ال�ت الحركا�ت والم�ش

�ب �أو الر�قص الملول(. اض� �ي�ق الغ� ال�تص�ف

ار�ك  ع�ة �أدوار، �يُلَطَ�ب م�ن م�ش ، و�بعد كل �بض� ولا�ت �ة لمد�ة �ثلا�ث �أو �خمس �ج �تُلُع�ب اللع�ب 	
�يار  �ت �ي ا�خ �بداع �ف هّ�ي�ن على ال�إ �يع المو�جّ ج� �ي �ت�ش غ� �ب هّ، و�ي�ن �يام �بدور المو�جّ د�يد ال�تطوع لل�ق �ج

 . اعر والحركا�ت الم�ش

ولا�ت  �ي الج� �ة �ف �ة لع�ب اللع�ب �ي كارهم حول ك�ي�ف ارك�ة �أ�ف ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
. �ة ال�ي ال�ت

ارك�ي�ن  م�يع الم�ش �ي لج� غ� �ب �يد�يو، و�ي�ن عطق �ف �ي م� اعر �ف عال والم�ش �تُعُرََ�ض ال�أ�ف
 . �توح�ة ل�يد ما �يرو�هن، مع �تر�ك كام�يرا�تهم م�ف �ت�ق

اط: �نش �ي دل�يل ال� �ة الوارد�ة �ف ام�ي �ت �أمل الخ� دام �أس�ئل�ة ال�ت اط �باس�تخ� �نش ام ال� �ت �ت �ي ا�خ غ� �ب �ي�ن 	
�يلها؟  �ي كا�ن م�ن المم�تع �تم�ث اعر ال�ت ا�ت والم�ش موعا�ت ال�تصر�ف �أمل: ما ه�ي مج� ال�ت 	

؟ �أ�يها كا�ن ال�أصع�ب
ا�تكم؟ �ي ح�ي اعركم �ف �ير ع�ن م�ش ع�ب ال�تواصل: م�تى �يكو�ن م�ن الصع�ب عل�يكم ال�ت 	

كم  اعركم؟ ك�ي�ف �يمك�ن ارك�ة م�ش �ي �يمك�ن �أ�ن �يساعدكم على م�ش : ما ال�ذ �ي�ق ال�تط�ب 	
اعرهم؟ ارك�ة م�ش ر�ي�ن على م�ش مساعد�ة ال�آ�خ

: ال�ي ال ال�ت �ة ع�ن طر�ي�ق طرح السؤ� عل�يم�ي �أمل �بر�بط ال�تمر�ي�ن �بمساحا�تهم ال�ت �تم ال�ت �ت �يُخ� 	
اه الم�تعلم�ي�ن لد�يكم؟“ ه �أ�ن �تدعم ر�ف �ة كه�ذ اط �أو لع�ب �نش ”ك�ي�ف �يمك�ن ل� 	

؟“ �ي مساح�تكم ال�تعل�يم�ي�ة اط �ف �نش ا ال� ارو�ن �ت�يس�ير ه�ذ �ت د �تخ� ا �ق ”م�تى ولما�ذ 	
�ي الم�تعلم�ي�ن لد�ي�ك؟ ك�ي�ف �ترو�ن �أ�ن  ا �ف �يها ه�ذ �ن �ي �يمك�ن �أ�ن �ي�ب ”ما ه�ي المهارا�ت ال�ت 	

؟“ �أ�ثر �بالحرو�ب ه المهارا�ت �ت�ت ه�ذ

لال اللع�ب4.5 �ة م�ن �خ �ي �ة العاط�ف �تماع�ي �يز� المهارا�ت الا�ج در�ة على ال�تحمل والصمود و�تعز� اء ال�ق �ب�ن
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ر�ي �ظ رح ال�ن /ال�ش �ي�ة ل�ف الخ�

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

“ ار�ب المحر�ة �ة ر�قم 5: ”سما�ت ال��تج �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال� 	

رش�ح الم�يسر  	

�أ�ثر �بالحرو�ب و�أ�ن لع�ب  ال �يمك�ن �أ�ن �ت�ت �ة لل�أط�ف �ي �ة العاط�ف �تماع�ي رََح �أ�ن المهارا�ت الا�ج �يُُ�ش 	
. ه المهارا�ت اء ه�ذ �ن �ي �إعاد�ة �ب �يل الصام�ت �يمك�ن �أ�ن �يساعد �ف �ألعا�ب م�ثل ال�تم�ث

د �ي�تعر�ض  �ي �ق ر�ة ال�ت ا�ش ما�ت الم�ب وح والهج� ز�ن ل�ك ال� �ي �ذ ––�بما �ف �ة دا�ئد الصع�ب �يمك�ن لل�ش 	
اعر  �ة الم�ش در�ة على معالج� ––�أ�ن �تره�ق الدماغ� و�تعطل ال�ق لها العد�يد م�ن الم�تعلم�ي�ن

. �ة �ة صح�ي �بطر�ي�ق

 ، �ير�ة آ�ثار ك�ب �ة � �ي �ة والعاط�ف �تماع�ي �ة الا�ج �ي المعالج� طقاعا�ت �ف ه الا�ن� �يمك�ن �أ�ن �يكو�ن له�ذ 	
ر�ي�ب  ، على المدى ال�ق �تصاد�ي�ة �ة والا�ق �ة وال�أكاد�يم�ي ا��ئج الصح�ي �ت ل�ك على ال�ن �ي �ذ �بما �ف

ع�يد.  والم�توسط وال�ب

�ة والداعم�ة  �ة ال�تعلم ال�آم�ن �ئ �ي اء المهارا�ت و�ب �ن ه�ة ل�ب ط�ة المو�ج ل�ك، �يمك�ن لل�أ��نش مع �ذ 	
، مما س�يمك�ن  ه العمل�يا�ت را�ن �أ�ن �تحسّّ�ن ه�ذ �ي�ن وال�أ�ق الغ� و�ي�ة �ب�ي�ن ال�ب ا�ت ال�ق والعلا�ق
ا�با�ت  ج� �ة والاس�ت �ي اعر السل�ب ل مع ال�أحدا�ث والم�ش ض�ف كل �أ� لم �ب�ش �أ�ق ال م�ن ال�ت ال�أط�ف

ها.  �أ ع�ن �نش �ي �ت� ال�ت

اعر وال�تعاط�ف  �يم الم�ش �ظ ––م�ثل �ت�ن �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي �ت �أ�ن المهارا�ت الا�ج د �ث�ب ل�ق 	
ع�يد، م�ثل  ر�ي�ب وال�ب �ة على المدى ال�ق �ي ا�ب –لها �ت�أ�ث�يرا�ت �إ�يج� كلا�ت ومهارا�ت حل الم�ش

ا��ئج  �ت ز� وال�ن رك�ي در�ة على ال�ت �تماع�ي و�تحس�ي�ن ال�ق �ير الا�ج الحد م�ن السلو�ك العدوا�ن�ي و�غ
ه المهارا�ت  م م�ن �أ�ن ه�ذ ، وعلى الر�غ ا��ئج �أك�ثر صح�ة �ت ل�ق سلوك�يا�ت و�ن �ة و�خ ال�أكاد�يم�ي
ال  �ة ال�أط�ف ز�ز� مرو�ن د �تع �ة �ق �ن اءا�ت مع�ي ا�ك مهارا�ت وك�ف �إ�ن ه�ن ال، �ف م�يع ال�أط�ف �يد �ج �ت�ف

و�ي�ة  ا�ت �ق ام�ة علا�ق س�ي و�إ�ق �ف هاد ال�ن ا�بر�ة و�إدار�ة ال�إ�ج هم م�ن الم�ث �أ�ثر�ي�ن �بالحرو�ب و�تمك�ن الم�ت
اظ� عل�يها. �ة والح�ف �ي ا�ب و�إ�يج�

: �يما �يل�ي ها �ف �يز� ه المهارا�ت و�تعز� اء ه�ذ �ن �ة ل�ب عال�ي �ت�تم�ثل �أك�ثر الطر�ق �ف 	
ر�ة �ق �ة ومس�ت ا�ت �آم�ن �ئا�ت وعلا�ق �ي �ب 	

�ي �ي�تم �تطو�يرها ح للمهارا�ت ال�ت هم الواض� ال�ف 	
) �يل الصام�ت ط�ة م�ثل ال�تم�ث لال �أ��نش هّ على المهارا�ت )م�ن �خ ال�تدر�ي�ب المو�جّ 	

اط. �نش /ال� �ة ار�ج اللع�ب ها �خ �ي�ق �ي المهارا�ت و�تط�ب �أمل �ف ال�ت 	

وها لل�تو––ك�ي�ف  �ي لع�ب �يل الصام�ت ال�ت �ة ال�تم�ث �ي لع�ب ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
؟ ال�ي�ة �ت المعا�ي�ير ال�ت اس�تو�ف

ام�ة  ، مع �إ�ق �ة �ة وم�أمو�ن �ة �آم�ن �ئ �ي �ي �ب �يل الصام�ت �ف �ة ال�تم�ث ما�ن لع�ب لع�ب ا لض� عل�ن ا �ف ما�ذ 	
؟ ا�ب�ي�ة ا�ت �إ�يج� علا�ق

�ي كا�ن �ي�تم �تطو�يرها  �ي �ن�قل المهارا�ت ال�ت �ي الم�يسر، �ف �ت ، �بص�ف ُ ح�تُ �إلى �أ�ي مدى �ج�ن 	
؟ �يل الصام�ت �ي ال�تم�ث �ف

�يل  �ة ال�تم�ث �ي لع�ب ا �بها �ف م�ن �ي �ق ه�ة على المهارا�ت ال�ت ا�ت المو�ج ما ه�ي ال�تدر�ي�ب 	
؟ الصام�ت

؟ �يل الصام�ت �ة ال�تم�ث �ي لع�ب اه �ف اه/�تعلم�ن عل�ن �يما �ف ا �ف ك�ي�ف �ت�أمل�ن 	
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�ي  �ن �ي �ت�ب ط�ة ال�ت �ة �أ�ن �ت�تم�تع ال�أ��نش ا�ب �أهم�ي �ي �أس�ب ماع�ي �ف كل �ج اركو�ن �ب�ش �أمل الم�ش �ي�ت 	
و  : ذ� ا�ئم على اللع�ب �ة �بالسما�ت الخ�مس لل�تعلم ال�ق �ي �ة العاط�ف �تماع�ي المهارا�ت الا�ج

ىج  ، �يُرُ� �تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش ، م�تكرر، و�ت�ف ط�ة �ش ارك�ة ال�ن ع الم�ش ج� ، مرح، �ي�ش دلال�ة
دّّقم لمح�ة  “. �أولاًً، �تُُ� ار�ب المرح�ة �ة ر�قم 5: ”سما�ت ال�تج� �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش وع �إلى ال� الر�ج

ه السما�ت الخ�مس: سر�يع�ة ع�ن مع�ىن ه�ذ
عل  ء م�ألو�ف لد�يهم �بال�ف �ي : �تر�ت�بط �ب�ش ا�ت دلال�ة ذ� 	

�ة      ز�ف �ير�ة ومح� �ة وم�ث هج� �ة م�ب ر�ب : الع�ثور على �تج� مرح�ة 	
اههم واه�تماما�تهم  �ب �ت �ب ا�ن �ج�ذ امر�ة �ت ط�ة �غ : �أ��نش ط�ة �ش ارك�ة ال�ن ع الم�ش ج� �ت�ش 	

مو�ي�ة �ن ا�تهم ال�ت �يا�ج واح�ت
لال محاولا�ت م�تكرر�ة �أو م�ن  ه�ة �تحدٍٍ م�ن �خ كل�ة �أو موا�ج : محاول�ة حل م�ش م�تكرر�ة 	

ا�تها      كل�ة �ذ �ة �أو الم�ش �ة لل�تعامل مع اللع�ب ل�ف �ت ا�ف طر�ق مخ� لال اك�ت�ش �خ
را�ن  �تر�ك مع ال�أ�ق اعل وال�تعلم الم�ش �ف عج� ال�ت  : �ت�ش �تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش �ت�ف 	

�ي�ن      الغ� وال�ب
�يل الم�ثال: على س�ب 	

�ة  ال السا�ب�ق ار�ب ال�أط�ف د�يد�ة م�ن �تج� اد�ة الج� �ف �ة الدروس المس�ت ط�ة الهاد�ف �ي ال�أ��نش �ن �ت�ب 	
�يد. هم م�ن �تعلم المز� ، مما �يمك�ن هم الحال�ي�ة �ي على معار�ف �ن و�ت�ب

 ، ط�ة مرح�ة دما �تكو�ن ال�أ��نش هم لل�تعلم ع�ن ز�ف ارك�ة الم�تعلم�ي�ن وحا� �ة م�ش �يد اح�تمال�ي �تز� 	
هم  ز�ف دما �تح� د�يد�ة ع�ن ه�تهم لل�تحد�يا�ت و�تعلم مهارا�ت �ج �ة موا�ج �يد اح�تمال�ي و�تز�

اط و�ير�يدو�ن ال�تحس�ن  �نش دما �يس�تم�تعو�ن �بال� را�نهم، لا س�يما ع�ن اعلا�ت مع �أ�ق �ف ال�ت
�يما �ي�تعلمو�هن.  �ف

، �أ�ن  �ي�ة �ة العاط�ف �تماع�ي ل�ك المهارا�ت الا�ج �ي �ذ ، �بما �ف �ي�تطل�ب �تطو�ير �أ�ي مهارا�ت 	
اط  �نش �ي ال� ماس �ف �ة ال�تعلم، �أ�ي الا�غ�ن �ي عمل�ي ط �ف كل ��نش ار�ك الم�تعلم�ي�ن �ب�ش �ي�ش

�ة وال�تدر�ب على المهارا�ت  �يه العمل�ي �يارا�ت و�تو�ج ا�ذ الخ� هن وا�تخ� �ي س�ي�تعلمو�ن م� ال�ذ
�ي �ي�تعلمو�نها. ال�ت

ل �ثم المحاول�ة مر�ة  �فش ط�ة الم�تكرر�ة للم�تعلم �بالمحاول�ة وال� �تسمح ال�ألعا�ب وال�أ��نش 	
�ي  ا��ئج ال�ت �ت �ي�ق ال�ن د�يد�ة ل�تح�ق اد طر�ق �ج د�ي و�إ�يج� �ق ك�ير ال�ن �ف ا م�ن ال�ت هم ه�ذ رى، و�يمكّّ�ن �أ�خ

�ير�يدو�نها.
ط�ة  �ة �أ�ن �تكو�ن ال�ألعا�ب وال�أ��نش �ي �ة العاط�ف �تماع�ي �ي�تطل�ب �تطو�ير المهارا�ت الا�ج 	

�ي  �تماع�ي ح�تى �ي�تمك�ن الم�تعلم�ي�ن م�ن ال�تدر�ب على المهارا�ت �ف كل ا�ج �ة �ب�ش اعل�ي �ت�ف
�ة الم�تعلم�ي�ن م�ن ال�تعلم م�ن  �تماع�ي را�نهم، و�تمكّّ�ن ال�ألعا�ب الا�ج �ة مع �أ�ق ا�ت�ي �ف ح�ي موا�ق

اًض�ً.  هم �بعض� �أ�ي �بعض�

عل مع  و�نها �بال�ف و�نها �أو �يلع�ب �ي �يعر�ف �ي ال�ألعا�ب ال�ت ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
موع�ة  �يرها، و�يُلَطَ�ب م�ن المج� �ي �أو �غ �تماع�ي العاط�ف م�تعلم�يهم––�ألعا�ب ال�تعلم الا�ج

عل ال�ألعا�ب �أك�ثر مراًحً  �ة �ج �ي �ي حول ك�ي�ف ه�ن �يام �بالعص�ف ال�ذ ل�ة �ثم ال�ق د�يم �أم�ث �ت�ق
دام سما�ت اللع�ب الخ�مس. �باس�تخ�

�تماع�ي وم�تكرر�ة  كل ا�ج �ة �ب�ش اعل�ي ا�ت دلال�ة ومرح�ة و�ت�ف عل ال�ألعا�ب �ذ ك�ي�ف �يمك�ن �ج 	
ر؟ كل �أك�ب ط�ة �ب�ش �نش ارك�ة ال� عج� الم�ش  و�ت�ش
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اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

�ة  �ي ا�ب �يج� ا�ت ال�إ اههم( وهما العلا�ق ال )�أو ر�ف �ة ال�أط�ف ا�ك عاملا�ن �يدعما�ن مرو�ن ه�ن 	
اء  �ي�ن العامل�ي�ن �أ�ث�ن �يز� ه�ذ ، و�يمك�ن للمعلم�ي�ن �تعز� �ي�ة �ة العاط�ف �تماع�ي والمهارا�ت الا�ج

. �ة عل�يم�ي �ي مساحا�تهم ال�ت عملهم مع الم�تعلم�ي�ن �ف

لم م�ن  �أ�ق �ة لل�ت �ة عدم �تطو�ير �آل�يا�ت صح�ي عل�يم�ي �يمك�ن للمعلم�ي�ن والمساحا�ت ال�ت 	
ا�ت  �ئا�ت والعلا�ق �ي اء المهارا�ت وال�ب �ن ط�ة �ب �ج للسلوك�يا�ت و�أ��نش د�يم �نما�ذ لال �ت�ق �خ

. الداعم�ة

ا�ئ�ف الدماغ�  اء وظ� �ن �ي �إعاد�ة �ب اًض�ً �ف �تماع�ي �أ�ي �ي الا�ج �يمك�ن �أ�ن �يساعد ال�تعلم العاط�ف 	
. اح ال�أكاد�يم�ي ج�ن �ي �تدعم ال� �ة ال�ت الصح�ي

�ة  �ي �ب ا�ذ ع�ة و�ج �أ�نها �أك�ثر م�ت حس�ب �ب �ي ال�تعلم لا �ت�تسم �ف ا�ئم�ة على اللع�ب �ف هُُُ�ج ال�ق ال�نُ 	
موع�ة �أوعس م�ن  رص�ة ل�تطو�ير مج� �يح ال�ف اًض�ً و�ت�ت عال�ة �أ�ي ها �ف ، لك�ن للم�تعلم�ي�ن

. المهارا�ت
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ا( �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت : لع�ب �ألعا�ب مورد )لع�ب �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق ساع�ة و40 د�ق 	

ا( �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ب�ن 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� ، وم�ج ارك�ي�ن �ي�ن �أو �ثلا�ث�ة مش� موعا�ت م�ن ا�ث�ن م�ج 	

 . �ياد�ة ال�ألعا�ب ارك�ي�ن ل�ق حا�ن ال�آ�ن دور الم�ش 	

�ك  �ة م�ن �ب�ن �يار لع�ب �ت ، ا�خ �ي�ن �أو �ثلا�ث�ة موعا�ت م�ن ا�ث�ن �ي مج� ، �ف ارك�ي�ن �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
�تماع�ي  �يا�ت ال�تعلم الا�ج را�ت�يج� ا( �أو �إحدى اس�ت �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ألعا�ب مورد )لع�ب

�أكملها، و�ي�تم  ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش د�يمها �إلى مج� �ق ا�ئم�ة على اللع�ب ل�ت �ي ال�ق العاط�ف
�يارها  �ت �ب ا�خ ار�ك س�ب موع�ة �أ�ن �ت�ش ا�ئ�ق للاس�تعداد، و�يُلَطَ�ب م�ن كل مج� عض� د�ق حهم �ب م�ن

�ترََح عل�يهم  دو�ن �أ�نها س�تعود على م�تعلم�يهم، و�يُُ�ق �ق �ي �يع�ت ا�ئد�ة ال�ت �ة وال�ف ه اللع�ب له�ذ
�يما  ، �ف عور �بالملك�ي�ة ، �أو ال�ش در�ة على ال�تصر�ف ال ال�ق ح ال�أط�ف �ة م�ن �ي �ي ك�ي�ف ك�ير �ف �ف ال�ت

وع �أو  �يار موض� �ت ال ا�خ ال، هل �يمك�ن لل�أط�ف �يل الم�ث ، على س�ب �ة هم للع�ب �ة لع�ب �ي �ي�تعل�ق �بك�ي�ف
اط؟ �نش كر�ة ال� �ف

�يها  ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ة م�ن �ب�ن �ياد�ة لع�ب ارك�ي�ن �ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش
دّّقم  ل�ك، �تُُ� ، �بدلاًً م�ن �ذ �ي�ة راض� �ت �ة الا�ف �ئ �ي ا( ومواءم�ته مع ال�ب �ن ا وصح�ت �تعل�يم�ن

/ ارك�ة اركو�ن لم�ش ر�ن�ت �أو �يُدُىع الم�ش �ت �ن ر ال�إ ا�ت الصل�ة ع�ب ال�ألعا�ب �ذ ا�ئم�ة �ب �ق
عل، وللحصول على  اًً مع م�تعلم�يهم �بال�ف �ي راض� �ت و�نها ا�ف �ة �يلع�ب �تعل�يم لع�ب

Edutopia: https:// عق ال�ة على مو� ه الم�ق راء�ة ه�ذ ىج �ق ل�ة وال�إلهام، �يُرُ� �أم�ث
www.edutopia.org/article/13-virtual-games-play-your-

   .elementary-classroom

موعا�ت  �ياد�ة المج� �ي دورها �ق موع�ة �ف موعا�ت معاًً و�يُلَطَ�ب م�ن كل مج� مََج�ع المج� �تُ 	
�ي �أعدوها. �ة ال�ت �ي اللع�ب رى �ف ال�أ�خ

: �ة ا�تهم �بعد كل لع�ب ارك�ة �تعل�ي�ق ر�ي�ن م�ش ارك�ي�ن ال�آ�خ �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
�ة للم�تعلم�ي�ن لد�يكم؟ ه اللع�ب د �تعل�يم ه�ذ �ي س�تكررو�هن ع�ن ما ال�ذ 	

؟ �ة هل �يمك�ن �تحس�ي�ن �ت�يس�ير اللع�ب 	
؟ ال على ال�تصر�ف در�ة ال�أط�ف �يس�ير �ق �ة ال�ت �ي �ن �ة و�ت�ق �ي اللع�ب �ن ك�ي�ف �ت�ب 	

هّ  ح وال�تدر�ي�ب المو�جّ هم الواض� �ة وال�ف �ة ال�آم�ن �ئ �ي �ذ المعا�ي�ير ال�أر�بع�ة )ال�ب �ي �ف ك�ي�ف �تم �ت�ن 	
�أمل(؟ على المهارا�ت وال�ت

�يل  ، على س�ب �ة ل�ف �ت �ف المخ� �ي الموا�ق ها �ف راؤ� كم �إ�ج �ي �يمك�ن ما ه�ي المواءم�ة ال�ت 	
�ي�ن  ا�ئ�ف دما �يكو�ن الم�تعلم�ي�ن �خ �تلط �أو ع�ن �ي �أو ال�تعل�يم المخ� �تراض� ال، ال�تعل�يم الا�ف الم�ث

راً؟ً �خ عق مؤ� د�يد و� ء مع�ي�ن �أو �بعد حد�ث �ش �ي م�ن �ش
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �ة و�أ�ق �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت مدو�ن 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

ار�ك  موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش موع�ة )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �يُلُ�خّصّ ما �تعلم�ته المج� 	
د�يم ملخ�ص(. �ي�ن �ت�ق �أو ا�ث�ن

اء الحرو�ب و�بعدها ل�أ�ن �تطور  �ة �أ�ث�ن �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء المهارا�ت الا�ج �ن م�ن المهم �ب 	
�ة  ا�ت�ي ا��ئج الح�ي �ت �ثر على العد�يد م�ن ال�ن د �يؤ� دا�ئد، مما �ق �أ�ثر �بال�ش ه المهارا�ت �ي�ت ه�ذ

رى. ال�أ�خ
ح  هم الواض� �ة وال�ف �ة ال�آم�ن �ئ �ي : ال�ب �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء المهارا�ت الا�ج �ن المعا�ي�ير ال�أر�بع�ة ل�ب 	

�أمل. هّ وال�ت وال�تدر�ي�ب المو�جّ

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

؟ عل�يم�ي�ة �ي مساحا�تهم ال�ت �ة �ف �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء المهارا�ت الا�ج �ن و�ن �ب ك�ي�ف س�يدمج� 	
ا  �ن �ت ط�ة مورد )لع�ب �يار �أحد �أ��نش �ت هم السماح للم�تعلم�ي�ن �با�خ �يل الم�ثال: �يمك�ن على س�ب 	
داء. راح�ة الغ� �ة �بعد اس�ت عل�يم�ي د عود�تهم �إلى المساح�ة ال�ت ا( ع�ن �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن �ف
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�ة ز�غ� �ي �طقاع  ما�ت �ف ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�أز� 4.6

ا�ن و�نص�ف ساع�ت

ع:  �تحد�ث ع�ن الو�ض �ة ر�قم 10: ”ل�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب وور�ق و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق
�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �أملا�ت �ف �ة ال�ت ال“ ومدو�ن �ي لل�أط�ف ال ال�حرت�ي�ب �ب �ق ادا�ت الاس�ت �إرش�

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

�بل العود�ة �إلى  ار�بهم �ق اعرهم و��تج �ة مش� ال لمساعد�تهم على معال�ج هار الدعم ال�أساس�ي لل�أط�ف �إظ� 	
�ة �ي �ن ط�ة الرو�ت�ي �ة �أو ال�أ�ش�ن المساحا�ت ال�تعل�يم�ي

ال  اه ال�أط�ف �ة لر�ف �ئ�ة مساح�ة ال�تعلم ال�آم�ن �ة دعم �ته�ي �ي وص�ف ك�ي�ف 	

�يما �ي�تعل�ق  ار�بهم، لا س�يما �ف �ة الم�تعلم�ي�ن ل��تج عر�ض مهارا�ت ال�تحد�ث والاس�تماع لدعم معال�ج 	
ما�ت  �بالحرو�ب وال�أز�

. �ة �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي ما�ت �ف ط�ة لل�تحد�ث ع�ن الحرو�ب وال�أز� ع �خ و�ض 	
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دم�ة  م�ق

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

 . ا�ت م عالم�تعلم�ي�ن ا�ش �ق  هال�ن �ب م�ثل ه�ذ �ن  ة�تج� � ز�غ �ي �  ن�ف اًً، لا �يس�تط�ي عالمعلمو� "حال�ي 	
 ة�قصصهم  ارك�  ةلم�ش � اًنً �بحا�ج ا� علهم �أح�ي  ةمما �يج� ا�ي�  ةللغ� د�يد� وطاًً �ش غ�ض�  ال  هجال�أط�ف �يوا�

 ". ار�بهم الصادم�ة ج�  ة�ب�ت ط� �ي ال�أ��نش  ة�ف �ير الم�قصود� ا�ت �غ ز�ف ور�بط المح�

راء�تها.  ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

�ة  �ي “1 ك�ي�ف ما�ت لس�ة ”ال�تحد�ث ع�ن ال�أز� ه الج� �ي ه�ذ ارك�ي�ن س�ي�تعلمو�ن �ف رََح �أ�ن الم�ش �يُُ�ش 	
، وس�ي�تعلمو�ن و�ي�تدر�بو�ن على مهارا�ت  لس�ة �ترح�ي�ب �بالعود�ة مع الم�تعلم�ي�ن �ت�يس�ير �ج

روها  �ب �ت د ا�خ �ي �ق �ة ال�ت �ياء الصع�ب �ي ال�تحد�ث �إلى الم�تعلم�ي�ن حول ال�أ�ش مهم�ة س�تدعمهم �ف
�يها �بالاه�تمام والدعم.   عرو�ن �ف �ة �ي�ش �ة مساح�ة �آم�ن �ئ و�ته�ي

ال وال�أسر  �ة ع�ن �تداع�يا�ت الحر�ب ر�بما �يكو�ن ال�أط�ف ا�تج� ما�ت ال�ن �ب ال�أز� رََح �أ�هن �بس�ب �يُُ�ش 	
�ي �تس�تهد�ف  ما�ت ال�ت هم والهج� صال ع�ن ا�ئهم والا�ن�ف دا�ن �أح�ب �ق وح و�ف ز�ن وا لل� د �تعرض� �ق

�ة  عل�يم�ي ار�ج المساح�ة ال�ت ال �خ م ال�أط�ف ، وس�يكو�ن مع�ظ �تمعا�ت المحل�ي�ة ل والمج� از� الم�ن
هم،  را�نهم ومساحا�ت ال�تعلم، وس�يكو�ن لدى �بعض� ودو�ن رو�ت�ي�ن وا�تصال و�ث�ي�ق مع �أ�ق

 . م�ي م�يعهم، وصول �إلى ال�تعلم الر�ق ول�يس �ج
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

و�تر وال�إرها�ق لدى  س�ي وال�ت �ف �ياد�ة الحصر ال�ن هدوا ز� د �ش ”س�يكو�ن �بعض� الم�تعلم�ي�ن �ق 	
طخر،  �ي � اههم �ف �ة ور�ف س�ي �ف د �تكو�ن صح�تهم ال�ن ل�ك، �ق �ة ل�ذ �يج� �ت دم�ي الرعا�ي�ة لهم، و�ن م�ق

ار�بهم  ارك�ة �تج� را�نهم وم�ش ه ال�تحد�يا�ت �ب�ي�ن �أ�ق �ة ه�ذ �قش ا� �ير مساح�ة لم�ن وس�يدعم �تو�ف
ها  �ب م�ة وعوا�ق آ�ثار ال�أز� �ة � �ي معالج� ال�غ مو�ثو�ق �به الم�تعلم�ي�ن �ف خ�ص �ب �يه م�ن �ش �ب�تو�ج

  .“ �ة ل�ف �ت المخ�

�ي �ت�تراوح مد�تها  �ب ال �ترح�ي �ب �ق لس�ة اس�ت �ة �إدار�ة �ج �ي رََح لهم �أ�نهم س�ي�تعلمو�ن ال�يوم ك�ي�ف �يُُ�ش 	
دما �يعودو�ن  وا�ت و�أك�ثر ع�ن ل�غ �أعمارهم س�ت س�ن ال �ت�ب �ة مع �أط�ف �ي�ق م�ن 90 �إلى 120 د�ق

 . �ب الحرو�ب ها �بس�ب لا�ق رى �تم �إ�غ اط �أ�خ �ة �أو مساح�ة ��نش عل�يم�ي ل�أول مر�ة �إلى المساح�ة ال�ت
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

ار�بهم مع  �ة �تج� �ي معالج� ال �ف ه �إلى عدم ال�أط�ف �ي ه�ذ �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت ”�تهد�ف �ج 	
�ة طو�يل�ة المدى على �نموهم  �ي عن ال�آ�ثار السل�ب �ي م� ما�ت �أو الحرو�ب للمساعد�ة �ف ال�أز�

ا�ة  �ي ح�ي طض�لعو�ن �بدور مهم �ف �إ�نكم �ت ، �ف �تكم معلم�ي�ن ، و�بص�ف �تماع�ي س�ي الا�ج �ف ال�ن
لال عدمكم  �ة لهم، وم�ن �خ �ن �ي رار والراح�ة والطم�أ�ن �ق �ير الاس�ت كم �تو�ف ال و�يمك�ن ال�أط�ف

ا�تهم �بعد �أ�ن  كم مساعد�تهم على ال�تك�ي�ف ومواصل�ة ح�ي ال، �يمك�ن ال�يوم�ي لل�أط�ف
.“ �ي�ق �ة للض� �ب رى المس�ب وح وال�أحدا�ث ال�أ�خ ز�ن �ب ال� �تعطل�ت �بس�ب

ال:  �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق وا�ئد الاس�ت رح �ف �تُُ�ش 	
ال ح�يال  عور ال�أط�ف ، ع�ن �ش �ي�ن داعم�ي�ن اصاًً �بالغ� خ� �تكم �أ�ش ، �بص�ف كر�ة س�تكو�ن لد�يكم �ف 	

ال�أما�ن والدعم.  عور �ب و�ن �إل�يه لل�ش ا�ج �ة وما �يح�ت عل�يم�ي العود�ة �إلى المساح�ة ال�ت
�يع  �يعهم و�تط�ب ج� ال والاس�تماع �إل�يهم و�ت�ش رص�ة ل�تهد�ئ�ة ال�أط�ف س�تحصلو�ن على �ف 	

ار�بهم.  �تج�
�يد م�ن  �ة �إلى مز� ال �بحا�ج ا�ك �أ�ي �أط�ف ا كا�ن ه�ن �ة ما �إ�ذ رص�ة لملاح�ظ س�تحصلو�ن على �ف 	

الاه�تمام والدعم.
ما�ت على  �ة �ت�أ�ث�ير ال�أز� �ي �ة ك�ي�ف �قش ا� ا�ئم�ة على اللع�ب لم�ن هُُُ�ج ال�ق دمو�ن ال�نُ س�تس�تخ� 	

�بل.  �ق �ي المس�ت �يز� ال�أمل �ف ال و�تعز� ال�أط�ف

�ة4.6 ز�غ� �في �قطاع  ما�ت � ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�ز�أ

ل: ا�ذ الط�ف �ق م�ة �إ�ن �ظ �تماع�ي )MHPSS Collaborative( وم�ن س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة الصح�ة ال�ن �ي ال“ الصادر ع�ن �تعاو�ن �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق ادا�ت الاس�ت عض�: �إر�ش �تحد�ث ع�ن الو د �إلى �أدا�ة ”ل�ن �ن لس�ة �تس�ت ه الج�  6 ه�ذ
 ./https://mhpsscollaborative.org/resources/lets-talk-about-it-check-in-guidance



88

 : الم�تعلم�ي�ن 	
ار�بهم   اركو�ن �تج� ما �ي�ش �ي�ن ا�ت�ي �ب �يز� وع�يهم ال�ذ ك�ير و�تعز� �ف رص�ة لل�ت س�يحصلو�ن على �ف –

ار�بهم، مما  اه �تج� اعرهم �تج� عالهم وم�ش هم ردود �أ�ف رص�ة ل�ف س�يحصلو�ن على �ف 	–
اعرهم  س�يساعدهم على �إدار�ة م�ش

ار�ب مما�ثل�ة د مروا �ب�تج� را�نهم �ق س�يدركو�ن �أ�نهم ل�يسوا وحدهم و�أ�ن �أ�ق 	–
همو�ن  و�ن �أ�نهم مدعومو�ن و�ي�ف س�يعر�ف – 

اح�ة لهم.  الموارد الم�ت

اًً �ت�تراوح مد�تها م�ن 90  �ئ�ي ز�ج م�ة � �ظ ال“ م�ن �ب �ق لس�ة �نصاًً لمحاد�ث�ة ”اس�ت ه الج� م�ن ه�ذ �ت�تض� 	
ور�ياًً.  �ة ض�ح عل�يم�ي ال �إلى المساح�ة ال�ت ها �بعد عود�ة ال�أط�ف راؤ� �ة �ي�تم �إ�ج �ي�ق �إلى 120 د�ق

هم ك�ي�ف  والهد�ف هو �ف
دام  اًض�ً اس�تخ� ا�ك، و�يمك�ن �أ�ي �ن �أو الار�ت�ب س�ي �أو الحز� �ف ل�يل الحصر ال�ن �ت�أ�ثروا �بالحر�ب و�ت�ق

ما�ت رى م�ن ال�أز� �ة لل�تحد�ث مع الم�تعلم�ي�ن حول �أ�نواع �أ�خ ه المهارا�ت ال�أساس�ي  ه�ذ
د مروا �بها.  ر�بما �يكو�نوا �ق

طخوا�ت �أل�ف م�ن س�ت � �ي �ت�ت �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت رََح �أ�ن �ج �يُُ�ش 	
لا�ب �أو  �ي �ق طخ�وا�ت على لوح ور�ق ه ال اًقً، و�تُكُ�تََ�ب ه�ذ ص�يل لاح� ها �بال�ت�ف �ت �قش ا� س�ي�تم م�ن

.PowerPoint ر�يح�ة �ش
عل  �ي وك�ي�ف س�ي�تم �ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق ها الاس�ت ر�ق غ� �ي س�يس�ت : المد�ة ال�ت لس�ة د�يم الج� �ت�ق .1

هن.  ر�ض م� ل�ك والغ� �ذ
؟  �تمعا�تكم المحل�ي�ة م�ة عل�يكم وعلى �أسركم ومج� ك�ي�ف �أ�ثّرّ�ت الحر�ب �أو ال�أز� .2

دما لم �يك�ن �ي ساعدكم ع�ن ما ال�ذ .3 
؟   عل�يم�ي�ة ها�ب �إلى المساح�ة ال�ت �إمكا�نكم ال�ذ �ب

�ي �ت�تطلعو�ن �إل�يه؟ ما ال�ذ .4
و�تر؟ ال�ت عركم �ب �ي �ي�ش ما ال�ذ .5

؟ ا �بعض� �ن عض� اء �ب�ب �ن ا الاع�ت �ن ك�ي�ف �يمك�ن .6

 .PowerPoint ر�يح�ة طخ�وا�ت الس�ت على �ش �تُكُ�ت�ب ال

�ة ل�ف �ت �ي مع ال�أعمار المخ� �بال ال�ترح�ي�ب �ق مواءم�ة الاس�ت
موع�تهم ومس�توى  �ي مج� ود�ي�ن �ف ال المو�ج �ي للمعلم�ي�ن مراعا�ة عمر ال�أط�ف غ� �ب رََح �أ�هن �ي�ن �يُُ�ش

ال.  �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت طخ��يط �ج �بل �ت  �نموهم �ق
�يل الم�ثال:  على س�ب

�ي �ت�قص�ير مد�ة  ك�ير �ف �ف �ي لهم ال�ت غ� �ب (، �ي�ن وا�ت ر )6–8 س�ن ال ال�غ�صأ �ة للطأ��ف س�ب �بال�ن 	
�ي�ة ل�إطعاء  ز� �ي ط�ة �تح�ف دام �أس�ئل�ة �أو �أ��نش لس�ة �أو �تكرارها على مدار عد�ة �أ�يام �باس�تخ� الج�

دام اللع�ب  هم اس�تخ� اعرهم، و�يمك�ن ار�بهم وم�ش ارك�ة �تج� رص�ة لم�ش ال �ف �يد م�ن ال�أط�ف المز�
مد“ �أو  ل�ك ”الر�قص المج� �ي �ذ ا، �بما �ف �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت )م�ثل �ألعا�ب مورد لع�ب

“ هُُ�ب  ”ال�شُُ
مّّج�د“( �ي الهواء“ �أو ”الك�يس المُُ  �أو ”ال�أمل �ف

لس�ة  �أكد م�ن �إ�نهاء الج� �ب ال�ت ، �يج� راء �أ�ي مواءم�ة د �إ�ج ها، وع�ن �يز� �ة و�تح�ف �قش ا� �يح الم�ن ل�توض�
 . ا �بعض� �ن عض� اء �ب�ب �ن ا الاع�ت �ن طخ�و�ة 6––ك�ي�ف �يمك�ن �بال

�ت والمساح�ة  �يد م�ن الو�ق ( المز� �ة اًً )12-18 س�ن ر س�ن ال ال�أك�ب ح ال�طأ�ف �ي م�ن غ� �ب �ي�ن 	
د �يكو�ن  د �تكو�ن لد�يهم، و�ق او�ف �أو �أس�ئل�ة �ق �ة ما �ي�تعلمو�هن ع�ن الحرو�ب و�أ�ي مخ� �قش ا� لم�ن

�يداًً  �تر �يوم�يا�ت �أو الرسم م�ف �ي د�ف �ة �ف ا�ب لال الك�ت ار�بهم م�ن �خ اعرهم و�تج� �ير ع�ن م�ش ع�ب ال�ت
. �ة العمر�ي�ة �ئ ه ال�ف اص�ة له�ذ �ة �خ �بص�ف

�ة4.6 ز�غ� �في �قطاع  ما�ت � ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�ز�أ
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�ة ز�غ� �ي �طقاع  ما�ت �ف اء ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�أز� ال �أ�ث�ن �ي�ة دعم ال�أط�ف ك�ي�ف

ساع�ة واحد�ة 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب�ة و�أ�ق �ة �ق �ي �ألواح ور�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها، ولع�ب ال�أدوار موع�ة المش� ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص م�ج 	

صا�ئح  �أ�ن ال�ن اط �ب�ش �نش ا ال� �ي ه�ذ �ي �ف ه�ن ومو�ن �بالعص�ف ال�ذ ارك�ي�ن س�ي�ق رََح �أ�ن الم�ش �يُُ�ش 	
د ال�تحد�ث مع الم�تعلم�ي�ن حول الحرو�ب �أو  دامها ع�ن �ي �يمك�ن للمعلم�ي�ن اس�تخ� ال�ت

 . ما�ت ال�أز�

ارك�ي�ن  موع�ة الم�ش م مج� موعا�ت )حس�ب ج�ح اركو�ن �إلى �ثلا�ث �أو �أر�بع مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
لال العص�ف  �ي �ي�توصلو�ن �إل�يها م�ن �خ صا�ئح ال�ت �ة ال�ن ا�ب هم ك�ت �أكملها(، و�يُلَطَ�ب م�ن �ب

د�يمه �أمام  �ق اط �قص�ير للع�ب ال�أدوار ل�ت �ير ��نش لا�ب و�تحض� �ي �ق �ي على لوح ور�ق ه�ن ال�ذ
�أكملها.  ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش مج�

�ي �توصلوا �إل�يها  صا�ئح ال�ت م�يع ال�ن د�يم �ج هم �ت�ق موعا�ت معاًً و�يُلَطَ�ب م�ن م�يع المج� مع �ج �تُج� 	
 . �ي ه�ن ع�ن طر�ي�ق العص�ف ال�ذ

�ة  ا�ب هم ك�ت �ة و�يُلَطَ�ب م�ن �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
راء�ة  اًً �أو �ق �ي راض� �ت هم �إما لع�ب ال�أدوار ا�ف ، و�يمك�ن �ي �تراض� ا�ئم�تهم على لوح ا�ف �ق

ا�ئم�تهم �بصو�ت عالٍٍ.  �ق

ارك�ي�ن ال�تطوع  ها، و�يُلَطَ�ب م�ن �بعض� الم�ش كر �أ�ي م�ن ا لم �يُُ�ذ �ة �إ�ذ ال�ي صا�ئح ال�ت ا��قش ال�ن �تُُ�ن 	
. �ة عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت و�نها �ف �ق �يح ك�ي�ف س�يط�ب ل�توض�

صر�ي  لال ال�تواصل ال�ب �يل الم�ثال م�ن �خ ال، على س�ب اركه ال�أط�ف رار �بما �ي�ش �ي ال�إ�ق غ� �ب �ي�ن 	
�ي �قول  �ب �ف �أكد م�ن حصول �أ�ي �أحد �ير�غ �ي ال�ت غ� �ب كرهم على مساهم�تهم، و�ي�ن و�ش

ر  موعا�ت �أصغ� س�يم الم�تعلم�ي�ن �إلى مج� �ق ل�ك. �يمك�ن ل�ت عل �ذ رص�ة ل�ف ء ما على �ف �ي �ش
ط على  غ�ض� �ي ال غ� �ب ر، لك�ن لا �ي�ن عور �بار�ت�ياح �أك�ب هم على ال�ش ول�ي�ن م�ن ج�خ� �أ�ن �يساعد ال

 . ارك�ة هم للم�ش �أ�ي م�ن

د مرر�ت �بها  �ت �ق ا ك�ن ، �إ�ذ ار�ب�ك مع الحر�ب ل�ة عام�ة حول �تج� �ك �إطعاء �أم�ث �يمك�ن 	
�ي  م�يع �ف �ي�ة الج� د�ت رؤ� �ق �ت لاًً ”ا�ف ط، م�ث �ق ارا�ت عام�ة �ف دام ع�ب �ي اس�تخ� غ� �ب اًض�ً، ولك�ن �ي�ن �أ�ي
 . ل الم�تعلم�ي�ن محور المحاد�ث�ة كم؟“ م�ن المهم �أ�ن �ي�ظ ا ع�ن ، ما�ذ عل�يم�ي�ة المساح�ة ال�ت

�ي  ر �ف �ظ �ن ال، وس�ن اعر وال�تعم�يم لدعم ال�أط�ف �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب دام ع�ب �ي اس�تخ� غ� �ب �ي�ن 	
 . لس�ة ه الج� �ي ه�ذ اًقً �ف ل�ك لاح� عل �ذ �ة �ف �ي �يد�ة حول ك�ي�ف ل�ة �ج �أم�ث

�ة �أو  عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت دد �ف عر الم�تعلم�ي�ن الج� هد �خاص ل�ي�ش ل �ج �ي �ب�ذ غ� �ب �ي�ن 	
وح( �بالا�ندما�ج والدعم. ز�ن �ب ال� �ة )�بس�ب طن�ق الم�

اًً �أول م�ن �يلاظ�ح �أ�ن  ال�ب ، س�يكو�نو�ن �غ �تهم معلم�ي�ن ارك�ي�ن �أ�نهم، �بص�ف رََح للم�ش �يُُ�ش 	
�ي  ال�غ الداعم ال�ذ خ�ص ال�ب �يام �بدور ال�ش هم ال�ق ، و�يمك�ن �ي�ق عر �بالض� د �يكو�ن �ي�ش ل �ق الط�ف

ل�ك،  عل �ذ ا�ك طر�ق عد�ة ل�ف رار، وه�ن �ق ل على الهدوء والار�ت�ياح والاس�ت �يساعد الط�ف
ل �بلط�ف و�بطء وهدوء.  �ي ال�تحد�ث �إلى الط�ف غ� �ب �ي�ن

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
�ي  غ� �ب واه، و�ي�ن �ي �ن�فس مس�ت اء ل�تكو�نوا �ف ل �أو الا�نح�ن ا�ن�ب الط�ف لوس �بج� ”حاولوا الج� 	

�ي  اًقً �ف ل�ك لا�ئ� ا كا�ن �ذ ، �إ�ذ سد�ي صر�ي �أو ال�تلامس الج� اظ� على ال�تواصل ال�ب الح�ف
ل  هف، لك�ن اس�ألوا الط�ف � راعكم حول ك�ت عض� �ذ ل �أو و لاًً �ب�إمسا�ك �يد الط�ف �تكم، م�ث ا�ف �ث�ق
عر  ل �ي�ش ا كا�ن الط�ف ، و�إ�ذ سد�ي عر �بالار�ت�ياح لل�تلامس الج� ا كا�ن �ي�ش دا�ئماًً �أولاًً عما �إ�ذ

�ة  �ب �ير المس�ب �ياء �غ ز� على ال�أ�ش رك�ي عوه على ال�ت ج� �فش ا�ك، � دو عل�يه الار�ت�ب عر �أو �ي�ب �بال�ذ
ء  �ي اهه �إلى �ش �ب �ت ال، حاولوا �تحو�يل ا�ن �يل الم�ث ، على س�ب ر�ة ا�ش �ة الم�ب �ئ �ي �ي ال�ب �ي�ق �ف للض�

هن  وا م� ، واطل�ب �ئ�ة �ي �ي ال�ب �ة �أو ال�أصوا�ت �ف ر�ف �ي�ته �أو سماهع، م�ثل لو�ن الغ� هم رؤ� �يمك�ن
اء المرح  �ف كم �إض� طء، و�يمك�ن �فس �بعم�ق و�ب�ب �ن عوه على ال�ت ج� سه و�ش �ف ز� على �ت�ن رك�ي ال�ت

طق�ة �أو �أسد، �أو ح�يوا�نهم  �فس �بعم�ق م�ثل � �ن �ة ال�ت �ي هار ك�ي�ف لال �إظ� ل�ك م�ن �خ على �ذ
“! ل�يد �أصوا�ت الح�يوا�نا�ت اًض�ً �ت�ق كم �أ�ي ل، و�يمك�ن ض�ف الم�
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ل �يعا�ن�ي  د ال�تحد�ث مع ط�ف ط ع�ن �نش رََح �أ�هن م�ن المهم دا�ئماًً ممارس�ة الاس�تماع ال� �يُُ�ش 	
ارك�ي�ن  اع، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش ز�ن م�ة �أو � ال ع�ن �أز� موع�ة م�ن ال�أط�ف �ي�ق �أو مع مج� م�ن الض�

 ، لا�ب �ي �ق ها على لوح ور�ق ا�ب�ت ط وك�ت �نش �ة ممارس�تهم للاس�تماع ال� �ي ل�ة حول ك�ي�ف د�يم �أم�ث �ت�ق
: �ة ال�ي ل�ة ال�ت كر م�ن ال�أم�ث �ة �أ�ي م�ثال لم �يُُ�ذ ا�ف �ي �إض� غ� �ب �تهاء، �ي�ن د الا�ن وع�ن

هج.  �يرا�ت الو� دام �تع�ب �يماء والا�ب�تسام واس�تخ� لال ال�إ هار �أ�نكم �تس�تمعو�ن م�ن �خ �إظ� 	
كل صح�يح.  هم�تموه �ب�ش هار �أ�نكم �ف ل و�تكراره ل�إظ� اله الط�ف �ة ما �ق �إعاد�ة ص�يا�غ 	

ل�ك.  �ي �ذ �ب �ف ا كا�ن �ير�غ ل على ال�تحد�ث �إ�ذ �يع الط�ف ج� �ت�ش 	
ل دو�ن �إطلا�ق ال�أحكام.  وله الط�ف �ة لما �ي�ق ا�ب ج� الاس�ت 	

اًً. اس�ب ل�ك م�ن ا كا�ن �ذ ل�يدها، �إ�ذ �ة و�ت�ق �ي �ظ �ير الل�ف ارا�ت �غ �ة ال�إ�ش ملاح�ظ 	

ارك�ي�ن ال�تطوع للع�ب دور م�تعلم. و�يلع�ب الم�يسر دور المعلم  �يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش 	
ط.  �نش �ة معاكس�ة للاس�تماع ال� و�ي�تصر�ف �بطر�ي�ق

اء  ر �إلى الها�ت�ف �أ�ث�ن �ظ ، �أو ال�ن صر�ي اظ� على ال�تواصل ال�ب �يل الم�ثال: عدم الح�ف على س�ب 	
 . ه، �إلخ� اطع�ت ل، �أو م�ق �تحد�ث الط�ف

ها �أمامهم.  �ي �تم عرض� �ة ال�ت �ئ �ي مهارا�ت الاس�تماع الس�ي �أمل �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

�يار  �ت �ة ا�خ ا�ئ�ي موع�ة �ث�ن �ة و�يُلَطَ�ب م�ن كل مج� ا�ئ�ي موعا�ت �ث�ن اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
ر للع�ب دور الم�تعلم.  ر�ي�ك واحد للع�ب دور المعلم وال�آ�خ �ش

دام مهارا�ت  و�ن دور المعلم ال�تدر�ب على اس�تخ� �ي�ن �يلع�ب ارك�ي�ن ال�ذ �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . ار�به مع الحر�ب �يه الم�تعلم �تج� ار�ك �ف ار�يو �ي�ش �ن �ي س�ي �ي�ن �ف �ت �ي�ق ط لمد�ة د�ق �نش الاس�تماع ال�

هم م�ن  �ي�ن ح�تى �ي�تمك�ن كل م�ن �ت �ي�ق د�يل ال�أدوار �بعد د�ق ارك�ي�ن �ت�ب �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
ط.  �نش ال�تدر�ب على مهارا�ت الاس�تماع ال�

هم  �ة و�يُلَطَ�ب م�ن �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ �ة �ف ا�ئ�ي موعا�ت �ث�ن اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
ركا�ئهم.  ط مع �ش �نش ال�تدر�ب على مهارا�ت الاس�تماع ال�

راد  اء �أو �أ�ف �اًئً ما مع �أحد ال�أصد�ق �ي �يه �ش اركوا �ف �ف �ش كر مو�ق ارك�ي�ن �ت�ذ �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
�ة  ار�ن عرو�ن �بالم�ق ل�ك �ي�ش علهم �ذ �يداًً، وك�ي�ف �ج ال�أسر�ة �أو معلم لم �ي�نص�ت �إل�يهم �ج

ارك�ي�ن  ط، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش �نش �يه على الاس�تماع ال� �ي �تدر�بوا �ف مع لع�ب ال�أدوار ال�ذ
ا�با�تهم.  ارك�ة �إ�ج م�ش

رى  ما�ت ال�أ�خ ال ع�ن الحرو�ب �أو ال�أز� د ال�تحد�ث مع ال�أط�ف اًض�ً ع�ن رََح �أ�هن م�ن المهم �أ�ي �يُُ�ش 	
اعر وال�تعم�يم  �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب دام ع�ب �ة داعم�ة ومه�تم�ة واس�تخ� �ة �بطر�ي�ق ا�ب ج� الاس�ت

اه  �يع�ي �تج� عله ط�ب �أ�ن رد �ف ل �ب اعر ل�إعلام الط�ف �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب دم ع�ب لدعمهم، و�تُسُ�تخ�
 ، �تل�ف كل مخ� دا�ئد �ب�ش �ي�ق وال�ش ر الض� �ب �ت خ�ص �يخ� �ي�ق و�أ�ن كل �ش �ب للض� حد�ث مس�ب
اركو�هن  ال �ي�ش �أ�ن العد�يد م�ن ال�أط�ف ل �ب ارا�ت ال�تعم�يم �إلى �إعلام الط�ف ما �تهد�ف ع�ب �ي�ن �ب

ا�تها و�أ�هن ل�يس وحده.  اعر �ذ الم�ش
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ال  د ال�تحد�ث �إلى ال�أط�ف اعر وال�تعم�يم ع�ن �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب دام ع�ب �يُسُ�تعر�ض اس�تخ� 	
ال.  �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت راء �ج م�ة و�إ�ج حول ال�أز�

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
هن  ر ع� ض�ف ما �يع�ب اهل �أو ر� اعر وال�تعم�يم �إلى �تج� �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب ”لا �تهد�ف ع�ب 	

هم �أ�هن ل�يس  ل على �ف ها �تساعد الط�ف ، لك�ن لم�ة اعر مؤ� �ي �يحس �بم�ش ل ال�ذ الط�ف
هم  ، والهد�ف الر�ئ�يس�ي هو �أ�ن �ي�ف ا�ئع�ة �ي �يحس �بها �ش اعر ال�ت وح�يداًً، و�أ�ن الم�ش

اعر  �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب ، و�يمك�ن �أ�ن �تساعد ع�ب رر�ة ر�ي�ة وم�ب عاله �ب�ش ل �أ�ن ردود �أ�ف الط�ف
وص  اًقً، والغ� دم عل�يه لاح� د �ي�ن ء �ق �ي ل م�ن �قول �أ�ي �ش �ي حما�ي�ة الط�ف اًض�ً �ف وال�تعم�يم �أ�ي

ار�ج  �ة �أو �خ �ي �ير علا�ج �ة �غ �ئ �ي �ي �ب �يداًً دا�ئماًً، لا س�يما �ف اعر ل�يس م�ف �ي �أعما�ق الم�ش �ف
.“ �ة �ق ا�ئم�ة على ال�ث �ة �ق �ة و�ث�ي�ق �طنا�ق علا�ق

 ، لا�ب �ي �ق اعر وال�تعم�يم على لوح ور�ق �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب �ة لع�ب ال�ي ل�ة ال�ت ار�ك ال�أم�ث �تُُ�ش 	
�ير“.   ارا�ت م�ثل ”س�تكو�ن �بخ� �ب ع�ب �ن �ب �تج� رََح �أ�هن �يج� و�يُُ�ش

 . د�يم�ي �ي عر�ض PowerPoint �ت�ق ل�ة �ف �تُكُ�ت�ب ال�أم�ث

اعر: �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب ع�ب 	
هاد  ال�إ�ج عر �ب د �ت�ش ، و�ق لم�ة اعر المؤ� �ير م�ن الم�ش �ير الك�ث م�ة �أ�ن �ي�ث �ي �أز� ”�يمك�ن للع�ي�ش �ف 	

د �يكو�ن م�ن الصع�ب  �ب كل ما �يحد�ث م�ن حول�ك، و�ق س�ي وال�إرها�ق �بس�ب �ف ال�ن
.“ ر�ي�ن وطل�ب المساعد�ة اعر و�إ�يصالها لل�آ�خ ه الم�ش ال�تعامل مع ه�ذ

كال  اص�ة �أو �أ�ش �ن ما�ت لل�ق �يرا�ت �أو هج� ج�ف هدوا �ت� ا مم�ن �ش عر العد�يد م�ن د �ي�ش ”�ق 	
[ �بالار�ت�ياح وح�تى  �ة لس�يا�ق ال�تدر�ي�ب اس�ب ل�ة م�ن �أم�ث ل�ك �ب دل �ذ �ب �ف ]�يُسُ�ت رى م�ن الع�ن �أ�خ

 ، و�ف �ن والخ� ا�ك والحز� عر �بالار�ت�ب سه ��نش �ت �ن�ف �ي الو�ق ا �ف �ن ، لك�ن و�ن ا �آم�ن �ن السعاد�ة ل�أ�ن
�ة  �يع�ي ها ط�ب سه، لك�ن �ت �ن�ف �ي الو�ق اعر �ف �ير م�ن الم�ش ل�يس م�ن السهل ال�إحساس �بالك�ث

.“ �ب ما حد�ث ا �بس�ب �تماماًً، وه�ذ

ارا�ت ال�تعم�يم: ع�ب 	
ل لا  ، و�أ�ي ط�ف ا�ي�ة اًً للغ� ل�ك، لا �بد و�أ�هن كا�ن صع�ب د�يد لحدو�ث �ذ عر �بال�أس�ف ال�ش ”�أ�ش 	

اًقً  ل� [ لمد�ة طو�يل�ة س�يكو�ن �ق ر�ي�ن راد ال�أسر�ة ال�آ�خ ء ع�ن والده ]�أو �أحد �أ�ف �ي �يعر�ف �أ�ي �ش
ل�ك“. وم م�ث �ي ال�ن اًض�ً م�ن صعو�با�ت �ف د �يعا�ن�ي �أ�ي ر�ة طو�يل�ة و�ق �ت ا�ي�ة ل�ف للغ�

هم ال�آ�ن  ، ولك�ن ا�ي�ة �ة للغ� هر ال�أولى صع�ب دوا ال�أ�ش �ي�ن و�ج ال ال�ذ ”�أعر�ف العد�يد م�ن ال�أط�ف 	
�يراًً...“ ل ك�ث ض�ف �أ�

ارك�ي�ن  موع�ة الم�ش م مج� موعا�ت )حس�ب ج�ح اركو�ن �إلى �ثلا�ث �أو �أر�بع مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
ر�ي�ي�ن  اعر و�أ�خ �يع الم�ش �ي�ن ل�تط�ب �ت اس�ب ار�ت�ي�ن م�ن هم ال�توصل �إلى ع�ب �أكملها( و�يُلَطَ�ب م�ن �ب

 . ما�ت ال ع�ن ال�أز� د ال�تحد�ث مع ال�أط�ف لل�تعم�يم ع�ن

�يع  ارا�ت �تط�ب �ة و�تُكُ�ت�ب ع�ب �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
 . �ي �تراض� �ي �ي�توصلو�ن �إل�يها على لوح ا�ف اعر وال�تعم�يم ال�ت الم�ش

د  ار�ة �ق �ي �توصلوا �إل�يها و�تُصُحح �أ�ي ع�ب ارا�ت ال�ت ارك�ة الع�ب ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
ار.  �ب �ي الاع�ت ل �ف او�ف الط�ف �خذ مخ� اء �بها �أو لا �ت�أ� �ة لا �يمك�ن الو�ف ار�غ �ة �أو �ف �ب دم وعواًدً كا�ذ �ت�ق

اًً“. ر�ي�ب ء �ق �ي �ير كل �ش غ� �ت : ”س�ي �ة �ب ل�ة على الوعود الكا�ذ �أم�ث 	 
اًً“.   ر�ي�ب �ته�ي الحر�ب �ق �ن ”س�ت
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�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ال �ف �ي لل�أط�ف �بال ال�ترح�ي�ب �ق لس�ة الاس�ت �ي�ة �إدار�ة �ج ك�ي�ف

ساع�ة واحد�ة 	

ع:  �تحد�ث ع�ن الو�ض �ة ر�قم 10: ”ل�ن �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  لام �تحد�يد وال� ور�ق و�أ�ق 	
ال“ �ي لل�أط�ف ال ال�حرت�ي�ب �ب �ق ادا�ت الاس�ت �إرش�

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

�ي كامل�ة �بح�ي�ث �يلع�ب كل  �ب ال �ترح�ي �ب �ق لس�ة اس�ت رح الم�يسر �أ�هن س�ي�يسر ال�آ�ن �ج �ي�ش 	
ه  دام ه�ذ ارك�ي�ن اس�تخ� . و�يمك�ن للم�ش �ة عل�يم�ي �ي مساح�ته ال�ت ار�ك دور م�تعلم �ف م�ش

�ثر على  �ي �تؤ� �ة ال�ت �ي �ة ال�أحدا�ث السل�ب �قش ا� ال وم�ن �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة للاس�ت الج�
  . �ة عل�يم�ي ال �يعودو�ن �إلى المساح�ة ال�ت �تمع المحل�ي ح�تى و�إ�ن لم �يك�ن ال�أط�ف المج�

ر�ض  ها والغ� راؤ� ، وك�ي�ف س�ي�تم �إ�ج �ب �تخ�ص�يصه للمحاد�ث�ة �ي �يج� �ت ال�ذ دار الو�ق رََح م�ق �يُُ�ش 	
�تصر مد�ة المحاد�ث�ة  �ي و�أ�ن �ت�ق م�ن دول الز� ام �بالج� ز� (، وم�ن المهم الال�ت ا�ئ�ق ها )10 د�ق م�ن

م�يع. اه الج� �ب �ت اظ� على ا�ن طخ�وا�ت والح�ف م�يع ال �تهاء م�ن �ج �ة للا�ن �ي�ق على 90–120 د�ق

�ة �قص�ير�ة معاًً �أو لع�ب  �ي �ن اء �أ�غ �ن ال �بغ� �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت د�أ �ج �ب �أ�ن �ت�ب �يج� 	
�يها  ا �ف �ن �ت دم �ألعا�ب مورد "لع�ب ال، اس�تخ� �يل الم�ث مود )على س�ب �ة لكسر الج� اعل�ي �ة �ت�ف لع�ب

 .) �ئا�ت العمر�ي�ة �ة لل�ف اس�ب �ي والم�ن �تماع�ي �أو العاط�ف مو الا�ج ا" لل�ن �ن ا وصح�ت �تعل�يم�ن
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

اًقً و�آمل �أ�نكم  ل�ك ح� �ت �أ�تطلع �إلى �ذ �ي�تكم! ك�ن رى، م�ن الرا�عئ رؤ� اًً �بكم مر�ة �أ�خ ”مرح�ب 	
ا كا�ن  �ن عض� �ة ل�ب س�ب �ير عاد�ي و�بال�ن اًً �غ �ت د كا�ن و�ق اًض�ً. ل�ق ل�ك �أ�ي �تم �ت�تطلعو�ن �إلى �ذ ك�ن

�ي ال�تحد�ث  ل�ك �ف �ة �أو �نحو �ذ ال�ي �ي الساع�ة ال�ت ض�ق � ل�ك، س�ن ، ل�ذ ا�ي�ة اًً للغ� ال�أمر صع�ب
ا، وك�ي�ف  س�ن ا �نح�ن �أ�ن�ف ، وك�ي�ف ك�ن ا المحل�ي �تمع�ن �ي مج� ع�ن ك�ي�ف كا�ن�ت ال�أمور �ف

�ة �أو  عل�يم�ي ا ال�ت �ن ا �بعض� على ال�تك�ي�ف مع العود�ة �إلى مساح�ت �ن ا مساعد�ة �بعض� �ن �يمك�ن
ا“.  �ن ط�ت �أ��نش

ا�ق عل�يها  راحها والا�ت�ف �ت ارك�ي�ن ا�ق �ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش واعد ال�أساس�ي �تُسُ�تعرََ�ض ال�ق 	
 ، �ة لل�تدر�ي�ب س�ب ل�ك(. �بال�ن ا �أمك�ن �ذ ، �إ�ذ لا�ب �ي ال�ق ور�ة �أو اللوح الور�ق )�تُكُ�ت�ب على الس�ب

.) دم�ة �ي الم�ق �ي �بدا�ي�ة ال�تدر�ي�ب )�ف �ق عل�يها �ف �ف �ة الم�ت واعد ال�أساس�ي دام ال�ق �يمك�ن اس�تخ�
�يل الم�ثال:  على س�ب

––�نح�ن �ة اط�ئ ا�با�ت صح�يح�ة �أو �خ د �إ�ج لا �تو�ج 	
م�يع.  �نح�ترم ر�أ�ي الج�

 . ا �بعض� �ن ر م�ن �بعض� لا �نسخ� 	
. ا �بعض� �ن ا �بعض� لل�تحد�ث و�نس�تمع �إلى �بعض� �ن عض� رص�ة ل�ب �نعط�ي ال�ف 	

ل�ك. �ي �ذ �ة �ف �ب عرو�ن �بالر�غ �تم لا �ت�ش ا ك�ن ء �إ�ذ �ي ل�يس عل�يكم �قول �أ�ي �ش 	
. �ة واعد ال�أساس�ي رى لل�ق كار �أ�خ ا كا�ن لد�يهم �أ�ف اركو�ن عما �إ�ذ �يُسُ�أل الم�ش

�تمعا�تهم  م�ة عل�يهم وعلى �أسرهم ومج� 1. ك�ي�ف �أ�ثّّر�ت ال�أز�
؟  المحل�ي�ة

) �ة �ي�ق )10–15 د�ق

م�ة ولا  �ي ال�تحد�ث ع�ن ك�ي�ف �أ�ثّرّ�ت ال�أز� غ� �ب . �أولاًً، �ي�ن طخو�ت�ي�ن ء على � ز�ج� ا ال �يح�تو�ي ه�ذ 	
هم  ، والهد�ف الر�ئ�يس�ي هو �أ�ن �ي�ف عرو�ن عل�تهم �ي�ش ا�تهم، �ثم ك�ي�ف �ج �ثر على ح�ي ال �تؤ� �تز�

ها،  �ب �ي �أحسوا �بها �بس�ب اعر ال�ت �ة �ب�ي�ن ما حد�ث والم�ش الم�تعلم�ي�ن العلا�ق

�يع  �يا�ت م�ثل ال�تعم�يم �أو �تط�ب �ن دام �ت�ق �ي اس�تخ� غ� �ب �ن �ي لماًً، �ف �اًئً مؤ� �ي ل �ش ار�ك الط�ف ا �ش و�إ�ذ 	
ا�ك العد�يد م�ن  �أكد م�ن �أ�ن ه�ن ا م�ت �يل الم�ثال: ”�نعم، �أ�ن ال على س�ب اعر. �يُُ�ق الم�ش

سه“. ء �ن�ف �ي عروا �بال�ش �ي�ن �ش ر�ي�ن ال�ذ خ�اص ال�آ�خ ال�أ�ش
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�يل الم�ثال: ، على س�ب ول ما �يل�ي دء �ب�ق �ب ال�ب �يج� 	
، وال�آ�ن  ا�ب �ب �ي�ن وال�ش الغ� ال وال�ب رى––ال�أط�ف �أ�خ �ة �أو �ب م�يع �بطر�ي�ق ”�أ�ثّرّ�ت الحر�ب على الج� 	

�تحد�ث ع�ن ك�ي�ف  ل�ن
ا“. ا�ت�ن �ثر على ح�ي ال �يؤ� ل�ك ولا �يز� �أ�ثّرّ �ذ

: ل�ة ز� على ال�أحدا�ث و�تُعُىط �بعض� ال�أم�ث رك�ي �ي�تم ال�ت 	
 . �ة عل�يم�ي ها�ب �إلى المساح�ة ال�ت ادر�ي�ن على ال�ذ لم �نك�ن �ق 	

�ت المدارس.  ل�ق �أُُ�غ 	
. �ن�ب س�ي �أو ال�ذ �ف عر �بالحصر ال�ن ا ��نش ا ه�ذ عل�ن ا�ئهم و�يج� ا ع�ن �أح�ب �ير م�ن صل الك�ث ا�ن�ف 	

ا  ا�ئ�ن �ق ا و�أ�ش وال�ن ا و�أ�خ ا و�أعمام�ن ا وعما�ت�ن الا�ت�ن ا و�خ دا�ت�ن ا و�ج داد�ن ا و�أ�ج ا�ئ�ن آ�ب كا�ن على � 	
. �ة ا الدراس�ي ا�ت�ن �ب �ي وا�ج ا �ف �ن ا �أو �يساعدو�ن حوا معلم�ي�ن ل�ن ا �أ�ن �يص�ب ا�ت�ن �ي�ق �ق و�ش

�يراًً.  ا كرماًً ك�ب هد�ن ا المحل�ي و�ش �تمع�ن �تكا�ت�ف مج� 	

حز��ي�ن �أو كا�ن�ت  ا ال ال�ن ا�ك العد�يد م�ن ال�أط�ف ا كا�ن ه�ن ، �إ�ذ ال�ي�ة ل�ة ال�ت �ي �إطعاء ال�أم�ث غ� �ب �ي�ن 	
�ت لل�تدم�ير:  ا�ن �تعرض� ا�ك م�ب ه�ن

 . ال�أما�ن عم �ب �ن ا ل�ن ا و�بلدا�ت�ن را�ن ا و�ق ل�ن از� ادر�ة م�ن ا �إلى مغ� طض�رر�ن ا 	
�ة لل�تدم�ير.  ا المحل�ي �تمعا�ت�ن ا و/�أو مج� ل�ن از� ا وم�ن �ت مدارس�ن �تعرض� 	

، ل�ة المعطا�ة ال�أم�ث رار �ب ل�ة وال�إ�ق ارك�ي�ن �إطعاء �أم�ث �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

. عرو�ن ار�ب �ي�ش ه ال�تج� عل�تهم ه�ذ الهم ع�ن ك�ي�ف �ج �ثم �ي�تم ؤ�س 	
�يل الم�ثال:  ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

�يو�ن ز�ف ل� ا�ت ال�ت ا�ش ر�ن�ت وعلى �ش �ت �ن ر ال�إ ار ع�ب �ب �ير م�ن ال�أ�خ ا الك�ث اهد�ن د �ش ”ل�ق 	
 .“ ل�ق عر �بال�ق ا ��نش �ن عل�ت �ي �ج ال�ت

�ي  عل�تهم ال�أحدا�ث هم �أو ال�ناس �ف �يل ك�ي�ف �ج ال رسم �أو �تم�ث �يُلَطَ�ب م�ن ال�أط�ف 	
 ،. ا�ك، �إلخ� �ب والار�ت�ب ض�غ� �ن وال ، و�تُعََُد رسوما�ت �تم�ثل الحز� عرو�ن �تمعهم المحل�ي �ي�ش مج�

�أكد  �ب ال�ت كروها. )�يج� �ي �ذ �ة ال�ت ل�ف �ت اعر المخ� سهم رسم الم�ش ال �أ�ن�ف �أو �يُلَطَ�ب م�ن ال�أط�ف
 .) �ف اعرهم ول�يس المو�ق هم رسم م�ش م�ن �أ�هن �يُلَطَ�ب م�ن

، و�أ�ن ما  �يع�ي�ة عالهم ط�ب �أك�يد على �أ�ن ردود �أ�ف ال�ت ء م�ن المحاد�ث�ة �ب ز�ج� ا ال �تم ه�ذ �ت �يُخ� 	
اًً  ال�ب �أ�هن �غ ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش ، و�ي�تم �ت�ذ ا�تهم �بالحر�ب �ة �ت�أ�ثر ح�ي �ي عرو�ن �به مر�ت�بط �بك�ي�ف �ي�ش

�يع  ج� ر�ي�ن و�ت�ش �ن مع ال�آ�خ و�ف �أو الحز� كار الخ� اعر و�أ�ف �ة م�ش �قش ا� �يد م�ن ما �يكو�ن م�ن الم�ف
و�ن �به.  �ق خ�ص �ي�ث ال على ال�تحد�ث �إلى �ش ال�أط�ف

، و�بدلاًً م�ن �أ�ن �يُلَطَ�ب  ارك�ة �ي الم�ش ا كا�ن الم�تعلم�ي�ن م�تردد�ي�ن �ف ، �إ�ذ د�يل ال�تمر�ي�ن �ي�تم �ت�ب 	
اعر  ا�ئع�ة والم�ش ا�ئم�ة �بال�أحدا�ث ال�ش د�يم �ق �ك �ت�ق ، �يمك�ن لا�ت د�يم المد�خ ارك�ي�ن �ت�ق م�ن الم�ش
�تمعه  سه �أو دا�خل مج� �ي �ن�ف ا كا�ن �أحدهم �ي�تعر�ف عل�يها �ف الهم عما �إ�ذ ط�ة �بها وؤ�س المر�ت�ب
�ي �أحسوا �بها،  اعر ال�ت ال ال�تعر�ف على الم�ش د �يكو�ن م�ن ال�أسهل على ال�أط�ف �ق ؛ �ف المحل�ي

اعرهم.  �ة م�ش �بدلاًً م�ن �تسم�ي
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

ا حمله  �ن ا �إلا ما �أمك�ن �خذ مع�ن �أ� ل�ي ولم �نس�تعط �أ�ن �ن ز�ن ادر�ة م� طض�رر�ت �إلى مغ� ”ا 	
رى،  ل�ي مر�ة �أ�خ ز�ن �ت س�أرى م� ا ك�ن هج� وما �إ�ذ �ت �أكداًً �إلى �أ�ي�ن س�ن ، ولم �أك�ن م�ت حس�ب �ف

 .“ �ن عر �بالحز� �ي �أ�ش عل�ن مما �ج
�أو: 

 ، دما ا�ن�تهى ال�قص�ف ، وع�ن �ي د�ت�ي و�أ�خ ا�بل مع �ج �ن �أ للاح�تماء م�ن ال�ق �ي ملج� �ت �ف ”ك�ن 	
.“ �ير�ة عر�ت �براح�ة ك�ب �ش
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لا�ق المدارس؟  اء �إغ� �ي ساعدهم �أ�ث�ن 2. ما الذ�
) ا�ئ�ق )5–10 د�ق

�ي  �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �ي حول الاس�ت ه�ن ء م�ن المحاد�ث�ة مخ�صص للعص�ف ال�ذ ز�ج� ا ال ه�ذ 	
. �ة ا�ئ�ي موعا�ت �ث�ن �ي مج� دء �بال�تحد�ث معاًً �ف هم ال�ب ، و�يمك�ن �يد�ة للم�تعلم�ي�ن ا��ئج �ج �ت �ت �ن �ق ح�ق

عور  �ي ساعد�تهم على ال�ش �ياء ال�ت ال�أ�ش ا�ئم�ة �ب عض� �ق �ي و هم المساعد�ة �ف و�يُلَطَ�ب م�ن 	
موعا�ت  �ي مج� موع�ة �أو �ف ا�با�تهم �أو رسهما كمج� ج� �يل اس�ت م�ة و�تم�ث اء ال�أز� �بال�تحس�ن �أ�ث�ن

: ل�ة دّّقم �بعض� ال�أم�ث ر. و�تُُ� �أصغ�
هن صلو�ن ع� �ف �يز� م�ن خ�ص ز�ع ال�تحد�ث �إلى صد�ي�ق �أو �ش 	

�ة معه  ص�ي ادل الرسا�ئل ال�ن �أو �ت�ب
ا�ئهم �ق اللع�ب مع �أ�ش 	

طل�ب الدعم  	
ر�ي�ن  عدم ال�آ�خ 	

�ة  �ت �ق �ة �أو المساك�ن المؤ� �تمع�ي �ي المراكز� المج� د�يد�ة �ف ا�ت �ج �تكو�ي�ن صدا�ق 	

سهم على  �تمع المحل�ي �أ�ن�ف راد المج� �ي ساعد �بها �أ�ف رى ال�ت ل�ة على الطر�ق ال�أ�خ �تُعُىط �أم�ث 	
 . م�ة اء ال�أز� عور �بال�تحس�ن �أ�ث�ن ال�ش

، موع�ة ء كمج� ط�ي �فس ال�ب �ن �ي ال�تدر�ب على ال�ت ر �ف �ظ �ي ال�ن غ� �ب �ي�ن 	
�ي �قول  غ� �ب عور �بالهدوء. �ي�ن �ة لمساعد�ة الم�تعلم�ي�ن )و/�أو مساعد�ت�ك( على ال�ش وهو طر�ي�ق

طء: هض� �بصو�ت هاد�ئ و�ب�ب ما �يل�ي وعر
وا  مض� اء. �أ�غ ر�خ �يم مع الاس�ت �ق كل مس�ت لسوا �ب�ش �ق وا�ج كم �بر�ف عوا �أ�يد�يكم على �بط�ن ”ض� 	

ل  ض�ف ا �أ� ا كا�ن ه�ذ ، �إ�ذ روا �نحو ال�أر�ض ل�ك، �أو ا�ن�ظ عل �ذ �تم مر�تاح�ي�ن ل�ف ا ك�ن كم، �إ�ذ �أع�ي�ن
 . در ال�إمكا�ن ل�ئ �بالهواء �ق ا �تم�ت �ن طو�ن عر �ب�ب طء و��نش �فس ال�آ�ن �ب�ب �ن �ت �ة لكم. ل�ن س�ب �بال�ن

رغ� م�ن الهواء“.   ا �ت�ف �ن طو�ن عر �ب�ب طء ال�آ�ن و��نش ا �ب�ب اس�ن ر�ج �أ�ن�ف خ�ن ل�

مس�ة  اسهم، �ثم م�ن �خ م�يع �أ�ن�ف �خذ الج� ما �ي�أ� �ي�ن طء �ب مس�ة �ب�ب �ي العد م�ن واحد �إلى �خ غ� �ب �ي�ن 	
ال  ال ال�أط�ف �ي ل�ك ؤ�س غ� �ب ، �ثم �ي�ن ل�ك �أر�بع مرا�ت علو�ن العكس. �يُكُرر �ذ ما �ت�ف �ي�ن �إلى واحد �ب

اًض�ً. عور�ك معهم �أ�ي ارك�ة �ش �تهاء م�ن ال�تمر�ي�ن وم�ش د الا�ن عورهم ع�ن ع�ن �ش

�ي �ن�تطلع �إل�يه؟  3. ما الذ�
) �ة �ي�ق )10–15 د�ق

�ي العود�ة  ا�ب�ي �ف كل �إ�يج� ك�ير �ب�ش �ف ال لل�ت �ي عدم ال�أط�ف طخ�و�ة �ف ه ال ر�ض م�ن ه�ذ �ي�تم�ثل الغ� 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �تماء �ف الا�ن عور �ب �يز� ال�ش �ة و�تعز� عل�يم�ي �إلى المساح�ة ال�ت

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
ما  ا�ئهم والعود�ة �إلى ال�تعلم معاًً، �ف �ي�ة �أصد�ق اًقً �إلى رؤ� ال ح� ”�ي�تطلع العد�يد م�ن ال�أط�ف 	
�أ�ن العود�ة  و�نهم �ب�ش �ي�ن �تعر�ف �يركم م�ن الم�تعلم�ي�ن ال�ذ �ي �ت�تطلعو�ن �إل�يه �أ�ن�تم �أو �غ ال�ذ

؟“  �إلى المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة

عل �إلى المساح�ة  د عادوا �بال�ف ا كا�نوا �ق ل، �إ�ذ �ب �ق �يُسُ�أل الم�تعلم�ي�ن ع�ن �آمالهم للمس�ت 	
�ير  �ة ما �ي�ث �ة ومعر�ف �ي ا�ب �يج� عا�تهم ال�إ �ير ع�ن �تو�ق ع�ب رص�ة لل�ت ا �ف حهم ه�ذ ؛ �إ�ذ �يم�ن عل�يم�ي�ة ال�ت

س�يم الم�تعلم�ي�ن  لال �ت�ق اط مرح م�ن �خ ا �إلى ��نش را�نهم، و�يمك�ن �تحو�يل ه�ذ حماس �أ�ق
ح ما  �ة �أدوار �توض� موع�ة لع�ب لع�ب �ير�ة �بح�ي�ث �يُلَطَ�ب م�ن كل مج� موعا�ت صغ� �إلى مج�

�ير�ة م�ن الم�تعلم�ي�ن رسم  موعا�ت صغ� ل�ك، �يمك�ن لمج� �ي�تطلعو�ن �إل�يه، و�بدلاًً م�ن �ذ
 . �ة عل�يم�ي درا�ن المساح�ة ال�ت ها على �ج ح �آمالهم و�تعل�ي�ق ا�ت �توض� ملص�ق

عر �بال�تو�تر؟  ا ��نش عل�ن د �يج� �ي �ق 4. ما الذ�
) ا�ئ�ق )5–10 د�ق

�أ�ن العود�ة �إلى  و�تر �ب�ش ال�ت عرو�ن �ب �أ�ن العد�يد م�ن الم�تعلم�ي�ن �ي�ش ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش �ي�تم �ت�ذ 	
ا  عض� عما �إ�ذ س�ي�تساءل ال�ب رى؛ �ف ط�ة ال�أ�خ �ي ال�أ��نش ارك�ة �ف �ة �أو الم�ش عل�يم�ي المساح�ة ال�ت

�ي�ن م�ن الا�ب�تعاد ع�ن  ا�ئ�ف هم �خ اءهم، وس�يكو�ن �بعض� الو�ن �أصد�ق هم لا �يز� اؤ� كا�ن �أصد�ق
 ، عض� �ة لل�ب س�ب ، و�بال�ن طقاع ع�ن الدراس�ة �أ�ن الا�ن� �ي�ن �ب�ش ل�ق هم �ق �أسرهم، وس�يكو�ن �بعض�

و�تر،  ال�ت عرو�ن �ب ، ح�ي�ث �ي�ش د�يد�ة �ة �ج �ي مساح�ة �تعل�يم�ي ل�ك ال�يوم ال�أول �ف ه �ذ �ب س�ي�ش
�اًئً. �ي �ي لهم �ش اعر �يع�ن ه الم�ش ا كا�ن �أ�ي م�ن ه�ذ ارك�ي�ن عما �إ�ذ ال الم�ش �ي ؤ�س غ� �ب و�ي�ن
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�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
كم  ها، و�يمك�ن و�تر�ي�ن و�أ�ن �ن�تحد�ث ع�ن ا م�ت عل�ن �ي �تج� �ياء ال�ت ”م�ن المهم �أ�ن �نعر�ف ال�أ�ش 	

د�يم المساعد�ة  �ق �ة ل�ت ل طر�ي�ق ض�ف اد �أ� عمل معاًً على �إ�يج� طل�ب المساعد�ة وس�ن
.“ ا �بعض� �ن عض� اء �ب�ب �ن والاع�ت

؟  ا �بعض� �ن اء �ب�بعض� �ن ا الاع�ت �ن 5. ك�ي�ف �يمك�ن
) �ة �ي�ق )20–30 د�ق

�يل الم�ثال: ، على س�ب ول ما �يل�ي دء �ب�ق �ب ال�ب �يج� 	
�أكد م�ن �أ�نكم  ا م�ت ، و�أ�ن ا �بعض� �ن ا و�بعض� س�ن �أ�ن�ف اء �ب �ن �ي الاع�ت م�يعاًً المساعد�ة �ف ا �ج �ن ”�يمك�ن 	

�نذ �بدء  اًض�ً م� ها �بع �ة لدعم �بعض� �تمعا�ت المحل�ي �ة �تكا�ت�ف المج� �ي ل�ة على ك�ي�ف ر�أ�ي�تم �أم�ث
 .“ الحر�ب

عور �بالدعم:  �ي س�تساعد الم�تعلم�ي�ن على ال�ش ل�ة على الممارسا�ت ال�ت �ي �إطعاء �أم�ث غ� �ب �ي�ن 	
حز��ي�ن  ا د �يكو�نو�ن �ن �ي�ن �ق دد ال�ذ ال�ترح�ي�ب �بالم�تعلم�ي�ن الج� 	

�ة  �ياء، وطر�ي�ق ود ال�أ�ش د�يد�ة )�أ�ي مكا�ن و�ج �ة الج� �ئ �ي لم مع ال�ب �أ�ق دد لل�ت عدم الم�تعلم�ي�ن الج� 	
 ). ، �إلخ� عل�يم�ي�ة �ي المساح�ة ال�ت س�ير ال�أمور �ف

لم�ة  اعر مؤ� ا �بعواط�ف وم�ش عور�ن د �ش اًض�ً ع�ن ا �بع �ن عدم �بعض� 	
اًض�ً  ا �بع �ن اللط�ف وعدم �بعض� 	

كور�ة �أعلاه.  عّ الم�تعلم�ي�ن على طرح ال�أس�ئل�ة حول الممارسا�ت الم�ذ �جّ �يُُ�ش 	

ا �بدا�ي�ة  م�يع�ن د�أ �ج �ب ه ال�أمر ح�تى �ن �ي س�ي�تطل�ب ال: ”ما ال�ذ ا السؤ� �ثم �يُطُرح عل�يهم ه�ذ 	
�يد�ة؟“   �ج

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق
عر  �ي حال كا�ن �أحد �ي�ش هوا �ف �ب �ت ،  وا�ن كم �بعض� سكم و�بعض� ر مع �أ�ن�ف ”�تحلوا �بالص�ب 	

دام اسم  ل اس�تخ� ض�ف اًغ�ً )م�ن ال�أ� صاًً �بال خ� روا �ش �ب راكه، و�أ�خ �بال�إهمال و�ت�أكدوا م�ن �إ�ش
.“ عز�نا�ج  الا� عرو�ن �ب �يركم �ي�ش عز�نا�ج �أو ر�أ�ي�تم �غ  الا� عرو�ن �ب �تم �ت�ش ا ك�ن ( �إ�ذ مع�ي�ن

 ) ر�ة و�ف م الم�ت ورا�ت )حس�ب اللواز� �نش ا�ت �أو م� �يُلَطَ�ب م�ن الم�تعلم�ي�ن عمل ملص�ق 	
هم  عض� سهم و�ب�ب �أ�ن�ف اء �ب �ن �ة الاع�ت �ي ح ك�ي�ف �ة �توض� �تح�تو�ي على رسوما�ت �أو كلما�ت دلال�ي

�ة  �ي �ن ال على �ت�أل�ي�ف �أ�غ عّ ال�أط�ف �جّ ، و�يُُ�ش لم�ة كارهم المؤ� اعرهم و�أ�ف �بعض� وال�تعامل مع م�ش
  . ر�ي�ن ها لل�آ�خ ا�ج مسرح�ي �يمك�ن عرض� �ت �ة �أو �إ�ن �أو مسرح�ي

�ي�ن �ي�تطلعو�ن �إلى مساعد�ة  الغ� م�يع ال�ب ا�ب�ي و�قول �إ�ن �ج كل �إ�يج� ام �ب�ش �ت �ت �ي ل�ك الا�خ غ� �ب �ي�ن 	
دء. �ة و�أ�هن س�يكو�ن م�ن الرا�عئ ال�ب عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ت مم�تع �ف اء و�ق م�يع على �ض�ق الج�

�ي  غ� �ب �ن �ي ، �ف �ي�ة ا�ف دما�ت �إض� �ي �أو �خ ا�ف و�ن �إلى عدم �إض� ا�ج ا�ك م�تعلمو�ن �يح�ت د �يكو�ن ه�ن �ق 	
�ة �إحال�تهم  �ي ال الوصول �إل�يها وك�ي�ف اح�ة وك�ي�ف �يمك�ن لل�أط�ف دما�ت الم�ت �ة الخ� معر�ف

�ي ال�أسا�ب�يع  ، و�ف لس�ة ، و�بعد الج� �ي ال ال�ترح�ي�ب �ب �ق لس�ة الاس�ت �بل �ج م ال�أمر �ق ا لز� �إل�يها �إ�ذ
عرو�ن  �ي�ن �ي�ش ال ال�ذ موع�ة و�تحد�يد ال�أط�ف �ة المج� �ب �ي مرا�ق �ي ل�ك الاس�تمرار �ف غ� �ب ، �ي�ن ال�ي�ة ال�ت

�ي �أو رعا�ي�ة م�تخ�صص�ة و�إحال�تهم �إلى  ا�ف و�ن �إلى عدم �إض� ا�ج اص�ة �أو �يح�ت �ة �خ �ي�ق �بص�ف �بالض�
. اح�ة دما�ت الم�ت الخ�

لس�ة  عرو�ن �به ح�يال �إدار�ة �ج ارك�ة ما �ي�ش رص�ة لطرح ال�أس�ئل�ة وم�ش اركو�ن ال�ف ح الم�ش �يُمُ�ن 	
 . �ة �ي راض� �ت /الا�ف �ة ص�ي خ� �ة ال�ش عل�يم�ي �ي مساحا�تهم ال�ت �ي �ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق الاس�ت

�ي  �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق ادا�ت الاس�ت �ة ر�قم 10: ”�إر�ش �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ارك�ي�ن �بال� و�يد الم�ش �ي �تز� غ� �ب �ي�ن 	
ال“. لل�أط�ف

�ة4.6 ز�غ� �في �قطاع  ما�ت � ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�ز�أ
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �ة و�أ�ق �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت مدو�ن 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

ار�ك  موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش موع�ة )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �يُلُ�خّصّ ما �تعلم�ته المج� 	
د�يم ملخ�ص(. �ي�ن �ت�ق �أو ا�ث�ن

ط �نش �تحس�ي�ن مهارا�ت الاس�تماع ال� 	
اعر وال�تعم�يم  �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب ع�ب 	

�ي مع الم�تعلم�ي�ن  �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت �ة �ت�يس�ير �ج �ي ك�ي�ف 	

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
  . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

كرهما؟  ا�ن �ير�يدو�ن �ت�ذ اعر وال�تعم�يم الل�ت �يع الم�ش ار�تا �تط�ب ما هما ع�ب 	
�ي  ال �ف �ي لل�أط�ف �ب ال ال�ترح�ي �ب �ق لس�ة الاس�ت دام �ج �ة اس�تخ� �ي طخ�ة حول ك�ي�ف عض� � و 	

 . �ة عل�يم�ي مساحا�تهم ال�ت

�ة4.6 ز�غ� �في �قطاع  ما�ت � ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�ز�أ
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�ي ا�ف الحصول على دعم �إ�ض 4.7
ساع�ة و�نص�ف

�ة ر�قم 3: هرم  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ( وال� �يار�ي�ة �ت ا�ت )ا�خ �ة ومكع�ب ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب وور�ق و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق
ا�ئع�ة  �ة ر�قم 6: ”العلاما�ت الش� �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �تماع�ي وال� س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن �تد�خ
س�ي  �ف اه ال�ن رخ�يط�ة دعم الر�ف �ة ر�قم 11: ”� �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  ال“ وال� �تماع�ي لدى ال�أط�ف س�ي الا�ج �ف �ي�ق ال�ن للض�

�ي المساح�ة  س�ي �ف �ف اه ال�ن رخ�يط�ة دعم الر�ف �ة ر�قم 12: ”� �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  “ وال� �ة �ز �ي غ� �ة �ف �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ف
––م�ثال“ �ة �ز �ي غ� �ة �ف ال�تعل�يم�ي

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

�ة  �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي ود�ة �ف �تماع�ي المو�ج س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف وص�ف موارد الصح�ة ال�ن 	
�ة �ة ال�ت�ي �تدعم المساح�ة ال�تعل�يم�ي �ي ار�ج كا�ت والموارد الخ� �ب والش�

�تماع�ي  س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ا�ت الصح�ة ال�ن �يا�ج د�يم �تحد�يد اح�ت �ت�ق 	

. حالا�ت ط�ة لل�إ ع �خ و�ض 	

�ة للم�يسر�ي�ن ملاح�ظ
�ي  غ�ب � ل�ك، و�ي�ن ا �أمك�ن ذ� �ة 4.7 �إذ� �ي �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب �ة �ف �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي ار �ف /مس�ش�ت س�ي صا�ئ�ي �ن�ف رش�ا�ك �أ�خ �ي �إ غ�ب � �ي�ن

 . ا�ئم�ة راءا�ت �إحال�ة �ق حال�ة �أو �إ�بلاغ� المعلم�ي�ن �ب�إ�ج راءا�ت لل�إ دعم �تطو�ير �إ�ج



98

دم�ة م�ق

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

 ) �يار�ي�ة �ت ا�ت )ا�خ �ة ومكع�ب ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق لا�ب وور�ق و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن �ة ر�قم 3: ”هرم �تد�خ �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  وال�

“ �تماع�ي الا�ج

موع�ة  ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص ارك�ي�ن �ب�أكملها، وم�ج موع�ة المش� م�ج 	
ىرخ ارك�ي�ن �ب�أكملها مر�ة �أ� المش�

راء�تها.  ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

ا  دم�ي الرعا�ي�ة )�إ�ذ �ة ر�بط الم�تعلم�ي�ن وم�ق �ي لس�ة ك�ي�ف ه الج� �ي ه�ذ ا��قش �ف �ن ا س�ن �ن رََح �أ�ن �يُُ�ش 	
اركو�ن المهارا�ت  ، س�يك�تس�ب الم�ش لال ال�تدر�ي�ب ، و�خ �ي ا�ف اًنً( �بالدعم ال�إض� ل�ك ممك� كا�ن �ذ

اههم وعدم م�ن  �ة للم�تعلم�ي�ن ور�ف س�ي �ف �يز� وحما�ي�ة الصح�ة ال�ن عز� م�ة ل�ت �ة اللاز� والمعر�ف
 . �ي�ق عرو�ن �بالض� �ي�ش

�يا�ت  �ن �ق �أ�ن المهارا�ت وال�ت �ي �ب�ش ه�ن اط �بالعص�ف ال�ذ �نش ا ال� �ي ه�ذ ومو�ن �ف رََح �أ�نهم س�ي�ق �يُُ�ش 	
 . اء ال�تدر�ي�ب �ي �تعلموها �أ�ث�ن ال�ت

 ) موع�ة م المج� موعا�ت م�ن �ثلا�ث�ة �أو �أر�بع�ة )حس�ب ج�ح اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
رى( �أو  اح�ة �أو مواد اللع�ب ال�أ�خ ا كا�ن�ت م�ت ا�تهم �إ�ذ دام مكع�ب اء )�باس�تخ� �ن هم �ب و�يُلَطَ�ب م�ن
 . �ي�ق �ي�ن �يعا�نو�ن م�ن الض� ال ال�ذ اء ال�تدر�ي�ب لدعم ال�أط�ف �ة �تعلموها �أ�ث�ن �ي �ن رسم مهار�ة و�ت�ق

هم رسم  �ة و�يُلَطَ�ب م�ن �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
موع�تهم.   اء مج� ها مع �أض�ع �ت �قش ا� ا�ئها وم�ن �ن �ي �تعلموها �أو �ب المهارا�ت ال�ت

، و�يُسُلّطّ  لا�ب �ي �ق ها على لوح ور�ق ا�ب�ت ا�با�تهم وك�ت ارك�ة �إ�ج موعا�ت م�ش �يُلَطَ�ب م�ن المج� 	
وع �إلى الوحدا�ت  ىج الر�ج ا�ئم�ة )�يُرُ� �ي ال�ق ود�ة �ف �ير مو�ج وء على �أ�ي مهارا�ت �غ الض�

 .) �ة �ي ال�تدر�ي�ب
�ي المساح�ة  �ة �ف ا�ت ال�يوم�ي �ن ، والرو�ت�ي ا�ئم�ة على اللع�ب ط�ة ال�ق ل�ة ال�أ��نش مل ال�أم�ث �ت�ش 	
�ة  �يه�ي اد�ئ ال�تو�ج ، والم�ب لال اللع�ب مس�ة لل�تعلم م�ن �خ ، والمكو�نا�ت الخ� عل�يم�ي�ة ال�ت

�ي  �ن �ي �ت�ب ، ولع�ب ال�ألعا�ب ال�ت �ة �ة مساحا�ت �آم�ن �ئ �ة �ته�ي �ي ، وك�ي�ف �ي�ة للدور�ة ال�تدر�ي�ب
اعر  �يع الم�ش ارا�ت �تط�ب لم، وع�ب �أ�ق �ة ومهارا�ت ال�ت �ي �ة والعاط�ف �تماع�ي المهارا�ت الا�ج

 . ط، �إلخ� �نش وال�تعم�يم، ومهارا�ت الاس�تماع ال�

�ي  ا�ف ، وهو ر�بط الم�تعلم�ي�ن �بالدعم ال�إض� ا�ي�ة ءاًً مهماًً للغ� ز�ج ا��قش ال�يوم � �ن ا س�ن �ن رََح �أ�ن �يُُ�ش 	
�ة ر�قم  �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش �تهم م�ن ال� ار �نسخ� ارك�ي�ن �إض�ح ، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش �ة د الحا�ج ع�ن
�ة  �ي �تماع�ي م�ن الوحد�ة ال�تدر�ي�ب س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف 3: هرم �تد�خل الصح�ة ال�ن

�تماع�ي المح�يط�ة  س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف م الصح�ة ال�ن ُ رََح �أ�هن ل�تعمل �نُ�ظُ 2(، و�يُُ�ش
�ي المساحا�ت  �ي�ن �ف س�ي �ف �ي�ن ال�ن صا�ئ�ي �ة ال�أ�خ �ي للمعلم�ي�ن معر�ف غ� �ب �إ�هن �ي�ن ال، �ف �بال�أط�ف

دم�ي الدعم  �يرهم م�ن م�ق �ة �أو �غ عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت ار�ي�ن �ف �ة �أو المس�ت�ش عل�يم�ي ال�ت
د  دما�ت ع�ن ه الخ� ال م�ن الوصول �إلى ه�ذ وع �إل�يهم ح�تى �ي�تمك�ن ال�أط�ف �ة الر�ج �ي وك�ي�ف

 . �ة الحا�ج

�في4.7 ا� الحصول على دعم �إ�ض
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ر�ي �ظ رح ال�ن /ال�ش �ي�ة ل�ف الخ�

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�ة ر�قم 6:  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  لام �تحد�يد وال� لا�ب وور�ق و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
ال“ �تماع�ي لدى ال�أط�ف س�ي الا�ج �ف �ي�ق ال�ن ا�ئع�ة للض� ”العلاما�ت الش�

رش�ح الم�يسر  	

�ة 3 على �ت�أ�ث�يرا�ت الحرو�ب  �ي �ي الوحد�ة ال�تدر�ي�ب وا �ف �أ�نهم �تعر�ف ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب �ي�ن 	
اع والحر�ب  ز�ن ل س�ي�تعامل مع ال� ال و�تعلمهم وك�ي�ف �أ�ن كل ط�ف اه ال�أط�ف على ر�ف

�إ�ن دورهم ل�يس �أ�ن �يكو�نوا  ، �ف �تهم معلم�ي�ن ، و�بص�ف �تل�ف كل مخ� س�ي �ب�ش �ف هاد ال�ن وال�إ�ج
ط�ة الد�خول  ، �بل �أ�ن �يكو�نوا �ن�ق س�ي�ة �ف ال الصح�ة ال�ن �في مج� اء ممارس�ي�ن � �طأ�ب

و�ن �إلى الدعم.  �ي�ن �قد �يح�تا�ج للم�تعلم�ي�ن الذ�

�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق 	
وع  ىج الر�ج �ي السلو�ك )�يُرُ� �يرا�ت �ف �ي ح�ث ع�ن �أ�ي �تغ� �ي لكم ال�ب غ� �ب ، �ي�ن �تكم معلم�ي�ن ”�بص�ف 	

�تماع�ي لدى  س�ي الا�ج �ف �ي�ق ال�ن ا�ئع�ة للض� �ة ر�قم 6: ”العلاما�ت ال�ش �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش �إلى ال�
ا�ج �إلى  ل �يح�ت ا كا�ن الط�ف �أكد�ي�ن مما �إ�ذ د لا �تكو�نو�ن م�ت ، �ق �ي �بعض� ال�أح�يا�ن ال“(. �ف ال�أط�ف

دم�ي الدعم  ر وال�تواصل مع م�ق �ي الح�يط�ة والح�ذ ل �تو�خ ض�ف ، لك�ن م�ن ال�أ� �ي ا�ف عدم �إض�
ل وال�تحد�ث معه �أك�ثر“.  �ي�يم الط�ف هم �ت�ق �ي�ن �يمك�ن اح�ي�ن ال�ذ الم�ت

عال  /سر�يع الا�ن�ف اع�ي وعدوا�ن�ي �ة �إلى سلو�ك ا�ند�ف ار�ب الصع�ب دؤ��ي ال�تج� ”�يمك�ن �أ�ن �ت  
ال  ل�ك ل�أ�ن �بعض� ال�أط�ف �ة �ذ اًنً ملاح�ظ ا� د �يصع�ب �أح�ي ، و�ق اكر�ة ز� وال�ذ رك�ي ع�ف ال�ت و�إلى ض�
�ير  ا�ب�تهم �غ ج� عل اس�ت سهم، مما �يج� �ة ل�أ�ن�ف ل�ي اعرهم و�أحاس�يسهم الدا�خ و�ن �بم�ش �ظ �ف �يح�ت

طقعاًً،  � دو �ألمهم م�ت اًً ما �ي�ب ال�ب ال، �غ �ن ال�أط�ف دما �يحز� لاًً ع�ن م�ث �ي سلوكهم، �ف ح�ة �ف واض�
كرى �أو كلم�ة �أو صو�ن �أو را�ئح�ة  �ب �ذ اد، �ثم، ر�بما �بس�ب اعلو�ن كالمع�ت �ف و�ن و�ي�ت اًنً �يلع�ب ا� و�أح�ي

.“ �ن �ب �أو ز�ح ض�غ علهم �نو�با�ت � ر، �يكو�ن رد �ف ز�ف �آ�خ �أو �أ�ي مح�

�في4.7 ا� الحصول على دعم �إ�ض
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ر�يط�ة الدعم عض �خ : و� �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 45 د�ق 	

رخ�يط�ة دعم  �ي�ة ر�قم 11: ”� ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض لام �تحد�يد وال� لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
�ي�ة ر�قم  ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض “ وال� �ة �ز �ي غ� �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �ف س�ي �ف �ف اه ال�ن الر�ف

––م�ثال“ �ة �ز �ي غ� �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �ف س�ي �ف �ف اه ال�ن رخ�يط�ة دعم الر�ف �” :12

موع�ة  ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص ارك�ي�ن �ب�أكملها، وم�ج موع�ة المش� م�ج 	
ىرخ ارك�ي�ن �ب�أكملها مر�ة �أ� المش�

ا �أمك�ن  دم�ي الرعا�ي�ة )�إ�ذ اح�ة للم�تعلم�ي�ن وم�ق دما�ت الم�ت �ة الخ� ل معر�ف رح �أ�هن م�ن �أ�ج �يُُ�ش 	
اح�ة  ر�يط�ة عدم م�ت �ة �خ ل�ك(، م�ن المهم �أ�ن �يكو�ن لدى كل معلم/مساح�ة �تعل�يم�ي �ذ

. كما  اح�ة دما�ت الم�ت رى حول الخ� ام والمعلوما�ت المهم�ة ال�أ�خ م�ن ال�أسماء وال�أر�ق �ت�تض�
دما�ت دا�خل  دم�ي الخ� �ة وم�ق �ي ح�ة حول ال�أطرا�ف المع�ن اص�يل واض� �يُُ�نصح �ب�تحد�يد �ت�ف

 . عّّفال للمساعد�ة ما�ن الوصول ال� ، لض� عل�يم�ي�ة المساحا�ت ال�ت

�ي  س�ي �ف �ف اه ال�ن ر�يط�ة عدم الر�ف �ة ر�قم 11: ”�خ �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش اركو�ن ال� �يُعُىط الم�ش 	
/ �ة عل�يم�ي م�يعهم حس�ب المساح�ة ال�ت ، �ي�تم �تج� ا �أمك�ن “، و�إ�ذ �ة ز�غ �ي � �ة �ف عل�يم�ي المساح�ة ال�ت

هم.  در ما �يمك�ن ر�يط�ة الدعم �ق هم �إكمال �خ عق و�يُلَطَ�ب م�ن المو�

 . ر�يط�ة ارك�ي�ن ل�إكمال الخ� اح�ة لدعم الم�ش دما�ت الم�ت م�ن المهم �أ�ن �يعر�ف الم�يسر الخ� 	

هم �إكمال  �ة و�يُلَطَ�ب م�ن �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
 . �ي �تراض� ر�يط�ة الدعم على لوح ا�ف �خ

د �يكو�ن  �ة ما �ق �قش ا� را�ئط الدعم المك�تمل�ة وم�ن ارك�ة �خ ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
�ي  س�ي �ف �ف اه ال�ن ر�يط�ة عدم الر�ف �ة ر�قم 12: ”�خ �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش وع �إلى ال� ىج الر�ج �نا�قصاًً )�يُرُ�

––م�ثال“(.  �ة ز�غ �ي � �ة �ف عل�يم�ي المساح�ة ال�ت

ز�ج �يرو�ن �أ�نها �تحول  �ة �أ�ي حوا� �قش ا� موعا�تهم وم�ن ارك�ي�ن العود�ة �إلى مج� �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
دم�ي الدعم.  ال �إلى م�ق دو�ن وصول ال�أط�ف

 . ، �إلخ� ، والوصم�ة �ة الوالد�ي�ن �ق ل، وموا�ف �ق : ال�ن ل�ة �أم�ث 	

ارك�ي�ن  ز�ج و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش ه الحوا� �ة ه�ذ موع�ة ككل ك�ي�ف �يمك�ن معالج� ا��قش المج� �ت�ن 	
�ي المساح�ة  س�ي �ف �ف اه ال�ن ر�يط�ة عدم الر�ف �ة ر�قم 11: ”�خ �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش دام ال� اس�تخ�

 . �ة ز�ج المح�تمل�ة والحلول الممك�ن “ ل�تحد�يد الحوا� �ة ز�غ �ي � �ة �ف عل�يم�ي ال�ت

ر�يط�ة  �ة م�ن �خ �ة �نسخ� �ب �أ�ن �يكو�ن لدى كل معلم و�إدار�ة مساح�ة �تعل�يم�ي رََح �أ�هن �يج� �يُُ�ش 	
م�يع.  �ق عل�يها الج� �ف �ي �ي�ت الدعم ال�ت

لال  ا�ن�ي م�ن �خ دم الدعم المج� �ة �ت�ق �ن لدا�ن �طخوط سا�خ �ي �بعض� ال�ب د �ف : �تو�ج �ة ملاظ�ح
 . �ي�ن س�ي �ف ار�ي�ن ال�ن �ي�ن والمس�ت�ش صا�ئ�ي ال�أ�خ

�في4.7 ا� الحصول على دعم �إ�ض
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طخ�ة �إحال�ة عض � : و� �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق ور�ق و�أ�ق 	

موع�ة  ، وم�ج �ير�ة موعا�ت غ�ص ارك�ي�ن �ب�أكملها، وم�ج موع�ة المش� م�ج 	
ىرخ ارك�ي�ن �ب�أكملها مر�ة �أ� المش�

�ة  عل�يم�ي �ي مساح�تكم ال�ت ا كا�ن �ف ر�يط�ة عدم“، و�إ�ذ اط السا�ب�ق ”�خ �نش �ي ال� ع�تم �ف وض� 	
�ي  دما�ت �ف رو�ن للخ� دمو�ن �آ�خ ا�ك م�ق ا كا�ن ه�ن ار، �أو �إ�ذ س�ي �أو مس�ت�ش صا�ئ�ي �ن�ف �أ�خ

�ي�ق �إل�يهم.  ل �يعا�ن�ي م�ن الض� �ة �إحال�ة ط�ف �ي وا على ك�ي�ف �تعر�ف ، �ف �تمع المحل�ي المج�

ل�ك، كما  ا �أمك�ن �ذ ، �إ�ذ �ة طن�ق �ة �أو الم� عل�يم�ي اركو�ن حس�ب المساح�ة ال�ت سّّقم الم�ش �يُُ� 	
�ي  ارو�ن �ف س�يو�ن �أو مس�ت�ش صا�ئ�يو�ن �ن�ف ا�ك �أ�خ ا كا�ن ه�ن ، و�إ�ذ اط السا�ب�ق �نش �ي ال� حد�ث �ف
طخ�ة  عض� � ، و�تُوُ موعا�ت س�يمهم �ب�ي�ن المج� ، �ي�تم �ت�ق �ي ال�تدر�ي�ب �ة �ف عل�يم�ي المساحا�ت ال�ت
�ي  عض� ما �يل�ي �ف �ب و ، و�يج� �ي�ق عرو�ن �بالض� �ي�ن �ي�ش ال ال�ذ �ة �إحال�ة المعلم�ي�ن لل�أط�ف �ي لك�ي�ف

: طخ�ة ال�إحال�ة �ي � ار �ف �ب الاع�ت
�ج  ، واس�تعرا�ض �أ�ي �نما�ذ واعد �أو �برو�توكولا�ت �ت�تعل�ق �بالسر�ي�ة �ة �أ�ي �ق �قش ا� م�ن 	
ر�يد  او�ي�ن ال�ب ما�ن �أ�ن المعلم�ي�ن لد�يهم ع�ن ، وض� راء ال�إحالا�ت دم�ة ل�إ�ج مس�تخ�
�ة �أو  عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ي�ن �ف س�ي �ف �ي�ن ال�ن صا�ئ�ي ال�أ�خ اص�ة �ب رو�ن�ي الخ� لك�ت ال�إ

. هم، �إلخ� ام هوا�ت�ف ، و�أر�ق عل�يم�ي�ة �ي المساحا�ت ال�ت ار�ي�ن  �ف المس�ت�ش

�ي  ار �ف �ة �أو المس�ت�ش عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت س�ي �ف �ف صا�ئ�ي ال�ن و�يُلَطَ�ب م�ن ال�أ�خ 	
�ة على  �ق واًدً، اس�تعرا�ض �برو�توكول ال�إحال�ة والموا�ف ا كا�ن مو�ج ، �إ�ذ عل�يم�ي�ة المساحا�ت ال�ت
ار  �ة �أو المس�ت�ش عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت س�ي �ف �ف صا�ئ�ي ال�ن �ة اس�تمرار المعلم وال�أ�خ �ي ك�ي�ف

ل�ك،  �ة �إلى �ذ ا�ف ل، و�بال�إض� �يما �ي�تعل�ق �بالط�ف �ي ال�تواصل �ف �ة �ف عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ف
�ة  س�ي �ف دم الدعم والرعا�ي�ة للصح�ة ال�ن د�يم لمح�ة عام�ة ع�ن دوره وك�ي�ف �ي�ق هن �ت�ق �يُلَطَ�ب م�

اههم.  للم�تعلم�ي�ن ور�ف

 . �ة �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش  �يُُ�

ها  طخ�ت ارك�ة � موع�ة م�ش �أكملها معاًً و�يُلَطَ�ب م�ن كل مج� ارك�ي�ن �ب موع�ة الم�ش مع مج� �تُج� 	
 . حال�ة لل�إ

�في4.7 ا� الحصول على دعم �إ�ض
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 5–10 د�ق 	

�ة ا�ف لام �ج لام �تحد�يد و�أ�ق �ة و�أ�ق �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت مدو�ن 	

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

ار�ك  موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش موع�ة )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �يُلُ�خّصّ ما �تعلم�ته المج� 	
د�يم ملخ�ص(.  �ي�ن �ت�ق �أو ا�ث�ن

؟  �ي�ق عرو�ن �بالض� �ي�ن �ي�ش ال ال�ذ ر�يط�ة الدعم ل�إحال�ة ال�أط�ف دمو�ن �خ ك�ي�ف س�يس�تخ� 	
؟  �تمعهم المحل�ي �ي مج� اح�ة �ف ما ه�ي الموارد الم�ت 	

كر�ة  ا�ت �إلى م�ف �ة الملاح�ظ ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص �خمس د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف ال�ت

�ة �أو  عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت س�ي �ف �ف صا�ئ�ي ال�ن ك�ي�ف �يح�يلو�ن الم�تعلم�ي�ن �إلى ال�أ�خ 	
؟  عل�يم�ي�ة �ي المساحا�ت ال�ت ار �ف المس�ت�ش

�ة �أو  عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت س�ي �ف �ف صا�ئ�ي ال�ن ً �بدور ال�أ�خ �ةًن ار� ما هو دورهم م�ق 	
؟  عل�يم�ي�ة �ي المساحا�ت ال�ت ار �ف المس�ت�ش

�في4.7 ا� الحصول على دعم �إ�ض
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اه المعلم�ي�ن ر�ف 5
ا�ن و�نص�ف ساع�ت

�يد�يو �أو الاس�تماع �إلى مل�ف  طع �ف �يح عر�ض م�ق ا�ت �ت�ت ه�ي�ز ا�ن و��تج لام �تحد�يد وسل�ت لا�ب و�أ�ق �ي �ق لوح ور�ق
�ة ر�قم 13: ”ال�إطار  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت ل�ك( ومدو�ن ا �أمك�ن ذ� صو�ت�ي )�إذ�

�ة ر�قم 15:  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  “ وال� �ي ه�ن �ة ر�قم 14: ”�نص الوع�ي الذ� �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  اه المعلم“ وال� اه�يم�ي لر�ف الم�ف
“ �ة ا�ت�ي ط�ة الرعا�ي�ة الذ� �ة عمل �خ �ة ر�قم 16: ”ور�ق �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  “ وال� ”الخ�طوا�ت ال�أر�بع لدوا�رئ �تعلم المعلم�ي�ن

: اركو�ن م�ن ، س�ي�تمك�ن المش� هذ� الوحد�ة �بحلول �نها�ي�ة ه

اه المعلم�ي�ن ما�ت على ر�ف �ثر ال�أز� هم ك�ي�ف �يمك�ن �أ�ن �ؤ�ت �ف 	

اه الم�تعلم�ي�ن وال�تعلم اه المعلم�ي�ن على ر�ف هم �ت�أ�ث�ير ر�ف �ف 	

�ة وال�تدر�ب عل�يها ا�ت�ي �يا�ت الرعا�ي�ة الذ� رتا�ت�ي�ج �تحد�يد اس� 	

. �ة ا�ت�ي ( للرعا�ي�ة الذ� �ة ع�ي ط�ة )وا�ق ع �خ و�ض 	
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دم�ة م�ق

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

لام �تحد�يد ووعاءا�ن �ة و�أ�ق ا�ف لام �ج ور�ق و�أ�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� راد، وم�ج �أ�ف 	

راء�تها. ارك�ي�ن �ق ، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش لس�ة �تُعُرََ�ض �أهدا�ف ال�تعلم للج� 	

�ك  “ )م�ن �ب�ن هُُ�ب �ة ”ال�شُُ �ة م�ن لع�ب ل�ف �ت �ة مخ� و�ن ال�آ�ن �نسخ� ارك�ي�ن س�يلع�ب رََح �أ�ن الم�ش �يُُ�ش 	
ا((.  �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت �ألعا�ب مورد )لع�ب

هار  �يد�ة ل�إظ� �ة �ج اًض�ً طر�ي�ق ها �أ�ي �ة مع م�تعلم�يهم، لك�ن هم لع�ب اللع�ب رََح لهم �أ�هن �يمك�ن �يُُ�ش 	
عو�نها.  �ب �ي �ي�ت لم ال�ت �أ�ق اعرهم و�آل�يا�ت ال�ت م�ش

علا�نهم  �ئ�ي�ن �يج� �ي صل�ة �ش �ف �ة �أو الرسم على �عطق ور�ق م�ن ا�ب ار�ك الك�ت �يُلَطَ�ب م�ن كل م�ش 	
عرو�ن  علهم �ي�ش �ياء �تج� عز�نا�ج و�أر�بع�ة �أ�ش  �ن �أو الا� س�ي �أو الحز� �ف هاد ال�ن ال�إ�ج عرو�ن �ب �ي�ش

 . اء �أو ال�تحس�ن ر�خ �بالسعاد�ة �أو الاس�ت

 ) �ي�ن صل�ت �ف �ي�ن م�ن �ت طن�ق م�ن م� �يا�ن )�أو لوحٌٌ وادٌٌح �ي�تض� راض� �ت �أ لوحا�ن ا�ف َ �شَن �يُُ�
 ،“ �ة للسعاد�ة �ب �ياء المس�ب “ و”ال�أ�ش س�ي �ف هاد ال�ن �ج �ة لل�إ �ب �ياء المس�ب اسمهما ”ال�أ�ش
هاد  �ج �ة لل�إ �ب �ياء المس�ب صر�ي�ن �إلى لوح ال�أ�ش �ة ع�ن ا�ف ارك�ي�ن �إض� و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش

 . �ة للسعاد�ة �ب �ياء المس�ب اصر �إلى لوح ال�أ�ش س�ي و�أر�بع�ة ع�ن �ف ال�ن

ارك�ي�ن عمل كرا�ت م�ن  ، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش س�ي �ف هاد ال�ن هّّج�ز� لّسّ�ة السعاد�ة وسّّل�ة ال�إ�ج �تُ 	
هاد  عرو�ن �بالسعاد�ة �أو ال�إ�ج علهم �ي�ش �ي �تج� �ياء ال�ت وا عل�يها ال�أ�ش �ب �ي ك�ت �عطق الور�ق ال�ت
�ياء  صل�ة ع�ن كرا�ت ال�أ�ش �ف �ة للسعاد�ة م�ن �ب �ياء المس�ب اء كرا�ت ال�أ�ش ، مع �إ�ب�ق س�ي �ف ال�ن

�ي لّسّ�ة السعاد�ة  او�بو�ن على رم�ي الكرا�ت ال�أولى �ف �ن ، �ثم �ي�ت س�ي �ف هاد ال�ن �ج �ة لل�إ �ب المس�ب
، �يمك�ن  س�ة ا�ف ا كا�نوا �يس�تم�تعو�ن �بالم�ن ، و�إ�ذ س�ي �ف هاد ال�ن �ي سّّل�ة ال�إ�ج �ة �ف �ي ا�ن والكرا�ت ال�ث

و�ن  �ي �ي�تمك�ن ع عدد الكرا�ت ال�ت �ب �ي دوره و�ت�ت ار�ك رم�ي الكرا�ت مر�ة �أو مر�ت�ي�ن �ف لكل م�ش
. م�ن رم�يها دا�خل كل لّسّ�ة

  . طخ�و�ة ه ال طخ��ي ه�ذ �ي �ت غ� �ب  �ي�ن

اًً م�ن كل  وا�ئ�ي �يار كر�ة واحد�ة �عش �ت ، ا�خ �ي�ة ، �بعد رم�ي الكرا�ت الور�ق ارك�ي�ن �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 : ال�ي حو ال�ت راء�تها على ال�ن  لّسّ�ة و�ق

�ي  �ن [، �يمك�ن س�ي �ف هاد ال�ن �ج �ة لل�إ �ب اعر المس�ب �ب ]كر�ة الم�ش عز�نا�ج �بس�ب  الا� عر �ب دما �أ�ش ”ع�ن
.“ عر �ب�تحس�ن [ ل�أ�ش �ة للسعاد�ة �ب اعر المس�ب ]كر�ة الم�ش

راء�ة  ار�ك �ق ل�ك، و�يُلَطَ�ب م�ن كل م�ش ا �أمك�ن �ذ ، �إ�ذ وا�ئ�ي كل �عش ا�ئم�ة �ب�ش �تُرُ�تّّ�ب ال�ق
صر  س�ي وع�ن �ف هاد ال�ن �ج �ة لل�إ �ب �ياء المس�ب �ي لل�أ�ش �تراض� صر واحد م�ن اللوح الا�ف ع�ن

عر  دما �أ�ش : ”ع�ن ال�ي حو ال�ت �ة للسعاد�ة على ال�ن �ب �ياء المس�ب واحد م�ن لوح ال�أ�ش
�ي ]لوح  �ن [، �يمك�ن س�ي �ف هاد ال�ن �ج �ة لل�إ �ب �ياء المس�ب �ب ]لوح ال�أ�ش عز�نا�ج �بس�ب  الا� �ب

    .“ عر �ب�تحس�ن [ ل�أ�ش �ة للسعاد�ة �ب �ياء المس�ب ال�أ�ش

ها  ا�ب�ت ارك�ي�ن ك�ت �ة و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش �ي �ق �ب كار لّسّ�ة السعاد�ة الم�ت موع�ة �أ�ف ر�أ المج� �ت�ق 	
. لا�ب �ي �ق على لوح ور�ق

اه المعلم�ي�ن5 ر�ف
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�ت�أمل:  	
ل�ك  س�ي و�أ�ثر �ذ �ف هاد ال�ن ال�إ�ج �يه �ب عروا �ف �ت �ش �ي و�ق ك�ير �ف �ف ارك�ي�ن ال�ت �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

در�تهم على ال�تعل�يم �أو �إكمال عملهم.   على �ق
�يا�ت  �ن �ق ز� على ال�أدوا�ت �أو ال�ت رك�ي ر�ب�ته وال�ت ارك�ة �تج� ارك�ي�ن م�ش �يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش 	

سه.  �ف اء �ب�ن �ن س�ي والاع�ت �ف هاد ال�ن دمها ل�إدار�ة ال�إ�ج �ي اس�تخ� ال�ت
عور  .( والسلو�ك )ال�ش اط، �إلخ� س�ي وال�إح�ب �ف هاد ال�ن اعر )ال�إ�ج �ة �ب�ي�ن الم�ش رح العلا�ق �تُُ�ش 	

 .). ر، �إلخ� ل�ة الص�ب اط �بسهول�ة و�ق ال�إح�ب �ب
�يل الم�ثال:  ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق 	

اء  �ن �اًئً للاع�ت �ي علو�ن �ش ( ولا �ت�ف اركو�ن دمها الم�ش �ي �ق ل�ة ال�ت دََخ�م ال�أم�ث عرو�ن )�تُسُ�ت دما �ت�ش ”ع�ن 	
دمها  �ي �ق ل�ة ال�ت دََخ�م ال�أم�ث �ي العمل )�تُسُ�ت ل�ك على �أدا�ئكم �ف �ثر �ذ د �يؤ� �ق سكم، �ف �أ�ن�ف �ب

هو م�ثل كو�ب م�ن  ؛ �ف س�ي �بمرور الو�ق�ت �ف هاد ال�ن راكم ال�إ�ج (، و�يمك�ن �أ�ن �ي�ت اركو�ن الم�ش
�اًئً  �ي عل �ش ا لم �ن�ف ، و�إ�ذ �يض� �يه ح�تى �ي�ف هغ، �بل �يس�تمر ص�ب الماء �ف را� الماء لا �ي�تم �إ�ف
�ثر على  اعر و�تؤ� ه الم�ش �يض� ه�ذ ر�ب �أ�ن �ت�ف غ� ل�ن �يكو�ن م�ن المس�ت ا، �ف س�ن �أ�ن�ف اء �ب �ن للاع�ت

.“ ر�ي�ن اه ال�آ�خ ا ور�ف اه�ن �ة عدم ر�ف �ي �تحد�ث �أك�ثر ع�ن ك�ي�ف ا، وس�ن ا�ت�ن ا وح�ي ا�ت�ن ا وعلا�ق عمل�ن

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

 ، �ة للمعلم�ي�ن �تماع�ي ، والا�ج سد�ي�ة ، الج� س�ي�ة �ف �ة ال�ن �ي امل�ة م�ن العا�ف ر ع�ن الحال�ة ال�ش �يع�ب 	
رامهم دا�خل المساحا�ت  هم، وصو�ن كرام�تهم، واح�ت و�ق ما�ن ح�ق �ي �ت�تطل�ب ض� ال�ت

�ة  س�ي �ف ما�ت ال�ن ه�ة ال�أز� در�تهم على موا�ج �يز� �ق ل�ك �تعز� مل �ذ �تمع. �ي�ش �ة والمج� عل�يم�ي ال�ت
و�نها، م�ثل �تداع�يا�ت الحر�ب  �ي �يع�ي�ش �ة ال�ت رو�ف الصع�ب م�ة ع�ن ال�ظ ا�ج �ة ال�ن �تماع�ي والا�ج

. �ة ز�غ  على �
وح،  ز�ن ل�ك ال� �ي �ذ ، �بما �ف وطاًً ها�ئل�ة غ�ض� هج المعلمو�ن  ، �يوا� ه ال�تحد�يا�ت ل ه�ذ �ي ظ� �ف

اه  �يز� ر�ف . �تعز� طقاع الروا�ت�ب ، �أو ا�ن� �ي �ي�ف رار الوظ� �ق ، ا�نعدام الاس�ت �ة دا�ن ال�أح�ب �ق �ف
هم م�ن  رور�ة ملح�ة لدعمهم و�تمك�ي�ن رو�ف �يعد ض� ه ال�ظ �ي م�ثل ه�ذ المعلم�ي�ن �ف

س�ي  �ف هاد ال�ن �ثر ال�إ�ج . لا �يؤ� ما�ت م ال�أز� �يال ر�غ اء ال�أ�ج �ن �ي �ب مواصل�ة دورهم الح�يو�ي �ف
در�ة المعلم�ي�ن على  اًً على �ق اًض�ً سل�ب �ثر �أ�ي ط، �بل �يمك�ن �أ�ن �يؤ� �ق على الم�تعلم�ي�ن �ف

. �ة �ة ال�تعلم�ي عل�يم�ي �ئا�ت ال�ت �ي طخ��يط و�إدار�ة ال�ب ال�تعل�يم وال�ت

�ة  �إ�ن اح�تمال�ي ، �ف س�ي �ف هاد ال�ن ال�إ�ج عر المعلمو�ن �ب دما �ي�ش هر�ت ال�أ�بحا�ث �أ�هن ع�ن �أظ� 	
�ة  �ة ممك�ن �أ�ي طر�ي�ق �ة للس�يطر�ة على م�تعلم�يهم �ب اس�ي �ة �ق �ي دامهم ل�أسال�ي�ب �ت�أد�ي�ب اس�تخ�

�يد. �تز�

ر،  �ي �أك�ب هاد عاط�ف �إ�ج س�ي �ب �ف و�تر ال�ن �ي�ن �يعا�نو�ن م�ن ال�ت عر المعلمو�ن ال�ذ د �ي�ش �ق 	
ا�ت  اء علا�ق �ن اعل معهم و�ب �ف �ي ال�تعاط�ف مع الم�تعلم�ي�ن وال�ت ر �ف �ة �أك�ب دو�ن صعو�ب و�يج�

ملا�ئهم المعلم�ي�ن  �ي ال�تواصل مع ز� �ة �ف دو�ن صعو�ب د �يج� �ة معهم. كما �أ�نهم �ق �ي ا�ب �إ�يج�
د  اههم. كما �أ�نهم �ق �ير على ر�ف د �يكو�ن له �ت�أ�ث�ير ك�ب ، مما �ق را�ن �ي عدم ال�أ�ق ارك�ة �ف والم�ش

 ، را�ن �ي عدم ال�أ�ق ارك�ة �ف ملا�ئهم المعلم�ي�ن والم�ش �ي ال�تواصل مع ز� �ة �ف دو�ن صعو�ب �يج�
اههم. �ير على ر�ف د �يكو�ن له �ت�أ�ث�ير ك�ب مما �ق
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اه المعلم�ي�ن على الم�تعلم�ي�ن : �ت�أ�ث�ير ر�ف ر�ي�ة �ظ /ال�ن �ي�ة ل�ف الخ�

�ة �ي�ق 45 د�ق 	

�ة ر�قم 13:  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  لام �تحد�يد وال� ا�ت و�أ�ق لا�ب �أو �بطا�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
اه المعلم“ اه�يم�ي لر�ف ”ال�إطار الم�ف

ارك�ي�ن  موع�ة المش� ، وم�ج موعا�ت ارك�ي�ن �ب�أكملها، و�أر�بع م�ج موع�ة المش� م�ج 	
ىرخ �ب�أكملها مر�ة �أ�

وع. ا الموض� �ة حول ه�ذ �قش ا� اه المعلم �أو �إدار�ة م�ن �ة ر�ف رح �أهم�ي �ي �ش غ� �ب �ي�ن 	
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق 	

�ي  دما �نكو�ن �ف اص�ة ع�ن �ة �خ ا صح�يح �بص�ف ا، وه�ذ م�يع م�ن حول�ن ا على �ج اعر�ن �ثر م�ش ”�تؤ� 	
 ، �تكم معلم�ي�ن اعركم، �بص�ف �ثر م�ش ، و�يمك�ن �أ�ن �تؤ� ، م�ثل المعلم�ي�ن و�ذ و�ة �أو �ن�ف عق �ق مو�

. �ة �بعد�ة طر�ق عل�يم�ي ام�يا�ت المساح�ة ال�ت على الم�تعلم�ي�ن لد�يكم ود�ي�ن
اعرهم  �أ�ثر �بم�ش �ي عملهم، وهو �ي�ت عور المعلم�ي�ن و�أدا�ئهم �ف اه المعلم�ي�ن �إلى �ش �ير ر�ف �ي�ش 	

، رد�ي�ة ا�تهم ال�ف �ي�يما�تهم لعملهم و�ير�ت�بط �بس�يا�ق هم و�ت�ق �ف وموا�ق
�ة  ل�ف �ت هم الملامح المخ� ا �أ�ن �ن�ف �ن ٌ �ب حر�يٌ ل، �ف ض�ف كل �أ� اه المعلم�ي�ن �ب�ش هم ر�ف �ف ول�ن 	

 11.“ ما�ت والحرو�ب ال�أز� �أ�ثر�ة �ب ا�ت الم�ت �ي الس�يا�ق �ي�ن �يعملو�ن �ف للمعلم�ي�ن ال�ذ
س�يكو�ن م�ن  ال، �ف �يل الم�ث ، على س�ب س�ي �ف هاد ال�ن ال�إ�ج عرو�ن �ب ا كا�ن المعلمو�ن �ي�ش �إ�ذ 	

ا كا�ن المعلمو�ن  ر معهم، و�إ�ذ الصع�ب عل�يهم �تعل�يم الم�تعلم�ي�ن وال�تحل�ي �بالص�ب
�ثر على  كلا�ت �تؤ� �ة �أ�ي م�ش س�يكو�ن م�ن الصع�ب عل�يهم ملاح�ظ اههم، �ف ل�ي�ن �بر�ف غ� �نش م�

در�تهم على ال�تعلم، وم�ن  اه الم�تعلم�ي�ن و�ق �أ�ثر ر�ف د �ي�ت ، �ق ه الموا�ق�ف �ي ه�ذ م�تعلم�يهم، و�ف
 ، �يد�ة عرو�ن �أ�نهم �بحال�ة �ج ال�ي �ي�ش ال�ت اههم و�ب ا كا�ن المعلمو�ن �يه�تمو�ن �بر�ف رى، �إ�ذ �ة �أ�خ �ناح�ي

هم  �ي�ق كلا�تهم �أو ض� همو�ن م�ش ح مع م�تعلم�يهم و�ي�ف ر على ال�أر�ج �إ�نهم س�ي�تحلو�ن �بالص�ب �ف
در�ة  ح المعلمو�ن �أك�ثر �ق �ي �تطر�أ �بهدوء، كما �يص�ب كلا�ت ال�ت و�ن الم�ش لو�هن، و�يعالج� �ب �ق و�ي�ت

 . �يد�ة �ي حال�ة �ج دما �يكو�نو�ن �ف اًً ع�ن �ي �ة وال�تطور مه�ن عال�ي على ال�تعل�يم �ب�ف

ر�يح�ة  اه المعلم“ �أو �تُعُر�ض �ش اه�يم�ي لر�ف �ة ر�قم 13: ”ال�إطار الم�ف �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ّع ال� �تُوُ�زّ 	
اه المعلم. اه�يم�ي لر�ف ح ال�إطار الم�ف �توض�

�ة  ا�ت�ي اء�ة ال�ذ : 1( الك�ف اه المعلم�ي�ن �ير على ر�ف كل ك�ب �ثر �ب�ش اصر �تؤ� ا�ك ع�ن رََح �أ�ن ه�ن �يُُ�ش 	
اء�ة  ، و4( الك�ف �ي �ي�ف ا الوظ� ، و3( الرض� �ي �ي�ف هاد الوظ� للمعلم، و2( ال�إرها�ق وال�إ�ج

رد�ي�ة والعوامل  م�يعها �بالعوامل ال�ف اصر �ج ه الع�ن �أ�ثر ه�ذ ، و�ت�ت �ي�ة �ة العاط�ف �تماع�ي الا�ج
ا  �ي ه�ذ ، و�يع�ن ل�يم�ي والعالم�ي �ق �ي وال�إ �ة والس�يا�ق الوط�ن �تمع�ي �ة والعوامل المج� الدراس�ي
�ي الس�يا�ق  م�يع �يعملو�ن �ف م م�ن �أ�ن الج� اًفً، على الر�غ ل� �ت اه كل معلم س�يكو�ن مخ� �أ�ن ر�ف

ا�تها.  �ة �ذ عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت �ق لهم العمل �ف سه ور�بما �يعملو�ن �أو س�ب العام �ن�ف
�يام �بعمله  در�ته على ال�ق �ة ه�ي �إ�يما�ن المعلم �ب�ق ا�ت�ي اء�ة ال�ذ م ال�أمر، �أ�ن الك�ف ا لز� رََح، �إ�ذ �يُُ�ش 	
�ي �ي�تم�تع  خ�ص ال�ذ ر ال�ش �ظ د �ي�ن عض� المح�يط �به، و�ق ل الو �ي ظ� هف �ف والوصول �إلى �أهدا�
ل�ب  غ� هن ال�ت ء �يمك� �ي �ة �إلى ال�تحد�يا�ت على �أ�نها �ش ا�ت�ي اء�ة ال�ذ �ة م�ن الك�ف و�يا�ت عال�ي �بمس�ت

�اًئً لا �يمك�ن  �ي ا�ت �ش �ب �ة الع�ق ض�ف � خ�ن �ة الم� ا�ت�ي اء�ة ال�ذ و الك�ف خ�ص �ذ د �يرى ال�ش عل�يه، و�ق
. ا��ئج �ت ا�ت �أو ال�ن �ب ل�ب عل�يه و�أ�هن ل�يس لد�يه س�يطر�ة على الع�ق غ� ال�ت

�ي  �نصا�ف �ف ح�ث حول ال�إ ادر�ة ال�ب ، و م�ب �ة الدول�ي�ة م�ي �ن �ة لل�ت ، والوكال�ة ال�أمر�يك�ي �ي حالا�ت الطوار�ئ رك�ة لوكالا�ت ال�تعل�يم �ف �ت ك�ة الم�ش �ب . ال�ش ما�ت والحرو�ب ا�ض الموارد وال�أز� �ف ا�خ�ن �أ�ثر�ة �ب ا�ت الم�ت �ي الس�يا�ق اه المعلم �ف امل: ر�ف ، 2019. اس�تعرا�ض �ش ر�يسول�ي .، و�ف ا، �ج و�ن در �ج ا�ي�ن .، و�ف ، �إ ار�ن�ي ال�ك، د.، و�ف 11 �ف
ح�ة 2. ال�تعل�يم )Education Equity Research Initiative(. ص�ف
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، على  اه المعلم�ي�ن �ثر على ر�ف �ي �تؤ� �ة ال�ت �ي �ة والسل�ب �ي ا�ب �يج� ا�ك العد�يد م�ن العوامل ال�إ ه�ن 	
ما  �ي�ن ، �ب �ي�ة ا�ب �يج� ملاء الداعمو�ن �أحد العوامل ال�إ اء �أو الز� د �يكو�ن ال�أصد�ق ال، �ق �يل الم�ث س�ب
د�ي�ن  وا�ج �ي لم�تعلم�ي�ن م�ت �تراض� ور�ي وال�تعل�يم الا�ف �ي�ق �ب�ي�ن ال�تعل�يم الحض� و�ف د �يكو�ن ال�ت �ق

 . �ة �ي �ة �أحد العوامل السل�ب ل�ف �ت �ة مخ� �ي م�ن اط�ق ز� �ي م�ن �ف

لا�باًً  اًً �ق �ي موع�ة لواًحً ور�ق ، و�تُعُىط كل مج� موعا�ت اركو�ن �إلى �أر�بع مج� سّّقم الم�ش �يُُ� 	
�يه والعوامل  �ب ا�ن �ة على �أحد �ج �ي ا�ب �يج� م�ن العوامل ال�إ دول �ي�تض� هم رسم �ج و�يُلَطَ�ب م�ن

�ي و�تدو�ن العوامل  ه�ن موع�ة �بالعص�ف ال�ذ وم كل مج� ر، و�ت�ق ا�ن�ب ال�آ�خ �ة على الج� �ي السل�ب
، ومر�ت�بط  رد�ي : �ف و�يا�ت �ي لها �ت�أ�ث�ير على واحد م�ن �أر�بع�ة مس�ت �ة ال�ت �ي �ة والسل�ب �ي ا�ب �يج� ال�إ

�ي المكو�نا�ت ال�أر�بع�ة  ك�ير �ف �ف ال�ت ك�يرهم �ب ، و�ي�تم �ت�ذ ، وعالم�ي �ي ، ووط�ن عل�يم�ي�ة �بالمساح�ة ال�ت
�ي  �ي�ف هاد الوظ� �ة للمعلم وال�إرها�ق وال�إ�ج ا�ت�ي اء�ة ال�ذ اه المعلم�ي�ن )الك�ف �ثر على ر�ف �ي �تؤ� ال�ت

.) �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء�ة الا�ج �ي والك�ف �ي�ف ا الوظ� والرض�

رد�ي موع�ة 1: المس�توى ال�ف المج� 	
�ة موع�ة 2: المس�توى المر�ت�بط �بالمساح�ة ال�تعل�يم�ي المج� 	

�ي موع�ة 3: المس�توى الوط�ن المج� 	

موع�ة 4: المس�توى العالم�ي المج� 	

�يام �بالعص�ف  �ة لل�ق �ي راض� �ت ر�ف ا�ف �ي �غ موعا�ت �ف اركو�ن �إلى مج� سّّقم الم�ش �يُُ�
�ي  ارك�ة �ف �ي للم�ش �تراض� ل�ك، �بلوح ا�ف ا �أمك�ن �ذ ، �إ�ذ موع�ة وّّز�د كل مج� ، و�تُ �ي ه�ن ال�ذ

 . �ة �ي �ة والسل�ب �ي ا�ب �يج� ا�ئم�ة �بالعوامل ال�إ عض� �ق و

�ي �توصلوا  كار ال�ت ارك�ة ال�أ�ف هم م�ش رى و�يُلَطَ�ب م�ن موعا�ت ال�أر�بع معاًً مر�ة �أ�خ مع المج� و�تُج� 	
. �ي ه�ن �إل�يها ع�ن طر�ي�ق العص�ف ال�ذ

 : موع�ة ككل ما �يل�ي ا��قش المج� �ت�ن 	
. ها �بعض� عض� �ة �ب�ب ل�ف �ت و�يا�ت المخ� ه المس�ت ك�ي�ف �تر�ت�بط ه�ذ 	

�ة  ا�ب ج� �ة والاس�ت �ي ا�ب �يج� �ياد�ة العوامل ال�إ ا �بعض� لز� �ن ا و�بعض� س�ن ا عدم �أ�ن�ف �ن ك�ي�ف �يمك�ن 	
دام �بعض�  هم اس�تخ� ا؟ )�يمك�ن �ي �طنا�ق س�يطر�ت�ن عق �ف �ي �ي� . ما ال�ذ �ة �ي للعوامل السل�ب
�ي س�ي�تعلمو�نها طوال  �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �ي لّسّ�ة السعاد�ة والاس�ت ود�ة �ف كار المو�ج ال�أ�ف

 .) لس�ة �ي م�ن الج� ا�ق ء ال�ب ز�ج� ال
�ي  غ� �ب هن؟ )�ي�ن ر�ج ع� �ي �تخ� ا و�تل�ك ال�ت �ي �طنا�ق س�يطر�ت�ن عق �ف �ي �ت� ما ه�ي العوامل ال�ت 	

�ي �طنا�ق س�يطر�تهم ل�تحس�ي�ن  عق �ف �ي �ت� ز� على العوامل ال�ت رك�ي ال�ت ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش �ت�ذ
اههم(. ر�ف

رح �أ�نهم س�ي�تدر�بو�ن ال�آ�ن  �ة و�ش �قش ا� �ة للم�ن اط الر�ئ�يس�ي �ق اط �باس�تعرا�ض ال�ن �نش �تم ال� �ت �يُخ� 	
اههم.  �ة صح�تهم ور�ف �يا�ت لمعالج� را�ت�يج� على �بعض� الاس�ت

اط الر�ئ�يس�ي�ة �ق ال�ن

�ة للمعلم وال�إرها�ق  ا�ت�ي اء�ة ال�ذ ها الك�ف اصر، م�ن اه المعلم�ي�ن م�ن عد�ة ع�ن �أل�ف ر�ف �ي�ت 	
. �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء�ة الا�ج �ي والك�ف �ي�ف ا الوظ� �ي والرض� �ي�ف هاد الوظ� وال�إ�ج

ا المحل�ي  �تمع�ن �ة ومج� عل�يم�ي ا ال�ت �ن ا ومساح�ت �ن ار�ب ا و�تج� ا�ت�ن ص�ي خ� ا �ب�ش اه�ن �أ�ثر ر�ف �ي�ت 	
ا.  ل�يم�ي والعالم�ي م�ن حول�ن �ق �ي وال�إ والس�يا�ق الوط�ن

ا ل�تحس�ي�ن  م�ن �طنا�ق س�يطر�ت�ن عق ض� �ي �ت� اه المعلم ال�ت ز� على عوامل ر�ف رك�ي �ي ال�ت غ� �ب �ي�ن 	
ا. اه�ن ر�ف
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�ي و�تر�ك كام�يرا�تهم  ه�ن اط الوع�ي ال�ذ �ي ��نش ارك�ة �ف ارك�ي�ن الم�ش �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش
�ي م�ن  ه�ن اط الوع�ي ال�ذ �ت�ك لعر�ض ��نش ا�ش ارك�ة �ش �ي ل�ك م�ش غ� �ب ، و�ي�ن �توح�ة م�ف

اء  ل�ك �أ�ث�ن اط �ي�تعل�ق �ب�ذ �ياد�ة ��نش وع �أو �ق ا الموض� �يد�يو مع�تمد حول ه�ذ عطق �ف م�
اص�ة �ب�ك.     �يل الكام�يرا الخ� غ� �ت�ش

: �ي ه�ن اط الوع�ي ال�ذ �تهاء ��نش �ي�ن �بعد ا�ن ال�ي ال�ي�ن ال�ت �ة حول السؤ� �قش ا� �ياد�ة م�ن �ي ل�ك �ق غ� �ب �ي�ن 	
اط و�بعده؟ �نش �بل ال� عر�تم �ق ك�ي�ف �ش 	

ا�تكم؟ �ي ح�ي �ي �ف ه�ن دام الوع�ي ال�ذ كم اس�تخ� ك�ي�ف وم�تى �يمك�ن 	
اء  �فس �بعم�ق �أ�ث�ن �ن �ي�ن لل�ت �ت �ي�ق �ة �أو د�ق �ي�ق هم دا�ئماًً �تخ�ص�يص د�ق �أ�هن �يمك�ن كّّر المعلمو�ن �ب )�يُُ�ذ

�فس مع م�تعلم�يهم(. �ن الدرس، وح�تى ممارس�ة ال�ت

�ي �تحس�ي�ن ال�إرها�ق  �ي �يمك�ن �أ�ن �يساعدهم �ف ه�ن ارك�ي�ن �أ�ن الوع�ي ال�ذ رََح للم�ش �يُُ�ش 	
�ة  �تماع�ي اء�تهم الا�ج ل�ك ك�ف �ي العمل، وك�ذ عرو�ن �بهما �ف �ي�ن �ي�ش �ي الل�ذ �ي�ف هاد الوظ� وال�إ�ج

اًقً �أو العوامل  �تمع المحل�ي ال�أوعس �طنا� م م�ن �أ�هن لا �يعال�ج المج� ، وعلى الر�غ �ي�ة العاط�ف
 . رد�ي اه ال�ف اه، �إلا �أ�هن �يعال�ج الر�ف �ي الر�ف �ي �تساهم �ف �ة ال�ت �ي هج� الم�ن

رد م�ثال  ا مج� رََح �أ�ن ه�ذ “ و�يُُ�ش �ي ه�ن �ة ر�قم 14: ”�نص الوع�ي ال�ذ �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ّع ال� �تُوُ�زّ 	
دامه مع م�تعلم�يهم. هم اس�تخ� �ي �يمك�ن �ي ال�ذ ه�ن واحد على �نص الوع�ي ال�ذ

�ي ه�ن : الوع�ي الذ� �تمر�ي�ن

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

�أملا�ت  �يد�يوها�ت ال�ت لام �تحد�يد و�ف ا�ت و�أ�ق لا�ب �أو �بطا�ق �ي �ق لوح ور�ق 	
�ة  ظ�ق �ة ر�قم 14: �نص �ت�أمل ال�ي� �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ي �أو ال� ه�ن ه�ة والوع�ي الذ� المو�ج

�ي�ة ه�ن الذ�

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

 . �ي ه�ن دام الوع�ي ال�ذ رد�ي�ة �باس�تخ� �ة العوامل ال�ف و�ن �بمعالج� دؤ� �ب رََح لهم �أ�نهم س�ي �يُُ�ش 	
�يل الم�ثال: ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق 	

، والوع�ي  �ي ه�ن ط�ة الوع�ي ال�ذ لال �أ��نش س�ي م�ن �خ �ف هادهم ال�ن ”�يمك�ن للمعلم�ي�ن �إدار�ة �إ�ج 	
عق  �بل الوا� ز� عل�يها و�ت�ق رك�ي �ة وال�ت �ة الحال�ي �ي هو الحال�ة الم�تعمد�ة ل�إدرا�ك اللح�ظ ه�ن ال�ذ

ل  ض�ف س�ي و�أ� �ف هاد ال�ن هم مصدر ال�إ�ج �ي على �ف ه�ن و�هن، و�يساعدكم الوع�ي ال�ذ �ي �تع�ي�ش ال�ذ
�ة  �ي ا�ب �ة �إ�يج� دماًً �بطر�ي�ق �ي �ق د�يد والمض� ور �ج �ظ ا اك�تسا�ب م�ن �ن �ة لل�تعامل معه، و�يمك�ن طر�ي�ق

�ي �تركز� على  �يا�ت ال�تهد�ئ�ة ال�ت را�ت�يج� ا اس�ت ا، و�يمك�ن �أ�ن �تساعد�ن �ن رو�ف �بل ظ� �ق �ت دما �ن ع�ن
ل�ك“. �ي�ق �ذ سد على �تح�ق الع�قل والج�

�ي  ود �ف دم ال�نص المو�ج ، و�يُسُ�تخ� �ي ه�ن اط الوع�ي ال�ذ �ي ��نش ارك�ي�ن �ف ود الم�يسر الم�ش �ي�ق 	
ح�ة 106. عج �إلى ص�ف “ �أو �يُرُ� �ي ه�ن �ة ر�قم 14: ”�نص الوع�ي ال�ذ �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ال�

ا:  ا�ت ه�ن �ي �بعد�ة لغ� ه�ن ط�ة الوع�ي ال�ذ اًض�ً الع�ثور على �أ��نش �يمك�ن �أ�ي 	
 Mindful Awareness Research( ال�إدرا�ك الواع�ي �ة �ب حو�ث الم�تعل�ق مركز� ال�ب 	

)UCLA Health( ود�ة �ة الج� �ة عال�ي دما�ت الرعا�ي�ة الصح�ي ا�بع لمركز� �خ  Center( وال�ت
 www.uclahealth.org

 https://youtube.com : �ة ا�ذ الدول�ي �ق �ن �ة ال�إ �ن ا�بع�ة للج� اء ال�ت �ف صول ال�ش �ف 	
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�ي�ة ه�ن �ة الذ� �ظ �نص �ت�أمل ال�ي�ق

�ة  �ي مكا�نكم �بالطر�ي�ق اء �ف �ق لوس �أو ال�ب كم، سواء �بالج� اس�ب �ة مر�يح�ة �ت�ن ع�ي اد وض� حاولوا �إ�يج� 	
ا�ت  �يا�ج اط حس�ب اح�ت �نش . �يمك�ن للمعلم�ي�ن �تك�ي�ي�ف ال� �يها �بالراح�ة عرو�ن �ف �ي �ت�ش ال�ت

�ة و�تعد�يل  و�ي ال�إعا�ق �ة للم�تعلم�ي�ن �ذ �ي �ير مساح�ة كا�ف ، مع مراعا�ة �تو�ف الم�تعلم�ي�ن
اه �إلى  �ب �ت الا�ن �ة ال�أك�ثر راح�ة لهم. كما �يُُ�نصح �ب ع�ي �ي الوض� لوس �أو �ف اء الج� اط ل�ي�تم �أ�ث�ن �نش ال�
لاًطً  �ت صل مخ� ا كا�ن ال�ف ل�ك عمر الم�تعلم�ي�ن وما �إ�ذ �ي �ذ ، �بما �ف س�ي�ن �ن ا�ت �ب�ي�ن الج� رو�ق ال�ف

ل  ض�ف �يها م�ن ال�أ� �ي �يكو�ن �ف �ي الحالا�ت ال�ت م�يع. �ف �ة مر�يح�ة للج� �ئ �ي �ير �ب و�ف صلاًً، ل�ت �ف �أو م�ن
اء  هم �أ�ث�ن لا�ق �أع�ي�ن �إ�غ �ة الم�تعلم�ي�ن �ب اء �بمطال�ب �ف ، �يمك�ن الاك�ت �ير�ة �ب الحرك�ة الك�ب �ن �تج�

�ي مكا�نهم. لوسهم �ف �ج

لا�ق  �ي �إ�غ �يل، ولا �ت�ترددوا �ف خ� �ي صم�ت وال�ت لوس �ف ا�ئ�ق للج� عض� د�ق �خذ ال�آ�ن �ب �أ� س�ن 	
ل�ك.  �ي �ذ و�ن �ف �ب �تم �تر�غ ا ك�ن كم، �إ�ذ �أع�ي�ن

رى على  كم وال�أ�خ عوا �إحدى �يد�يكم على �بط�ن اسكم، وض� ز� على صو�ت �أ�ن�ف رك�ي ال�ت وا �ب ا�بدؤ� 	
 .4 – 3 – 2 – ) هر�ة م را�ئح�ة الز� وا الهواء )�ش �ق �نش � كم. اس�ت سوا م�ن �بط�ن �ف صدركم، و�ت�ن
كل  طء و�ب�ش �فس �ب�ب �ن �ي ال�ت ( – 2 – 3 – 4. اس�تمروا �ف مع�ة اء ال�ش وا الهواء )�إط�ف ر�ج �أ�خ
�ير.  �ف ض�ف مع كل ز� � خ�ن ه�ي�ق و�ت� عف مع كل �ش كم �تر�ت� عور �ب�يدكم على �بط�ن كامل مع ال�ش

كم  ساًً م�ن �أ�ن�ف وا �ن�ف �خذ � ،) الس�ي�ن �تم �ج ا ك�ن عوا ر�أسكم ل�أعلى )�إ�ذ هركم وار�ف ردوا ظ� ا�ف 	
سادكم.  �ي �أ�ج اسكم �تُرُ�خ �أ�ن�ف عروا �ب مكم، وا�ش وه م�ن �ف ر�ج و�أ�خ

ه�تكم. اسمحوا  �ب وء �إلى �ج ا الض� عوا ه�ذ كم. ار�ف وء �أمام �أع�ي�ن �ي�ة ض� كم رؤ� �يلوا �أ�هن �يمك�ن �تخ� 	
. لا مكا�ن �إلا  �ئ وء ساطع ودا�ف ل�ئ �بالكامل �بض� ول �إلى ر�أسكم، �بح�ي�ث �يم�ت وء �بالد�خ للض�

لام.  ا�ك �أ�ي ظ� وء الساطع، ولا �يمك�ن �أ�ن �يكو�ن ه�ن ا الض� د ه�ذ كار السع�يد�ة ح�ي�ث �يو�ج لل�أ�ف
لكم �إلا  �ي ع�ق �ىق �ف . لا �ي�ب ار�ج �ة �إلى الخ� �ئ كار س�ي عف �أ�ي �أ�ف وء �يد� عروا كما لو �أ�ن الض� ا�ش

كم سماع سوى  لا �يمك�ن �يكم، �ف �ن ل �إلى �أ�ذ وء �ي�تحر�ك ل�أس�ف اهدوا الض� . �ش �يد�ة كار الج� ال�أ�ف
سكم �بال�تحد�ث  مكم. اسمحوا ل�أ�ن�ف ككم و�ف وء �ي�تحر�ك �إلى �ف اهدوا الض� . �ش �يد�ة �ياء الج� ال�أ�ش

كم.  ل�ب �يكم وصولاًً �إلى �ق �ف �تكم وك�ت �ب وء �ي�تحر�ك �نحو ر�ق . عدوا الض� حس�ب �ة �ف �ب �بكلما�ت ط�ي
عروا وك�أ�ن  . ا�ش �ة �ب اعر الط�ي عور سوى �بالم�ش كم ال�ش لا �يمك�ن ور، �ف ال�ن ل�ئ �ب كم �يم�ت ل�ب عدوا �ق
اعر  ء حولكم �بالح�ب والم�ش �ي م�يع وكل �ش مرو�ن الج� كم و�أ�ن�تم �تغ� ل�ب ر�ق م�ن �ق وء �ي�ش الض�

كار  ال�أ�ف و�ن �ب �أ�ن�تم م�توهج� ا �ف وء، ل�ذ ل�ئ �بالض� سدكم كله مم�ت عروا وك�أ�ن �ج . ا�ش �ة �ب الط�ي
م�يع  وء على �ج ع الض� ور. �أ�ش ا ال�ن ، �أ�ن ل�ي �ي دا�خ ور �ف ا: ”ال�ن �ي ه�ذ كّفرّوا �ف � . �ة �ب اعر الط�ي والم�ش

.“ ء حول�ي �ي م�ن حول�ي وكل �ش

.) ل�ك ، �أو طالما �أ�نهم مر�تاحو�ن ل�ذ �ة م�ن الصم�ت �ي�ق �ف الم�يسر لما �يصل �إلى د�ق )�ي�تو�ق  

وها  ر�ج ااًسً و�أ�خ وا �أ�ن�ف �خذ سكم – � �ف وا على �ت�ن ر. ركّّز� سكم �إلى الحاض� �إعاد�ة �أ�ن�ف وا �ب ا�بدؤ� 	
�تموها  ل�ق د �أ�غ �تم �ق ا ك�ن كم �إ�ذ �تحوا �أع�ي�ن دامكم. ا�ف طء. حركوا �أصا�بع �أ�يد�يكم و�أصا�بع �أ�ق �ب�ب

ل�ك.  دما �تكو�نو�ن مس�تعد�ي�ن ل�ذ ع�ن

دو �أ�نهم مس�تعدو�ن  هم و�ي�ب م�يع �أع�ي�ن �تح الج� عض� �ثوا�ن ح�تى �ي�ف ر الم�يسر �ب �ت�ظ )�ي�ن  
.) لل�تحد�ث

: �ة ال�ي دام ال�أس�ئل�ة ال�ت �ة �باس�تخ� �قش ا� ود الم�يسر م�ن �ي�ق 	
؟ عرو�ن ا �ت�ش �بما�ذ 	

وء؟ ز� على الض� رك�ي �ي ال�ت �ي كا�ن سهلاًً �ف ما ال�ذ 	
اً؟ً  �ي كا�ن صع�ب ما ال�ذ 	

ا�تكم؟  �ي ح�ي ا �ف دام ه�ذ كم اس�تخ� ك�ي�ف �يمك�ن 	
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�تماع�ي : الدعم الا�ج �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 45 د�ق 	

�ة ر�قم 15: ”الخ�طوا�ت ال�أر�بع لدوا�رئ  �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  �ة وال� ا�ف لام �ج �ة و�أ�ق ور�ق 	
“ �تعلم المعلم�ي�ن

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

هم  ، �يمك�ن رد�ي كل �ف س�ي �ب�ش �ف هاد ال�ن �ة �إلى �إدار�ة ال�إ�ج ا�ف ارك�ي�ن �أ�هن �بال�إض� رََح للم�ش �يُُ�ش 	
�تمعهم المحل�ي  �ة ومج� عل�يم�ي ملا�ئهم م�ن المعلم�ي�ن لدعم مساح�تهم ال�ت العمل مع ز�

ه  اء ه�ذ (، و�يمك�ن �إ��نش را�ن )دوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن موعا�ت عدم ال�أ�ق لال مج� م�ن �خ
د ع�ن �بعد، على  ع�ق �ي �ت�ن لسا�ت ال�ت �ة �أو الج� ص�ي خ� لسا�ت ال�ش ل الج� موعا�ت م�ن �أ�ج المج�
؛ �إ�ذ �يمك�ن �أ�ن  �ي�ة راض� �ت رى ا�ف صا�ت �أ�خ �ي�ق وا�تسا�ب �أو م�ن دام �تط�ب �يل الم�ثال �باس�تخ� س�ب

�ي  �ي�ف هاد الوظ� ، وح�تى ال�إرها�ق وال�إ�ج �ي �ي�ف اهم الوظ� ، ورض� ا�ت�ي�ة اء�تهم ال�ذ ا ك�ف �يعال�ج ه�ذ
. �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء�ة الا�ج والك�ف

هم  �ير�ة للمعلم�ي�ن لل�تعلم م�ن �بعض� �تمعا�ت صغ� دوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن ه�ي مج� 	
ا��ئج �تعلم  �ت اه المعلم�ي�ن و�ن ها�ئ�ي هو �تحس�ي�ن ر�ف ، والهد�ف ال�ن هم �بعض� وعدم �بعض�

ح�ث ع�ن طر�ق  �ة و�ت�ب �ي ممارسا�ت ال�تعل�يم الحال�ي موعا�ت �ف �أمل المج� ، و�ت�ت الم�تعلم�ي�ن
 . �ة عل�يم�ي اء�تها ال�ت �يز� ك�ف عز� ل�ت

را�ن �أمر مهم  كا�ت عدم ال�أ�ق �ب م لدوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن �أو �ش �تظ� �ت م�ن �تخ�ص�يص و�ق 	
و�ن �إل�يها.  ا�ج �ي �يح�ت ا�ت ال�ت و�يد المعلم�ي�ن �بالدعم والعلا�ق ل �تز� م�ن �أ�ج

�يها للمعلم�ي�ن  كا�ت �تعلم المعلم�ي�ن مساح�ة �يمك�ن �ف �ب �ي �أ�ن �تكو�ن دوا�ئر و�ش غ� �ب �ي�ن 	
�أ�ن الحلول،  �ي �ب�ش ه�ن �يام �بالعص�ف ال�ذ هو�نها وال�ق �ي �يوا�ج ارك�ة ال�تحد�يا�ت ال�ت م�ش

�يها  احا�ت المعلم�ي�ن و�يمك�ن �ف ج�ن اء �ب� �ف اًض�ً مساح�ة للاح�ت �ب �أ�ن �تكو�ن �أ�ي و�يج�
�ة  �ي هم المه�ن �ة ع�ن �أهدا�ف ول�ي �ي �تحمل المسؤ� هم �بعض� �ف للمعلم�ي�ن مساعد�ة �بعض�

ز�  �ي اظ� على �تح�ف �ي الح�ف اًض�ً المساعد�ة �ف هم �أ�ي اه، كما �يمك�ن �ة �بالر�ف و�تل�ك الم�تعل�ق
اًض�ً  هو�ن �أ�ي د �يوا�ج را�نهم �ق �أ�نهم ل�يسوا وحدهم، و�أ�ن �أ�ق ك�يرهم �ب لال �ت�ذ المعلم�ي�ن م�ن �خ

. �تحد�يا�ت مما�ثل�ة

�ة ر�قم 15:  �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش ّع ال� طخ�وا�ت ال�أر�بع لدا�ئر�ة �تعلم المعلم�ي�ن و�تُوُ�زّ �تُعُر�ض ال 	
 . اركو�ن عج �إل�يها الم�ش “ ل�ير� طخ�وا�ت ال�أر�بع لدوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن ”ال

الطخ�و�ة 3
�ي  ه�ن �يام �بعص�ف ذ� ال�ق

للحلول

الطخ�و�ة 4
ع  �ة و�ض �ي �تحد�يد �أهدا�ف ك�ي�ف
اًءً  �يذ� )�ب�ن �ف �ن ع ال�ت الحلول مو�ض
�ة  اءا�ت ال�أساس�ي على الك�ف
) ال�أر�بع ل�تدر�ي�ب المعلم�ي�ن

الطخ�و�ة 1
احا�ت  �نج اء �بال� �ف الاح�ت
�ق م�ن ال�أهدا�ف وال�تح�ق

الطخ�و�ة 2
ارك�ة ال�تحد�يا�ت ال�ت�ي  مش�
�ي  هها المعلمو�ن �ف �يوا�ج

المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة
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ها: ر�ض م�ن طخ�وا�ت ال�أر�بع لدوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن والغ� رح ال �تُُ�ش 	
�ة  ا�ب ا �بم�ث هم، و�يكو�ن ه�ذ �ق م�ن �أهدا�ف احا�ت المعلم�ي�ن وال�تح�ق ج�ن اء �ب� �ف دء �بالاح�ت 1( ال�ب

رص�ة  اًً ما لا �ت�تاح ال�ف ال�ب �ي �غ ––ال�ت �ير�ة �ير�ة �أو الك�ب ––الصغ� ارك�ة الا�ن�تصارا�ت رص�ة لم�ش �ف
ها. �ي�ق للمعلم�ي�ن ل�تح�ق

�ة ومدارسهم،  عل�يم�ي �ي مساحا�تهم ال�ت هها المعلمو�ن �ف �ي �يوا�ج ارك�ة ال�تحد�يا�ت ال�ت 2( م�ش
اد  �ي �إ�يج� ارك�ة �ف رص�ة للم�ش ، كما �أ�هن �يم�ثل �ف رص�ة لوص�ف ال�تحد�يا�ت ا ال�ف �يح ه�ذ و�ي�ت

�ة للمعلم�ي�ن  اًض�ً مساح�ة �آم�ن ر �أ�ي ، �يو�ف ما�ت والحرو�ب �ي حالا�ت ال�أز� دء، و�ف الحلول لل�ب
ا�تهم  �ثر على ح�ي �ي �تؤ� �ة ال�ت ل�يم�ي �ق �ة �أو ال�إ �ي �ة �أو الوط�ن �تمع�ي �ة العوامل المج� �قش ا� لم�ن

اههم. ر على �تعل�يمهم ور�ف ا�ش ر وم�ب ا�ش �ير م�ب كل �غ �ثر �ب�ش �ي �تؤ� وال�ت
�ي  �أ�ن حلول ال�تحد�يا�ت ال�ت �ي �ب�ش ه�ن �يام �بالعص�ف ال�ذ م�يع المعلم�ي�ن معاًً لل�ق 3( �يعمل �ج
 ، كلا�ت المعلم�ي�ن �ي حل م�ش دء �ف �ي ال�ب ا �ف ها، و�يمك�ن �أ�ن �يساعد ه�ذ �ت �قش ا� �ق م�ن س�ب

. هم �بعض� رص�ة للمعلم�ي�ن ل�تكو�ي�ن الروا�بط وعدم �بعض� �ة �ف ا�ب اًض�ً �بم�ث هن �أ�ي ولك�
�ة �تحد�يد ال�أهدا�ف  ص�ي خ� �ة �أو ال�ش �ي راض� �ت �ي �نها�ي�ة دا�ئر�ة ال�تعلم الا�ف �ي للمعلم�ي�ن �ف غ� �ب 4( �ي�ن

لاغ�  �ب ع�ي�ن عل�يهم ال�إ �ت ا المساءل�ة ل�أ�هن س�ي ر ه�ذ ، و�يو�ف �ي�ذ �ف �ن عض� ال�ت عض� الحلول مو لو
 . ادم لدا�ئر�ة �تعلم المعلم�ي�ن �تماع ال�ق �ي الا�ج دمهم �ف ع�ن �ت�ق

اط دعم المعلم�ي�ن ��نش

اصر  و�ة محدد�ة وع�ن اط �ق م�يع المعلم�ي�ن لد�يهم �ن�ق �أ�ن �ج ارك�ي�ن �ب ك�ير الم�ش �ي �ت�ذ غ� �ب �ي�ن 	
ارك�ي�ن  ومو�ن �به م�ن �تعل�يم، و�يُلَطَ�ب م�ن �أحد الم�ش �يما �ي�ق ها �ف �ن �ي �تحس�ي و�ن �ف �ب رى �ير�غ �أ�خ

ال،  �يل الم�ث عل�يم، على س�ب �ي ال�ت �ي �ي�تم�تع �بها �ف و�ة ال�ت اط ال�ق ارك�ة �إحدى �ن�ق ال�تطوع لم�ش
ر ال�تطوع  ار�ك �آ�خ “، و�يُلَطَ�ب م�ن م�ش ماع�ي �ي العمل الج� را�ك الم�تعلم�ي�ن �ف �يد �إ�ش ”�أ�ج

ها، على  ارك�ت �ي �تم م�ش و�ة ال�ت طق�ة ال�ق � �ن �يما �ي�تعل�ق �ب هن �ف �ي �تحس�ي� �ب �ف ء �ير�غ �ي ارك�ة �ش لم�ش
اء  ز� الم�تعلم�ي�ن لد�ي �أ�ث�ن اظ� على �ترك�ي �ي الح�ف ل �ف ض�ف ال، ”�أر�يد �أ�ن �أكو�ن �أ� �يل الم�ث س�ب

––م�ن  هم �بعض� هم ال�تعلم م�ن �بعض� ا م�ثال على ك�ي�ف �يمك�ن رََح �أ�ن ه�ذ الدروس“، و�يُُ�ش
هم.  ع�ف و�تهم وض� اط �ق ارك�ة �ن�ق لال م�ش �خ

�ي�ن م�ن  �ة ا�ث�ن ا�ب ار�ك ك�ت �ي لكل م�ش غ� �ب ، و�ي�ن ار�ك �ثلا�ث �عطق م�ن الور�ق �يُعُىط لكل م�ش 	
�ة  �ي الور�ق �يد...“، و�ف ار�ة ”�أ�ج دام ع�ب طقع�ة م�ن الور�ق �باس�تخ� هما على � ، كل م�ن و�ة اط ال�ق �ن�ق

ار�ة  دام ع�ب هن �باس�تخ� �ي �تحس�ي� �ب �ف ء واحد �ير�غ �ي �ة �ش ا�ب ار�ك ك�ت �ي لكل م�ش غ� �ب ، �ي�ن �ة ال�ث ال�ث
 “ ... �ي ل �ف ض�ف ”�أر�يد �أ�ن �أكو�ن �أ�

�ي  �تراض� �ي�ة على لوح ا�ف ز� �ي ارا�ت ال�تح�ف ه الع�ب �ة ه�ذ ا�ب ار�ك ك�ت �يُلَطَ�ب م�ن كل م�ش
ا�ت  ر�ة على ملاح�ظ اء �ن�ظ ارك�ي�ن �إلى �إل�ق م�يع الم�ش )�يحمل اسمه( و�يُدُىع �ج

    . �ة ا�ب ها�ئهم م�ن الك�ت �ت د ا�ن هم �بعض� ع�ن �بعض�

و�ة  اط �ق ر �إلى �ن�ق �ظ ول وال�ن ، ال�تج� ا�ب�ة ها�ئهم م�ن الك�ت �ت د ا�ن ، ع�ن ارك�ي�ن �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
خ�ص  هم العمل عل�يه، ومهم�تهم ه�ي الع�ثور على �ش هم �بعض� وما �ير�يد كل م�ن �بعض�

خ�ص––  ا ال�ش �ي العمل عل�يه و�تدو�ي�ن اسم ه�ذ و�ن �ف �ب �يما �ير�غ هن مساعد�تهم �ف �يمك�
�ة  �ي �ة ك�ي�ف �قش ا� ا�بع�ة وم�ن عل––للم�ت ا لم �تك�ن لد�يهم �بال�ف اص�ة �به �إ�ذ ومعلوما�ت الا�تصال الخ�

صاًً  خ� ا ر�أوا �ش و�تهم �إ�ذ اط �ق ارك�ة �ن�ق �ي لهم عر�ض م�ش غ� �ب لاطهم، �ي�ن �ت اء ا�خ ، و�أ�ث�ن ال�تحس�ي�ن
�يدو�هن. ء �يج� �ي �ي �ش �ي ال�تحس�ن �ف �ب �ف �ير�غ
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�ي  و�ن �ف �ب �يما �ير�غ هن مساعد�تهم �ف خ�ص �يمك� ارك�ي�ن �تحد�يد �ش �ي للم�ش غ� �ب �ي�ن
هم �تحد�يد  ، �يُلَطَ�ب م�ن كل م�ن ا�ت ح الملاح�ظ ها�ئهم م�ن �تص�ف �ت هن، و�بعد ا�ن � �تحس�ي

ا.  و�ن �إل�يه ولما�ذ ه�ب �ي س�ي�ذ خ�ص ال�ذ ال�ش

لاط: �ت اط الا�خ �ة �بعد ��نش �قش ا� ود الم�يسر م�ن �ي�ق 	
ملا�ئكم؟ و�تكم مع ز� اط �ق ارك�تم �ن�ق دما �ش عوركم ع�ن ك�ي�ف كا�ن �ش 	

هن؟ �يما �تر�يدو�ن �تحس�ي� هم مساعد�تكم �ف ملاء �يمك�ن ر�تم على ز� دما ع�ث عر�تم ع�ن ك�ي�ف �ش 	
؟ كم �بعض� �ت والمساح�ة لدعم �بعض� كم �تخ�ص�يص الو�ق ملاؤ� كم وز� ك�ي�ف �يمك�ن 	

 ، �ي�ق وا�تسا�ب موعا�ت �تط�ب ، ومج� �يل الم�ثال: دوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن على س�ب 	
. ، �إلخ� �تماعا�ت والا�ج

�ة العوامل المر�ت�بط �بالمساح�ة  هم معالج� ارك�ي�ن �يمك�ن �يح �أ�ن الم�ش اط �ب�توض� �نش �تم ال� �ت �يُخ� 	
�ت  ل الو�ق اصر�ة م�ن �أ�ج لال العمل معاًً للم�ن �ة م�ن �خ �تمع�ي �ة والعوامل المج� عل�يم�ي ال�ت
ارك�ة  اههم وم�ش �ة ر�ف �تهم معلم�ي�ن لمعالج� و�ن �إل�يهما �بص�ف ا�ج �ي�ن �يح�ت والمساح�ة الل�ذ

�ي  د ال�ذ �ف المع�ق �ة المو�ق رى لمعالج� �يا�ت ال�أ�خ را�ت�يج� �يا�ت ال�تعل�يم والاس�ت را�ت�يج� اس�ت
م�يع المكو�نا�ت  ر �ج اههم ع�ب را�ن �إلى �تحس�ي�ن ر�ف دؤ��ي عدم ال�أ�ق ههم، و�يمك�ن �أ�ن �ي �يوا�ج

: ال�أر�بع�ة
ر  �ة �أك�ب د�يد�ة واك�تسا�ب �ث�ق �يا�ت �ج را�ت�يج� هم �تعلم اس�ت �ة للمعلم––�يمك�ن ا�ت�ي اء�ة ال�ذ 1( الك�ف

. را�ن لال عدم ال�أ�ق �ة م�ن �خ عل�يم�ي درا�تهم ال�ت �ي �ق �ف
�ة م�ن  �ي�ف هاد المر�ت�بط �بالوظ� ل�يل ال�إ�ج هم �ت�ق د �يمك�ن ––�ق �ي �ي�ف هاد الوظ� 2( ال�إرها�ق وال�إ�ج

ل�ك  �ير �ذ �يم و�غ �ظ �ن �ة وال�ت عل�يم�ي د�يد�ة ل�إدار�ة المساحا�ت ال�ت �يا�ت �ج را�ت�يج� لال �تعلم اس�ت �خ
. ر�بو�ي�ة هُُُ�ج ال�ت م�ن ال�نُ

ملا�ئكم والاس�تم�تاع  كل و�ث�ي�ق مع ز� ––�يمك�ن �أ�ن �يحسّّ�ن العمل �ب�ش �ي �ي�ف ا الوظ� 3( الرض�
 . �ي �ي�ف اكم الوظ� �تهم رض� �بصح�ب

�ة  �ي ر�ي�ن المهارا�ت المعر�ف ––�يحسّّ�ن العمل مع ال�آ�خ �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء�ة الا�ج 4( الك�ف
 . �ي اه العاط�ف اًض�ً �تحس�ي�ن الر�ف هن �أ�ي ، و�يمك� �ي�ة �ة وال�تعاو�ن �ي �ة والعاط�ف �تماع�ي والا�ج
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�يم �ظ �ن : ال�ت �تمر�ي�ن

�ة �ي�ق 20 د�ق 	

ط�ة الرعا�ي�ة  �ة عمل �خ �ة ر�قم 16: ”ور�ق �ي ا�ف رش�ن�ة ال�إ�ض  لام �تحد�يد وال� ور�ق و�أ�ق 	
“ �ة ا�ت�ي الذ�

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� راد، وم�ج �أ�ف 	

�يم  �ظ اه المعلم�ي�ن ه�ي �ت�ن �ي �تحس�ي�ن ر�ف �ي �يمك�ن �أ�ن �تساعد �ف �ة ال�ت ال�ث �ة ال�ث �ي را�ت�يج� الاس�ت 	
�ة على حد سواء،  �ي �ة والمه�ن ص�ي خ� ا�تهم، ال�ش ول�ي �ة مسؤ� طخ�ة لمعالج� عض� � سهم وو �أ�ن�ف

 . �ة ا�ت�ي ل�ك للرعا�ي�ة ال�ذ وك�ذ

�ة ر�قم  �ي ا�ف ر�ة ال�إض� �نش �ة م�ن ال� ا�ت�ي طخ�ة للرعا�ي�ة ال�ذ عو�ن ال�آ�ن � ارك�ي�ن س�يض� رََح �أ�ن الم�ش �يُُ�ش 	
: م�ن ما �يل�ي �ب �أ�ن �ت�تض� “ �يج� �ة ا�ت�ي طخ�ة الرعا�ي�ة ال�ذ �ة عمل � 16: ”ور�ق

�يل  �أ�نهم على ما �يرام )على س�ب عورهم �ب اظ� على �ش �ة للح�ف �ي �ن �يا�ت رو�ت�ي را�ت�يج� اس�ت 	
). ، �إلخ� ر�ي وطهو الطعام مع ال�أسر�ة �أمل والج� را�ن وال�ت ال، دوا�ئر �تعلم ال�أ�ق الم�ث

س�ي الحاد  �ف س�ي �أو الحصر ال�ن �ف هاد ال�ن ا�ت ال�إ�ج �ة لح�ظ �يا�ت طوار�ئ لمعالج� را�ت�يج� اس�ت 	
ر�ب الماء،  عطق و�ش �ت مس�ت� �خذ و�ق �فس و�أ� �ن �ي وال�ت ه�ن ال، الوع�ي ال�ذ �يل الم�ث )على س�ب

). �إلخ�

رد�ي والمر�ت�بط �بالمساح�ة  س�ي )ال�ف �ف هاد ال�ن و�يا�ت ال�إ�ج م�يع مس�ت عض� �ج ك�يرهم �بو �ي�تم �ت�ذ 	
اه  ( والمكو�نا�ت ال�أر�بع�ة لر�ف ل�يم�ي والعالم�ي �ق �ي وال�إ �تمع�ي والوط�ن �ة والمج� عل�يم�ي ال�ت

�ي  �ي�ف ا الوظ� �ي والرض� �ي�ف هاد الوظ� �ة للمعلم وال�إرها�ق وال�إ�ج ا�ت�ي اء�ة ال�ذ المعلم�ي�ن )الك�ف
�ة  ل�ف �ت �أ�ن العوامل المخ� ك�يرهم �ب ار، و�ي�تم �ت�ذ �ب �ي الاع�ت ( �ف �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء�ة الا�ج والك�ف

 . �ة ل�ف �ت ا�ت المخ� �ي ال�أو�ق ر �ف س�يكو�ن لها �ت�أ�ث�ير �أك�ب
�يل الم�ثال:  ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

ا  ، وه�ذ د�ة �ثر عل�يكم �ب�ش �ي الحرو�ب �تؤ� �يرا�ت �ف �ي ، �أو �تحد�ث �تغ� رد�ي عكم ال�ف �ير وض� غ� د �ي�ت ”�ق
اهكم  وا�ن�ب ر�ف و�يا�ت و�ج م�يع مس�ت عض� �ج داًً و �ب م�ن المهم �ج ا الس�ب ، له�ذ �يع�ي �أمر ط�ب

ا�تكم“. ا�ت ح�ي �تل�ف لح�ظ �ة لمخ� اهز� �يا�ت �ج را�ت�يج� ار ح�تى �يكو�ن لد�يكم اس�ت �ب �ي الاع�ت �ف

ا�تهم  �يا�ج اس�ب مع اح�ت �ن �ة �ت�ت �ة �بطر�ي�ق ا�ت�ي طخ�ة للرعا�ي�ة ال�ذ عض� � ارك�ي�ن و �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
سهم  �أ�ن�ف اء �ب �ن ح�ة للاع�ت طخ�ة واض� �أكد م�ن �أ�نها � �ي ال�ت غ� �ب �ي ولك�ن �ي�ن م�ن دولهم الز� و�ج

اههم. ور�ف
�يل الم�ثال:  ال ما �يل�ي على س�ب �يُُ�ق

ل�ن  هق؛ �ف �ي� كم �تح�ق �ي �طنا�ق س�يطر�تكم وما �يمك�ن عق �ف اص�ة على ما �ي� �ة �خ وا �بص�ف ”ركّّز�
�أ�نكم على ما �يرام  عور �ب �ي�ق كل ما �يمك�ن �أ�ن �يساعدكم على ال�ش �يكو�ن م�ن الممك�ن �تح�ق

كم  �ي �يمك�ن �ياء ال�ت �ير م�ن ال�أ�ش ا�ك الك�ث ، ولك�ن ه�ن كد�ة �ير المؤ� �ة و�غ رو�ف الصع�ب راًً لل�ظ �ن�ظ
 “. ، �إلخ� �ي �يل ال�يوم�يا�ت �أو الم�ش �ت ل�تسج� علها م�ثل �تخ�ص�يص و�ق �ف

�ي  �ة �ف هج صعو�ب ار�ك �يوا� ، و�يساعد �أ�ي م�ش اركو�ن ما �يعمل الم�ش �ي�ن ول الم�يسر �ب �ي�تج� 	
. �ة ا�ت�ي �يا�ت للرعا�ي�ة ال�ذ را�ت�يج� ال�توصل �إلى اس�ت

�ي �ططخهم  عوه �ف ارك�ة ما وض� ها�ئهم م�ن العمل م�ش �ت ارك�ي�ن �بعد ا�ن �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . هم �بعض� ها مع �بعض� �ت �قش ا� �ة وم�ن ا�ت�ي للرعا�ي�ة ال�ذ
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ا�تم�ة �خ

ا�ئ�ق 10 د�ق 	

لام  لام �تحد�يد و�أ�ق رد�ي�ة و�أ�ق �ة ال�ف �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي �أملا�ت �ف �ة ال�ت مدو�ن 	
�ة ا�ف �ج

رد�ي�ة ا�ب�ة �ف ماع�ي ورسم/ك�ت اس�تعرا�ض �ج 	

�ي�ن  ار�ك �أو ا�ث�ن موع�ة �أو �يُلَطَ�ب م�ن م�ش ه )�تُطُرح ال�أس�ئل�ة على المج� �قش ا� �يُلُ�خّصّ ما �تم م�ن 	
د�يم ملخ�ص(. �ت�ق

طخ�تهم للرعا�ي�ة  �ة � ا�ف ا�ئ�ق ل�إض� ارك�ي�ن �تخ�ص�يص م�ن 5 �إلى 10 د�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	
 . �ة عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �أملا�ت وال�تعلم �ف كر�ة ال�ت �ة �إلى م�ف ا�ت�ي ال�ذ
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و�يم �ق �ي�ة و�أدوا�ت الرصد وال�ت ا�ف را�ت ال�إ�ض ال��نش
116 �ير�ة لاس�ت�يك�ي�ة الك�ب ل�ة ال�ب اط المظ�  �ش�ن �ي�ة 1 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

س�ي  س�ي�ة والدعم ال�ن�ف �يه�ي�ة للصح�ة ال�ن�ف اد�ئ ال�تو�ج  الم�ب �ي�ة 2 ا�ف ر�ة ال�إ�ض  ال�ن�ش
118 �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ا�ئم�ي�ن على اللع�ب �ف �تماع�ي ال�ق                        الا�ج

119 �تماع�ي س�ي  الا�ج س�ي�ة والدعم ال�ن�ف لا�ت الصح�ة ال�ن�ف  هرم �تد�خ �ي�ة 3 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

120 لال اللع�ب دھار م�ن �خ �ي والاز�  ال�تعا�ف �ي�ة 4 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

123 ار�ب المحر�ة  سما�ت ال��تج �ي�ة 5 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

�تماع�ي س�ي الا�ج �ي�ق ال�ن�ف ا�ئع�ة للض�  العلاما�ت الش� �ي�ة 6 ا�ف ر�ة ال�إ�ض  ال�ن�ش
125 ال                      لدى ال�أط�ف

126 �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ا�ت ال�يوم�ي�ة �ف  الرو�ت�ي�ن �ي�ة 7 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

128 ا�ب�ي اط ال�إ�ي�ج �ب �ي�ق الا�ض�ن طوا�ت �تط�ب  �خ �ي�ة 8 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

129 ا(	 ا وصح�ت�ن �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ت�ن �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب �ة ع�ن �ب�ن ذ�ب  �ن� �ي�ة 9 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

130 ال ال ال�أط�ف �ب ادا�ت اس�ت�ق ع: �إرش� �تحد�ث ع�ن الو�ض  ل�ن �ي�ة 10 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

�يا�ت  رتا�ت�ي�ج �ة: اس� �ز �ي غ� ا ل والم�تعلم�ي�ن �ف  دعم ال�أط�ف �ي�ة 11 ا�ف ر�ة ال�إ�ض  ال�ن�ش
146 دا�ن	 �ق                          لل�تعامل مع الح�ز�ن وال�ف

�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة  س�ي �ف اه ال�ن�ف رخ�يط�ة دعم الر�ف �  �ي�ة 12 ا�ف ر�ة ال�إ�ض  ال�ن�ش
157 �ة	 �ز �ي غ�                          �ف

�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة  س�ي �ف اه ال�ن�ف رخ�يط�ة دعم الر�ف �  �ي�ة 13 ا�ف ر�ة ال�إ�ض  ال�ن�ش
158 ––م�ثال	 �ة �ز �ي غ�                           �ف

159 اه المعلم اه�يم�ي لر�ف  ”ال�إطار الم�ف �ي�ة 14 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

160 �ي�ة ه�ن �ة الذ� ظ�ق  �نص �ت�أمل ال�ي� �ي�ة 15 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

161  الخ�طوا�ت ال�أر�بع لدوا�رئ �تعلم المعلم�ي�ن �ي�ة 16 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

162 ا�ت�ي�ة ط�ة الرعا�ي�ة الذ� �ة عمل �خ  ور�ق �ي�ة 17 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش

ل�يل           �ي �ت�ق �تماع�ي �تسهم �ف س�ي وا�ج ط�ة دعم �ن�ف موع�ة �أ�ش�ن  م�ج �ي�ة 18 ا�ف ر�ة ال�إ�ض ال�ن�ش
163 �ة. �ز ل الحر�ب على غ� ال ظ� ا�ب�ي�ة لدى ال�أط�ف �ي�ز ال�إ�ي�ج س�ي�ة و�تح�ف وط   ال�ن�ف غ�ض� ال

165 عد�ي لل�تدر�ي�ب ل�ي وال�ب �ب �يا�ن ال�ق و�يم 1 الاس�ت�ب �أدا�ة الرصد وال�ت�ق

169 ا�ت على ال�تدر�ي�ب  و�يم 2 ال�تعل�ي�ق �أدا�ة الرصد وال�ت�ق

172 ع�ة �ي�ة الرا�ج ذ�غ�ت ا�ت وال� مع الملاظ�ح ا�بع�ة ل�ج �ذ�ج الم�ت و�يم 3 �نمو �أدا�ة الرصد وال�ت�ق
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) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �يك�ي�ة الك�ب لاس�ت ل�ة ال�ب اط الم�ظ ��نش
 ) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �يك�ي�ة الك�ب لاس�ت ل�ة ال�ب �تح الم�ظ �ف

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

. �ي دا�ئر�ة و�ف �ف ارك�ي�ن الو�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش 	

�ي دا�ئر�ة  و�ن �ف �ف �يل �أ�نهم �ي�ق ارك�ي�ن �تخ� اه، و�يُلَطَ�ب م�ن الم�ش رح �أد�ن دم ال�ش �يُسُ�تخ�
. �ة �ي راض� �ت �ة ا�ف �ئو�ن مساح�ة �آم�ن �نش و�ي�

.) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �تح الم�ظ اط �ف �تُعُىط �تعل�يما�ت ��نش 	
: ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق

 . �تص�ف الدا�ئر�ة �ي م�ن �ة �ف ( مطو�ي�ة وهم�ي و�ت �ير�ة )�بارا�ش �ة ك�ب �يك�ي ل�ة �بلاس�ت ا�ك م�ظ ”ه�ن 	
(؟ )�يرسم الم�يسر  و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب و�ن ما ه�ي الم�ظ هل �تعر�ف

.) و�ن ما ه�ي اركو�ن لا �يعر�ف ا كا�ن الم�ش ، �إ�ذ �ير�ة �ة ك�ب مس�ي رح �أ�نها م�ثل �ش ل�ة �أو �ي�ش م�ظ
“، وكل ما �يحد�ث  �ة ا ال�آم�ن �ن ( ه�ي ”مساح�ت و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب ”الم�ظ 	

�توح�ة  ( م�ف و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب دما �تكو�ن الم�ظ ال ع�ن �أو كل ما �يُُ�ق
، و�نح�ن لا �طنل�ق ال�أحكام  �ة ا ال�آم�ن �ن �ي مساح�ت �ىق �ف ا �أ�هن �ي�ب �ي ه�ذ �ىق سر�ياًً، و�يع�ن �ي�ب

عور  ال�أما�ن لل�ش م�يع �ب �يه الج� عر �ف ا مكا�ن �ي�ش ه�ذ ا؛ �ف ر م�ن �أ�ي �أحد ه�ن على �أحد ولا �نسخ�
.“ ارك�ة والم�ش

وا  �ف �تحها، �ق ا�ج �إلى �ف ل�ك �نح�ت ، ل�ذ ( مطو�ي�ة و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب ”الم�ظ 	
د  كم �بطر�ف )ع�ن كم �بعض� ول�يمس�ك كل م�ن ر�بوا م�ن �بعض� �ت �تص�ف وا�ق �ي الم�ن �ف

�ب  ، �يج� �نا�ث كور وال�إ ارك�ي�ن  ال�ذ لط�ة م�ن الم�ش �ت موع�ة مخ� اط مع مج� �نش �ي�ق ال� �تط�ب

اط  �نش �ي�ق ال� ا �ي�نصح �ب�تط�ب �ة - ل�ذ �تماع�ي �ة والا�ج �ي ا�ف �ق ارا�ت ال�ث �ب ار الاع�ت �ب �خذ �بع�ي�ن الاع�ت ال�أ�
عوا �إلى  كور -(، �ثم ار�ج موع�ة �ذ �ة مج� �ي ا�ن موع�ة �إ�نا�ث وال�ث �ي�ن - ال�أولى مج� موع�ت �ي مج� �ف
�ير�ة  �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �تح الم�ظ ا �ف �ن كّلّو�ن دا�ئر�ة واسع�ة ح�تى �يمك�ن ل�ف و�أ�ن�تم �ت�ش الخ�

 .“) و�ت ارا�ش )ال�ب

، و�يُدُىع  �تص�ف ل�ة م�ن الم�ن اهر �ب�بسط م�ظ و�ف وال�ت�ظ �ي ل�ك الو�ق غ� �ب �ي�ن
 . �ة ا�ئ�ي عهم ال�ن �ي موا�ق سه �ف ء �ن�ف �ي عل ال�ش اركو�ن �إلى �ف الم�ش

ا�ت  ل�ث �ير�ة م�ن الم�ث موع�ة ك�ب �أل�ف م�ن مج� ا �ت�ت �ن ل�ت �يلوا �أ�ن م�ظ : ”�تخ� ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق 	
ك�ير  �ف �ة لل�ت وا لح�ظ �خذ عرو�ن �به ال�يوم، و� اًثً �يم�ثل ما �ت�ش ل� اروا م�ث �ت ا�خ ، �ف �ة ال�ألوا�ن ل�ف �ت مخ�

.“ ا اللو�ن ر�تم ه�ذ �ت ا ا�خ ل�ثكم ولما�ذ �ي م�ث �ف
او�ب على  �ن م�يع ال�ت اره �أولاًً �ثم �يطل�ب م�ن الج� �ت �ي ا�خ ار�ك الم�يسر اللو�ن ال�ذ �ي�ش 	

ا�ب  له كل لو�ن �أو �أس�ب ارك�ة ما �يم�ث �ي م�ش غ� �ب اروها، ولا �ي�ن �ت �ي ا�خ ارك�ة ال�ألوا�ن ال�ت م�ش
. حس�ب �ياره، �بل اللو�ن �ف �ت ا�خ

ود�ة  ( مو�ج و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب ل الم�ظ : ”س�ت�ظ ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق 	
، و�يكو�ن  �يها سر�ي ء �ف �ي ، كل �ش �ة كّّروا �أ�نها مساح�ة �آم�ن ا لل�تعلم، و�ت�ذ �ن �ي مساح�ت دا�ئماًً �ف

�ير�ة  �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب ل�ق الم�ظ غ�ن ، وس� ارك�ة �ي�ن لل�إحساس والم�ش م�يع �آم�ن �يها الج� �ف
.“ لس�ة �ي �نها�ي�ة كل �ج ( �ف و�ت ارا�ش )ال�ب

ح�ة 1 �ي�ة 1 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �يك�ي�ة الك�ب لاس�ت ل�ة ال�ب لا�ق الم�ظ �إغ�

�ة �ي�ق 15 د�ق 	

ارك�ي�ن �ب�أكملها موع�ة المش� م�ج 	

�ة  �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب عض� الم�ظ �ي دا�ئر�ة واسع�ة مع و و�ف �ف ارك�ي�ن الو�ق م�يع الم�ش �يُلَطَ�ب م�ن �ج 	
. �تص�ف �ي الم�ن �ة �ف ال�ي �ي ( الخ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب الك�ب

�ير�ة  �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �ة على الم�ظ �ئ اعر س�ي طنرح �أ�ي م�ش : ل� ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق 	
.“ �ة �ب اعر الط�ي ا سوى الم�ش �ىق ل�ن �ب ها ح�تى لا �ي�ت لا�ق �بل �إ�غ ( �ق و�ت ارا�ش )ال�ب

. سد�ك از� �ج ز� هار اه�ت �ي ل�ك �إظ� غ� �ب �ي�ن 	

ود�ك �أمام الكام�يرا، و�يُلَطَ�ب م�ن  اء و�ج سد�ك �أ�ث�ن از� �ج ز� هار اه�ت �ي ل�ك �إظ� غ� �ب �ي�ن
سه. ء �ن�ف �ي عل ال�ش و�ف و�ف ارك�ي�ن الو�ق الم�ش

( ال�آ�ن  و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب ح�ت الم�ظ : ”�أص�ب ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق 	
عها ل�أعلى  ا ر�ف �ن اها عل�يها، وعل�ي �ي طرح�ن �ة ال�ت �ئ اعر الس�ي �ب كل الم�ش ل�ة �بس�ب �ي �ث�ق

دها ل�ن  �ي �إلى ال�أ�بد، وع�ن �ف �ت �ة �بع�يداًً و�تخ� �ئ اعر الس�ي ل ح�تى �تط�ير الم�ش الها ل�أس�ف ز�ن و�إ�
.“ �ة �ب اعر الط�ي ا سوى الم�ش �ىق ل�ن �ب �ي�ت

ل  �ة ل�أعلى ول�أس�ف ال�ي �ي ( الخ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �يسح�ب الم�يسر الم�ظ 	
، مع العد �بصو�ت عالٍٍ معاًً. ارك�ي�ن ، �بال�تعاو�ن مع الم�ش 10 مرا�ت

ل كما لو  الها ل�أس�ف ز�ن رعهم ل�أعلى و�إ� عف �أ�ذ و�ف ور� ارك�ي�ن الو�ق �يُلَطَ�ب م�ن الم�ش
.) و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب و�ن الم�ظ كا�نوا �يهز�

�ير�ة  �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �تل�ف م�ن الم�ظ اًثً �بلو�ن مخ� ل� اروا م�ث �ت : "ا�خ ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق 	
ا�ب  ر�تموه و�أس�ب �ت �ي ا�خ �ي اللو�ن ال�ذ كّفرّوا �ف ، و� عرو�ن �به ال�آ�ن ( �يم�ثل ما �ت�ش و�ت ارا�ش )ال�ب

ر�ناه“.  �ت �ي ا�خ ارك�ة اللو�ن ال�ذ او�ب على م�ش �ن �ت �ياركم له، �ثم س�ن �ت ا�خ
ار�ك  ار�ك �أ�ن �ي�ش اره �أولاًً، �ثم �يطل�ب م�ن كل م�ش �ت �ي ا�خ ار�ك الم�يسر اللو�ن ال�ذ �ي�ش 	

لو�هن.
�ير�ة  �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �ة الم�ظ ل�ثكم على حا�ف وا على م�ث �ف : ”�ق ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق 	

ا�ت  ل�ث �ة م�ن م�ث �ب اعر الط�ي م�يع ال�ألوا�ن والم�ش لو�ن �ج �ب �ق �يلوا �أ�نكم �تس�ت (، و�تخ� و�ت ارا�ش )ال�ب
سدكم �بالكامل“. طغ��ي �ج ّ�ة مطر �ت �خّز� م�يع، م�ثل  الج�

اًً“. �ب ا�ن عها �ج اه المركز� و�ض�ن ا�تج� ( �ب و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب وِِطن الم�ظ ”ال�آ�ن ل� 	
 . �ة ال�ي �ي ( الخ� و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب �ي�ن الم�ظ ز�خ�  د الم�يسر مساح�ة ل�ت �يج� 	

ا  �ة ه�ن ( �آم�ن و�ت ارا�ش �ير�ة )ال�ب �ة الك�ب �يك�ي لاس�ت ل�ة ال�ب : ”س�تكو�ن الم�ظ ول الم�يسر ما �يل�ي �ي�ق 	
.“ �ة ال�ي ا ال�ت �ن لس�ت �ي �ج رى �ف �تحها مر�ة �أ�خ ا �ف �ن و�يمك�ن

https://rescue.app.box.com/s/q7h7so4x4t45y4p7wt :ي وال�تعلم� �ة لل�تعا�ف �ي المساحا�ت ال�آم�ن �ي �ف �تماع�ي العاط�ف �ة لل�تعلم الا�ج ا�ذ الدول�ي �ق �ن �ة ال�إ �ن �ك �طخط الدروس لج� �ت�بس م�ن �ب�ن م�ق
7a3cgr9mney1gg

ح�ة 2 �ي�ة ر�قم 1 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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�يه�ي�ة للصح�ة  اد�ئ ال�تو�ج الم�ب
س�ي  �ف س�ي�ة والدعم ال�ن �ف ال�ن
ا�ئم�ي�ن على  �تماع�ي ال�ق الا�ج

�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة  اللع�ب �ف

اه ال�ترك�يز� على الر�ف
�تمك�ن م�ن  اه، ل�ن �ن ؛ ل�أ�هن دو�ن الر�ف اط �تعل�يم�ي �أو مساح�ة �تعل�يم�ي�ة �ي مركز� �أ�ي ��نش اه �ف �ب �أ�ن �يكو�ن الر�ف �يج�

 ، �ي�ق �ة للض� ا�ب ج� اه والاس�ت �يز� الر�ف : �تعز� �ي�ن اه م�ن مكو�ن �أل�ف عدم الر�ف وح وال�تعلم، و�ي�ت ك�ير �بوض� �ف ال�ت

�ي�ق العمل�ي ال�تط�ب
�ي  �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �ي�ق ال�أدوا�ت والاس�ت ، ولك�ن �يمك�ن �تط�ب ر�ي�ة وال�أدل�ة �ظ ، وهو �يع�تمد على ال�ن ا ال�تدر�ي�ب عمل�ي ه�ذ

�ي مساح�تكم  ط�ة �بما �يحد�ث �ف ها هو �أ�ن �تكو�ن مر�ت�ب الهد�ف م�ن ا�تكم؛ �ف �ي ح�ي �ي ال�تعل�يم و�ف ور �ف �ت�تعلمو�نها على ال�ف
 . �ة عل�يم�ي ال�ت

رو�ف الحر�ب مراعا�ة ظ�
رو�ف  ، و�تعال�ج مراعا�ة ظ� رو�ف الحر�ب اًً ل�ظ عل�يم، مراع�ي �ة �بال�ت ا�تكم الم�تعل�ق �يا�ج ، واح�ت ا ال�تدر�ي�ب �ب �أ�ن �يكو�ن ه�ذ �يج�

ل�يل ال�آ�ثار  ، و�يهد�ف ال�تدر�ي�ب �إلى مساعد�تكم على �ت�ق ادل �ب�ي�ن ال�تعل�يم والحرو�ب �ب اعل الم�ت �ف الحرو�ب ال�ت
ل�يل  اًض�ً �إلى �ت�ق عل�يم، و�يهد�ف �أ�ي طخ��ير�ة والصادم�ة على ال�ت د�يد�ة وال ار�ب الج� �ة لل�تج� �ي ا�ب �يج� �ياد�ة ال�آ�ثار ال�إ �ة وز� �ي السل�ب

 . �ة لل�تعل�يم على الحرو�ب �ي ا�ب �يج� �ياد�ة ال�آ�ثار ال�إ �ة وز� �ي ال�آ�ثار السل�ب

الاع�تماد على اللع�ب
ا ال�تدر�ي�ب السما�ت  دم ه�ذ لم وال�تعلم، و�يس�تخ� �أ�ق �ي وال�ت ا�ف عال�ة �تساعد على ال�ت�ش ل�ة �ف �ت �أ�ن اللع�ب وس�ي �ث�ب

اه الم�تعلم�ي�ن لد�يكم: اهكم ور�ف ا�ئم على اللع�ب لمساعد�تكم على عدم ر�ف الخ�مس لل�تعلم ال�ق
و دلال�ة �ذ 	

مرح 	

�تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش �ت�ف 	
ط�ة �نش ارك�ة ال� عج� الم�ش  �ي�ش 	

م�تكرر  	

�ي�ة ر�قم 2 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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س�ي�ة  �ف لا�ت الصح�ة ال�ن ”هرم �تد�خ
“ �تماع�ي س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن

و�يا�ت  رح مس�ت دم على �طنا�ق واعس ل�ش �ج مس�تخ� �تماع�ي هو �نمو�ذ س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف لا�ت الصح�ة ال�ن هرم �تد�خ
�فس –  �ة والدعم ”ال�ن ل�ي اد�ي�ة للصح�ة الع�ق وا�بط ال�إر�ش ل الض� �ي ال�أصل م�ن �أ�ج د �تم �إعداهد �ف ، و�ق �ة ل�ف �ت الرعا�ي�ة المخ�

�ة  سخ� ه ال�ن رك�ة �ب�ي�ن الوكالا�ت عام 2007، وه�ذ �ت �ة الدا�ئم�ة الم�ش �ن �ي حالا�ت الطوار�ئ الصادر�ة ع�ن اللج� “ �ف �تماع�ي ا�ج
ا�ئم على  �تماع�ي ال�ق س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف : الصح�ة ال�ن �ة ل�ي �ي غ� �يها�ت ال�ت�ش �ج ال�أصل�ي ودل�يل ال�تو�ج مو�ذ س�ة م�ن ال�ن �ب �ت م�ق

�ة الصادر ع�ن ال�يو�ن�يس�ي�ف )2018(  �ي �نسا�ن اع ال�إ �ي ال�أوض� �تمع �ف المج�

 الخ�دما�ت
  الم�تخ�صص�ة

س�ي�ة �ف �ي الصح�ة ال�ن  �ف
دم�ي الرعا�ي�ة والمعلم�ي�ن ال وم�ق  لل�أط�ف
س�ي�ة �ف اء الصح�ة ال�ن ا�ن�ب �أط�ب   م�ن �ج

�تماع�ي�ة دم�ة الا�ج صا�ئ�ي�ي الخ�  السر�ير�ي�ي�ن و�أ�خ

س�ي المركز� �ف الدعم ال�ن
دمها العاملو�ن المدر�بو�ن �ة ال�ت�ي �ي�ق س�ي �ف لا�ت ال�ن  ال�تد�خ

دم�ي الرعا�ي�ة والمعلم�ي ال وم�ق رش�ا�ف لل�أط�ف  عو�ن لل�إ ا�ض   والخ�
�ة �ة ال�أول�ي �ة والصح�ي �تماع�ي دما�ت الا�ج ل�ك الخ� �ي ذ� ، �بما �ف �ن

�تمع المحل�ي دعم ال�أسر�ة والمج�
اص�ة �بالم�تعلم�ي�ن واد�ي الخ� ، وال�ن �ي �تماع�ي العاط�ف  ال�تعلم الا�ج

ال، �ة لل�أط�ف ا�ب�ي �ي�ج �ة ال�إ رت�ب�ي ، و�ربام�ج ال� �ن ا�ئم�ة على ال�ف لا�ت ال�ق   وال�تد�خ
، ا�ت�ي�ة �ة للمهارا�ت الح�ي ، والمساحا�ت ال�تعل�يم�ي ا�ئم�ة على اللع�ب لا�ت ال�ق   وال�تد�خ

ه�ج الدراس�ي الخ�اص �بالسلام، رش�ا�ف المس�تمر، والم�ن ، وال�تدر�ي�ب وال�إ اه المعلم�ي�ن ادرا�ت ر�ف   وم�ب
�ة �ي�ز المرو�ن �ي و�تع�ز ل ال�تعا�ف . م�ن �أ�ج ل، �إل�خ ض�   و�رب�نام�ج ال�تعلم ال�أ�ف

دم�ي الرعا�ي�ة والمعلم�ي�ن ال وم�ق �تماع�ي لل�أط�ف س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف اظ� على الصح�ة ال�ن   والح�ف

�ي الخ�دما�ت ال�أساس�ي�ة وال�أم�ن  �تماع�ي�ة �ف ارا�ت الا�ج �ب الاع�ت
امل، ، وال�تعل�يم الش� �ة ، و�ب�ي�ئا�ت ال�تعلم ال�آم�ن آل�يا�ت ال�إحال�ة ، و� �ي المساحا�ت ال�تعل�يم�ي�ة  �خطط السلام�ة وال�أم�ن �ف

اههم ال ور�ف م�يع ال�أط�ف ما�ن كرام�ة �ج �ة لض� ا�ب�ي �ي�ج اعلا�ت ال�إ �ف ز�ز ال�ت �ي �يع� ا�ب�ي الذ� �ي�ج اخ� الدراس�ي ال�إ  والم�ن

�ي�ة ر�قم 3 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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مؤسسة لیغو

التعافي والازدھار من خلال 
اللعب

د التعلم المرح كنھج لدعم قدرة الأطفال على التأقلم في أوقات الإجھاد النفسي الشدی
والشدائد

بوب. لیو، وجیل إم. لینیث سولیس، وكلیر دبلیو. إس

ح�ة 1 �ي�ة ر�قم 4 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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التأقلم من خلال اللعب
عامل یوفر اللعب سیاقاً داعماً لمساعدة الأطفال على الت

مع الإجھاد النفسي
 بیئتھم اتمتطلب فھم على الأطفال وقدرة اللعب بین صلة وجود الأبحاث تظُھر

 لاتللمشك الإبداعیة الحلول خلال من للتحدیات والاستجابة معھا والتعامل
 زیادة وتوفر النفسي، للإجھاد المسببة المواقف في النفسي حصرھم وإدارة

 في––وسیاقاتھم للأطفال الیومیة الحیاة في الجیدة اللعب وفرص مساحات
ً ––العامة والأماكن التعلیمیة والمساحة المنزل  سلبیةال مشاعرھم لتوجیھ طرقا

.النفسي الإجھاد على للتغلب استراتیجیات على والتدرب

ذاتي اللعب تجربة قویة لتطویر التنظیم ال
ال الذي یمثل قدرة محوریة في تعامل الأطف

مع الإجھاد النفسي
 لعبال مثل المرحة، التعلم وأنشطة اللعب تفاعلات تزید

 القصص تمثیل أو القصص وسرد الدرامي الاجتماعي
 وریةالضر المعرفیة المھارات وتعزز الإیجابیة المشاعرَ 

 لا جزءاً  لتشك التي والسلوكیة العاطفیة الاستجابات لإدارة
.النفسي الإجھاد وإدارة التعلم من یتجزأ

ح�ة 2 �ي�ة ر�قم 4 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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عانون تكون فوائد اللعب فعالة بشكل خاص في دعم الأطفال الذین ی
من الشدائد عندما یقترن بتوجیھ البالغین

ً  والأطفال نالبالغی من كل لدى التأقلم مھارات تعالج التي اللعب تدخلات تنفیذ یحُدث أن یمكن  فرقا

 ً  في ةالمشارك في الرعایة مقدمي ودعم الشدائد آثار تحمل على الأطفال قدرة تعزیز في مھما
 دميومق الأطفال بین الروابط على الحفاظ أھمیة ھذا ویؤكد الأطفال، مع مستجیبة تفاعلات

 جاتوعلا المیسرة اللعب مجموعات خلال من الإنسانیة الروابط وتعزیز لدیھم المھمین الرعایة

.المجتمعیة اللعب وبرامج الأسریة اللعب

یدعم اللعب الأطفال المعرضین
.للشدائد الصعبة والممتدة

ل الذین یمكن أن تكون التجارب والتدخلات المرحة طریقة فعالة لتلبیة احتیاجات الأطفا
نیة عانوا من الإساءة والعنف والفقر والمرض وأشكال أخرى من الشدائد، ویزید إنشاء الب

علم الأطفال ونموھم التحتیة المجتمعیة ووضع نھُُج لعب تراعي الاعتبارات الثقافیة لتیسیر ت
.فرص الحفاظ على صحة الأطفال ورفاھھم عند مواجھة الشدائد

ن یمكن للأخصائیین في مجموعة متنوعة م
 البیئات استخدام اللعب لدعم الأسر التي

.دتعاني من الإجھاد النفسي وتواجھ الشدائ

 صیيواختصا الصحیة الرعایة وأخصائیي للمعلمین یمكن
 نوالمستشاری الاجتماعیین والأخصائیین الأطفال حیاة

 الذین الأخصائیین من وغیرھم النفسیین والمعالجین
 ھم،عمل في اللعب استخدام وأسرھم الأطفال مع یتفاعلون
 تيال اللعب نھُُج من متنوعة مجموعة تقدیم ھذا ویتطلب
 لأطفالل والمعرفیة والعاطفیة الجسدیة الاحتیاجات تناسب
 لأخصائیینل المستمر التدریب/والتعلیم البروتوكولات ووضع
 دیة،التقلی غیر المناطق واستخدام المرحة الممارسات لإدخال

 التعلیمیة، المساحات في ممرات أو الانتظار غرف مثل
ً  ھذا ویعني المرحة، التفاعلات لتعزیز  ائیینالأخص أن أیضا

 تبعاً  ةالمختلف الرعایة نظُُم مع التنسیق إلى یحتاجون قد
.وتجاربھم والأسر الأطفال لاحتیاجات

ح�ة 3 �ي�ة ر�قم 4 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�



123

ار�ب المرح�ة سما�ت ال�تج�
عا�ت  �ة �إلى مرا�ج ا�ف ال، �بال�إض� ا المج� �ي ه�ذ راء �ف �ب �ة مع �خ �ف كور�ة �أد�ناه �إلى محاد�ثا�ت مك�ث د السما�ت الخ�مس الم�ذ �ن �تس�ت

�ف  �ي ك�ش ها �تساعد �ف ، لك�ن دم �أ�ي �تعر�ي�ف رسم�ي للع�ب ارها �ت�ق �ب ر �إل�يها �باع�ت �ظ �ن لل�أد�ب�يا�ت حول اللع�ب وال�تعلم، و�نح�ن لا �ن
. ار�ب المرح�ة �إلى �تعلم �أعم�ق دؤ��ي ال�تج� ك�ي�ف �ت

اد  ال على �إ�يج� ، و)2( �يساعد ال�أط�ف �ة مرح�ة ر�ب اط )1( �تج� �نش دما �يكو�ن ال� لال اللع�ب �يحد�ث ع�ن ول �إ�ن ال�تعلم م�ن �خ �ن�ق
ك�ير  �ف ل�ك ال�ت ، و)4( ك�ذ �ي ه�ن ر�ي ال�ذ �ظ ط والمركّّز� وال�ن �نش ك�ير ال� �ف طنو�ي على ال�ت علو�هن �أو �ي�تعلمو�هن، و)3( �ي� مع�ىن لما �ي�ف

 . �تماع�ي اعل الا�ج �ف .(، و)5( ال�ت ، �إلخ� �يا�ت رض� ار ال�ف �ب �ت ر�ي�ب وا�خ الم�تكرر )ال�تج�

�ة المرح. ل�ي �يز� ع�ق �ة �تعز� �ي ال )علم ال�تعلم( وك�ي�ف �ة ل�تعلم ال�أط�ف ل طر�ي�ق ض�ف ه السما�ت الخ�مس �إلى ال�أدل�ة حول �أ� د ه�ذ �ن �تس�ت

ح�ة 1 �ي�ة ر�قم 5 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

كل  اعل�ي �ب�ش �ت�ف
�تماع�ي ا�ج

مرح

عج�   �ي�ش
ارك�ة  الم�ش

ط�ة ال��نش

و دلال�ة ذ�

م�تكرر
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ح�ة 2 �ي�ة ر�قم 5 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

و دلال�ة ذ�
 ، اء اللع�ب عل، و�أ�ث�ن ء معرو�ف لد�يه �بال�ف �ي د�يد�ة �ب�ش ار�ب الج� ل ر�بط ال�تج� دما �يس�تط�يع الط�ف ا دلال�ة ع�ن �يكو�ن اللع�ب �ذ

ل�ك،  عل �ذ ل�ك، و�ب�ف �يه �ذ هم ما �يع�ن �ة ل�ف علو�هن، كطر�ي�ق ر�ي�ن �ي�ف وا ال�آ�خ علوه، �أو لاح�ظ ال ما ر�أوه و�ف �ف ال�أط�ف اًً ما �يس�تك�ش ال�ب �غ
. وع�ة م�ن الوسا�ئل والرموز� وال�أدوا�ت �ن موع�ة م�ت لال مج� هم م�ن �خ ا ال�ف همهم و�توس�يع �طنا�ق ه�ذ �ير ع�ن �ف ع�ب هم ال�ت �يمك�ن

مرح
�ة �أو  �أ�ة �أو اك�تسا�ب المعر�ف ا�ج �ة للم�ف �ي �ثار�ة اللح�ظ ا�تها �أو ال�إ �ي حد �ذ ، سواء الاس�تم�تاع �بمهم�ة ما �ف وهر اللع�ب المرح هو �ج
�ة �بال�تعلم، على  �ي ا�ب �يج� ار�ب ال�إ ول وال�تج� ض�ف �ة ك�ي�ف �ير�ت�بط ال� هر ال�أ�بحا�ث الحد�ي�ث ، و�تُُ�ظ ل�ب على ال�تحد�يا�ت غ� اح �بعد ال�ت ج�ن ال�

عق. ً �بحد�ث م�تو� �ةًن ار� �ئ م�ق ا�ج ر على ال�تعلم �بعد حد�ث م�ف در�ة �أك�ب عض� �ق ال الر هر ال�أط�ف �يل الم�ثال �يُُ�ظ س�ب

�تماع�ي كل ا�ج اعل�ي �ب�ش �ت�ف
ر�ي�ن ع�ن  هم ال�آ�خ كارهم و�ف �ير ع�ن �أ�ف ع�ب لال ال�ت ال م�ن �خ ، ولا �ي�تمك�ن ال�أط�ف و�ي�ة لل�تعلم واللع�ب �تماع�ي �أدا�ة �ق اعل الا�ج �ف ال�ت

هم �أعم�ق  ، �بل اك�تسا�ب �ف حس�ب ر�ي�ن �ف د مع ال�آ�خ كار م�ن الاس�تم�تاع �بال�توا�ج ارك�ة ال�أ�ف ر وم�ش ا�ش اعل الم�ب �ف طر�ي�ق ال�ت
اًض�ً. ا�ت �أ�قوى �أ�ي اء علا�ق �ن و�ب

ط�ة ارك�ة ال��نش عج� الم�ش  �ي�ش
موع�ة  �ي اللع�ب �بمج� مس�ة �تماماًً �ف غ�ن ل�ة م� �يل ط�ف �تخ� ل�ن ، �ف ط�ة �نش ارك�ة ال� اًض�ً على الم�ش لال اللع�ب �أ�ي طنو�ي ال�تعلم م�ن �خ �ي�
�ة �أ�نها  عله لدر�ج �يما �ت�ف مس�ة �تماماًً �ف غ�ن عطق معاًً وه�ي م� �تدا�خل ال� اط ك�ي�ف س�ت �نش ل�ة �ب� ه الط�ف �يل ه�ذ . �ت�تخ� ا�ت م�ن المكع�ب
و�ي�ي�ن  ز� �ق رك�ي اظ� على ال�ت در�ة على الح�ف ل�ي وال�ق ماس الع�ق ا الا�غ�ن اء. �يكو�ن ه�ذ اول الع�ش �ن اد�يها ل�ت لا �تسمع والدها وهو �ي�ن

 . لال اللع�ب �ي س�يا�ق ال�تعلم م�ن �خ اص�ة �ف �ة �خ �بص�ف

م�تكرر
ل  �ياد�ة ال�تعلم، م�ن ط�ف ––�إلى ز� ال�ي ال ال�ت ا�ف السؤ� �يا�ت واك�ت�ش رض� ع�ة ال�ف �ة الاح�تمالا�ت ومرا�ج ر�ب دؤ��ي ال�تكرار––�تج� �ي

ل�ق  ز�ن او�ي�ة م� �ف �أ�ن ز� �ير �يك�ت�ش ل صغ� ا�ت �إلى ط�ف دام المكع�ب عف �باس�تخ� اء �بر�ج مر�ت� �ن �ة ل�ب ل�ف �ت اًقً مخ� ر�ب طر� �ي �يج� حد�ي�ث الم�ش
، �ة ر�ف ر الغ� �ير�ة ع�ب �ة الصغ� �ي ا�ج �ج �ثر على مدى ا�طنلا�ق �إحدى الكرا�ت الز� ما �تؤ�

ه السما�ت  ، وه�ذ لال اللع�ب ط�ة ال�تعلم م�ن �خ �ي �أ��نش ال �ف ارك�ة ال�أط�ف عج مع م�ش را� ه السما�ت الخ�مس و�ت�ت رز� ه�ذ و�ت�ب
رح  ا�ت م�ن ال�ف ال لح�ظ ر ال�أط�ف �ب �ت �ي �أ�ن �يخ� غ� �ب ، �ي�ن ، لك�ن �بمرور الو�ق�ت ا�ت م�يع ال�أو�ق �ي �ج رور�ي�ة �ف الخ�مس ل�يس�ت ض�

ومو�ن �بها و�أ�ن �يكرروا ما  �ي �ي�ق ط�ة ال�ت �ي ال�أ��نش �ي�ن �ف ر�ق غ� �يط�ي�ن ومس�ت �ي و�أ�ن �يكو�نوا ��نش �ي�ق �ة وال�تواصل الح�ق والده�ش
 . ر�ي�ن اعلوا مع ال�آ�خ �ف علو�هن و�أ�ن �ي�ت �ي�ف

، ال�إصدار 1.2 2017.  لال اللع�ب و: ما مع�ىن ال�تعلم م�ن �خ سؤ�س�ة ل�يغ� : م �ت�بس م�ن  م�ق
https://learningthroughplay.com/explore-the-research/the-scientific-case-for-learning-through-play
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�ي�ق  ا�ئع�ة للض� العلاما�ت ال�ش
ال �تماع�ي لدى ال�أط�ف س�ي الا�ج �ف ال�ن

ال. ا�ئع�ة للكر�ب �ب�ي�ن ال�أط�ف ا�با�ت �ش ج� ال: اس�ت . 2022. علاما�ت الكر�ب لدى ال�أط�ف : ال�يو�ن�يس�ي�ف �ت�بس م�ن م�ق

سد�ي�ة عل الج� ردود ال�ف
�ي�ق  �ة للض� �يج� �ت سد�ي�ة �ن عل �ج م�يع ال�أعمار ردود �ف خ�اص م�ن �ج ر ال�أ�ش �ب �ت د �يخ� �ق

د لا �يعا�ن�ي  ما �ق �ي�ن ، �ب سد�ي�ة عل �ج عض� عد�ة ردود �ف ر ال�ب �ب �ت د �يخ� ، و�ق س�ي �ف ال�ن
داًً. �يمك�ن �أ�ن  ل�ة �ج ل�ي عل �ق عل �أو �يعا�نو�ن م�ن ردود �ف رو�ن م�ن �أ�ي ردود �ف �آ�خ

�ي �طقاع  �ة �ف رو�ف الحال�ي ل ال�ظ �ي ظ� . �ف سد�ي�ة �ة �ج اكل صح�ي اًض�ً علاما�ت على م�ش سد�ي�ة �أ�ي ه الردود الج� �تكو�ن ه�ذ
ر�ة �أو مع  و�ف �ة م�ت دما�ت صح�ي ، �يُُ�نصح �بال�تواصل مع �أ�ي �خ دما�ت الصح�ي�ة �ة ح�ي�ث �يصع�ب الوصول �إلى الخ� ز�غ �

. م�ة ا�ي�ة اللاز� ر الدعم �أو ال�إحال�ة للحصول على الع�ن د �تو�ف �ي �ق �ة ال�ت سؤ�سا�ت المحل�ي الم
د�يد ال�تع�ب ال�ش 	

�ألم المعد�ة 	
�ي�ق الصدر ض� 	
م ا�ف ال�ف �ف �ج 	

لا�ت ع�ف العض� ض� 	
�فس �ن �ي�ق ال�ت ض� 	

علالعمر  رد ال�ف

م�ن س�ن 0 - 3 
وا�ت  س�ن

م�ن س�ن 4 - 6 
وا�ت س�ن

م�ن س�ن 7 
وا�ت – 12  س�ن

�ة س�ن

م�ن س�ن 
�ة  13 – 17 س�ن

) �ة )المراه�ق

�ي�ة ر�قم 6 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

الدوار 	
الار�تعا�ش 	
الصداع 	

ال�آلام العام�ة 	

اد دم�ي الرعا�ي�ة �أك�ثر م�ن المع�ت ال�تعل�ق �بم�ق 	
�ي س�ن  �ة )�ف العود�ة �إلى السلوك�يا�ت السا�ب�ق 	

ر( �أصغ�
وم وال�أكل �ي �أ�نماط ال�ن �يرا�ت �ف �تغ� 	

ا�يد ز� عال الم�ت الا�ن�ف 	

ا�يد ز� اط الم�ت �نش رط ال� �ف 	
�ياء ا�يد م�ن ال�أ�ش ز� و�ف الم�ت الخ� 	

ا�يد ز� ال�تطل�ب الم�ت 	
ا�يد ز� كاء الم�تكرر الم�ت ال�ب 	

�ي�ن الغ� ال�ب ال�تعل�ق �ب 	
�ي س�ن  �ة )�ف العود�ة �إلى السلوك�يا�ت السا�ب�ق 	

ر( �أصغ�
وم وال�أكل �ي �أ�نماط ال�ن �يرا�ت �ف �تغ� 	

ا�يد ز� عال الم�ت الا�ن�ف 	
ز� رك�ي ع�ف ال�ت ض� 	

ا�يد ز� اط الم�ت �نش رط ال� مول �أو �ف الخ� 	
�ف ع�ن اللع�ب ال�تو�ق 	

�ي�ن الغ� �أدوار ال�ب �يام �ب ال�ق 	
�ف ع�ن الكلام ال�تو�ق 	

ا�يد ز� ل�ق الم�ت س�ي �أو ال�ق �ف الحصر ال�ن 	

الا�نسحا�ب 	
ر�ي�ن رر�ي�ن ال�آ�خ �أ�ن الم�تض� ل�ق الم�تكرر �ب�ش ال�ق 	

وم وال�أكل �ي �أ�نماط ال�ن �يرا�ت �ف �تغ� 	
ا�يد ز� و�ف الم�ت الخ� 	
ا�يد ز� عال الم�ت الا�ن�ف 	
�ة الم�تكرر�ة �ي العدوا�ن 	

ال�أر�ق 	
ز� رك�ي اكر�ة وال�ت ع�ف ال�ذ ض� 	

سد�ي�ة �ة الج� س�ي �ف /ال�ن سد�ي�ة ال�أعرا�ض الج� 	
ال�تحد�ث الم�تكرر ع�ن الحد�ث �أو اللع�ب  	

الم�تكرر
ا�ت �ن�ب �أو لوم ال�ذ عور �بال�ذ ال�ش 	

د�يد م ال�ش الغ� 	
ر�ي�ن �أ�ن ال�آ�خ رط �ب�ش ل�ق الم�ف ال�ق 	

�ن�ب والعار اعر ال�ذ م�ش 	
ا�يد للسلط�ة ز� ال�تحد�ي الم�ت 	

ا�يد�ة ز� اطر�ة الم�ت المخ� 	
�ة �ي العدوا�ن 	

ا�ت �تدم�ير ال�ذ 	
عور �بال�ي�أس ال�ش 	
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�ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ا�ت ال�يوم�ي�ة �ف الرو�ت�ي�ن
اح�ي�ة �ت الدا�ئر�ة الص�ب و�ق

�يام  مع معاًً وال�ق م�يع الم�تعلم�ي�ن لل�تج� رص�ة لج� “ �ف �ة اح�ي �ت الدا�ئر�ة الص�ب اط ”و�ق �يم�ثل ��نش
، و�يمك�ن �أ�ن �يكو�ن  �ي ال ال�ترح�ي�ب �ب �ق سادهم و/�أو الاس�ت �ة و�تحر�ي�ك �أ�ج �ي �ن اء �أ�غ �ن اط و�غ �نش �ب�

�ت  سه: �تخ�ص�يص و�ق �ىق الهد�ف العام هو �ن�ف ، ولك�ن �ي�ب عل�يم�ي�ة اصاًً �بالمساح�ة ال�ت الرو�ت�ي�ن �خ
 . هم �بعض� د �بعض� �ق ك�ير معاًً و�ت�ف �ف د معاًً و�تحد�يد مسار ال�يوم وال�ت للم�تعلم�ي�ن لل�توا�ج

ا�ته  ا�ته والمكا�ن �ذ �ت �ذ �ي الو�ق “ �ف �ة اح�ي �ت الدا�ئر�ة الص�ب اط ”و�ق �ي دا�ئماًً �أ�ن �يحد�ث ��نش غ� �ب �ي�ن
�ي كل مساح�ة  اًفً �ف ل� �ت “ مخ� �ة اح�ي �ت الدا�ئر�ة الص�ب اط ”و�ق دو ��نش ل�ك، �ي�ب ا�تها، ومع �ذ �ة �ذ والطر�ي�ق

  . �ة عل�يم�ي ر ع�ن �أهدا�ف مساح�تكم ال�ت �ب �أ�ن �يع�ب ، و�يج� �تعل�يم�ي�ة

�يارا�ت الخ�
�ير“. اح الخ� �ة ”ص�ب �ي �ن ، م�ثل �أ�غ ود�ة �ة �أو �أ��نش �ي �ن �أ�غ دء �ب ال�ب 	

. ع�ة �يام �ب�تمار�ي�ن ال�تمدد �أو ر�قص�ة مم�ت ال�ق 	
هار �تار�يخ� ال�يوم.  �ة ل�إظ� عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت و�يم �ف ا�ك �ت�ق ا كا�ن ه�ن و�يم �إ�ذ �ق �بط ال�ت �إعاد�ة ض� 	

اعره. ارك�ة م�ش ال �أو عدو�ة كل م�تعلم �إلى م�ش طرح ؤ�س 	
وع ال�يوم“. د�يم ”موض� �ت�ق 	

�بداع! ال�إ 	

“ ا ال�آ�ن علوا كذ� ط�ة ”ا�ف �أ��نش
دما  �ة ع�ن �ن �ة مع�ي �ي ه�ن �ي حال�ة �ذ ول �ف “ الم�تعلم�ي�ن على الد�خ ا ال�آ�ن علوا ك�ذ اط ”ا�ف �يساعد ��نش

اط �قص�يراًً لمد�ة �ت�تراوح م�ن 5 �إلى 10  �نش �ي �أ�ن �يكو�ن ال� غ� �ب ، و�ي�ن عل�يم�ي�ة و�ن المساح�ة ال�ت دؤ� �ي�ب
. عها الم�تعلمو�ن �ي الرو�ت�ي�ن ح�تى �ي�تو�ق “ �ف ا ال�آ�ن علوا ك�ذ ط�ة ”ا�ف �ي دم�ج �أ��نش غ� �ب ، و�ي�ن ا�ئ�ق د�ق

ول الم�تعلم�ي�ن �إلى المساح�ة  �بل د�خ ال �ق اط �قص�ير �أو ؤ�س �تُكُ�ت�ب �تعل�يما�ت ��نش 	
اًً(.  �ي راض� �ت اًً �أو ا�ف ص�ي خ� �ة )�ش عل�يم�ي ال�ت

عه �أو �يه�ي�ئ الم�تعلم�ي�ن  اط ع�ن مح�توى الدرس السا�ب�ق �أو �يرا�ج �نش ّر ال� �ب �أ�ن �يع�بّ �يج� 	
. ال�ي اوله الدرس ال�ت �ن �ت �ي س�ي للمح�توى ال�ذ

�أمل.  �ة �أو ال�ت �ة �أو لع�ب لع�ب ا�ئ�ي �ن ا�ت ال�ث �قش ا� �ة الحر�ة �أو الم�ن ا�ب اط: الك�ت �نش كار ال� مل �أ�ف �ت�ش 	
، و�يمك�ن �أ�ن �يساعدهم على  ا�ة الم�تعلم�ي�ن اًطً �بح�ي اط مر�ت�ب �نش �يمك�ن �أ�ن �يكو�ن ال� 	

ار�بهم.  اعرهم و�تج� �ي م�ش ك�ير �ف �ف ال�ت

�ة على  و�ب �ة ع�ن ال�أس�ئل�ة المك�ت ا�ب اط �أو ال�إ�ج �نش �يام �بال� �ي ال�ق د�أ الم�تعلم�ي�ن �ف �ي �أ�ن �ي�ب غ� �ب �ي�ن 	
. �ة عل�يم�ي لو�ن �إلى المساح�ة ال�ت دما �يد�خ عز��ة ع�ن ور�ة �أو المو الس�ب

�يه  ك�ير �ف �ف ال�ت هن للسماح �ب �تهاء م� اط �بعد الا�ن �نش �ي الدرس �إلى ال� اًقً �ف ار�ة لاح� �ي ال�إ�ش غ� �ب �ي�ن 	
ار�بهم وما �ي�تعلمو�هن.  ج� ور�بهط �ب�ت

ح�ة 1 �ي�ة ر�قم 7 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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وك�ة و�برعم �ت�أمل: ورد�ة و�ش
�ي دا�ئر�ة  لسو�ن �ف ل�ك، و�يج� ا �أمك�ن �ذ �ي �نها�ي�ة ال�يوم، �إ�ذ م�يع الم�تعلم�ي�ن معاًً �ف مع �ج �يُج� 	

. هم �بعض� �ي�ة �بعض� هم رؤ� �بح�ي�ث �يمك�ن

: ول ما �يل�ي �ي لكل م�تعلم �أ�ن �ي�ق غ� �ب �ي�ن 	
�يه ال�يوم ح �ف ء �ج�ن �ي “––�ش ”ورد�ة 	

كّلّ �تحد�ياًً له ال�يوم  ء �ش �ي “––�ش وك�ة ”�ش 	
�ي  ء �ي�تطلعو�ن �إل�يه �ف �ي اًض�ً �قول ”�برعم“، وهو �ش ار �بعض� الم�تعلم�ي�ن �أ�ي �ت د �يخ� �ق 	

�بل. �ق المس�ت

اهه �أو  �ن �تج� عرو�ن �بالحز� ء �يسعدهم �أو �ي�ش �ي �يل �ش رى ل�تم�ث �ة �أ�خ اد طر�ي�ق �يمك�ن �إ�يج� 	
رعم.  وك�ة وال�ب �يه الورد�ة وال�ش �ب دام �ت�ش اهه، �بدلاًً م�ن اس�تخ� �ثار�ة �تج� ال�إ عرو�ن �ب �ي�ش

Mindful Schools Curriculum: https://www.mindfulschools.org/inspiration/mindful-reflection/ : �ت�بس م�ن وك�ة و�برعم" م�ق اط "ورد�ة و�ش ��نش

�برعم
ء �ت�تطلعو�ن �إلى  �ي د�يد�ة �أو �ش كار �ج �أ�ف

ر. همه �أك�ث �ته �أو �ف معر�ف

�ي �ت�تطلعو�ن �إل�يه؟ ما ال�ذ 	
�ير اه�تمامكم. �ي �ت�ث رص ال�تعلم ال�ت وا �ف ص�ف 	

؟ مو �أو الرعا�ي�ة ا�ج �إلى ال�ن �ي �يح�ت ما ال�ذ 	

وك�ة �ش
و�ن  ء �قد �تح�تا�ج �ي ه�تموه، �أو �ش �تحدٍٍ وا�ج

�يام �به. �يد م�ن الدعم لل�ق �إلى مز�

اًقً  �ي كا�ن �أك�ثر �إرها� ء ال�ذ �ي ما هو ال�ش 	
لكم؟

. �ة ا�ب الصعو�ب حددوا �أس�ب 	
اً؟ً اح صع�ب ج�ن عل ال� �ي �ج ما ال�ذ 	

ورد�ة
ء  �ي اح �أو �ش �ة را�ئع�ة �أو �نج� لحظ�

. ا�ب�ي �قد حد�ث �إ�يج�

�ي  �ة �ف ل لح�ظ ض�ف ما ه�ي �أ� 	
ال�يوم؟

ح�تم؟ ك�ي�ف �ج�ن 	
رو�ن �به؟ �تخ� ء �ت�ف �ي ما هو �أك�ثر �ش 	

ح�ة 2 �ي�ة ر�قم 7 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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ا�ب�ي �يج� �باط ال�إ �ي�ق الا�ض�ن �طخوا�ت �تط�ب
ك�ير �ف وال�ت�ف ال�تو�ق

ه ال�أس�ئل�ة  �يطرح الم�يسر ه�ذ
�خ�ذ �أ�ي   �بل �أ�ن �ي�ت سه �ق على �ن�ف

ا�ت  اطع �تصر�ف دما �ت�ق راء، ع�ن �إ�ج
ل ما ال�تعل�يم. ط�ف

ل �يعلم �أ�هن  3. هل كا�ن الط�ف
؟ ء ال�تصر�ف �يس�ي

رح  لا: كا�ن السلو�ك حاد�اًثً. �يُعُاد �ش 	
. عا�ت ال�تو�ق

ال  �ق �ت . �ي�تم الا�ن ل ال�تصر�ف �نعم: �أساء الط�ف 	
. �ة ال�ي طخ�و�ة ال�ت �إلى ال

عا�ت�ك  2. هل �تو�ق
؟ عادل�ة

. عا�ت �ي ال�تو�ق ر �ف �ظ لا: �يُعُاد ال�ن 	
طخ�و�ة  ال �إلى ال �ق �ت �نعم: �ي�تم الا�ن 	

. �ة ال�ي ال�ت

�ب ر�ض العوا�ق 5. �ف
ل�ك راد ح�ي�ثما �أمك�ن �ذ ل�ك على ا�ن�ف عل �ذ �ب �ف �يج� 	

ول �ب �ير م�ق ا سلوكه �غ ل لما�ذ رََح للط�ف �يُُ�ش 	
�أكد م�ن �أ�نها  �ي ال�ت غ� �ب ، و�ي�ن ر�ض العوا�ق�ب �تُُ�ف 	

�ة لسوء السلو�ك. اس�ب م�ن
ا  ، �إ�ذ رى �بصو�ت هاد�ئ �ب مر�ة �أ�خ كر العوا�ق �تُُ�ذ 	

ل. ادل الط�ف �ج

�ي�اًئً  ل �ش عل الط�ف 1. هل �ي�ف
اًق؟ً اط�اًئً ح� �خ

س�ي �بع�يداًً  �ف هاد ال�ن �يه ال�إ�ج لا: �يُعُاد �تو�ج 	
. �ة عل�يم�ي ل والمساح�ة ال�ت ع�ن الط�ف

. �ة ال�ي طخ�و�ة ال�ت ال �إلى ال �ق �ت �نعم: �ي�تم الا�ن 	

و�ب �به �ير المرغ� �يه السلو�ك غ� 4. �يُُعاد �تو�ج
عا�ت مر�ة �أ�خرى رح ال�تو�ق �ش 	

عله. �ي لهم �ف غ� �ب ال �بما �ي�ن م�يع ال�أط�ف ك�ير �ج �ذ �ة ل�ت �ي ا�ب �يج� رز� الم�يسر السلوك�يا�ت ال�إ : �ي�ب ا�ب�ي �يج� السرد ال�إ 	
و�ب  �ير المر�غ ا �يحد م�ن السلو�ك �غ ه�ذ اء ال�تعل�يم؛ �ف �ة �أ�ث�ن ر�ف م�يع �أ�نحاء الغ� �ي �ج �ي للم�يسر ال�تحر�ك دا�ئماًً �ف غ� �ب : �ي�ن ر�ب ال�ق 	

�ير  �ف ع�ن السلو�ك �غ ً ما �ي�تو�ق ل عا�ةًد �إ�ن الط�ف ، �ف وم �بالمهم�ة �ي لا �ي�ق ل ال�ذ �تر�ب الم�يسر م�ن الط�ف دما �ي�ق �به، وع�ن
رى. اط مر�ة �أ�خ �نش ه لل� �ب �ت و�ب �به و�ي�ن المر�غ

ا�بع�ة  �بل م�ت و�ب �به �ق �ير المر�غ �ف السلو�ك �غ ر ح�تى �ي�تو�ق �ت�ظ �ف الم�يسر ع�ن الحد�ي�ث و�ي�ن : �ي�تو�ق ئ�ج ا� الصم�ت الم�ف 	
الدرس.

اه المساح�ة  �ب �ت ل اس�تعاد�ة ا�ن ر�ة صو�ته �أو مس�تواه م�ن �أ�ج �ب �ي�ير �ن : �يمك�ن للم�يسر �تغ� ر�ة �أو مس�توى الصو�ت �ب �ن 	
ال �أ�بداًً. �ي �ألا �يصر�خ الم�يسر على ال�أط�ف غ� �ب ، و�ي�ن عل�يم�ي�ة ال�ت

ال، م�ثل  اه ال�أط�ف �ب �ت �ة لاس�تعاد�ة ا�ن �ي �ظ �ير الل�ف ارا�ت �غ دام العد�يد م�ن ال�إ�ش : �يمك�ن للم�يسر اس�تخ� سد�ي�ة ارا�ت الج� ال�إ�ش 	
اءها. واء و�إط�ف �يل ال�أض� غ� �ة ال�أصا�بع و�ت�ش ارا�ت ال�يد وطر�ق �إ�ش

�ير  �يه السلو�ك �غ �ي �إساء�ة ال�تصر�ف �بعد محاول�ة �إعاد�ة �تو�ج ل �ف ا اس�تمر الط�ف ، �إ�ذ ال�ي�ة طخ�و�ة ال�ت ال �إلى ال �ق �ت �ي الا�ن غ� �ب �ي�ن
و�ب �به. المر�غ

�ي وال�تعلم"  �ة لل�تعا�ف موع�ة �أدوا�ت "مساحا�ت �آم�ن : مج� �ة ا�ذ الدول�ي �ق �ن �ة ال�إ �ن : لج� �ت�بس م�ن م�ق
https://rescue.app.box.com/s/vslslweronz9b3d4shhkj0stkd )2016(

ryl31z
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�ك �ألعا�ب مورد  �ة ع�ن �ب�ن ذ� �ن�ب
ا  �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت )لع�ب

ا( �ن وصح�ت
ا�ئم على اللع�ب  اط �تعل�يم�ي �ق موع�ة م�ن 100 ��نش ا( هو مج� �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت مورد )لع�ب

، �تماع�ي وع الا�ج ور الم�تعل�ق �بال�ن �ظ ومراعٍٍ للم�ن

�يد�يو رسوم م�تحرك�ة و�أدل�ة  اطع �ف كل م�ق �ي �ش اح�ة �ف ا المورد م�ت مها ه�ذ �ي �يض� ال�ألعا�ب الما�ئ�ة ال�ت
امل�ة م�ثل ال�تواصل  �ة ال�ش ا�ت�ي س�ي�ق �ب�ي د�ي �إ�ف )PDF(، وه�ي �تدعم المهارا�ت الح�ي �ن �ت �قص�ير�ة �ب
�ة  �ة معالج� �ي ال ك�ي�ف �تماع�ي و�تعلّمّ ال�أط�ف س�ي الا�ج �ف اه ال�ن ز�ز� الر�ف �ة و�تع �ق �بداع وال�ث وال�تعاط�ف وال�إ

�ة  �تماع�ي �يا�ت وال�أ�نواع الا�ج ل�ف م�يع الخ� را�نهم م�ن �ج �ة �إدما�ج �أ�ق �ي هر لهم ك�ي�ف لم�ة و�تُُ�ظ اعر المؤ� الم�ش
. درا�ت وال�ق

�ة �أو  عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت ها �ف �تل�ف ال�أعمار، و�يمك�ن لع�ب ال م�ن مخ� وال�ألعا�ب مصمم�ة لل�أط�ف
�ة �إلى �أ�ي  ل�يل م�ن المواد �أو دو�ن الحا�ج �ة �إلى ال�ق ل، مع الحا�ج ز�ن �ي الم� �ة �أو �ف �تمع�ي �ئا�ت المج� �ي ال�ب
ااًدً �يمك�ن �تعلمه  �ف اًً مس�ت ا�ئم على اللع�ب ودراًسً ر�ئ�يس�ي اط �تعلم �ق �ة ��نش م�ن كل لع�ب مواد، و�ت�تض�
ار�بهم  ج� �يما �تعلموه ور�بهط �ب�ت ك�ير �ف �ف �يا�ن على ال�ت �ت �يا�ت وال�ف �ت �يع ال�ف ج� �ة �ت�ش �ي ادا�ت حول ك�ي�ف و�إر�ش

ا�تهم.  �ي ح�ي هق �ف �ي� و�تط�ب

ا�ت  ا�ت �ب�ي د�ي �إ�ف )PDF( �باللغ� �يد�يو رسوم م�تحرك�ة ومل�ف اطع �ف كل م�ق �ي �ش اح�ة �ف ال�ألعا�ب م�ت
لال  �ة م�ن �خ �ي �ة والعر�ب ر�نس�ي �ي�ة وال�ف ز� �نكل�ي ال�إ

https:// : �ي اللع�ب م�ة الح�ق �ف �ظ عق م�ن مو�
righttoplay.com/en/landing/power-

/games

ه الموارد، �أو  ا كا�ن�ت لد�ي�ك �أس�ئل�ة حول ه�ذ �إ�ذ
اع�ة  �ة للط�ب اهز� �ة �ج �أرد�ت الحصول على �نسخ�

ر�يد  ر ال�ب ىج ال�تواصل ع�ب ، �يُرُ� م�ن دل�يل ال�ألعا�ب
.gpd@righttoplay.com رو�ن�ي لك�ت ال�إ
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ح�ة 1 �ي�ة ر�قم 10 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

 لنتحدث عن الوضع

 ستقبال الأطفال اإرشادات 
 
 

  120إلى  90توفر ھذه الأداة العملیة إرشادات حول كیفیة تیسیر جلسة استقبال تتراوح مدتھا من 
دقیقة للأطفال من عمر ست سنوات فما فوق، عند عودتھم إلى المدرسة أو إلى أي مساحة تعلیمیة أو  

نشاط تم تعلیقھا بسبب الحرب المستمرة. صُممت ھذه الأداة لتسُتخدم من قبِل البالغین، بما في ذلك 
معلمي الصفوف الدراسیة، لدعم الأطفال في العودة إلى روتینھم المدرسي المعتاد. كما تھدف إلى توفیر  

مساحة آمنة للأطفال لمناقشة مخاوفھم وتجاربھم المتعلقة بالفقد والنزوح وتأثیرات الحرب الأخرى، 
وذلك بمشاركة أقرانھم وبتوجیھ من شخص بالغ موثوق یقدم الدعم اللازم لمعالجة مشاعرھم والتكیف 

 مع تأثیرات الحرب المستمرة علیھم.

یمكن أیضاً تطبیق ھذه الإرشادات خارج الإطار المدرسي، مثل أماكن التعلیم غیر الرسمي، ونوادي  
 الأطفال، والأنشطة التي تنفذھا مجموعات حمایة الطفل، أو أنشطة الدعم المجتمعي وسبل العیش. 
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ح�ة 2 �ي�ة ر�قم 10 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

2  

 مناقشات مع مقدمي الرعایة
في سیاق غزة، ستساعد مناقشة مادة الاستقبال الترحیبي ھذه مع مقدمي الرعایة في طمأنة الأطفال بشأن  

الدعم الذي سیحصلون علیھ عند عودتھم إلى المساحة التعلیمیة وتشجیعھم على ممارسة أنشطة مثل  
التنفس من البطن مع أطفالھم في المنزل. من المھم توضیح أن جلسة الاستقبال الترحیبي لیست جلسة  
علاج نفسي وأن المعلم/المیسر سیكون حاضراً إذا شعر الطفل بالانزعاج. كما یجب أن یوُضح أنھ لن  

 یطُلب من الأطفال مشاركة قصص شخصیة یرغبون في الحفاظ على خصوصیتھا.
 

یمكن أن تحدث ھذه المناقشة الأولیة خلال اجتماع أولیاء الأمور، وفي بعض السیاقات، یمكن تقدیم 
المعلومات لمقدمي الرعایة عبر خطاب أو رسالة نصیة أو من خلال منصة رقمیة أخرى أو عبر 

ع مقدمو الرعایة على التواصل إذا كانت  مجموعات الواتس آب. وغیرھا من وسائل التواصل. یشُجَّ
لدیھم أي مخاوف أو لمشاركة المعلومات التي ستساعد المدرسة في دعم أطفالھم، خاصة في ظل  

 التحدیات المستمرة في غزة وضرورة توفیر دعم مخصص ومفھوم.
 

 
 ما أھمیة جلسات الاستقبال الترحیبي؟ 

تعرض الأطفال والأسر في غزة، نتیجة للعدوان المستمر، للنزوح وفقدان أحبائھم والانفصال عنھم، 
فضلاً عن الھجمات الجویة على منازلھم ومدارسھم ومستشفیاتھم ومجتمعاتھم المحلیة. العدید من  

الأطفال خارج المدرسة، دون اتصال روتیني أو وثیق مع أقرانھم في بیئات التعلم المألوفة بسبب إغلاق  
وتدمیر المدارس. ورغم أنھ تمكن بعض الأطفال من الوصول إلى التعلم الرقمي، إلا أن لیس جمیعھم  

 كانوا قادرین على ذلك. 
 

شھد العدید من الأطفال زیادة في الضغوط النفسیة والتوتر، مما أثر على رفاھھم النفسي. كما أن مقدمي 
الرعایة لھم، الذین یعانون بدورھم من الضغوط، قد یشعرون بالإرھاق. وبالتالي، قد تكون صحة  
الأطفال النفسیة ورفاھھم معرضة للخطر. وسیدعم توفیر مساحة لمناقشة التجارب ومشاركتھا مع  

أقرانھم، وبتوجیھ من شخص بالغ موثوق بھ، الأطفال لمعالجة آثار الحرب وعواقبھا ومساعدتھم على  
 العودة إلى التعلم. 
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ردود الفعل الشائعة تجاه الإجھاد النفسي  
 والحروب والنزوح 

قد یعاني الأطفال في غزة الذین مروا بصراع طویل، وكانوا خارج المدرسة، وانفصلوا عن أقرانھم 
ومعلمیھم، من مشاعر القلق الشدید، والحزن، والعجز، وعدم الیقین. ورغم أنھم قد یشعرون بالحماس 
لرؤیة أصدقائھم ومعلمیھم عند عودتھم إلى المدرسة، ویقدرون روتین الذھاب إلى المدرسة، فإنھم قد  
یشعرون أیضا بً القلق والانزعاج بسبب الانفصال عن مقدمي الرعایة لھم، وإعادة التكیف مع الحیاة 

بشكل عام ولا سیما المدرسیة، ومقابلة متعلمین جدد. كما قد یشعرون بالقلق من استمرار الغارات 
الجویة بعد أن قضوا فترات طویلة في أماكن النزوح أو شھدوا القصف والضربات الجویة. بعض 

الأطفال  ربما كانوا معزولین في المنازل أو في الملاجئ أو نزحوا عدة مرات مع مقدمي الرعایة الذین 
یعانون من صعوبة. وقد یتأثر رفاه الأطفال ونموھم في ظل ھذه الظروف الصعبة بسبب غیاب التحفیز، 

والروتین، والأمان. 

إحدى ردود الفعل الشائعة تجاه الحرب ھي فقدان الثقة في الآخرین. فالحرب ھي فعل متعمد، وغالباً ما 
یصعب على الأطفال والكبار فھم سبب تسبب الآخرین في الألم والمعاناة. ھذه المشاعر یمكن أن تؤدي 

إلى فقدان الثقة والتفكیر الثنائي - حیث یرى الناس إما جیدین أو أشرار. وقد یفقد البعض التعاطف 
والفھم تجاه الأشخاص الذین یعتبرونھم "غیر جیدین"، وقد یؤدي ھذا إلى تبني أفكار مغلوطة تجاه 

الأطفال من مجتمعات لغویة أو ثقافیة مختلفة. 

التجارب الصعبة یمكن أن تؤدي أیضاً إلى سلوك اندفاعي، سریع الانفعال، وعدواني، فضلاً عن  
ضعف التركیز والذاكرة. وقد یكون من الصعب أحیاناً ملاحظة ذلك لأن بعض الأطفال یحتفظون  

بمشاعرھم الداخلیة ولا یظھرونھا في سلوكھم. على سبیل المثال، عندما یكون الأطفال في حالة  
حزن، قد یظھر ألمھم بشكل متقطع، حیث قد یلعبون ویتفاعلون كما ھو معتاد، ثم فجأة، بسبب ذكرى  

أو كلمة أو رائحة أو أي محفز آخر، قد یكون رد فعلھم نوبات من الغضب أو الحزن. من المھم 
 إخبار الأطفال أن ھذا أمر طبیعي وشائع، ولا عیب في أن تكون ھذه ھي ردود فعلھم. 

من الضروري استخدام مسارات الإحالة المناسبة والملائمة والمتوفرة للحصول على الدعم  
المتخصص عندما یكون الأطفال بحاجة واضحة إلى رعایة موجھة. من المھم للغایة أن یحدد  

المعلمون والمربون وأعضاء المجتمع الآخرون خدمات الدعم النفسي المتاحة حالیاً والمناسبة، وأن 
 یشاركوا ھذه المعلومات مع المعلمین والجھات الفاعلة الأخرى كلما أمكن ذلك. 
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 فوائد جلسة الاستقبال الترحیبي للأطفال 
 بالنسبة للبالغین الداعمین: 

للشعور  • إلیھ  یحتاجون  وما  التعلیمیة  المساحة  إلى  العودة  حیال  الأطفال  شعور  عن  فكرة  تكوین 
 بالأمان والدعم عند عودتھم إلى المساحات التعلیمیة أو الأنشطة الروتینیة

الحصول على فرصة لتھدئة الأطفال والاستماع إلى تجاربھم الشخصیة في ظل   •
 الظروف الصعبة التي مروا بھا، وتشجیعھم على التحدث عن مشاعرھم. 

 الحصول على فرصة لملاحظة ما إذا كان ھناك أي أطفال یحتاجون إلى اھتمام ودعم إضافیین.  •
 

 بالنسبة للأطفال: 

 وعیھم الذاتي بینما یشاركون تجاربھمالحصول على فرصة للتفكیر وتعزیز  •

الحصول على فرصة لفھم ردود أفعالھم ومشاعرھم حیال تجاربھم، مما سیساعدھم على إدارة   •
 مشاعرھم

 إدراك أنھم لیسوا وحدھم وأن أقرانھم قد مروا بتجارب مماثلة •

 معرفة أنھم مدعومون والتعرف على الموارد المتاحة لھم.  •
 
 
 
 
 
 
 
 

 للمیسر ملاحظة 
 

قد یكون ھناك أطفال یحتاجون إلى دعم إضافي أو خدمات إضافیة، فینبغي معرفة  
الخدمات المتاحة وكیف یمكن للأطفال الوصول إلیھا وكیفیة إحالتھم إلیھا إذا لزم الأمر  
قبل جلسة الاستقبال الترحیبي، وبعد الجلسة، وفي الأسابیع التالیة، ینبغي لك الاستمرار  

في مراقبة مجموعتك وتحدید الأطفال الذین یشعرون بالضیق بصفة خاصة أو  
 یحتاجون إلى دعم إضافي أو رعایة متخصصة وإحالتھم إلى الخدمات المتاحة. 
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 المیسر إلى ما یلي: سیحتاج 

مساحة تعلم یمكن فیھا للمجموعة بأكملھا الجلوس معاً بأمان (یفضل ألا یزید عدد   •
طفلاً)، وینبغي أن یجلس الجمیع معاً في دائرة بحیث یمكنھم رؤیة   30الأطفال عن  

 بعضھم البعض إذا أمكن ذلك. 

 السبورة. لوح/سبورة بیضاء وطباشیر/قلم للكتابة على  •

 . بالأنشطة أوراق وأقلام للقیام  •

 دلیل مفصل لتیسیر جلسة الاستقبال الترحیبي 
دقیقة تتألف من محادثة  120إلى   90یتضمن ھذا الدلیل نصاً لجلسة استقبال ترحیبي تتراوح مدتھا من 

منظمة جزئیاً تحدث عند تفاعل الأطفال في المساحات التعلیمیة وبما یمرون بھ من تجارب. والھدف ھو 
 فھم كیف تأثر الأطفال بالحرب وتقلیل مشاعر الحصر النفسي أو الحزن أو الارتباك.

 
 تتضمن الجلسة ست خطوات:

افتتاح الجلسة: المدة التي سیستغرقھا الاستقبال الترحیبي وكیف سیتم فعل ذلك   1 
 والغرض منھ.

 ما آثار الحرب علینا وعلى أسرنا ومجتمعاتنا المحلیة؟  2 

 ما الذي ساعدنا عندما توقف التعلم في المدارس والبیئات التعلیمیة؟  3 

 ما الذي نتطلع ونسعى للوصول إلیھ؟   4 
 

 ما الذي یشعرنا بالتوتر؟   5 
 

 كیف یمكننا الاعتناء ببعضنا بعض؟  6 
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 تعدیل جلسة الاستقبال الترحیبي بما ینسجم مع الأعمار المختلفة
في قطاع غزة، یمكن لتحدید الفئات العمریة للأطفال بدقة أن یكون أمراً صعباً نظراً لحالات النزوح 

المتكررة والحرب، خاصة في سیاق مساحات التعلم. لذا، یرُجى مراعاة ھذه النقطة عند تكییف الجلسة،  
 مع ضمان تلبیة احتیاجات الفئات العمریة المختلفة ما أمكن، سواء للأطفال الأصغر سناً أو الأكبر سناً.

ینبغي للمیسرین مراعاة عمر الأطفال الموجودین في مجموعتھم ومستوى نموھم قبل تخطیط جلسة  
 الاستقبال الترحیبي. 

 
 تشمل أفكار مواءمة الجلسة مع فئات الأطفال الأصغر والأكبر سناً ما یلي:

ینبغي التفكیر في تقصیر مدة الجلسة أو تكرارھا على   سنوات): 8–6الأطفال الأصغر سناً ( •
مدار عدة أیام باستخدام أسئلة أو أنشطة تحفیزیة مختلفة لمنح المزید من الأطفال الفرصة  

لمشاركة تجاربھم ومشاعرھم، وینبغي التفكیر أیضاً في استخدام الفن واللعب لتوضیح المناقشة  
عند إجراء أي  ––كیف یمكننا الاعتناء ببعضنا البعض––6وتحفیزھا، وینبغي الانتھاء بالخطوة 

 مواءمة.

ینبغي منحھم مساحة للتحدث عما یسمعونھ عن الحرب وأي   سنة): 18–12الأطفال الأكبر سناً ( •
كتابة المشاعر  –مخاوف أو أسئلة قد تكون لدیھم، وقد یكون تخصیص الوقت لتسجیل الیومیات

 مناسباً بصفة خاصة لھذه الفئة العمریة. ––والتجارب أو رسمھا
 

 
 للمیسر نصائح 

 ینبغي الإقرار بما یشاركھ الأطفال، على سبیل المثال من خلال التواصل البصري وشكرھم   .1
على مساھمتھم، وینبغي التأكد أیضاً من حصول الجمیع على فرصة للتحدث إذا رغبوا بذلك،  

ویمكن لتقسیم الأطفال إلى مجموعات أصغر أن یساعد الخجولین منھم على الشعور بارتیاح أكبر  
 للمشاركة، ویمكن دعوة أحد الأطفال للمشاركة، لكن دون الضغط علیھم لفعل ذلك. 

یمكنك تقدیم أمثلة عامة، ولكن ینبغي الحذر بشأن التحدث عن تجاربك الشخصیة أثناء الحرب   .2
بخلاف استخدام عبارات عامة، مثل ”افتقدت رؤیة الجمیع في المساحة التعلیمیة، ماذا عنكم؟“ من 

 المھم إبقاء الأطفال في صلب المحادثة.

الأوقات المحددة دلالیة ومرنة، ویمكن أن تقضي بعض المجموعات وقتاً أطول على موضوع  .3
 دقیقة. 120واحد أكثر من الموضوعات الأخرى، لكن دون أن یتجاوز الوقت الإجمالي 

من المھم استخدام عبارات التعمیم وتطبیع المشاعر لدعم الأطفال. تسُتخدم عبارات تطبیع المشاعر  .4
لإبلاغ الطفل بأن رد فعلھ طبیعي تجاه حدث مسبب للضیق، وأن الجمیع یختبرون الضیق والشدائد 

بطرق مختلفة. أما عبارات التعمیم فتھدف إلى طمأنة الطفل بأن العدید من الأطفال یشاركونھ  
المشاعر نفسھا، وأنھ لیس وحیداً. یمكن الرجوع إلى الملحق (ب) للاطلاع على أمثلة لعبارات  

 شائعة الاستخدام.

وینبغي بذل جھد خاص لمساعدة الأطفال الجدد في مساحات التعلم (بسبب حالة النزوح المتكررة)   .5
على الشعور بالاندماج والدعم. ویمكن الرجوع إلى الملحق (أ) للحصول على نصائح حول كیفیة  

 دعم الأطفال الذین یشعرون بالضیق. 
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افتتاح الجلسة والمدة التي ستستغرقھا المحادثة وكیف سیتم  
 فعل ذلك والغرض من جلسة الاستقبال الترحیبي 

 دقائق)  10(
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

أو لعب لعبة تفاعلیة معاً كوسیلة لكسر الجمود  -ربما من التراث الفلسطیني  -یفُضل غناء أغنیة قصیرة 
 . وبدء الجلسة

 
یمكن افتتاح جلسة الاستقبال بقول شيء مثل: "مرحبًا بكم مجدداً، من الرائع رؤیتكم! كنت أتطلع حقاً للعودة 
للمساحة التعلیمیة، وأنا متأكد من أنكم كنتم تتطلعون إلى ذلك أیضاً. نمر بفترة صعبة جداً، وبالنسبة لبعضنا 

كانت الأمور أكثر صعوبة في ظل الظروف والحرب التي نعیشھا ھنا في غزة. لذلك، سنقضي الساعة التالیة  
أو نحو ذلك في التحدث عن كیف كانت الأمور في مجتمعنا المحلي، وكیف كان حالنا نحن، وكیف یمكننا  

 مساعدة بعضنا البعض في التكیف وتعزیز القدرة على الصمود رغم التحدیات التي نواجھھا.
 

ینبغي استعراض القواعد الأساسیة أو دعوة الأطفال إلى اقتراحھا والاتفاق علیھا. (ینبغي كتابتھا على  
 السبورة، إذا أمكن ذلك). 

 نحن نحترم رأي الجمیع. ––لا توجد إجابات صحیحة أو خاطئة •

 لا نسخر من بعضنا بعض. •

 نعطي الفرصة لبعضنا بعض للتحدث ونستمع إلى بعضنا بعض. •

 لیس علیكم قول أي شيء إذا كنتم لا تشعرون بالرغبة في ذلك.  •
 

 ینبغي سؤال الجمیع عما إذا كان لدى أحدھم أي أفكار أخرى للقواعد الأساسیة. 

 1   
 للمیسر   نصائح

 شاملة  مسؤولاً عن ضمان إبقاء تلك المحادثة آمنة و یجب أن یقود المحادثة معلم سیكون  
الانتھاء من جمیع  لجمیع الأطفال في المساحة التعلیمیة، ومن المھم تتبع الوقت لأنھ یتعین علیك 

 من أجل الحفاظ على انتباه الجمیع.دقیقة    120–90الخطوات وقصر مدة المحادثة على 
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 كیف أثرّت الحرب علینا وعلى أسرنا ومجتمعاتنا المحلیة؟ 

 دقیقة)   15–10(
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الأطفال والشباب والبالغین، والآن ––یمكن البدء بقول ”أثرت الحرب على الجمیع بطریقة أو بأخرى
 الأحداثولا تزال تؤثر على حیاتنا ھنا في غزة“. ینبغي التركیز على  الأحداثسنتحدث عن كیف أثرت 

 وإعطاء أمثلة: 

 لم نكن قادرین على الذھاب إلى المدرسة.  •

 دمرت المدارس ونزحنا انتقالاً إلى أماكن أخرى بحثاً عن الأمان.  •

أصبح آباؤنا أو أجدادنا وجداتنا أو أشقاؤنا وشقیقاتنا معلمین لنا أو ساعدونا في الاستمرار في   •
 التعلم بالرغم من الظروف الصعبة.

شاھدنا العدید من مبادرات المجتمع المحلي، مما ساعدنا على الاستمرار في  •
 مواجھة التحدیات.

 
ینبغي إعطاء الأمثلة التالیة، إذا كان ھناك العدید من الأطفال النازحین أو إذا دمر القصف والقنابل  

 الكثیر من المباني:

 اضطررنا إلى مغادرة منازلنا ومخیماتنا بسبب أمور الإخلاء من جیش الاحتلال. •

 شھدنا التفجیرات والقصف في مدارسنا ومنازلنا ومجتمعاتنا المحلیة. •
 

 ینبغي طلب مشاركة أمثلة والإقرار بجمیع الأمثلة المقدمة.

  2   
 

 للمیسر   نصائح

نعم، أنا    ، إذا شارك أي طفل شیئاً مؤلماً، التعمیم أو تطبیع المشاعر ینبغي استخدام تقنیات مثل  
متأكد من أن ھناك العدید من الأشخاص الآخرین الذین شعروا بالشيء نفسھ“. یحتوي ھذا الجزء  

عن كیف أثرّت الحرب ولا تزال تؤثر على حیاتنا، ثم كیف على خطوتین: أولاً، نتحدث  
والمشاعر التي جعلتنا نشعر، والھدف الرئیسي ھو أن یفھم المشاركون العلاقة بین ما حدث  

بسبب الحرب“، أو    بھا بسببھا، على سبیل المثال، ”فقدنا مدارسنا وحرمنا من الذھاب إلیھا أحسوا  
عن أحبائھم وعائلاتھم بسبب الحرب والنزوح، وھذا یجعلنا نشعر بالضیق    ”انفصل الكثیر منا 
 النفسي أو الذنب“. 
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ثم ینبغي التحدث عن كیف جعلتنا ھذه الأحداث نشعر بالعدید من المشاعر المختلفة، ویطُلب من 
الأطفال تسمیة بعض المشاعر التي یشعرون بھا، أو قد یشعر بھا الآخرون، مثل الحزن والخوف  

 والإحباط والغضب والارتباك. 
 

ینبغي تأكید أنھ من الطبیعي أن نشعر بالكثیر من المشاعر المختلفة، وینبغي تطبیع ھذه المشاعر 
 باستخدام العبارات الواردة في الملحق (ب). 

 
یخُتتم ھذا الجزء من المحادثة بتأكید أن جمیع ردود الفعل مبررة تماماً، وأن ھناك علاقة بین الطریقة 

 بھا. نشعرالتي تأثرت بھا حیاتنا بالحرب والطریقة التي 
 

ینبغي تذكیر المشاركین أنھ قد یكون من المفید مناقشة مشاعر وأفكار الخوف أو الحزن مع الآخرین،  
سواء المعلم أو مقدم للرعایة آخر، وینبغي ––وینبغي تشجیع الأطفال على التحدث إلى شخص یثقون بھ

تذكر أنھ إذا جاءك أحد الأطفال للتحدث إلیك، فھناك نصائح في الملحق (أ) حول كیفیة دعم الأطفال الذین  
 یشعرون بالضیق.

 
 

 للمیسر ملاحظة 

 الذین  الأطفال  مع  ھذا  یحدث  وقد ( المشاركة  في  مترددون  المشاركین  أن  لاحظت  إذا 
 –) صعبة  بتجارب  مروا 

 الشائعة  بالأحداث  قائمة  تقدیم  یمكنك  المشاركین،  من  المدخلات  طلب من  بدلاً . التمرین  تغییر  یمكنك
 أو  نفسھ  في  المشاعر  ھذه  على  یتعرف  شخص  أي  كان  إذا  معرفة  وطلب  بھا،  المرتبطة  والمشاعر 

 من  بدلاً  بھا، مروا التي  المشاعر  على  التعرف  للأطفال  الأسھل  من  یكون  قد . مجتمعھ  في 
 .تسمیتھا 

 أكن  ولم  معنا،  حملھ  استطعنا  ما  فقط وأخذنا  منزلي  لمغادرة  اضطررت " المثال،  سبیل  على 
 كنت " أو ." بالحزن  أشعر  جعلني  وھذا  أخرى،  مرة  منزلي  سأرى  كنت  وإذا  وجھتنا  من  متأكداً 
 ."القصف ھدأ عندما  بالراحة  وشعرت  وأخي،  جدتي  مع  الإیواء  مركز  في  جالساً 
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ھل كان ھناك شيء ساعدكم في الشعور بتحسن عندما علمتم  

 بتدمیر المدارس في غزة بسبب الحرب؟
 دقائق)   10–5(

 
 
 
 
 
 
 
 
 

بعد ذلك، ینبغي لك وضع قائمة بالأشیاء التي ساعدتھم على الشعور بتحسن أثناء الحرب، ویمكنك 
 اقتراح الأفكار التي یقول الآخرون إنھا نجحت معھم، مثل:

 التحدث إلى صدیق أو شخص عزیز منفصلون عنھ أو تبادل الرسائل النصیة معھ  •

 ماكن النزوحأاللعب مع الأشقاء أو الأطفال الآخرین في  •

 طلب الدعم  •
 

ینبغي لك إعطاء أمثلة على الطرق الأخرى التي ساعد بھا أفراد المجتمع المحلي أنفسھم على الشعور 
 بالتحسن أثناء الأزمة:

 الكرم ومساعدة الآخرین  •

 تكوین صداقات جدیدة في المراكز المجتمعیة أو المساكن المؤقتة  •
 

ینبغي النظر في التدرب على التنفس من البطن كمجموعة لمساعدة الجمیع (بمن فیھم أنت!) على 
 الشعور بالھدوء.

 
 
 
 

 التنفس من البطن
بذلك.  للقیام  بالراحة  فقط عندما یشعرون  والتحدث عن مشاعرھم  المشاركة  أنھ سیتم تشجیعھم على  النشاط  في  المشاركون  أن یعرف  المھم   من 
المنزل.  في  أطفالھم  دعم  من  یتمكنوا  حتى  بالمواضیع  الأمور  أولیاء  إبلاغ  یتم  كما  أبداً.  بذلك  القیام  منھم  یطُلب   لا 

 ینبغي قول ما یلي بصوت ھادئ وببطء أثناء جلوس الجمیع في دائرة:

الآن ببطء  أكبر. نتنفس  إذا كان ذلك یشعركم براحة  أیدیكم برفق على بطنكم. انظروا نحو الأرض  ”اجلسوا بشكل مستقیم واسترخوا مع وضع 
 أخرجوا أنفاسكم ببطء الآن واشعروا ببطنكم تفرغ من الھواء“.  ونشعر ببطوننا تمتلئ بالھواء. یجب أن تكون مملوءة بالھواء قدر الإمكان.

 ینبغي العد من واحد إلى خمسة ببطء بینما یأخذ الجمیع أنفاسھم، ثم من خمسة إلى واحد بینما تفعلون
 العكس. یكُرر ذلك أربع مرات، وینبغي سؤال الأطفال عن شعورھم عند الانتھاء من التمرین، 

 وینبغي لك مشاركة شعورك معھم أیضاً، وینبغي تشجیع الأطفال على التدرب على التنفس من 
 البطن في المنزل، وربما یمكنھم المساعدة في تعلیم أشقائھم الصغار أو مقدمي الرعایة

 كیفیة فعل ذلك أیضاً.  لھم

  3   
 للمیسر ملاحظة 

 أثبتت  التي  الاستراتیجیات  حول  ذھني  عصف  ھو  المحادثة  من  الجزء  ھذا 
ً  بالتحدث  لھم  السماح  یمكنك . للمشاركین  فاعلیتھا   صغیرة مجموعات  في  معا

 .أولاً  - مشاركَین  من  مكونة -
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 ما الذي نتطلع إلیھ؟ 
 دقیقة)   15–10(

 
 
 

 الغرض من ھذه الخطوة ھو دعم الأطفال في التفكیر بشكل إیجابي بشأن العودة إلى  
 أماكن التعلیم وتعزیز شعورھم بالانتماء للعملیة التعلیمیة التعلمیة ما أمكن،

 رغم الظروف الصعبة التي یمرون بھا بسبب الحرب وتدمیر المدارس في غزة. 
 

ینبغي لك قول شيء مثل: "یتطلع الكثیر من الأطفال إلى رؤیة أصدقائھم والعودة إلى  
 التعلم الحضوري، رغم التحدیات التي نواجھھا، ما أكثر شيء تتطلعون إلیھ أنتم أو 

یتطلع إلیھ الأطفال الآخرون الذین تعرفونھم بشأن العودة إلى أماكن التعلم أو المدارس؟"  
 یتُیح ھذا للأطفال فرصة للتعبیر 

 ً  عن توقعاتھم الإیجابیة والاستماع إلى أقرانھم حول ما یثیر حماسھم. یمكنك أیضا
تحویل ذلك إلى نشاط حیث یطُلب من الأطفال رسم ما یتطلعون إلیھ ومشاركتھ مع 

 المجموعة أو مع من یجلسون بجانبھم. 
 
 
 
 
 

 

 ما الذي یشعرنا بالتوتر؟ 
 دقائق)   10–5( 

 
 

من الطبیعي أن یشعر العدید من الأطفال بالقلق بشأن العودة إلى أماكن التعلم 
  أو المدرسة، أو حتى المشاركة في الأنشطة الأخرى. قد یتساءل البعض عن

ما إذا كان أصدقاؤھم سیبقون أصدقاءھم، في حین یخشى آخرون من  
أصوات القصف والصواریخ، أو من الانفصال عن أسرھم. ھناك من یشعر 

بالقلق حیال التخلف عن الالتحاق بالدروس وفقدان الفرص التعلیمیة. كما أن البعض الآخر یشعر بتوتر  
وقلق مستمر. من المھم أن نسأل الأطفال إذا كانوا یشعرون بمثل ھذه المشاعر، أو إذا كانوا یواجھون 

 تحدیات مشابھة، حتى نتمكن من دعمھم وتقدیم المساعدة التي یحتاجون إلیھا. 
 

ینبغي لك قول ھذا للأطفال: ”من المھم أن تعرفوا الأشیاء التي تجعلكم متوترین وأن تتحدثوا عنھا، 
 فاطلبوا المساعدة، وسنجد معاً أفضل طریقة لمساعدة بعضنا والاعتناء ببعض البعض“.

 
 
 
 
 

  5   

  4   
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 كیف یمكننا الاعتناء ببعضنا البعض؟

 دقیقة)   30–20(
 

 
یمكن البدء بقول شيء مثل ”نحن جمیعاً نساعد وندعم بعضنا البعض في الاعتناء بأنفسنا، ونعزز من 
قیمة التعاون والمساعدة المتبادلة كمجتمع غزي واحد. وأنا متأكد من أنكم شاھدتم كیف أن المجتمعات 

 المحلیة عملت معاً لدعم بعضھا البعض في ظل ھذه الحرب المستمرة، منذ بدایة الأزمة“.
 

 ینبغي إعطاء أمثلة على الممارسات التي ستساعد المتعلمین على الشعور بالدعم: 

الترحیب بالمتعلمین الجدد في المساحات التعلیمیة، وخاصة أولئك الذین قد یكونون  •
 نازحین حدیثاً إلى المنطقة. 

مساعدة المتعلمین الجدد في المساحات التعلیمیة على الشعور بالانتماء إلى المكان، وتشكیل  •
 صداقات وروابط مع الآخرین، وشرح بیئة المساحة التعلیمیة لھم.

 تقدیم الدعم لبعضنا البعض عندما نشعر بأحاسیس ومشاعر مؤلمة بسبب الحرب المستمرة.  •

 تعزیز الروابط بین المتعلمین •

وتوفیر مساحة آمنة للتعبیر عن مشاعرھم وأحاسیسھم المؤلمة، خاصة في ظل الظروف الصعبة التي   •
 نواجھھا. 

 
الآن یجب إفساح المجال أمام المشاركین لطرح الأسئلة حول الممارسات المذكورة أعلاه، ثم یطُرح 

علیھم السؤال التالي: ما الذي یتطلبھ الأمر ونفكر بھ لنبدأ جمیعاً بدایة جدیدة ھنا؟ یمكن استخدام  
الخیال للإجابة، یمكن إضافة: “تحلوا بالصبر مع أنفسكم ومع بعضكم البعض، وكونوا حریصین على  

إشراك أي شخص تلاحظون أنھ یشعر بالاستبعاد أو الإھمال. أخبروا شخصاً بالغاً، من الأفضل  
تحدید شخص معین، إذا كنتم تشعرون بالانزعاج أو التوتر أو إذا رأیتم أن شخصاً آخر یشعر  

 بالانزعاج. 
 

یطُلب من المتعلمین عمل ملصقات أو منشورات (حسب اللوازم المتاحة)، ویمكن أن تحتوي على  
رسومات أو كلمات دلالیة توضح كیف سیعتنون بأنفسھم والآخرین ویتعاملون مع المشاعر والأفكار 

 المؤلمة، ویمكنك تشجیع الأطفال على تألیف أغنیة أو مسرحیة أو إنتاج مسرحي یمكن عرضھ للآخرین.
 

ینبغي اختتام الجلسة بشكل إیجابي، ویمكن القول أنك وجمیع البالغین الآخرین في  
المجتمع المحلي تسعون جاھدین لتقدیم المساعدة لأقصى حد، من أجل قضاء وقت  

 جید في المساحة التعلیمیة.

  6   
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 البقاء بحالة جیدة
تترك الحرب القاسیة آثارھا على جمیع أفراد المجتمع في غزة، بما في ذلك المعلمین. العدید من ھؤلاء  

المعلمین قد شاركوا في الجھود الإنسانیة لدعم المجتمعات المحلیة التي شھدت آثار الحرب بشكل مباشر. ومن 
المھم أیضاً أن یعتني المعلمون بأنفسھم قدر المستطاع، وأن یطلبوا الدعم من أقرانھم، وكذلك من الخدمات 

 المحلیة المتاحة والمساعدات المھنیة إذا لزم الأمر. 
 

 1لإدارة الضغط والإجھاد النفسي بشكل یومي، یمكن اتباع الخطوات المقترحة التالیة:

 أخذ فترات راحة من وقت لآخر.  .1

 الاھتمام بالاحتیاجات الأساسیة. .2

 القیام بأنشطة تشعركم بالراحة النفسیة، مثل فعل أشیاء تھمكم أو تعني لكم الكثیر. .3

 تخصیص خمس دقائق على الأقل یومیاً للتحدث مع شخص تثقون بھ ومشاركة مشاعركم معھ.  .4

 التحدث مع زملائكم في المساحة التعلیمیة حول القضایا التي تھمكم. .5

 وضع روتین یومي یمكن الالتزام بھ.  .6

 كتابة الأفكار التي تدور في أذھانكم على ورقة أو دفتر إذا كان ذلك متاحاً. .7

 معرفة الأشیاء التي یمكنكم السیطرة علیھا والأشیاء التي لا یمكنكم السیطرة علیھا. .8

 أنشطة الاسترخاء، مثل تمارین التنفس والیقظة الذھنیة، بشكل یومي. .9

 ممارسة الریاضة لفترات قصیرة، حیث تساعد في تحسین الصحة النفسیة من خلال تحفیز الدماغ .10
 على إفراز الھرمونات التي تساعد على محاربة تقلب المزاج.  

 تجنب وسائل التواصل الاجتماعي بشكل مفرط ومتابعة الأخبار بشكل مستمر.   .11

 ممارسة التمارین الخاصة بالأمل والتأمل. .12

 طلب الدعم النفسي من الخدمات المتوفرة حالیاً. .13
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
اللجنة الدائمة   .19-المھارات النفسیة الاجتماعیة الأساسیة: دلیل المستجیبین لكوفید). 2020مقتبس من اللجنة الدائمة المشتركة بین الوكالات. ( 1

 المشتركة بین الوكالات. 
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 الملحق أ: دعم الأطفال الذین یشعرون بالضیق 

المعلمون غالباً ما یكونون أول من یلاحظ إذا كان طفل ما یشعر بالضیق. ھناك عدة طرق یمكن 
من خلالھا مساعدة الطفل في تھدئتھ ومواساتھ وطمأنتھ في مثل ھذه الحالات. أولاً، ینبغي  
التحدث إلى الطفل بلطف وببطء وھدوء، ویجب محاولة الجلوس بجانب الطفل أو الانحناء 

لمستواه، مع الحفاظ على التواصل البصري أو التلامس الجسدي إذا كان ذلك مناسباً ثقافیاً. مثلاً،  
 یمكن مسك ید الطفل أو وضع ذراعك حول 

 كتفھ، لكن یجب أن یتم سؤال الطفل دائماً أولاً عن مدى شعوره بالراحة تجاه التلامس الجسدي. 
 

إذا كان الطفل یشعر بالذعر أو یبدو علیھ الارتباك، فینبغي تشجیعھ على التركیز على الأشیاء غیر 
المسببة للضیق في البیئة المحیطة. یمكن على سبیل المثال تحویل انتباھھ إلى شيء یمكنھ رؤیتھ أو 

 سماعھ، مثل لون الغرفة أو الأصوات المطمئنة في البیئة المحیطة بھ. 
من المھم أیضاً أن نساعد الطفل على تقلیل شعوره بالخوف أو الحصر النفسي، وذلك عن طریق 
تشجیعھ على التركیز على تنفسھ والتوجیھ إلى التنفس العمیق والبطيء. یمكن جعل ھذه العملیة 

مرحة من خلال تقلید أصوات الحیوانات مثل "قطة" أو "أسد" أو سؤال الطفل عن حیوانھ المفضل  
 وطلب منھ التنفس بعمق كما یفعل ھذا الحیوان. 

 
كما ینبغي دوماً ممارسة مھارات الاستماع بانتباه عند التحدث مع طفل في حالة ضیق. یمكن أن  

 یتضمن ذلك:

 إظھار الاستماع من خلال الإیماء والابتسام واستخدام تعبیرات الوجھ.  •

 إعادة صیاغة ما قالھ الطفل وتكراره للتأكد من فھمھ بشكل صحیح. •

 تشجیع الطفل على التحدث إذا كان یرغب في ذلك.  •

 الاستجابة لما یخبرك بھ الطفل دون إطلاق الأحكام.  •

 ملاحظة الإشارات غیر اللفظیة ومحاكاتھا، إذا كان ذلك مناسباً. •
من المھم كذلك تشجیع الطفل على التعبیر عن مشاعره بحریة، حیث یمكن أن یساعد  

ذلك في تخفیف التوتر. على سبیل المثال، یمكن للطفل البكاء للتعبیر عن مشاعره،  
 ویجب ألا نمنع الطفل من ذلك بل نساعده على التعبیر بحریة دون قمع لمشاعره.  

في حالات الحرب، یجب أن نكون أكثر حرصاً في منع الطفل من مشاھدة المناظر 
القاسیة، حیث أن ھذه المشاھد قد تظل عالقة في ذھنھ وتؤثر علیھ نفسیاً في المستقبل. 

كما ینُصح بتقدیم دعم عاطفي قوي للأطفال الذین فقدوا أحبائھم من خلال منحھم 
 مساحة للتعبیر عن ذكریاتھم، مما یساعدھم على التخفیف من شعور الحزن أو الفقد. 



144

ح�ة 15 �ي�ة ر�قم 10 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

15 
 

 الملحق ب: استخدام عبارات تطبیع المشاعر والتعمیم 
لا تھدف عبارات تطبیع المشاعر والتعمیم إلى تجاھل أو رفض المشاعر المؤلمة التي یحس بھا  

الطفل، لكنھا تساعده على فھم أنھ لیس وحیداً، وأن المشاعر التي یحس بھا شائعة، وتمثل فرصة  
لمساعدة الطفل والأطفال الآخرین الحاضرین على فھم أن ھناك علاقة بین الأحداث التي مروا  

 بھا 
 ومشاعرھم وأفكارھم، والھدف الرئیسي ھو أن یفھم الطفل أن ردود أفعالھ بشریة ومبررة. 

 
یمكن أیضاً أن تكون عبارات تطبیع المشاعر والتعمیم فعالة جداً في حمایة الطفل من قول أكثر مما 

سیشعر بالارتیاح لھ لاحقاً، والغوص في أعماق المشاعر لیس مفیداً دائماً، لا سیما في مجموعة  
 دون أخصائي مدرب في مجال الصحة النفسیة أو خارج نطاق علاقة وثیقة قائمة على الثقة. 

 
 تشمل بعض أمثلة عبارات تطبیع المشاعر ما یلي:

”من الطبیعي تماماً الشعور بمشاعر قویة كھذه، وتقدم لنا المشاعر المساعدة أو تعطینا 
المعلومات؛ على سبیل المثال، ینبھنا الخوف إلى أنھ ینبغي لنا الھرب أو مغادرة موقف خطیر، 

 ویساعدنا الحزن على الراحة عندما نحزن على ما فقدناه قبل أن نمضي قدماً“.

”یمكن للحرب أن تثیر الكثیر من المشاعر المؤلمة، وقد تغلبك مشاعر الإجھاد النفسي والإرھاق 
بسبب كل ما یحدث حولك، وقد یكون من الصعب التعامل مع ھذه المشاعر وإیصالھا للآخرین 

 وطلب المساعدة“.

”شعورك بالغضب مبرر تماماً، فھذه استجابة شائعة للحرب، وأن شخصاً ما فعل ھذا بنا 
 یمكن أن یجعلنا نشعر بالغضب... ".

”نعم، بالطبع قد یشعر من شھدوا تفجیرات بیننا بالارتیاح وحتى السعادة لأننا آمنون، لكننا في 
الوقت نفسھ نشعر بالارتباك والحزن والخوف، ولیس من السھل الإحساس بالكثیر من المشاعر في 

 الوقت نفسھ، لكنھا طبیعیة تماماً، وھذا بسبب ما حدث“. 

”من الطبیعي تماماً الرغبة في اللعب والشعور بالسعادة في بعض الأحیان، حتى وإن مات شخص 
ما؛ فھذه ھي طبیعتنا نحن البشر. أحیاناً، تتغیر مشاعرنا وتتبدل، وھذا لا یعني أننا لا نشعر  

بالحزن على فقد ھذا الشخص، لكن قلوبنا تحتاج أحیاناً إلى استیعاب ما حدث قلیلاً في كل مرة؛  
 فقلوبنا بحاجة إلى الراحة ونحن بحاجة إلى التركیز على العالم من حولنا“.

”من الطبیعي تماماً الشعور بالتوتر في الأیام الأولى للعودة إلى المدرسة، لا سیما إذا كانت مدرسة  
جدیدة بھا أصدقاء جدد؛ فأنت لست على درایة بعد بالمكان أو الناس، ولذلك، ینبغي لنا جمیعنا أن 

 نكون لطفاء مع بعضنا بعض“. 
 

تھدف عبارات التعمیم إلى إعلام الطفل بأن العدید من الأطفال یشاركونھ المشاعر ذاتھا وأنھ لیس  
 ً  وحده، واستخدام عبارات تطبیع المشاعر والتعمیم معا

مھم حتى یفھم الطفل أن مشاعره وردود أفعالھ طبیعیة وأن العدید من الأطفال الآخرین یشاركونھا، 
 ویساعد ھذا في تقلیل الشعور بالعزلة ویمكن أن یخلق إحساساً بالأمل.

 
 تجنب قول أشیاء مثل "ستكون بخیر"، لأننا لا یمكننا التأكد من صحة ذلك. 

 
 تشمل أمثلة عبارات التعمیم ما یلي:

أعرف العدید من الأطفال ھنا في غزة الذین مروا بما تمر بھ، بعضھم في عمرك والبعض 
 الآخر أكبر سناً. وأعرف أیضاً أطفالاً بدؤوا یشعرون بتحسن من وقت إلي آخر. 

أعرف فتاة ھنا في غزة التي بدأت تشعر بتحسن كبیر بعد أن تحدثت مع والدتھا عن مشاعرھا.  
 الحدیث مع شخص قریب یمكن أن یساعد كثیراً.
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یمكن استخدام مثل ھذه القصص للتحدث عن كیفیة تأقلم الأطفال دون الكشف عن ھویة  
 المشاركین:

أعرف العدید من الأطفال الذین كانوا یشعرون بالحزن الشدید بسبب الأحداث الناتجة عن  
 الحرب، ولكنھم وجدوا الراحة بعد التحدث مع أصدقائھم وأفراد عائلاتھم. 

 

أشكرك على مشاركتك لھذه التجربة. أنا متأكد أن الكثیر من الأطفال في ھذه المساحة التعلیمیة 
 یشعرون بنفس المشاعر. نحن ھنا معاً لنساعد بعضنا البعض.

"أشعر بالحزن الشدید لما نعیشھ. ھذا مؤلم للغایة، والعدید من الأطفال في غزة یعانون من القلق  
الشدید بسبب فقدان الاتصال مع أسرھم. من الطبیعي أن یشعروا بذلك، وقد یجدون صعوبة في  

 النوم كما وصفت"

]. ھذه تجربة قاسیة للغایة، وأي طفل یفقد شخصاً  ----"أشعر بالأسف العمیق لسماع خبر وفاة [
عزیزاً یشعر بالحزن الشدید والفقد، وأحیاناً یشعر بالوحدة. بعض الأطفال ھنا في غزة وجدوا  
أنھ من المریح أن یتواجدوا مع أصدقائھم أو یشاركون في الأنشطة العادیة، مثل الذھاب إلى  
المساحة التعلیمیة أو لعب بعض الألعاب. لا تزال المشاعر موجودة، لكن النشاطات الیومیة  

 تساعد في التعامل مع ھذه المشاعر." 
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  في والمتعلمين الأطفال  دعم
  مع  للتعامل  استراتيجيات: غزة

 والفقدان  الحزن

تقُدّم هذه النشرة للمعلمين وغيرهم من ميسّري عملية التعلم بعض المعلومات التي تساعدهم في التعرف على كيفية تأثير  
وكيفية رعايتهم بشكل أفضل. كما تهدف إلى مساعدة المعلمين في التعرف على  تجربة الحزن والفقدان والموت على الأطفال 

الطرق المتعددة التي يظهر بها الحزن لدى الأطفال، خاصة أولئك الذين يعانون من أزمات مستمرة في بلدانهم مثل الحرب في  
جوء إليها لتوفير الدعم المناسب للأطفال غزة. تعرض النشرة طرقًا مختصرة وبسيطة يمكن للمعلمين أو غيرهم من البالغين الل

الذين عانوا من صدمات عاطفية شديدة أو فقدان لأسرهم وأحبائهم أو مروا بتجارب فقدان مؤلمة وتعرضوا للعنف، وهي 
 ملائمة للمدارس أو الأماكن غير الرسمية مثل مساحات التعلم.

أعُدت هذه النشرة لمساعدتك في فهم كيفية مرور الأطفال من مختلف الأعمار بتجربة الحزن والفقدان، وكيف يمكن للبالغين 
في بيئة تعليمية التحدث مع المتعلمين حول هذه الأمور، بالإضافة في فهم كيفية مساعدة الأطفال على التكيف )ولو بشكل 

 مع تجارب الموت والفقدان المتكررة، والتي يواجهها الأطفال في غزة في الوقت الحالي.  مرحلي(

 Let’s Talk -)لنتحدث عن الأمر: إرشاد للنشاط الاستهلالي  10ينبغي استخدام هذه النشرة جنبًا إلى جنب مع النشرة رقم 
About It: Check-in Guidance التحدث عن الأزمات والفقدان  4.6( والوحدة التعليمية"(- Talking about 

Crisis and Loss .)" 
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 الحزن؟  هو ما
"الحزن" تشير إلى المشاعر المؤلمة التي نشعر بها عندما نفقد شخصًا نحبّه أو نشعر بالارتباط به، أو عندما نفقد شيئاً كلمة 

نحبّه أو نحتاجه في حياتنا. وتختلف هذه المشاعر بشكل واسع، لكنها تشترك جميعها في كونها نابعة من الحب الذي نحمله تجاه 
 الآخرين.

 
فقدان المنزل، الافتراق عن   :لكن الحزن لا يقتصر فقط على فقدان الأشخاص؛ إذ يمكن أن نشعر بالألم جراء خسائر أخرى
أو حتى عند فقدان جزء من   الأصدقاء أو المجتمع، فقدان القدرة على الوصول إلى أماكن مألوفة بالنسبة لنا مثل المدرسة،

أجسادنا نتيجة الحرب، وهو فقدان يترك أثرًا جسديًا ونفسيًا عميقًا يستمر لفترة طويلة. كما يمكن أن نتألم على الفقدان غير  
ور التي الملموسة مثل فقدان الشعور بالأمن، وتلاشي تطلعاتنا للمستقبل وثقتنا فيه. يمكن أن نتألم أيضًا على حياتنا السابقة والأم

 كنا قادرين على القيام بها، مثل الذهاب إلى المدرسة، اللعب مع الأصدقاء أو الشعور بالأمان خارج منازلنا. 

في غزة، الحزن هو تجربة جماعية شديدة الأثر والألم. فالأطفال لا يعانون من فقدان والديهم وأفراد سرهم، بل يفقدون أيضًا  
شعورهم بالأمان، ومنازلهم، والروتين الذي اعتادوا عليه في حياتهم اليومية. حُرموا من التعليم ومن الذهاب إلى المدرسة كل  

طهم المستقبلية. في غزة، الموت هو حدث متكرر ومستمر يؤثر على جميع الأطفال والأسر. يوم، كما تلاشت آمالهم وخط
 وتزداد حدة هذه الفقدان بسبب التهديد المستمر بالعنف، والنزوح، والانفصال. 

. فعلى الرغم من  الحدادمن أهم الطرق التي نتعامل بها مع فقدان أحد أحبتنا، سواء كنا بالغين أو أطفالًا، هي من خلال 
اختلاف طرق الحداد بين الثقافات والأديان، إلا أن جميع طقوس الحداد تشمل طرقًا يعُبّر من خلالها عن قبول الموت، 

بحياة المتوفى والإشادة بها، وتوديعه، ومواصلة ذكر   والاحتفال واستحضار الذكريات الجميلة للشخص المتوفى والاحتفال بها
 محاسنه والمضي قدمًا في الحياة. 

إن الحزن والحداد هما تجربتان ثقافيتان، ولا مفر في غزة من فقدان الأحبة والحزن الذي يتبعها. من المهم فهم الحداد  
الجماعي والممارسات الاجتماعية والدينية المرتبطة بالموت وفقدان الأحبة وكيفية تقبلهما. يعد تقديم الدعم والتوجيه للأطفال  

أمرًا بالغ الأهمية لمعالجة الطبقات المعقدة من الصدمات النفسية التي   -الغين الذين يثقون بهم من قبل الب -خلال فترة الحزن 
 تعرّضوا لها وما زالوا يعانون منها.

في الأوقات العادية، من المفيد السماح للأطفال بالمشاركة في هذه العمليات بأي طريقة يجدونها مريحة بالنسبة لهم، بما في  
ذلك حضور الجنازات إذا رغبوا في ذلك. يساعد الحداد الأطفال على قبول حقيقة الموت، وتوديع المتوفى، والمشاركة في  

بالشخص المتوفى،   الارتباطوفى، وإدراك أهميته لدى الآخرين، والشعور بمزيد من تذكر اللحظات الجميلة من حياة المت
والأصدقاء والعائلة الذين يحبونهم والذين ما زالوا على قيد الحياة. إذا كان الأطفال قادرين على أداء طقوس الحداد، فقد  

يساعدهم ذلك في التعامل مع المشاعر الصعبة والأعراض الجسدية والسلوكيات التحدّية. من المهم للغاية منح الوقت الكافي  
 وعدم استعجالها، حتى في الأوقات الصعبةلهذه العملية 

 

 

  لعدة لعائلته التعازي وتقديم عليه، والصلاة  جنازته،  في للمشاركة  والمجتمع والأصدقاء  الأهل يأتي أحدهم، يتوفى عندما غزة، في
  الحالية الحرب في. أيام  ثلاثة لمدة والمعزين  المرحوم لأسرة  الطعام يقُدّم أن التقاليد ومن معهم، القهوة المعزون يحضر ما وغالباً. أيام
  مثل  بعبارات يتلفّظون ما  وعادة الكريم القرآن الناس يتلو  الدفن، بعد. للشهداء والدعاء معاً الصلاة المجتمع أفراد يواصل غزة، في

  قصص مشاركة  هي حدادهم عن الناس بها يعبر التي الطرق ومن.  والمواساة الدعم باب من" راجعون إليه وإنا  لل  إنا"و" لل  الحمد"
 . به يذُكرون  وما عنهم، الآخرون قاله ما المجتمع، في  ورهمد ذكر مثل المتوفين، عن
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 والفقدان؟   الحزن من بحالة يمر الذي  الطفل مساعدة في المعلم دور ما 
عادةً، ليس من دور المعلم إجراء محادثات عميقة حول الصدمات والفقدان مع المتعلمين في فصولهم الدراسية أو المساحات  

أن يقُدّم من قبل مرشد متعلم مدرّب، أو من خلال مسارات الإحالة الأخرى  التعليمية. في حال توفر هذا النوع من الدعم، يجب 
يعاني من مثل هذا الضيق. يجب دائمًا إحالة الأطفال الذين يعانون من صدمات   متعلمًاالمتاحة للمعلمين عندما يلاحظون أن 

إلى خدمات الرعاية المتخصصة، خاصة أولئك الذين يواجهون مشكلات في صحتهم العقلية. ولكن نظرًا للوضع الحالي في  
نقص ملحوظ في الرعاية الصحية  غزة، غالبًا ما تكون مسارات الإحالة هذه غير متوفرة، مما يعاني الأطفال والأسر من 

 النفسية.

ففي كثير من الأحيان، يكون المعلمون وغيرهم من ميسّري عملية التعليم هم أساساً من يقدم الدعم والرعاية للأطفال الذين  
والإجراءات  -لا يعتبر هذا المصدر يعاني قسم منهم )أو نظرًا لوضع غزة، معظمهم( من ضيق نفسي حقيقي ومستمر. 

بديلاً عن نظام الإحالة المناسبة إلى الرعاية المتخصصة، بل هو بمثابة إرشادات للمعلمين حول كيفية إجراء  -المقترحة أدناه 
 محادثات صعبة مع المتعلمين إذا / عندما تثار هذه المواضيع.  

 
في حالات الصراع، غالباً ما يعتبر المعلمون في جميع أنحاء العالم المصدر الرئيسي للاستقرار والدعم النفسي في حياة  

الأطفال ممن يدرسون في فصولهم الدراسية. هذا هو الحال في غزة، لذا يكتسي إيجاد طرق تلائم أعمارهم ليتحدث هؤلاء عن  
 وعرض الحقيقة والاستماع لهم، أهمية بالغة. مشاعرهم ويعبروا عنها وللتقديم الدعم 

 
بشأن الحزن والفقدان   المتعلمين لديهالغرض من هذا المصدر هو تقديم طرق التي يمكن للمعلم من خلالها التواصل مع 

والموت. إننا نؤكد على أن الإحالة إلى الرعاية المتخصصة يجب أن تكون دائمًا الخطوة الأولى، لكن في غياب مثل هذه  
الرعاية قد يكون من المحتم أن يتولى المعلمون لعب دور الداعم ومقدم الرعاية للأطفال في حياتهم. يقدم هذا المصدر الدعم  

 هم من ميسّري عملية التعليم أثناء تفاعلهم اليومي مع الأطفال في غزة.  للمعلمين وغير
 

 الأطفال؟  يحزن هل
نعم، لكن ردود أفعالهم تجاه الموت والحزن تختلف بشكل كبير وفقًا لأعمارهم، وطبيعة ما فقدوه سواء كان شخصًا أو شيئاً 

معينًا، وتجاربهم الحياتية السابقة، وسماتهم الشخصية، وكذلك كيفية فهمهم للموت والحديث عنه في ثقافتهم. فالحزن غالبًا ما 
 ائهم، ويمكن أن تحدث أيضًا بفقدان جزء من حياتهم، مثل منزلهم وروتينهم اليومي وأصدقائهم.يكون مرتبطاًً بوفاة أحد أحب

في غزة، توجد تعقيدات كبيرة فيما يتعلق بتجارب الحزن التي يواجهها الأطفال، فقد عانى هؤلاء الأطفال من خسائر فادحة  
واضطرابات في جميع جوانب حياتهم الطبيعية واستقرارهم. إنهم يعيشون الحزن بشكل جماعي ويواجهونه يوميًا بينما  

النزوح القسري. لقد شهدوا ولا زالوا يشهدون أحداثاً صادمة. إن فقدان   يواصلون حياتهم في ظل الحرب العنيفة وتجارب
القدرة على التعلم، إلى جانب غياب الأمان وفقدان الأمل في المستقبل، يترك آثارًا نفسية شديدة عليهم. بشكل عام، ما يتعرض 

من المهم إدراك أن هذه الطبقات المتعددة من  له معظم الأطفال في غزة حاليًا يؤدي إلى تراكم طبقات من الخسارة والفقدان، و
الفقدان تؤدي إلى تجارب حزن تراكمية. كما أنه من المهم ملاحظة أن الأطفال في غزة تأثروا بتداعيات الاحتلال والحصار  

 ، لذلك، فإن تجاربهم الحياتية السابقة في غزة تؤثر بشكل كبير على طرق حزنهم.2023قبل عام  

لا يوجد طريقة واحدة "صحيحة" للتعبير عن الحزن، ولا يمكن اعتبارها تجربة موحدة تناسب الجميع. ليس هناك ترتيب ثابت  
 أو مراحل تظهر فيها العواطف أو السلوكيات المختلفة.
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 قد تلاحظ تغيرات في الجوانب التالية عندما يمر الطفل بتجربة الحزن: 

 
الوقت، ففي بعض الأحيان تتغير بسرعة على مدار اليوم. قد ينشغل  بمرورتختلف ردود الفعل هذه بشكل كبير بين الأطفال  

الطفل بأنشطته العادية ثم يبدأ بالبكاء أو يصبح غاضبًا جدًا. يمكن أن يحدث ذلك مرارًا وتكرارًا. قد تستمر الأحزان لفترة 
 الطفل ونسيانه للأحداث الحزينة.  طويلة عندما تصعب ظروف الحياة وقد تعاود الظهور بشكل غير متوقع بعد أشهر من تعافي 

 
كل هذه التصرفات تعتبر ردود أفعال طبيعية، لكن ثمة عدد قليل جدًا من الأطفال، قد يبدون ردود أفعال شديدة وطويلة الأمد  

تظهر عليه سلوكيات مثل إيذاء نفسه أو  ومدمّرة لحياتهم اليومية. في بعض الأحيان قد يعبر الطفل عن أفكار انتحارية أو
 الآخرين. في هذه الحالات، من الضروري للغاية طلب دعم متخصص من مهني متدرب.

 
يوضّح الجدول التالي تغيّر فهم الأطفال وردود أفعالهم كلما كبروا بالعمر. إنه بمثابة مخطط عام، ينبغي مقاربته مع الأخذ 

بالاعتبار أن الأطفال الذين رأوا الموت وعانوا من تجارب فقدان كثيرة في سن مبكرة سوف يفهمون أكثر ممن هم في  
 عمرهم.  

 

 سنتين  2 -  سنة 0 عمر من
إن الفراق الطويل عن الأحبة مؤلمٌ بالنسبة للطفل الرضيع أو الطفل الصغير، ومن المرجح أن يبكي الطفل أو ينعزل أو  

يغضب، فهو لا يستطيع استيعاب أن الموت حكم نهائي، وكلما طالت مدة الفراق كلما زاد شعوره بالضيق ومن المرجح أن  
 وقد يشعر بالقلق إزاء الغرباء ويقل اهتمامه باللعب أو الطعام وينتكس.  الآخرينيكون أكثر احتياجًا وتعلقًا بمقدمي الرعاية 

 
 تشمل طرق مساعدة الرضيع أو الطفل الصغير ما يلي:

 توفير الراحة الجسدية له والحنان، ▪
 متواصل، وبذل أقصى الجهود الممكنة في ظل الظروف الحالية، الحديث معه بهدوء وبشكل  ▪
 ،الإبقاء قدر الإمكان على مقدمي الرعاية نفسهم ▪
 .توفير وسائل الراحة المألوفة مثل الأغراض المفضلة )البطانيات والحيوانات المحشوة(، إذا أمكن ▪

 والارتباك، والقلق،  والانزعاج، والذنب،  والوحدة، والخوف، الإحساس، وفقدان  والغضب،  بالحزن، الأطفال  يشعر قد : المشاعر
  فجاءة ثم. طويلة  لفترات شيء أي  عن يعبرّون أو يشعرون  لا  قد  أو ذاته  الوقت في  شعور من أكثر ينتابهم وقد  الماضي إلى والحنين
 . ترهقهم مختلفة مشاعر تنتابهم

 
  أو أفكارٌ  أذهانهم إلى يتبادر  وقد  وتكرارًا مرارًا  الأحداث نفس ويتذكرون حدث،  ما في باستمرار يفكرون أنفسهم الأطفال يجد قد: التفكير
  وقد والتشتتّ النسيان كثيري ويصبحون  سيحدث وما المستقبل في  يفكّرون وقد   إنذار سابق  دون فجأة  مخيفة أو  مريحة غير صورٌ  تظهر

  وذكريات  مريحة وأفكارٌ  صورٌ  أذهانهم إلى أيضًا يتبادر وقد  المدرسي العمل  مثل العادية للمهام والانتباه كيزالتر في  صعوبة يجدون
 . سعيدة

 
 أنشطتهم يواصلون أو بأنفسهم وينعزلون يبتعدون وقد الإطلاق  على شيء  أي فعل يريدون ولا مبالين غير الأطفال  يصبح قد:  السلوك

 تبدر وقد  المتعمد الاستفزاز أو الشقاوة أو اللفظي، أو  الجسدي العراك  مثل: لائق  غير تصرفاً يتصرفون وقد  يكن لم شيئاً وكأن الطبيعية
  تجربة  فيه يمثلون" متكرر  لعب "  في ينخرطون وقد   الفراش في  التبول أو  الإبهام مص مثل سنًّا، منهم الأصغر  الأطفال تصرفات منهم

 . وتكرارًا مرارًا  مزعجة
 

  يعانون وقد مزعجة كوابيس رؤية من يعانون قد نائمين البقاء أو  النوم وصعوبة  الشهية قلة من الأطفال يعاني ما غالباً: الجسدية  الحالة
 .  مبررة غير وأوجاع آلام من
 

في غزة، حتى الأطفال، رغم عدم قدرتهم على استيعاب الموت، يتأثرون بشدة بسبب غياب الاستقرار. يؤثر نقص الغذاء والماء،  
 والافتراق عن مقدمي الرعاية، والنزوح، وأصوات القنابل المرعبة على حياتهم اليومية وتموهم. 
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 سنوات  5 - 3
لا يزال الطفل الصغير لا يفهم مفهوم الموت الدائم وقد يسأل مرارًا وتكرارًا عما إذا كان الشخص المتوفى الذي يحبه سيعود 
يومًا ما. يبدأ في فهم التفسيرات البسيطة مثل: لم تعد أمي قادرة على التنفس أو التحدث أو الحركة بعد الآن. وقد يخطر في  

 . مثل أن يعتقد أنه سبب الوفاة هو تصرف قام به، على سبيل المثال: أبي لن يعود لأنني كنت شقيًا.  باله أيضًا "أفكار خيالية " 
 

يبلل نفسه بالماء. قد   قد يرفض الطفل الصغير الابتعاد عن مقدمي الرعاية الباقين على قيد الحياة، أو يلطّخ نفسه بالتراب أو
يبكي أكثر ويكون أكثر خوفاً أو تعلقاً. قد تتغير عادات أكله أو نومه، بالإضافة إلى إصابته بنوبات الغضب والتهيج والاحتجاج  

والانطواء. على النقيض من ذلك، قد يستمر بعض الأطفال في التصرف كما لو أن شيئاً لم يكن، ويبدون غير مكترثين لما 
 حدث.

 
 تتضمن طرق مساعدة الأطفال الصغار ما يلي:

 ، بما في ذلك مسك أيديهم وعناقهم،دعمهم وإحاطتهم بالعاطفة الجسدية واحتوائهم ▪
 مساعدتهم على تعلم واستخدام كلمات يصفون بها مشاعرهم،  ▪
 عدم تضليلهم أو طمأنتهم بالكذب عليهم، مثل إخبارهم بعودة أحد والديهم، ▪
 .تشجيعهم على اللعب والحركة واستحداث طرق إبداعية للتعبير عن عواطفهم والتخلص من مشاعرهم السلبية ▪

 

 سنة  11  - سنوات 6
يبدأ الأطفال في فهم حكم الموت الدائم وعدم عودة أحبائهم المتوفين، وأن الموت قد يطال أي شخص، فيقلقون من احتمالية  

معرفة  لقد يكون لدى الأطفال الأصغر سنًّا تفكير خياليًا ولكن يزداد فضولهم  .موت أفراد الأسرة الآخرين والأصدقاء المقربين
السبب والنتيجة، ويطرحون أسئلة ملموسة مثل "ماذا يحدث لجسد أبي؟" إنهم يريدون فهم ما حدث، ويمكن أن يظهروا قلقهم 

 تجاه الآخرين. 
 

الآلام والأوجاع الجسدية شائعة جدًا لديهم، وكذلك الغضب. قد يوُجهون غضبهم نحو الشخص المرحوم / المتوفي و/أو مقدمي  
الرعاية الآخرين أو البالغين. يمكن التعبير عنه )أي الغضب( بسلوكيات سيئة مثل الغضب والعدوان والتحدي. في بعض  

 عرهم.الثقافات، يتعلم الصبيان كيفية إخفاء مشا

 
قد يلوم الأطفال أنفسهم على الأحداث، أو يصبحون كثيري النسيان والتشتت، أو يعانون من اضطراب القلق من الافتراق أو  

أو لا يظهرون أي  هدوءًا أكثر يصبحونالقلق المتزايد بشأن سلامتهم وسلامة من حولهم، أو يبتعدون عن الأنشطة والناس، أو 
 عاطفية.استجابة 

 
 تتضمن طرق مساعدة الأطفال في سن المدرسة ما يلي: 

طمأنة الأطفال بأنهم آمنون )وهذا أحيانًا ليس ممكنًا في غزة( أو على الأقل شرح الطرق التي يعمل بها البالغون   ▪
 والمنظمات لضمان أمنهم، 

 ،الحفاظ قدر الإمكان على الروتين اليومي ▪

في غزة، يسأل الأطفال الصغار مرارًا وتكرارًا عن عودة أحبائهم، ويظهرون أيضًا مخاوف متزايدة من تعرضهم للمزيد من  
الافتراق، حيث يعيشون في بيئة يتصاعد فيها التهديد بفقدان المزيد من الأشخاص. إن طمأنتهم من خلال تفسيرات ملموسة مثل  

 . مع الاعتراف بمخاوفهم من الخطر المستمر "لم يعد بإمكان أمك العودة" أمر مهم

قد يعاني المراهقون في غزة من الظلم الناجم عن فقدان ليس أحبائهم فحسب، بل آفاقهم المستقبلية، مثل التعليم أو فرص العمل  
أيضًا. عندما تبدأ التساؤلات حول حال العالم، قد يشعرون بالغضب أو اليأس. قد يتولى بعض الأطفال أدوار البالغين قبل الأوان،  

عاية أخوتهم الأصغر سنًّا أو يساهمون في بقاء هؤلاء على قيد الحياة. إن الاعتراف بالحداد وتوجيههم  كأن يتحملوا مسؤولية ر
 .نحو التعبير عن مشاعرهم وعدم تحمل المسؤولية المفرطة أمر بالغ الأهمية
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 تشجيع المحادثات حول المشاعر، ▪
 تشجيعهم على اللعب والحركة والإبداع والفنون كطريقة للتعبير عن مشاعرهم وأحاسيسهم المزعجة.  ▪

 

 المراهقة مرحلة  - سنة 12

يفهم المراهقون أن الموت لا رجعة فيه، وأن الجميع معرض له حتى هم أنفسهم. يهتمّون بفهم السبب وراء الأحداث، ولديهم 
 اهتمام متزايد بالأفكار المجردة مثل العدالة والظلم، ويلاحظون التناقضات في أي معلومات تقدم لهم.  

 
صراعًا بين التحول إلى أشخاص مستقلين يقيمون صداقات وثيقة مع أقرانهم وبين   المراهقون الأطفالفي هذا العمر، يواجه 

والافتراق عنهم   ،رغبتهم في البقاء على مقربة من أفراد الأسرة الذين يحبونهم. إن تكوين الصداقات مع الأقران مهم جدًا
وفقدان أحد الأصدقاء سيكون له أيضًا تأثيره الكبير عليهم. تختلف ردود أفعالهم بشكل كبير، وتتراوح بين "عدم الاهتمام" إلى 

الغضب، أو الحزن الشديد، وضعف التركيز وفقدان الاهتمام بالأنشطة اليومية. قد يشعرون بالذنب أيضًا، وقد يشعرون أنهم لم  
بعد وفاة أحد  فيه الكفاية. قد يشعر بعض المراهقون بمسؤولية كبيرة ويرغبون في تولي دور البالغ في الأسرة  يفعلوا ما
 الوالدين. 

 
 تتضمن طرق مساعدة الأطفال المراهقين ما يلي:

 الإنصات إلى الأطفال واترك لهم حرية اختيار الوقت والكيفية لتحدث عن ألمهم وحزنهم، ▪
التحلّي بالصبر واحترم مشاعرهم؛ وعدم إجبارهم على الدخول في محادثات ما لم يكونوا مستعدين وراغبين في   ▪

 المشاركة،
 التحلّي بالصدق والصراحة،  ▪
 ،نمذجة التواصل حول المشاعر وتطبيع الحزن ومراحلها ▪
 التشجيع على العادات الصحية واللعب والحركة والإبداع والفنون كطريقة للتعبير عن المشاعر.  ▪

 

 والفقدان؟  الحزن عن الأطفال مع للتحدث طريقة أفضل هي ما
لا يبدو دائمًا ملائم للجو العام، يجب عدم إخفاء الحقيقة عن الأطفال ولا تتجنب  إن التحدث مع الأطفال في بيئة التعلم قد 

من الطبيعي أن ترغب في حماية الأطفال من الشعور بالضيق، لكنهم، على مختلف أعمارهم،   الإجابة على الأسئلة المباشرة.
 تعرضوا لأحداث صادمة وخسارة في غزة.  مما جعلهم يعانون من انعدام الاستقرار والأمان ويخشون المستقبل.

 
فمن الضروري توفير مكان آمن وهادئ للتحدث مع الأطفال حول مشاعرهم الداخلية ولاسيما ما يتعلق بالفقدان والحزن. إلا  

أن ذلك يمثل تحديًا كبيرًا في غزة في الوقت الحالي، حيث تفتقر المنطقة إلى الأماكن الآمنة، ويتم التعليم في مواقع تعليمية 
إدراك أن تحقيق قدر من الهدوء والأمان النسبي يعُد شرطًا أساسيًا قبل بدء مثل هذه المحادثات  مؤقتة ومع ذلك، يبقى من المهم

 الحساسة. 
 

عند المباشرة بالمحادثة، كن آذناً صاغية وداعمة للأطفال الذين يرغبون في التحدث. انحنِ إلى الأطفال، وانظر مباشرة في 
أعينهم، وأكّد لهم أنك تنصت وتتفكّر في ما يقولونه. طمئن الأطفال بأنهم ليسوا هم الوحيدين الذين يعيشون مثل هذه التجارب  

[. من المهم تعزيز الشعور بالارتباط  10ات تطبيع المشاعر وتعميمها ]راجع النشرة رقم  المؤلمة. يمكن أن تساعد عبار
 وخوض تجربة جماعية.  

 
في غزة، من المهم إدراك أنه سبب المعايير الثقافية، قد يستصعب الأطفال التحدث عن مشاعرهم علانية. قد يشعرون  

بالإرهاق إثر الحديث عن مواضيع في غاية الصعوبة، بسبب استمرار تعرضهم للضغوطات والعنف اليومي. طرق عدة  

في غزة، يبدأ الأطفال في هذا العمر في إدراك حقيقة الموت، ولكن قد ينشغلون بالخطر المستمر المحيط بهم. إن معالجة المخاوف  
وشرح الجهود المبذولة لحمايتهم، مع الإقرار الصادق بالمخاطر، يمكن أن يساعدهم على الشعور    -المتعلقة بالسلامة الشخصية  

 .بالأمان
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لمساعدة الأطفال على مشاركة أفكارهم ومشاعرهم بشكل إبداعي من خلال القصص، أو الرسم، أو الرقص، أو الغناء، أو  
 غيرها من الوسائل الإبداعية( يمكن أن يمكّنهم من التحدث أكثر عما حدث وما يحدث باستمرار.  

 
عند الحديث عن أحداث معينة، من المرجح أن يطرح الأطفال أسئلة صعبة وقد يشعر كلاكما بالضيق، فهذا طبيعي. سيطرح  
الأطفال الأكبر سنًا أسئلة أكثر، وقد يتشتت انتباه الأطفال الأصغر سنًا. تحدث مع الأطفال من مختلف الأعمار بشكل منفصل 

غار بالتظاهر بعدم الاستماع واللعب. تحلَّ بالصبر وانتظر ليعيرونك اهتمامهم. كن  متى أمكنك ذلك. قد يتفاعل الأطفال الص
مستعدًا أيضًا ليسألك الأطفال الأصغر سنًا الأسئلة عينها مرارًا وتكرارًا، سواء في هذه اللحظة أو على مدار الأيام والأسابيع 

أعط  لماذا حدث ذلك لنا؟ التفاصيل وطرح أسئلة مجردة مثل قد يرغب الأطفال الأكبر سنًا في الحصول على مزيد من  القادمة.
 إجابات صادقة، وعندما تجهل الإجابة، قل ذلك. 

 
عند الانتهاء اسأل الأطفال بشكل مباشر إذا كان لديهم أسئلة أخرى، أو إذا كان هناك أي شيء آخر يقلقهم أو يخيفهم. اشرح 

 لهم أن مشاركة مشاعرهم ومخاوفهم قد تساعدهم، وأنك حاضرٌ للاستماع إليهم والإجابة على أسئلتهم ومواساتهم في أي وقت. 
 

 للأطفال؟   بي الخاصة الحزن مشاعر أظهر أن  الصواب من هل
 عميقة مشاعر  المحادثات هذه تثيرقد يعبر المتعلمون عن مشاعر صعبة ويخبرونك عن تجارب صعبة عايشتها أنت أيضًا. قد 

حاول أن تجهز نفسك مسبقًا للتحدث معهم حتى لا تشعر بالإرهاق الشديد ولكن لا تقلق إزاء رؤية الأطفال حزنك أو  .لديك
تأثرّك عاطفيًّا بل أخبرهم كيف تشعر. اشرح لهم أنه ليس من الخطأ إظهار مشاعرك وإخبار الآخرين بما تشعر. سيساعد ذلك 

  الأطفال على إظهار مشاعرهم وتسميتها. 
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 أساليب دعم الأطفال الذين تعرضوا الى تجربة الحزن والفقدان؟ 

تجدر الإشارة أن الأطفال، وبحسب أعمارهم وتطورهم الذهني والعاطفي، قد لا يفكرون دائمًا بمشاعر الحزن والفقدان، ولا  
يتعين عليك إجبارهم على التحدث عنها. هناك العديد من الأساليب التي يمكن اعتمادها لدعم الأطفال داخل المساحة التعليمية 

 بعض هذه الأساليب: يليد مواجهة مشاعر القوية أو المؤلمة. فيما ومساعدتهم على الشعور بالدعم عن

  

 تهيئة بيئة داعمة وآمنة   . 1

لتوفير بيئة داعمة وآمنة للأطفال الذين يواجهون مشاعر الحزن الناتجة عن الفقدان، من الضروري أن يعمل المعلمون على  
خلق بيئة يشعر فيها الأطفال بالراحة والحرية للتعبير عن مشاعرهم دون خوف أو تردد. يمكن تحقيق ذلك من خلال  

يه مثلاً "زاوية تهدئة النفس"، بحيث يكون مجهزًا بوسائل مهدئة مثل  تخصيص ركن مريح في المساحة التعليمية يطُلق عل
الوسائد الناعمة، والكتب التي تناقش المشاعر بأسلوب بسيط ومناسب لأعمارهم، بالإضافة إلى مصادر للعب تساعد الأطفال  

ة آمنة للتأمل أو التحدث عن  على التعبير عن مشاعرهم بشكل غير مباشر من خلال اللعب. توفر هذه الزاوية للأطفال مساح
 مشاعرهم متى شعروا بالحاجة لذلك، مما يعزز إحساسهم بالدعم والاحتواء. 

 استخدام الأنشطة الإبداعية للتعبير عن الحزن والفقدان  . 2

يمكن للمعلمين تخصيص أوقات بشكل منتظم، سواء يومياً أو أسبوعياً، لإعطاء الأطفال الفرصة للتعبير عن مشاعرهم في بيئة  
آمنة وداعمة. تتيح هذه الجلسات الفرصة للأطفال للتعبير عن مشاعرهم أو مخاوفهم من خلال أنشطة إبداعية متنوعة. يمكن 

أو ألعاب تقمص الأدوار، حيث يعبّر الأطفال عن مشاعرهم بطريقة غير مباشرة عبر أن تشمل هذه الأنشطة اللعب التخيلي 
الشخصيات التي يمثلونها. على سبيل المثال، يمكن للمعلم بدء المحادثة بأسئلة بسيطة تحفز الأطفال على المشاركة، مثل:  

دمج أنشطة تفاعلية تعزز حرية التعبير،  "كيف كان يومك، هل نمت جيدا؟ً" أو "هل هناك شيء تود التحدث عنه؟" كما يمكن
 مثل الرسم، أو الكتابة، أو استخدام الدمى، مما يساعد الأطفال على التعبير عن مشاعرهم والتواصل مع أقرانهم بشكل إيجابي. 

 التعامل مع السلوكيات الناتجة عن الحزن   . 3

الحزن شعور طبيعي، وردود الفعل المختلفة التي نختبرها عند فقدان شخص عزيز هي استجابة بشرية طبيعية لمثل هذه 
المواقف. في ظل الحرب الدائرة في غزة وما تخلفّه من حزن وفقدان مستمرين، قد يجد الأطفال صعوبة في التعبير عن  

بداعية وسيلة فعّالة لمساعدتهم على التعبير عن هذه المشاعر بشكل غير  مشاعرهم بالكلمات. لذلك، يمكن أن تكون الأنشطة الإ
 مباشر، مما يخفف من وطأة الحزن الذي يواجهونه ويدعمهم في التعامل مع تجاربهم المؤلمة بطريقة آمنة وبنّاءة. 

قد تتضمن هذه الأنشطة الرسم أو الكتابة، حيث يوُجه الأطفال إلى رسم مشاعرهم التي يختبرونها أو رسم الشخص الذي  
فقدوه، أو كتابة رسائل إلى الشخص المفقود ومشاركتها مع الآخرين. تتيح مثل هذه الأنشطة للأطفال فرصة للتأمل والتعبير 

الصعبة التي يمرون بها. يتمثل دور المعلم في كونه داعمًا، ويعمل على تطبيع عن حزنهم بطريقة آمنة تتناسب مع الظروف 
 المشاعر، ويكون موجودًا للاستماع وتقديم الدعم العاطفي للطفل. 

علاوة على ذلك، قد يظُهر الأطفال رغبة في الانخراط في اللعب المتكرر وإعادة تمثيل مشاهد الفقد أو الصدمات التي مروا  
بها كوسيلة للتعامل مع مشاعرهم ومحاولة فهم الأحداث التي عاشوها. على سبيل المثال، قد يعيد الطفل تمثيل مشهد وداع أحد  

ام الألعاب أو لعب الأدوار، مما يعكس جهوده لفهم الموقف ومعالجته عاطفيًا. في هذا  أفراد الأسرة بسبب الحرب باستخد
السياق، يتمثل دور المعلم في مراقبة هذا السلوك بعناية وتقديم الدعم العاطفي المناسب، مع السماح للطفل بالتعبير عن 

وتكرارًا، من المهم أن يواصل المعلم تقديم الدعم   مشاعره بحرية ودون تدخل مباشر. وفي حال إعادة تمثيل نفس القصة مرارًا
والتأكد من تطبيع مشاعر الطفل. إذا أظهر الطفل قلقًا مستمرًا أو علامات على معاناة نفسية جدية من خلال هذه الأنشطة، فمن  

تمرار في التحدث  الضروري تمامًا ضمان إحالتهم إلى الرعاية المتخصصة. يجب ألا يتم إجبار الطفل أو تشجيعه على الاس
 عن موضوع أو تمثيل مشهد إذا لوحظ أنه يسبب له القلق أو الأذى.
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فعّالة لمساعدة الأطفال على   بالإضافة إلى ذلك، يمكن تشجيع الأنشطة التعاونية ولعب الأدوار، حيث تعُد هذه الأنشطة وسيلة
التعبير عن مشاعرهم وفهمها بشكل غير مباشر. يمكن للمعلم تشجيع الأطفال على تخيل قصص تتناول الشجاعة والصمود،  

وربطها بتجاربهم الشخصية خلال الحرب. لا تساعد هذه الأنشطة فقط في التخفيف من الآلام النفسية، بل تسهم أيضًا في  
 التكيف مع الواقع المحيط بهم، واستعادة شعورهم بالاستقرار والروتين في حياتهم اليومية.  تعزيز قدرتهم على

أن أحد الأطفال يغضب بسهولة أو يتصرف بعدوانية تجاه زملائه، فإن الخطوة الأولى هي   على سبيل المثال، إذا لاحظ المعلم
ل ترغب في  ه" .ألاحظ أنك تشعر بالغضب"التفاعل معه بلطف وهدوء بدلاً من اللجوء إلى التوبيخ. يمكن للمعلم أن يقول: 

هذه العبارة تفتح المجال أمام الطفل للتعبير عن مشاعره بدلاً من كتمانها، مما يساعده على   "؟انفراد التحدث عما يزعجك على 
الشعور بالفهم والدعم. إذا كان الطفل يتصرف بعدوانية بشكل متكرر، فقد تكون هذه فرصة للتحدث عن المشاعر الكبيرة مثل 

 د فعل شائعة وطبيعية عند مواجهة المشاعر القوية. الإحباط أو الغضب بشكل عام، وتذكير جميع الأطفال بأن هذه ردو

إبداء اهتمامه بطريقة لا  وبالمثل، إذا كان هناك طفل آخر ينسحب من التفاعلات الاجتماعية ويفضل العزلة، يجب على المعلم
تشكل ضغط على الطفل. يمكنه تقديم أنشطة بسيطة تسمح بالمشاركة التدريجية، مثل اقتراح مهام صغيرة تحتاج إلى تعاون  

 مع الآخرين، أو تخصيص وقت للتحدث مع الطفل على انفراد إذا أبدى رغبة في التعبير عن مشاعره. 

تفهمه واهتمامه باحتياجات الطفل العاطفية، مما يسهم في بناء بيئة داعمة تساعد الأطفال على   بهذا الأسلوب، يظُهر المعلم
 التعامل مع مشاعرهم بطريقة صحية.

 التعاون مع أولياء الأمور والمجتمع المحلي  . 4

من المهم دعم الأهل وأولياء الأمور الذين يواجهون أيضاً مشاعر الحزن. يجب تطبيع هذه المشاعر لديهم وتشجيعهم على 
إيجاد منافذ للتعبير عن حزنهم والاعتناء بأنفسهم وأطفالهم، وتقديم الدعم لهم عبر توفير المصادر المناسبة ومشاركة الإحالات  

ق، من الضروري أن يبني المعلم جسور التواصل مع أولياء الأمور لفهم كيفية تعامل إلى خدمات متخصصة. في هذا السيا
الطفل مع مشاعر الفقد والحزن في المنزل. من خلال هذا التعاون، يمكن للمعلمين الحصول على معلومات هامة حول سلوك  

 التعليمية.الطفل في بيئته المحلية، مما يساعدهم على تقديم دعم أكثر فاعلية في المساحة 

على سبيل المثال، يمكن للمعلمين دعوة أولياء الأمور إلى اجتماعات شخصية أو إجراء محادثات هاتفية أو استخدام وسائل  
، حيث يسهل الوصول إليها إذا كانت الاجتماعات الشخصية WhatsAppتواصل بديلة مثل المجموعات عبر تطبيقات مثل 

يمكن من خلال هذه الرسائل مناقشة مشاعر الطفل وسلوكياته في المنزل والتعرف على أي تغييرات ملحوظة. إذا كان   .صعبة
الطفل يعاني من مشاكل في النوم أو الأكل أو يظهر عليه علامات العزلة أو الحزن العميق في المنزل، يمكن للمعلم تعديل 

 علومات.أسلوبه في الفصل الدراسي بناءً على هذه الم

علاوة على ذلك، يمكن للمعلمين تقديم اقتراحات عملية لأولياء الأمور ومساعدتهم في تقديم دعم عاطفي مستمر للطفل في 
المنزل. على سبيل المثال، يمكن أن يشجع المعلم الوالدين على تخصيص وقت يومي للحديث مع الطفل عن مشاعره، أو القيام  

مما يساعد الطفل على التعبير عن مشاعره بشكل غير   ،ممارسة الأنشطة اليومية بأنشطة مشتركة مثل الرسم أو القراءة أو
 مباشر. يمكن أيضًا اقتراح استخدام الكتب المصورة أو الألعاب التفاعلية كوسيلة لفتح حوار مع الطفل حول مشاعره. 

من خلال التعاون الوثيق بين المعلمين وأولياء الأمور والمجتمع، يمكن تحقيق دعم موحد وشامل يساعد الطفل على التعامل 
مع مشاعر الفقد بطريقة صحية في كل من البيئة التعليمية والمنزل. من المهم أن يشجع المعلم أولياء الأمور على التحلي  

طفال بعد الفقدان تتأرجح، فقد يبدو الطفل على ما يرام ثم يعود إلى الحزن مرة أخرى  بالصبر، حيث إن حالات الحزن لدى الأ
كلما اختبر مشاعر الفقد. لذلك، يجب على المعلمين والأهل تقديم الدعم والإصغاء للأطفال، وهو أمر بالغ الأهمية في التعامل 

 مع الفقدان. 

 استخدام القصص والكتب الداعمة   . 5

أسلوب السرد القصصي والكتب وسيلة فعالة لمساعدة الأطفال على فهم مشاعرهم المتعلقة بالفقد. من   يمكن أن يكون استخدام 
خلال القصص، يمكن للأطفال التعرف على مشاعرهم عبر شخصيات وأحداث لا ترتبط بتجاربهم المباشرة، مما يسهل عليهم  
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فهم مشاعر الحزن والفقد بطريقة غير مباشرة وآمنة. يستطيع المعلمون قراءة كتب تتناول مواضيع مثل الفقد والموت بطريقة 
 بسيطة ومناسبة لأعمار الأطفال، مما يساعدهم على التعامل مع هذه المواضيع الصعبة. 

على سبيل المثال، يمكن اختيار قصة عن طفل فقد أحد أفراد أسرته، وكيف تعلم هذا الطفل التعامل مع الحزن ومشاعر  
الوحدة. بعد قراءة القصة، يمكن للمعلم أن يبدأ نقاشًا مع الأطفال حول ما حدث في القصة والمشاعر التي مرت بها الشخصية  

ة تجاربهم الخاصة والتعبير عن مشاعرهم. يمكن أن يطرح المعلم أسئلة مثل:  الرئيسية، مما يتيح للأطفال فرصة لمشارك
 "كيف تعتقد أن بطل القصة شعر عندما فقد شخصًا عزيزًا؟" أو "ما الذي ساعده على الشعور بتحسن؟" 

تساعد الأنشطة الأطفال على فهم أن مشاعر الحزن والفقد هي مشاعر طبيعية وأن هناك طرق للتعامل معها. كما يمكن أن 
تكون مناقشة الدروس المستفادة من القصة فرصة لتعزيز فكرة التعاطف والتواصل، ودعم الأطفال في تبني سلوكيات إيجابية  

 . عند التعامل مع مشاعرهم أو مشاعر الآخرين

 تشجيع الروتين اليومي  . 6

يعد تشجيع الروتين والاستقرار من العوامل المهمة التي تساعد الأطفال الذين يعانون من الحزن على الشعور بالأمان. في  
أوقات الحزن والفقد، قد يفقد الأطفال إحساسهم بالاستقرار، مما يؤثر سلباً على استقرارهم النفسي والعاطفي. لذلك، يمكن 

من أنشطة منتظمة، مثل أوقات الدروس، والاستراحات، والأنشطة الترفيهية. هذا يساعد  للمعلمين الالتزام بجدول يومي يتض
الأطفال على الشعور بأن هناك استمرارية في حياتهم، مما يمنحهم شعورًا بالأمان وسط التغيرات العاطفية التي يمرون بها. 

شعورهم بالاستقرار والقدرة على الجهوزية مما على سبيل المثال، معرفة ما سيحدث خلال اليوم التعليمي يمكن أن يزيد 
 يخفف من مشاعر القلق الذي يشعر به الطفل عند مواجهة مشاعر الحزن غير المتوقعة.

 علاوة على ذلك، يمكن للمعلمين مساعدة الأطفال على التركيز على الأنشطة الأكاديمية بطريقة مرنة تناسب مشاعرهم
. قد يواجه بعض الأطفال صعوبة في التركيز والانتباه بسبب الحزن أو القلق، مما يؤثر على قدرتهم على  وجهوزيتهم للتعلم

، لذا يمكن تقسيم المهام إلى أجزاء صغيرة يسهل التعامل معها أو توفير فترات راحة إضافية عند الحاجة.  ولاكتسابالحفظ 
يمكن أيضًا تقديم أنشطة تفاعلية أو إبداعية، مثل الرسم أو اللعب، لمساعدة الأطفال على التفاعل مع الدروس بطريقة تتماشى 

 مع حالتهم العاطفية.

" هو كتاب موجه للأطفال في جميع أنحاء  الحروب أوقات في  البعض بعضنا دعم : أنت  بطلتيالتحديث الخاص بالنزاعات المسلحة: "
  العالم الذين تأثروا بالنزاعات المسلحة والحروب، وقد تم تطويره بالتعاون بين اليونيسف ومنظمة الصحة العالمية. يهدف الكتاب إلى دعم 

كل فرد أن يكون بطلًا من  الصحة النفسية ورفاه الأطفال المتضررين من الحروب، ويعزز فكرة أنه حتى في الأوقات الصعبة، يمكن ل
 .هناخلال تقديم الدعم والمرونة لأنفسهم ولمن حولهم. الكتاب متاح باللغة العربية للقراءة، وكذلك بنسخة صوتية عبر الرابط 

 تقليل التوتر الناتج عن الحزن   . 7

  تعكس بطرق أنفسهم عن للتعبير الفرصة ذلك لهم يتيح الرسم، حيث خلال من الحزن مشاعر عن التعبير الأطفال من يطلب أن للمعلم يمكن
  مع مشاعره عن بالتحدث حزنه عن يعبر كان وكيف حزين طفل  عن قصيرة قصة لهم يروي أن للمعلم  يمكن كما. الشخصية مشاعرهم
 تمارين الحزن، مثل مشاعر  عن  الناتج التوتر وتقليل أنفسهم لتهدئة بسيطة تقنيات الأطفال تعليم للمعلمين ذلك، يمكن إلى بالإضافة. الآخرين

 بكيفية تامة دراية على المعلمون يكون أن الضروري من. الصعبة الأوقات في الهدوء استعادة على تساعدهم التأمل، التي أو العميق التنفس
 .الأطفال على سلبي تأثير أي لتجنب شديد بحذر المواضيع هذه  مع يتعاملوا والفقدان، وأن الحزن مع التعامل

 أمثلة عملية: 

يمكن تخصيص وقت قصير يومياً لتمارين التنفس العميق، حيث يقوم المعلم بإرشاد الأطفال للجلوس بهدوء وإغلاق أعينهم إذا   ●
نفس عميق ببطء من الأنف وإخراجه ببطء من الفم. تساعد هذه التمارين على تقليل التوتر وتهدئة  رغبوا في ذلك، ثم أخذ 

 العقل. 
يمكن أيضًا تخصيص جلسات قصيرة للتأمل أو الاسترخاء أو التنفس العميق، مثل دعوة الأطفال لتخيل أماكن يشعرون فيها   ●

 بها. لحظات إيجابية مروا  بالأمان والسعادة، أو استرجاع
 

ح�ة 10 �ي�ة ر�قم 11 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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 :التقنياتفوائد هذه 
من خلال تعليم الأطفال هذه التقنيات، يمنحهم المعلمون أدوات عملية للتعامل مع مشاعرهم بطريقة صحية وبناءة مما يساعدهم على   

 .تساهم أيضاً في تعزيز قدرتهم على التعافي العاطفي وقدرتهم على مواجهة التحديات داخل المدرسة وخارجها ،التركيز على الحاضر

ح�ة 11 �ي�ة ر�قم 11 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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“ �ة ز�غ� �ي  �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �ف س�ي �ف �ف اه ال�ن ر�يط�ة دعم الر�ف ”�خ
 : �ة - المكا�ن اسم المساح�ة ال�تعل�يم�ي

�ي  �ي�ف وا�ن الوظ� اص�يل الا�تصال الاسم الع�ن ساعا�ت العمل �ت�ف

�ي�ة ر�قم 12 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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––م�ثال“ �ة ز�غ� �ي  �ي المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة �ف س�ي �ف �ف اه ال�ن ر�يط�ة دعم الر�ف ”�خ
 : �ة - المكا�ن اسم المساح�ة ال�تعل�يم�ي

�ي  �ي�ف �ب الوظ� اص�يل الا�تصال الاسم الل�ق ساعا�ت العمل �ت�ف

�ي�ة ر�قم 13 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

�ف   �أ�خصا�ئ�ي او مو�ظ
�ئ�ة ال�تعلم �ي �ب�ي س�ي �ف دعم �ن�ف

�ة ممر�ض

معلم/معلم�ة
/�إدار�ي�ة �إدار�ي

دما�ت  دم �خ �ة �ت�ق م�ة محل�ي �ظ م�ن
ال  ل ودعم ال�طأ�ف حما�ي�ة الط�ف

وال�أسر

س�ي�ة �ف دما�ت الصح�ة ال�ن �خ
دم الدعم  �ة �ت�ق �تمع�ي م�ة مج� �ظ م�ن

�تماع�ي س�ي الا�ج �ف ال�ن



159

�أ�ثر�ة  ا�ت الم�ت �ي الس�يا�ق اه المعلم �ف : ر�ف امل�ة ع�ة �ش . )2019(. مرا�ج ، �ب ر�يسول�ي .، و�ف . �ف ا، �ج و�ن .، و�ج ، �إ ار�ن�ي ول�ك، د.، و�ف : �ف �ت�بس م�ن م�ق
)Education Equity Research Initiative( ي ال�تعل�يم� �نصا�ف �ف ح�ث حول ال�إ ادر�ة ال�ب . م�ب ما�ت والحرو�ب ا�ض الموارد وال�أز� �ف ا�خ�ن �ب

اه المعلم“ اه�يم�ي لر�ف ”ال�إطار الم�ف

اه المعلم مكو�نا�ت ر�ف
�ة للمعلم ا�ت�ي اء�ة ال�ذ الك�ف 	

�ي �ي�ف هاد الوظ� ال�إرها�ق وال�إ�ج 	
ّ �يّف �ي� ا الوظ� الرض� 	

�ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي اء�ة الا�ج الك�ف 	

ة � �ي
قا�ئ �
لو
ل ا

ام
عو
ال

لم
مع

 ال
اه
ف ر�

طر
خ� ل ال

عوام
اه المعلم ر�ف

�ي�ة ر�قم 14 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

المدرس�ة �أو مساح�ة 
) �ة �ي ال�تعلم )س�يا�ق

را�ن ا�ت �ب�ي�ن ال�أ�ق العلا�ق 	
ا�ت �ب�ي�ن  العلا�ق 	

المعلم�ي�ن والم�تعلم�ي�ن
�ي المساح�ة  �ياد�ة �ف ال�ق 	

�ة عل�يم�ي ال�ت
�ي المساح�ة  الموارد �ف 	

�ة عل�يم�ي ال�ت

�تمع المحل�ي  المج�
) �ة �ي )س�يا�ق

الوصول �إلى  	
ا�ت  �يا�ج الاح�ت

ال�أساس�ي�ة
د�ير �ق رام وال�ت الاح�ت 	

�ة  ول�ي المسؤ� 	
�ب والوا�ج

) �ة �ي �ة )س�يا�ق (                 عالم�ي �ة �ي �ة )س�يا�ق �ي (                وط�ن �ة �ي �ة )س�يا�ق ل�يم�ي       �إ�ق
�ي  �ي العمل وال�تعو�يض� وال�تطو�ير المه�ن �ة الس�ياسا�ت )�إدار�ة المعلم�ي�ن والح�ق �ف �ئ �ي �ب 	

) للمعلم�ي�ن وال�تصد�ي�ق

) رد�ي�ة �ت�تعل�ق �بالمعلم�ي�ن )�ف

�تماع�ي وع الا�ج ال�ن 	
وح ز�ن حال�ة ال� 	

مس�توى ال�تعل�يم 	
لم �أ�ق �آل�يا�ت ال�ت 	

�ي �ي�ف عض� الوظ� الو 	
ر�ة ال�تعل�يم �ب �خ 	

�ة المح�توى معر�ف 	
�ة �ي ا�ف �ق اء�ة ال�ث الك�ف 	
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�ي�ة ه�ن �ة الذ� �ظ �نص �ت�أمل ال�ي�ق
عر  م�يع �ي�ش �أكد م�ن �أ�ن الج� ، مع ال�ت عض� مر�يح على الكراس�ي �أو على ال�أر�ض �ي و لسوا �ف ا�ج 	

ا  �ي مساح�ة ال�تعلم �إ�ذ ر �ف سم م�تو�ف اًض�ً الا�تكاء على كرس�ي �أو �أ�ي �ج كم �أ�ي . �يمك�ن �بالراح�ة
. �ي ا�ف �ة �إلى عدم �إض� �تم �بحا�ج ك�ن

كم  ، �يمك�ن عر�تم �بالراح�ة ا �ش . �إ�ذ �ي �يل و�نس�تر�خ �تخ� �ي صم�ت ل�ن ا�ئ�ق �ف عض� د�ق �ي �ب ض�ق � س�ن 	
ل�ك.  �ي �ذ و�ن �ف �ب �تم �تر�غ ا ك�ن كم �إ�ذ ما�ض �أع�ي�ن �إ�غ

رى على  كم وال�أ�خ عوا �إحدى �يد�يكم على �بط�ن اسكم، وض� ز� على صو�ت �أ�ن�ف رك�ي ال�ت وا �ب ا�بدؤ� 	
 .4 – 3 – 2 – ) هر�ة م را�ئح�ة الز� وا الهواء )�ش �ق �نش � كم. اس�ت سوا م�ن �بط�ن �ف صدركم، و�ت�ن
كل  طء و�ب�ش �فس �ب�ب �ن �ي ال�ت ( – 2 – 3 – 4. اس�تمروا �ف مع�ة اء ال�ش وا الهواء )�إط�ف ر�ج �أ�خ
�ير.  �ف ض�ف مع كل ز� � خ�ن ه�ي�ق و�ت� عف مع كل �ش كم �تر�ت� عور �ب�يدكم على �بط�ن كامل مع ال�ش

كم  ساًً م�ن �أ�ن�ف وا �ن�ف �خذ � ،) الس�ي�ن �تم �ج ا ك�ن عوا ر�أسكم ل�أعلى )�إ�ذ هركم وار�ف ردوا ظ� ا�ف 	
سادكم.  �ي �أ�ج اسكم �تُرُ�خ �أ�ن�ف عروا �ب مكم، وا�ش وه م�ن �ف ر�ج و�أ�خ

ه�تكم. اسمحوا  �ب وء �إلى �ج ا الض� عوا ه�ذ كم. ار�ف وء �أمام �أع�ي�ن �ي�ة ض� كم رؤ� �يلوا �أ�هن �يمك�ن �تخ� 	
. لا مكا�ن �إلا  �ئ وء ساطع ودا�ف ل�ئ �بالكامل �بض� ول �إلى ر�أسكم، �بح�ي�ث �يم�ت وء �بالد�خ للض�

لام.  ا�ك �أ�ي ظ� وء الساطع، ولا �يمك�ن �أ�ن �يكو�ن ه�ن ا الض� د ه�ذ كار السع�يد�ة ح�ي�ث �يو�ج لل�أ�ف
لكم �إلا  �ي ع�ق �ىق �ف . لا �ي�ب ار�ج �ة �إلى الخ� �ئ كار س�ي عف �أ�ي �أ�ف وء �يد� عروا كما لو �أ�ن الض� ا�ش

كم سماع سوى  لا �يمك�ن �يكم، �ف �ن ل �إلى �أ�ذ وء �ي�تحر�ك ل�أس�ف اهدوا الض� . �ش �يد�ة كار الج� ال�أ�ف
سكم �بال�تحد�ث  مكم. اسمحوا ل�أ�ن�ف ككم و�ف وء �ي�تحر�ك �إلى �ف اهدوا الض� . �ش �يد�ة �ياء الج� ال�أ�ش

كم.  ل�ب �يكم وصولاًً �إلى �ق �ف �تكم وك�ت �ب وء �ي�تحر�ك �نحو ر�ق . عدوا الض� حس�ب �ة �ف �ب �بكلما�ت ط�ي
عروا وك�أ�ن  . ا�ش �ة �ب اعر الط�ي عور سوى �بالم�ش كم ال�ش لا �يمك�ن ور، �ف ال�ن ل�ئ �ب كم �يم�ت ل�ب عدوا �ق
اعر  ء حولكم �بالح�ب والم�ش �ي م�يع وكل �ش مرو�ن الج� كم و�أ�ن�تم �تغ� ل�ب ر�ق م�ن �ق وء �ي�ش الض�

كار  ال�أ�ف و�ن �ب �أ�ن�تم م�توهج� ا �ف وء، ل�ذ ل�ئ �بالض� سدكم كله مم�ت عروا وك�أ�ن �ج . ا�ش �ة �ب الط�ي
م�يع  وء على �ج ع الض� ور. �أ�ش ا ال�ن ، �أ�ن ل�ي �ي دا�خ ور �ف ا: ”ال�ن �ي ه�ذ كّفرّوا �ف � . �ة �ب اعر الط�ي والم�ش

.“ ء حول�ي �ي م�ن حول�ي وكل �ش

ل�ك(. ، �أو طالما �أ�نهم مر�تاحو�ن ل�ذ �ة م�ن الصم�ت �ي�ق �ف الم�يسر لما �يصل �إلى د�ق )�ي�تو�ق  

وها  ر�ج ااًسً و�أ�خ وا �أ�ن�ف �خذ سكم – � �ف وا على �ت�ن ر. ركّّز� سكم �إلى الحاض� �إعاد�ة �أ�ن�ف وا �ب ا�بدؤ� 	
�تموها  ل�ق د �أ�غ �تم �ق ا ك�ن كم �إ�ذ �تحوا �أع�ي�ن دامكم. ا�ف طء. حركوا �أصا�بع �أ�يد�يكم و�أصا�بع �أ�ق �ب�ب

 . ل�ك دما �تكو�نو�ن مس�تعد�ي�ن ل�ذ ع�ن

دو �أ�نهم مس�تعدو�ن  هم و�ي�ب م�يع �أع�ي�ن �تح الج� عض� �ثوا�ن ح�تى �ي�ف ر الم�يسر �ب �ت�ظ )�ي�ن  
.) لل�تحد�ث

: �ة ال�ي دام ال�أس�ئل�ة ال�ت �ة �باس�تخ� �قش ا� ود الم�يسر م�ن �ي�ق 	
؟ عرو�ن ا �ت�ش �بما�ذ 	

وء؟ ز� على الض� رك�ي �ي ال�ت �ي كا�ن سهلاًً �ف ما ال�ذ 	
اً؟ً  �ي كا�ن صع�ب ما ال�ذ 	

ا�تكم؟  �ي ح�ي ا �ف دام ه�ذ كم اس�تخ� ك�ي�ف �يمك�ن 	

ا �ي ه�ن ه�ن �يمك�ن الع�ثور على موارد �أ�خرى للوع�ي الذ�
 UCLA( ود�ة �ة الج� �ة عال�ي دما�ت الرعا�ي�ة الصح�ي دم مركز� �خ �ي�ق 	

وع�ة م�ن  �ن موع�ة م�ت �ة �بمج� �ي ا�ن ه�ة مج� Health( �ت�أملا�ت مو�ج
رو�ن�ي  لك�ت عق ال�إ اح�ة صو�تاًً و�نصاًً على المو� . وه�ي م�ت ا�ت اللغ�

www.uclahealth.org :ي�ق �تا�بع له� لال �تط�ب للمركز� �أو م�ن �خ

�ة  ا�ذ الدول�ي �ق �ن �ة ال�إ �ن ا�بع للج� اء ال�ت �ف صول ال�ش دم �بر�نام�ج �ف �ي�ق 	
ا�تهم على  �ن هّ على �ق �ي المو�جّ ه�ن ط�ة الوع�ي ال�ذ موع�ة م�ن �أ��نش مج�

: �ة �ي �ي�ة والعر�ب ز� �نكل�ي �ي�ن ال�إ �ت  YouTube �باللغ�
www.youtube.com

�ي�ة ر�قم 15 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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رك�ة لوكالا�ت  �ت ك�ة الم�ش �ب موع�ة �أدوا�ت المس�توى 1، ال�ش : مج� ما�ت ا�ت ال�أز� �ي س�يا�ق را�ن للمعلم�ي�ن �ف م�ة �تدر�ي�ب ال�أ�ق �ي ز�ح ادا�ت حول دوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن �ف �يد م�ن ال�إر�ش �يمك�ن الوصول للمز�
https://inee.org/resources/teachers-crisis-contexts-peer-coaching-pack .)2018( ي حالا�ت الطوار�ئ� ال�تعل�يم �ف

“ ”الطخ�وا�ت ال�أر�بع لدوا�ئر �تعلم المعلم�ي�ن

الطخ�و�ة 3
�ي  ه�ن �يام �بعص�ف ذ� ال�ق

للحلول

الطخ�و�ة 4
ع  �ة و�ض �ي �تحد�يد �أهدا�ف ك�ي�ف

�يذ� �ف �ن ع ال�ت  الحلول مو�ض
�ة  اءا�ت ال�أساس�ي اًءً على الك�ف )�ب�ن

) ال�أر�بع ل�تدر�ي�ب المعلم�ي�ن

الطخ�و�ة 1
احا�ت  �نج اء �بال� �ف الاح�ت
�ق م�ن ال�أهدا�ف وال�تح�ق

الطخ�و�ة 2
ارك�ة ال�تحد�يا�ت ال�ت�ي  مش�
�ي  هها المعلمو�ن �ف �يوا�ج

المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة

�ي�ة ر�قم 16 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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“ ا�ت�ي�ة طخ�ة الرعا�ي�ة الذ� �ة عمل � ”ور�ق

�ي�ة �يا�ت رو�ت�ي�ن را�ت�يج� اس�ت
 ، ر�ي وطهو الطعام مع ال�أسر�ة �أمل والج� را�ن وال�ت ال، دوا�ئر �تعلم ال�أ�ق �يل الم�ث �أ�نكم على ما �يرام )على س�ب عوركم �ب اظ� على �ش للح�ف

). �إلخ�

�يا�ت الطوار�ئ را�ت�يج� اس�ت
�ت  �خذ و�ق �فس و�أ� �ن �ي وال�ت ه�ن ال، الوع�ي ال�ذ �يل الم�ث س�ي الحاد )على س�ب �ف س�ي �أو الحصر ال�ن �ف هاد ال�ن ا�ت ال�إ�ج �ة لح�ظ لمعالج�

 ). عطق، �إلخ� � مس�ت

اه المعلم مكو�نا�ت ر�ف
اء. ر�ق �ي المر�بعا�ت الز� اه المعلم �ف �ة كل مكو�ن م�ن مكو�نا�ت ر�ف �يا�ت معالج� را�ت�يج� �تُكُ�ت�ب اس�ت

�ي �طنا�ق  عق �ف �ي �ت� �يا�ت ال�ت را�ت�يج� ز� على الاس�ت رك�ي �ي ال�ت غ� �ب �ة ع�ن �إراد�ت�ك، و�ي�ن ار�ج اه�ك �خ �ثر على ر�ف �ي �تؤ� العد�يد م�ن العوامل ال�ت
. س�يطر�ت�ك

�ة  ا�ت�ي اء�ة الذ� الك�ف
للمعلم

�ن�ب ال�إرها�ق  ��تج
�ي �ي�ف هاد الوظ� وال�إ�ج

ا  اء الر�ض �ب�ن
�ي �ي�ف الوظ�

اء�ة  الك�ف
�ة  �تماع�ي الا�ج

�ي�ة العاط�ف

�ي�ة ر�قم 17 ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�
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ح�ة 1 �ي�ة ر�قم 18 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

�ي  �تماع�ي �تسهم �ف س�ي وا�ج ط�ة دعم �ن�ف موع�ة �أ��نش  مج�
ال  ا�ب�ي�ة لدى ال�أط�ف �يج� �يز� ال�إ س�ي�ة و�تح�ف �ف وط ال�ن غ�ض� ل�يل ال �ت�ق

�ة ز�غ� ل الحر�ب على  ظ�
 » »الكرس�ي السحر�ي

ما  لوس عل�يه �ب�ي�ن او�ب على ال�ج �ن �ي وسط المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة و�يُطُل�ب م�ن الم�تعلم�ي�ن ال�ت ع كرس�ي �ف �ي�تم و�ض
�ير  ط�ة �تساعدهم على ال�تع�ب هذ� ال�أ�ش�ن . ه ور�ي�ن خ� عرو�ن �بالسعاد�ة �أو �ف علهم �يش� ء �ي�ج �ي هم ال�تحد�ث ع�ن ش� �يُطُل�ب م�ن

س.  �ف �ة �بال�ن �ق ز�ز م�ن ال�ث ا�ب�ي�ة و�تع� �ي�ج اعرهم ال�إ ع�ن مش�

�بداع�ي�ة  و�ن ال�إ �ن �ة ال�ف ورش�
سما�ت �بالط�ي�ن �أو  ك�يل م�ج �ي�ة �أو �ش�ت �ن ع لوحا�ت �ف �ي�ة م�ثل ص�ن �ن ط�ة �ف �يام �ب�أ�ش�ن ال لل�ق م �ب�خ�تص�يص و�ق�ت لل�أط�ف �ق
�ئ�ة مر�يح�ة  �ي �ب�ي �بداع �ف صر�ة للا�ب�تكار وال�إ ال �ف حن ال�أط�ف ا�ت و�يم� �ير ع�ن الذ� �ن هو وس�يل�ة را�ئع�ة لل�تع�ب الصلصال. ال�ف

و�رت.  لل م�ن ال�ت مما �ي�ق

 » �ي م�ي�ن العاط�ف �ة »ال�خ�ت لع�ب
اد�ي�ق �أو  �ي ص�ن ( �ف ، �إل�خ و�ف ، �خ �ن ، ح�ز اعر )سعاد�ة موع�ة م�ن الكلما�ت �أو الصور ال�ت�ي �تم�ثل مش� اء م�ج �ف �ي�تم �إ�خ
اعر  ا الع�نصر �بمش� ط هذ� و�ن ك�ي�ف �يمك�ن �أ�ن �ير�ت�ب م�ن دو�ق و�يخ� �يار ع�نصر م�ن الص�ن �ت وم الطلا�ب �با�خ �أك�ياس. �ي�ق

 . �ي �تاح العاط�ف �ف ا�ت�ي والا�ن ز�ز الوع�ي الذ� �ة �تع� هذ� اللع�ب . ه �ة �ن مع�ي

 » ماع�ي ح�ك ال�ج »الض�
ادل ال�نك�ت �أو ال�ألعا�ب  ط�ة �ت�ب هذ� ال�أ�ش�ن م�ن ه . �يمك�ن �أ�ن �ت�ض�ت ماع�ي ح�ك ال�ج اط �يرك�ز على الض� �يم �ش�ن ظ�ن � م �ب�ت �ق

وم الطلا�ب �بمحاكا�ة �أصوا�ت  « ح�ي�ث �ي�ق �ة »محاكا�ة ال�أصوا�ت ، م�ثل لع�ب ماع�ي ح�ك ال�ج �ير الض� �ة ال�ت�ي �ت�ث الهاد�ف
 . اعر السعاد�ة ز�ز م�ن مش� �ي�ن و�يع� �ندور�ف راز� ال�إ �ز �إ�ف �ي عال�ة ل�تح�ف ح�ك هو وس�يل�ة �ف ىرخ. الض� �ياء �أ� ح�يوا�نا�ت �أو �أش�

و�ة  اللع�ب مع الح�يوا�نا�ت المحش�
( �ي�تحد�ث معه. �يمك�ن �أ�ن  و )�أو دم�ي�ة �يار ح�يوا�ن محش� �ت وم كل طال�ب �با�خ ط�ة المر�يح�ة والمم�تع�ة �أ�ن �ي�ق م�ن ال�أ�ش�ن

و�رت.  �ي�ف م�ن ال�ت �ف عرهم �بال�أما�ن وال�خ�ت �ة لهم و�يش� �ب �ئ�ة مح�ب ل�ق �ب�ي ا الح�يوا�ن مما �يخ� �يحك�ي الطال�ب حكا�يا�ت ع�ن هذ�

�ي�ة  ع�ب �يه�ي�ة والد�بك�ة الش� رت�ف ط�ة ال� ال�أ�ش�ن
 . �ي�ة ا�ج �ي �تحس�ي�ن الحال�ة الم�ز عّّال�ة ال�ت�ي �تساعد �ف �ي�ة م�ن ال�أدوا�ت ال�ف �يد الوط�ن ط�ة الحرك�ي�ة م�ن د�بك�ة وال�أ�ناش� ال�أ�ش�ن

�ة �أو �تهو�يدا�ت  �ي�ف �ف اطع مر�يح�ة مع ممارس�ة رحكا�ت �خ ماع�ي�ة �أو سماع م�ق لسا�ت الد�بك�ة ال�ج �يم �ج ظ�ن �ك �ت� �يمك�ن
اء.  �تساعد على الاس�رت�خ

�ي�ة  �ة »م�ن �أ�نا؟« العاط�ف لع�ب
( وعل�يهم  ، �إل�خ اع�ة �ش�ج  ، و�ف رح، �خ ، �ف �ن وع�ة )ح�ز �ن اعر م�ت ال �أورا�ق مك�تو�ب عل�يها مش� ع على الاط�ف �يمك�ن �أ�ن �تُوُز�

ع  �ش�تج �ة � هذ� اللع�ب عور. ه م�ي�ن الش� رخو�ن �خ�ت ما �يحاول ال�آ� سد�ي�ة �ب�ي�ن �يرا�ت �ج عال �أو �تع�ب اعر �ب�أ�ف هذ� المش� لوا ه �أ�ن �يم�ث
 . �ة مم�تع�ة اعرهم �بطر�ي�ق �ي مش� ك�ير �ف �ف الطلا�ب على ال�ت

هول�ة  ا�ب�ة الرسا�ئل الم�ج  ك�ت
مع  ل�ك، �ي�تم �ج هول. �بعد ذ� كل م�ج رخ�ي�ن �ش�ب ا�ئهم �أو لل�آ� �يع ل�أصد�ق �ش�تج ا�ب�ة رسا�ئل دعم و� ال ك�ت �يمك�ن لل�أط�ف

ا م�ن  ًوً ل�ق �ج ادل و�يخ� �ب �ة والدعم الم�ت اعر المح�ب ز�ز م�ن مش� اط �يع� ش�ن ا ال� ال. هذ� �يعها على ال�أط�ف الرسا�ئل و�توز�
 . اءا�ت ل الل�ق ا�ب�ي�ة دا�خ �ي�ج ال�إ
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ح�ة 2 �ي�ة ر�قم 18 ص�ف ا�ف ر�ة ال�إ�ض �نش ال�

 » ل الهاد�ئ ول« او الع�ق ط�ة » الد�خ �أ�ش�ن
�ي  ، �أو �ف �ي العمل�ي�ة ال�تعل�يم�ي�ة �أو ال�تدر�ي�ب رخ�ناط �ف ل الا� �ب ها �يومً�يًا، سواء �ق �يذ� �ف ط�ة ال�ت�ي �يمك�ن �ت�ن م�ن ال�أ�ش�ن

ل  ،، ح�ي�ث �يد�خ دا�ي�ة �ي ال�ب ها �ف �يذ� �ف د �ت�ن ا، ع�ن . لذ� ٍ ه�ن صا�فٍ ا�ج �إلى ذ� �نها�ي�تهما، ح�ي�ث �إ�ن �أ�ي عمل�ي�ة �تعل�يم�ي�ة �تح�ت
�ي �بعض�  . و�ف ل المساح�ة ال�تعل�يم�ي�ة ر�ي دا�خ اط، مما �يساعده على ال�رتك�ي�ز على ما �ي�ج ش�ن واء ال� �ي �أ�ج الم�تعلم �ف
�أمل  . �يمك�ن �خ�تص�يص و�ق�ت لل�ت ا�ب�ي �ي�ج ك�ير ال�إ �ف �ي�ز الحلم وال�ت �ي �تح�ف �يد�ة �ف ط�ة م�ف هذ� ال�أ�ش�ن د �تكو�ن ه ، �ق ال�أح�يا�ن
حر( مع  اط�ئ ال�ب ال �أو ش� �ب �ي مكا�ن هاد�ئ )م�ثل ال�ج سهم �ف �يلو�ن �أ�ن�ف هم و�ي�خ�ت ال �أع�ي�ن ل�ق ال�أط�ف ص�ير ح�ي�ث �يغ� ال�ق
، مما �يساعد  ا�ئ�ق ام لمد�ة 5 د�ق اء ال�ت ا ممارس�ة الاس�رت�خ ً�ضً هم �أ�ي د. �يمك�ن ىق هاد�ئ�ة �إ�ن و�ج الاس�تماع �إلى موس�ي�

 . على �تهد�ئ�ة ال�أعصا�ب

 » دو�ق �ي الص�ن �ة »السعاد�ة �ف  لع�ب
هذ�  ع ه . �ثم �تو�ض �ي ح�يا�تهم على �قطع م�ن الور�ق ا�ب�ي�ة �ف علهم سعداء، �أو موا�ق�ف �إ�ي�ج ء �ي�ج �ي ا�ب�ة ش� ال ك�ت على ال�أط�ف

ز�ز م�ن  حر�ة مما �يع� ا�ت الم�ف هذ� اللحظ� رقاء�ة ه دو�ق ل� �حت الص�ن وط �ي�تم �ف غ�ض� ا�ت ال �ي �أو�ق دو�ق و�ف �ي ص�ن ال�أورا�ق �ف
ل.  اؤ� �ف ال�ت

�ير�ة  اح الصغ� �نج ارك�ة �قصص ال� مش�
�ي الح�يا�ة  �ي�ت �أو �ف �ي ال�ب �ير سواء كا�ن �ف از� غ�ص اح �أو �إ��نج ارك�ة �قص�ة ��نج �ي كل �يوم �يمك�ن �خ�تص�يص و�ق�ت لمش� �ف

خ�ش�ص ما �أو �تحس�ي�ن مهار�ة  ور�ي�ن �هب سواء كا�ن�ت مساعد�ة  خ� ء �ف �ي ال الحد�ي�ث ع�ن �أ�ي ش� . �يمك�ن للاط�ف ال�يوم�ي�ة
 . رق�آ�ن ء م�ن ال� �ز ظ� �ج �أو ح�ف

س�يط«  �بداع ال�ب �ة »ال�إ مسا�ب�ق
دام المواد الم�تاح�ة م�ثل الور�ق  ء مم�ي�ز �باس�خ�ت �ي اء ل�تكو�ي�ن ش� اء الل�ق �ي ا�ث�ن ال �ف �ة �بس�يط�ة لل�أط�ف �يم مسا�ب�ق ظ�ن �ت�

 . اد�ة س�ة ال�ج ا�ف �بداع والمرح ول�يس الم�ن �ي�ز ال�إ . الهد�ف هو �تع�ز �يوط و �إل�خ وال�ألوا�ن والخ�

.
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ل�ي وال�بعد�ي  �ب �يا�ن ال�ق �ب الاس�ت
لل�تدر�ي�ب

�ك، و�يُحُدد  ارا�ت ع�ن �ك مع ع�ب لا�ف �ت �ك �أو ا�خ ا�ق �ي ال�قسم ال�أول مدى ا�ت�ف �يا�ن م�ن �ثلا�ث�ة �أ�قسام، و�يُحُدد �ف �ب ا اس�ت �أل�ف ه�ذ �ي�ت
ا�با�ت �قص�ير�ة  ال�ث �إ�ج �ي ال�قسم ال�ث ، و�يُكُ�ت�ب �ف �ي �يز� ال ال�تح�ف �ق على السؤ� طن�ب �ي �ت� ا�با�ت ال�ت م�يع ال�إ�ج ا�ن�ي �ج �ي ال�قسم ال�ث �ف

�ي وسع�ك.  ل ما �ف ض�ف �أ� م�يع ال�أس�ئل�ة �بصراح�ة و�ب �ة ع�ن �ج ا�ب ىج ال�إ�ج ها. �يُرُ� ا�ذ �ك ا�تخ� �ي �يمك�ن راءا�ت ال�ت حول ال�إ�ج

�ي ارا�ت ع�ن 1. ع�ب
. �ة الصح�يح�ة ا�ب ( �تح�ت ال�إ�ج عض� علام�ة صح ) �تُوُ

ارا�ت  الع�ب

�تل�ف  �أ�خ
د�ة  �ب�ش

)4(

�ق  لا �أ�ت�ف

)3(

�ق  �أ�ت�ف

)2(

�ق  �أ�ت�ف
د�ة  �ب�ش
)1(

 . �ي�ق لدى الم�تعلم�ي�ن لد�ي �ي �تحد�يد علاما�ت الض� �ن �يمك�ن . 1

عل،  هرو�ن ردود �ف �ي�ن �يُُ�ظ �أعر�ف ك�ي�ف �أعدم الم�تعلم�ي�ن ال�ذ . 2
م. و�ف �أو الغ� �ب �أو الخ� ض�غ� م�ثل ال

كلا�ت  �ي�ن �يعا�نو�ن م�ن م�ش �أعر�ف ك�ي�ف �أُحُ�يل الم�تعلم�ي�ن ال�ذ . 3
�ة للحصول على الدعم  �تماع�ي �ة ا�ج س�ي �ة �أو �ن�ف س�ي �ة �ن�ف صح�ي

 . �ي ا�ف ال�إض�

�ي�ق  م�ة لدعم �أ�ي م�تعلم �يعا�ن�ي م�ن ض� لد�ي المهارا�ت اللاز� . 4
د�يد. �ش

ز�ز�  �ي �تع �ة ال�ت عل�يم�ي دم ممارسا�ت �إدار�ة المساح�ة ال�ت �أس�تخ� . 5
. �ة �ي �ة ووا�ق �ة �آم�ن �ة �تعل�يم�ي �ئ �ي �ب

ا�ن�ي م�ن �تحد�يد  �ي�ن �يمكّّ�ن را�ف والدعم الل�ذ �أ�تل�ىق ال�إ�ش . 6
�ة  س�ي �ف دما�ت الصح�ة ال�ن و�ن �إلى �خ ا�ج �ي�ن �يح�ت الم�تعلم�ي�ن ال�ذ

�تماع�ي وعدمهم و�إحال�تهم �إل�يها. س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن

م�ة لدعم الصح�ة  ل�ك المهارا�ت اللاز� �ي �أم�ت �ن عر �أ�ن لا �أ�ش . 7
. �تماع�ي للم�تعلم�ي�ن س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ال�ن

�ي ر�بما  هم الصعو�با�ت ال�ت �أحاول �أ�ن �أكو�ن حسااًسً و�أ�ن �أ�ت�ف . 8
. وح والحرو�ب ز�ن ل�ك ال� �ي �ذ ال، �بما �ف هها ال�أط�ف وا�ج

اه  عض� ر�ف �ة و�أ عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت �ة حساس�ة �ف دم لغ� �أس�تخ� . 9
. ار�ي �ب �ي اع�ت ال �ف ال�أط�ف

�ي�ق  �ة �بض� كلا�ت الم�تعل�ق د ال�تعامل مع الم�ش م �بالسر�ي�ة ع�ن ز� �أل�ت .10
. الم�تعلم�ي�ن

. دمه �بعد ال�إحال�ة اه الم�تعلم �أو عدم �ت�ق دم ر�ف �أرصد مدى �ت�ق .11

ح�ة 1 و�يم ر�قم 1 ص�ف �ق �أدا�ة الرصد وال�ت
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ارا�ت  الع�ب

�تل�ف  �أ�خ
د�ة  �ب�ش

)4(

�ق  لا �أ�ت�ف

)3(

�ق  �أ�ت�ف

)2(

�ق  �أ�ت�ف
د�ة  �ب�ش
)1(

ا�ج �إلى  دما �أح�ت �ي ل�ي الا�تصال �بهم ع�ن غ� �ب �ي�ن �ي�ن �أعر�ف م�ن ال�ذ .12
دما�ت الصح�ة  ا�ج �إلى �خ د �يح�ت �يما �ي�تعل�ق �بم�تعلم �ق الدعم �ف

. �تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ال�ن

. اه�ي �ة عمل�ي �تدعم ر�ف �ئ �ي �ب 	.13

�يداًً. �ن�ي ل�أكو�ن معلماًً �ج ز�ف �ي �يح� �أعر�ف ما ال�ذ .14

�ي معلماًً. �ت هها �بص�ف �ي �أوا�ج �ة ال�ت ص�ي خ� �أعلم ال�تحد�يا�ت ال�ش .15

�ي  س�ي ال�ذ �ف هاد ال�ن لد�ي مهارا�ت �تساعد�ن�ي على �إدار�ة ال�إ�ج .16
عر �به.   �أ�ش

هاد  ال�إرها�ق وال�إ�ج عر �ب دما �أ�ش د الدعم ع�ن لا �أعر�ف �أ�ي�ن �أ�ج .17
�ي العمل.  س�ي �ف �ف ال�ن

�تمه  �ت د�أ ال�يوم الدراس�ي و/�أو �تخ� �ي �ت�ب ط�ة ال�ت دم ال�أ��نش �أس�تخ� .18
 . اه الم�تعلم�ي�ن لد�ي ا�ن على ر�ف �ن رص�ة للاطم�ئ ك�ف

وا �إحدى  ال�ف ا �خ �يعر�ف الم�تعلمو�ن لد�ي ما س�يحد�ث �إ�ذ .19
 . �ة عل�يم�ي واعد المساح�ة ال�ت �ق

�ة  �ي اء المهارا�ت العاط�ف �ن �ياد�ة �ألعا�ب �ب �ة ل�ق �ق ال�ث عر �ب �أ�ش 	.20
 . �ة عل�يم�ي �ي ال�ت �ي مساح�ت �ة �ف �تماع�ي الا�ج

اء المهارا�ت  �ن م مخ�صص ل�ألعا�ب �ب �ت�ظ �ت م�ن لد�ي و�ق .21
. �ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي الا�ج

�أمل مع الم�تعلم�ي�ن  ا�ت ال�ت �قش ا� �ياد�ة م�ن عر �بالار�ت�ياح ل�ق �أ�ش .22
 . لد�ي �بعد لع�ب �إحدى ال�ألعا�ب

اء م�ن  �ف ال على ال�ش د �أ�ن اللع�ب مهم لمساعد�ة ال�أط�ف �ق �أع�ت .23
دا�ئد وال�تعامل معها.  ال�ش

 . ا�ب�ي �يج� �يا�ت عدم السلو�ك ال�إ را�ت�يج� دم اس�ت �أس�تخ� .24

ح�ة 2 و�يم ر�قم 1 ص�ف �ق �أدا�ة الرصد وال�ت
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ال؟ �ق على كل ؤ�س طن�ب ال�ي�ة �ي� �يارا�ت ال�ت �ت 2. �أ�ي م�ن الا�خ
ال. �ة لكل ؤ�س س�ب �ة �بال�ن اس�ب ا�با�ت الم�ن م�يع ال�إ�ج �تُحُدد �ج

 ) عض� علام�ة ) ؟ )�تُوُ عل�يم�ي�ة �ي مساح�ت�ك ال�ت دمها �ف �ة �تس�تخ� ال�ي �ة ال�ت عل�يم�ي �يا�ت �إدار�ة المساحا�ت ال�ت را�ت�يج� �أ�ي م�ن اس�ت 	.1
) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج �بج�

�ة الم�تعلم�ي�ن �بالهدوء   مطال�ب

�ة عل�يم�ي واعد المساح�ة ال�ت عض� �ق �ي و ارك�ة �ف   الم�ش

  الصرا�خ 

�ة ا�ت ال�يوم�ي �ن   الرو�ت�ي

�ة عل�يم�ي �ي للمساح�ة ال�ت م�ن دول الز�   عر�ض الج�

) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) ال؟ )�تُوُ اه ال�أط�ف �أ�ي مما �يل�ي مهم لر�ف 	.2

ؤ� �ب �ن �ة ال�ت ل�ي ا�ب   �ق

واعد الصارم�ة   ال�ق

�ة �ي ا�ب �يج� ا�ت ال�إ   العلا�ق

  اللُعُ�ب

�ة ا�ت ال�يوم�ي �ن   الرو�ت�ي

) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) ؟ )�تُوُ ا�ب�ي �يج� �أ�ي مما �يل�ي �يدعم السلو�ك ال�إ 	.3

عا�ت    �تحد�يد ال�تو�ق

و�ب �به �ير المر�غ �ة السلو�ك �غ �ب   معا�ق

�ة  �ي ا�ب �ة �إ�يج� ماع�ي �ة �ج �ئ �ي �ة �ب �ئ   �ته�ي

و�ب �به   �أ�ة السلو�ك المر�غ   مكا�ف

و�ب �به  �ير المر�غ �يه السلو�ك �غ   �إعاد�ة �تو�ج

�ة دما �يصدرو�ن �أصوا�تاًً عال�ي ال ع�ن   �تهد�ئ�ة ال�أط�ف

) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) ؟ )�تُوُ ا�ب�ي�ة �يج� ا�ت ال�إ �أ�ي مما �يل�ي �يدعم �تطو�ير العلا�ق 	.4

لا�ت از� �ن د�يم ال�ت   �ت�ق

�ة �ق   ال�ث

س�ة ا�ف   الم�ن

ر�ب   ال�ق

  ال�تواصل

رام   الاح�ت

ح�ة 3 و�يم ر�قم 1 ص�ف �ق �أدا�ة الرصد وال�ت
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؟  �ي�ة �ة العاط�ف �تماع�ي �ي �تطو�ير المهارا�ت الا�ج �أ�ي مما �يل�ي �يساهم �ف 	.5 
) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) )�تُوُ

�ة �ي �ة العاط�ف �تماع�ي را�ت ع�ن المهارا�ت الا�ج   محاض�

ر�ة �ق �ة ومس�ت ا�ت �آم�ن �ئا�ت وعلا�ق �ي   �ب

�ي �ي�تم �تطو�يرها ح للمهارا�ت ال�ت هم الواض�   ال�ف

ه�ة   ال�تدر�ب على المهارا�ت المو�ج

ا�ب على سوء السلو�ك   الع�ق

�ة ع�ي ا�ة الوا�ق ها على الح�ي �ي�ق �ي المهارا�ت و�تط�ب �أمل �ف   ال�ت

راءا�ت 3. ال�إ�ج
�ي�ق  �ي ال�تعامل مع ض� هها �ف �ي �أوا�ج ر ال�تحد�يا�ت ال�ت ل�ب على �أك�ب غ� ها لل�ت ا�ذ �ي ا�تخ� �ن �ي �يمك�ن راءا�ت ال�ت ما ه�ي ال�إ�ج 	 .1

راءا�ت على ال�أك�ثر(.   كر ما �يصل �إلى �ثلا�ث�ة �إ�ج ؟ )�يُُ�ذ الم�تعلم�ي�ن

؟  راءا�ت ه ال�إ�ج ا�ذ ه�ذ ا�ج �إل�يه لا�تخ� �ي �أح�ت ما هو الدعم ال�ذ 	 .2

؟ اه الم�تعلم�ي�ن ها لدعم ر�ف �خ�ذ �ي س�أ�ت راءا�ت ال�ت ما ه�ي ال�إ�ج  .3

ح�ة 4 و�يم ر�قم 1 ص�ف �ق �أدا�ة الرصد وال�ت



169

ا�ت على ال�تدر�ي�ب ال�تعل�ي�ق
) ً �بعد ال�تدر�ي�ب ر�ةً ا�ش د�يمها م�ب )�ي�تم �ت�ق

�يارا�ت  �يار واحد م�ن الخ� ( �تح�ت �خ عض� علام�ة ) �ي الدور�ة )�تُوُ اركاًً �ف �ت�ك م�ش ر�ب�ت�ك العام�ة �بص�ف �ي�يم �تج� ىج �ت�ق �يُرُ� 	 .1
داًً(. �يد�ة �ج ، 5 = �ج �يد�ة ، 4 = �ج ول�ة �ب ، 3 = م�ق �ئ�ة داًً، 2 = س�ي �ة �ج �ئ ( )1 = س�ي �ة ال�ي ال�ت

داًً  �ة �ج �ئ  س�ي
)1(

�ة �ئ  س�ي
)2(

ول�ة  �ب  م�ق
)3(

�يد�ة  �ج
)4(

داًً  �يد�ة �ج  �ج
)5(

:) �ة الصح�يح�ة ا�ب ا�ن�ب ال�إ�ج ( �بج� عض� علام�ة ) هج عام، كا�ن�ت و�ت�ير�ة ال�تدر�ي�ب )�تُوُ �بو� 	 .2

ً داً   سر�يع�ة �ج

  سر�يع�ة

�ة اس�ب   م�ن

�ة �ئ   �بط�ي

ً داً �ة �ج �ئ   �بط�ي

:) �ة الصح�يح�ة ا�ب ا�ن�ب ال�إ�ج ( �بج� عض� علام�ة ) هج عام، كا�ن مح�توى ال�تدر�ي�ب )�تُوُ �بو� 	 .3

داًً    صع�ب �ج

  صع�ب 

اس�ب   م�ن

  سهل 

ً داً   سهل �ج

 :) �ة الصح�يح�ة ا�ب ا�ن�ب ال�إ�ج ( �بج� عض� علام�ة ) كا�ن عدد ساعا�ت ال�تدر�ي�ب )�تُوُ 	 .4

داًً  ل�يل �ج   �ق

ل�يل    �ق

اس�ب    م�ن

�ير    ك�ث

ً داً �ير �ج   ك�ث

�ي  ل ما �ف ض�ف �أ� �ي ال�تدر�ي�ب �ب ارك�ة �ف اس�ب للم�ش �ت الم�ن �ي الو�ق �ي�ن �ف �ي د�يم معلوما�ت وعدم كا�ف هل �بر�أ�ي�ك �تم �ت�ق 	 .5
) �ة الصح�يح�ة ا�ب ا�ن�ب ال�إ�ج ( �بج� عض� علام�ة ) وسع�ك؟ )�تُوُ

  �نعم 

  لا 

  �إلى حد ما
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:) �ة الصح�يح�ة ا�ب ا�ن�ب ال�إ�ج ( �بج� عض� علام�ة ) �ب �أ�ن )�تُوُ رى، �يج� راء ال�تدر�ي�ب مر�ة �أ�خ د �إ�ج ع�ن 	 .6

اًً �بالكامل  �ي راض� �ت   �يكو�ن ا�ف

ور�ياًً �بالكامل   �يكو�ن ض�ح

ور�ي�ة لسا�ت الحض� �ة والج� �ي راض� �ت لسا�ت الا�ف ل�ياًطً م�ن الج� م�ن �خ   �ي�تض�

:) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) �ي )�تُوُ غ� �ب رى، �ي�ن راء ال�تدر�ي�ب مر�ة �أ�خ د �إ�ج ع�ن 	 .7

اء ساعا�ت العمل  وع �أ�ث�ن �ي �أ�يام ال�أس�ب ده �ف   ع�ق

وع �بعد ساعا�ت العمل  �ي �أ�يام ال�أس�ب ده �ف   ع�ق

وع �ي طعل�ة �نها�ي�ة ال�أس�ب ده �ف   ع�ق

ا�ن  لسا�ت مد�تها ساع�ت س�يمه �إلى �ج   �ت�ق

لسا�ت مد�تها �يوم كامل س�يمه �إلى �ج   �ت�ق

:) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) هج عام، الم�يسر )�تُوُ �بو� 	 .8

اولها  �ي �تم �ت�ن وعا�ت ال�ت   كا�ن على درا�ي�ة �بالموض�

ح�ة  �ة واض� د�يد�ة �بطر�ي�ق اه�يم والمعلوما�ت الج� رح الم�ف   �ش

 ) امل�ة �ة و�ش �ي ا�ب �ة و�إ�يج� �ة لل�تعلم )�أ�ي �آم�ن اس�ب �ة م�ن �ئ �ي �أ �ب   ه�يّّ

لس�ة ال�تدر�ي�ب  �يد لج� كل �ج   لم �يك�ن مس�تعداًً �ب�ش

لس�ة  �ي الج� �ة �ف �فذ � ط�ة الم�ن �أ�ن ال�أ��نش ح�ة �ب�ش دّّقم �تعل�يما�ت واض� �  

همها  �ة كا�ن م�ن الصع�ب �ف رح المعلوما�ت �بطر�ي�ق   �ش

�يد�ة    كا�ن لد�يه مهارا�ت �ت�يس�ير �ج

ل�ك:  �ير �ذ �غ

 :) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) لس�ة )�تُوُ �ي الج� �ة �ف �فذ � ط�ة الم�ن ال�أ��نش 	 .9

همها    كا�ن م�ن الصع�ب �ف

لس�ة �ي الج� ارك�ة الكامل�ة �ف   �أ�تاح�ت ل�ي الم�ش

�ت الم�تاح  �ي الو�ق ها �ف �تهاء م�ن   كا�ن م�ن الصع�ب الا�ن

لس�ة �ي الج� ر�ي�ن �ف ارك�ي�ن ال�آ�خ اعل مع الم�ش �ف �ي على ال�ت   ساعد�ت�ن

لس�ة  �ي الج� ر�ي�ن �ف ارك�ي�ن ال�آ�خ �ي على ال�تعلم م�ن الم�ش   ساعد�ت�ن

  لم �تساعد�ن�ي على ال�تعلم 

ل�ك:  �ير �ذ �غ
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�ير  �يار ”�غ : �يُحُدد �خ ار�ة �ي مر�بع واحد �أمام كل ع�ب ( �ف عض� علام�ة ) . �تُوُ �ة لل�تدر�ي�ب ال�ي وا�ن�ب ال�ت �ي�يم الج� ىج �ت�ق �يُرُ� 	 .10
 . �ة �ي ر�ب�ت�ك ال�تدر�ي�ب �ق على �تج� طن�ب ار�ة �ت� ا لم �تك�ن الع�ب �قط �إ�ذ “ �ف �ة �ق طن�ب  م�

 .) �ة �ق طن�ب �ير م� /م = �غ داًً، غ� �يد�ة �ج ، 5 = �ج �يد�ة ، 4 = �ج ول�ة �ب ، 3 = م�ق �ئ�ة ، 2 = س�ي ا�ي�ة �ة للغ� �ئ )1 = س�ي

�ة �ئ  س�ي
داًً  �ج
)1(

�ة �ئ  س�ي
)2(

ول�ة  �ب  م�ق
)3(

�يد�ة  �ج
)4(

�يد�ة  �ج
داًً  �ج
)5(

�ير  غ�
�ة �ق ط�ب م�ن

ر�ي�ة  �ظ �ت لل�ن �تخ�ص�يص الو�ق
�ي�ق  وال�تط�ب

ر�ي�ة �ظ اه�يم ال�ن رح الم�ف �ش

�يا�ت  را�ت�يج� رح/عر�ض الاس�ت �ش
العمل�ي�ة

�ت المخ�صص لل�تدر�ب على  الو�ق
�يا�ت را�ت�يج� الاس�ت

�ي�ة ا�ف را�ت ال�إض� �نش ال�

ا�ت ال�يوم�ي�ة �ن ال�تدر�ي�ب على الرو�ت�ي

ط�ة  وع�ة م�ن ال�أ��نش �ن موع�ة م�ت مج�
مول�ة الم�ش

�ة  س�ي �ف ز� على الصح�ة ال�ن رك�ي ال�ت
�تماع�ي  س�ي الا�ج �ف والدعم ال�ن

للم�تعلم�ي�ن

�ة  س�ي �ف �ي ال�ن ز� على صح�ت رك�ي ال�ت
�تماع�ي س�ي الا�ج �ف اه�ي ال�ن ور�ف

�ة  �ي را�ت�يج� دام اللع�ب كاس�ت اس�تخ�
اه �يز� الر�ف عز� ل�ت

آ�ثار الحرو�ب على  ال�تعر�ف على �
ال ال�أط�ف

�يا�ت ل�تحد�يد  را�ت�يج� د�يم اس�ت �ت�ق
�ي�ن و�إحال�تهم ا�ج ال المح�ت ال�أط�ف
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ع�ة �ي�ة الرا�ج ذ�غ�  ا�ت وال�ت مع الملاح�ظ ا�بع�ة لج� �ذ�ج الم�ت �نمو
) هر م�ن ال�تدر�ي�ب �ة �أ�ش ها �بعد �أر�بع�ة �إلى س�ت �يذ� �ف )س�ي�تم �ت�ن

ر�ب�ة ال�تدر�ي�ب �تج�
�ير  �يار ”�غ : �يُحُدد �خ ار�ة �ي مر�بع واحد �أمام كل ع�ب ( �ف عض� علام�ة ) : �تُوُ �ة لل�تدر�ي�ب ال�ي وا�ن�ب ال�ت �ي�يم الج� ىج �ت�ق �يُرُ� 	.1

 . �ة �ي ر�ب�ت�ك ال�تدر�ي�ب �ق على �تج� طن�ب ار�ة �ت� ا لم �تك�ن الع�ب �قط �إ�ذ “ �ف �ة �ق طن�ب  م�
  .) �ة �ق طن�ب �ير م� /م = �غ داًً، غ� �يد�ة �ج ، 5 = �ج �يد�ة ، 4 = �ج ول�ة �ب ، 3 = م�ق �ئ�ة ، 2 = س�ي ا�ي�ة �ة للغ� �ئ )1 = س�ي

   ارا�ت الع�ب

�ة  �ئ س�ي
داًً  �ج
)1(

�ة �ئ  س�ي
)2(

ول�ة �ب  م�ق
)3(

�يد�ة  �ج
)4(

�يد�ة  �ج
داًً  �ج
)5(

�ير  غ�
�ة �ق ط�ب م�ن

�ي�ق  ر�ي�ة وال�تط�ب �ظ �ت لل�ن     �تخ�ص�يص الو�ق

ر�ي�ة �ظ اه�يم ال�ن رح الم�ف     �ش

�ة �يا�ت العمل�ي را�ت�يج� رح/عر�ض الاس�ت     �ش

�يا�ت را�ت�يج� �ت المخ�صص لل�تدر�ب على الاس�ت     الو�ق

�ة �ي ا�ف را�ت ال�إض� �نش     ال�

�ة ا�ت ال�يوم�ي �ن     ال�تدر�ي�ب على الرو�ت�ي

�ة ال�تدر�ي�ب �ئ �ي     �ب

ال، ال�تدر�ي�ب  �يل الم�ث �ة ال�تدر�ي�ب )على س�ب طر�ي�ق
�تلط( ور�ي وال�تدر�ي�ب المخ� �ي وال�تدر�ي�ب الحض� �تراض� الا�ف

    

    و�ت�ير�ة ال�تدر�ي�ب 

مول�ة ط�ة الم�ش وع�ة م�ن ال�أ��نش �ن موع�ة م�ت     مج�

س�ي  �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ز� على الصح�ة ال�ن رك�ي ال�ت
�تماع�ي للم�تعلم�ي�ن الا�ج

    

س�ي  �ف اه�ي ال�ن �ة ور�ف س�ي �ف �ي ال�ن ز� على صح�ت رك�ي ال�ت
�تماع�ي الا�ج

    

اه �يز� الر�ف عز� �ة ل�ت �ي را�ت�يج� دام اللع�ب كاس�ت     اس�تخ�

ال آ�ثار الحرو�ب على ال�أط�ف     ال�تعر�ف على �

�ي�ن  ا�ج ال المح�ت �يا�ت ل�تحد�يد ال�أط�ف را�ت�يج� د�يم اس�ت �ت�ق
و�إحال�تهم
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�يذ� مح�توى ال�تدر�ي�ب �ف �ت�ن
 ) عض� علام�ة ) ملها ال�تدر�ي�ب )�تُوُ �ي �ي�ش �يا�ت وال�أدوا�ت ال�ت را�ت�يج� �ك للاس�ت �ي�ذ �ف دام�ك و�ت�ن ىج �تحد�يد و�ت�ير�ة اس�تخ� �يُرُ� 	.2

.) ار�ة �تح�ت و�ت�ير�ة واحد�ة لكل ع�ب

ارا�ت  الع�ب
 �نادراًً
)4(

اًً ا�ن  �حأ�ي
)3(

اًً وع�ي  �سأ�ب
)2(

اًً  �يوم�ي
)1(

�ي ال�تدر�ي�ب  �ة �ف م�ن دم ال�أدوا�ت الم�تض� �أس�تخ�
. اه�ي ل ر�ف م�ن �أ�ج

�ي  ها �ف �ي �تعلم�ت �يا�ت ال�ت را�ت�يج� �فذ الاس�ت � �أ�ن
. ال�تدر�ي�ب مع الم�تعلم�ي�ن لد�ي

�يها  ا �ف �ن �ت �ك �ألعا�ب مورد )لع�ب دم �ب�ن �أس�تخ�
�ة  عل�يم�ي �ي ال�ت �ي مساح�ت ا( �ف �ن ا وصح�ت �تعل�يم�ن

. �ي �ن كل رو�ت�ي �ب�ش

�يارا�ت  �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) ؟ )�تُوُ عل�يم�ي�ة �ي مساح�ت�ك ال�ت ها �ف دم�ت �ي اس�تخ� وا�ن�ب ال�تدر�ي�ب ال�ت ما ه�ي �ج 	.3
.) الصح�يح�ة

عل�يم�ي�ة ا�ت المساح�ة ال�ت �ن   �إعداد رو�ت�ي

�ة عل�يم�ي واعد المساح�ة ال�ت عض� �ق   و

�تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف   الصح�ة ال�ن

اه ل الر�ف   اللع�ب م�ن �أ�ج

�ة ز�غ �ي � ال و�تعلمهم �ف اه ال�أط�ف آ�ثار الحرو�ب على ر�ف �  

وا�يا ال�تهد�ئ�ة   ز�

ا�ب�ي �يج� طخوا�ت عدم السلو�ك ال�إ �  

�ة �ي ا�ب ا�ت �إ�يج� اء علا�ق �ن �يا�ت �ب را�ت�يج�   اس�ت

ا�ئم على اللع�ب   السما�ت الخ�مس لل�تعلم ال�ق

ا( �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت   �ألعا�ب مورد )لع�ب

�ة ز�غ �ي �طقاع � ما�ت �ف   ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�أز�

ها �تماع�ي و�إحال�ت س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ا�ت الصح�ة ال�ن �يا�ج   �تحد�يد اح�ت

اه المعلم    ر�ف

�ة ا�ت�ي طخ�ة الرعا�ي�ة ال�ذ عض� �   و

ال ما�ت مع ال�أط�ف /ال�أز� ا�ت حول الحرو�ب �قش ا�   �ت�يس�ير الم�ن
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.) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) دمها؟ )�تُوُ �ي لم �تس�تخ� وا�ن�ب ال�تدر�ي�ب ال�ت ما ه�ي �ج 	.4

�ة عل�يم�ي ا�ت المساح�ة ال�ت �ن   �إعداد رو�ت�ي

�ة عل�يم�ي واعد المساح�ة ال�ت عض� �ق   و

�تماع�ي س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف   الصح�ة ال�ن

اه ل الر�ف   اللع�ب م�ن �أ�ج

�ة ز�غ �ي � ال و�تعلمهم �ف اه ال�أط�ف آ�ثار الحرو�ب على ر�ف �  

وا�يا ال�تهد�ئ�ة   ز�

ا�ب�ي �يج� طخوا�ت عدم السلو�ك ال�إ �  

�ة �ي ا�ب ا�ت �إ�يج� اء علا�ق �ن �يا�ت �ب را�ت�يج�   اس�ت

ا�ئم على اللع�ب   السما�ت الخ�مس لل�تعلم ال�ق

ا( �ن ا وصح�ت �يها �تعل�يم�ن ا �ف �ن �ت   �ألعا�ب مورد )لع�ب

�ة ز�غ �ي �طقاع � ما�ت �ف   ال�تحد�ث ع�ن الحر�ب وال�أز�

ها �تماع�ي و�إحال�ت س�ي الا�ج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف ا�ت الصح�ة ال�ن �يا�ج   �تحد�يد اح�ت

اه المعلم    ر�ف

�ة ا�ت�ي طخ�ة الرعا�ي�ة ال�ذ عض� �   و

ال ما�ت مع ال�أط�ف /ال�أز� ا�ت حول الحرو�ب �قش ا�   �ت�يس�ير الم�ن

�يار واحد(. د �خ ( ع�ن عض� علام�ة ) ؟ )�تُوُ اء ال�تدر�ي�ب �ذ ما �تعلم�ته �أ�ث�ن �ي �ف �ي �ت�ن ا�ت �أو �تحد�يا�ت �ف �ب ه�ت �أ�ي ع�ق هل وا�ج 	.5

ال 6( ال �إلى السؤ� �ق �ت   �نعم )�ي�تم الا�ن

ال 7(  ال �إلى السؤ� �ق �ت   لا )�ي�تم الا�ن

ال 6( ال �إلى السؤ� �ق �ت   ر�بما )�ي�تم الا�ن
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�ي ه�ت�ك �ف �ي وا�ج /ال�تحد�يا�ت ال�ت ا�ت �ب ما ه�ي الع�ق 	.6 
.) �يارا�ت الصح�يح�ة �ت م�يع الا�خ ا�ن�ب �ج ( �بج� عض� علام�ة ) �ذ ما �تعلم�ته؟ )�تُوُ �ي �ف �ت�ن

ه �ي�ق ما �تعلم�ت �ة ل�تط�ب �ق ال�ث عر �ب   لا �أ�ش

د �أ�ن مح�توى ال�تدر�ي�ب مهم �ق   لا �أع�ت

/ �ة عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت اًً �ف س�ي اًً �ن�ف صا�ئ�ي �ي لس�ت �أ�خ �ن اه الم�تعلم�ي�ن لد�ي ل�أ�ن �ي لا �أس�تط�يع عدم ر�ف �ن عر �أ�ن   �أ�ش
�ة عل�يم�ي �ي المساحا�ت ال�ت اراًً �ف مس�ت�ش

ا�ت الم�تعلم�ي�ن لد�ي  �يا�ج اس�ب لاح�ت د �أ�ن مح�توى ال�تدر�ي�ب م�ن �ق   لا �أع�ت

اه الم�تعلم�ي�ن لد�ي  رى لدعم ر�ف دام �أسال�ي�ب و�أدوا�ت �أ�خ ل اس�تخ� ض�ف   �أ�

�ذ ال�تدر�ي�ب �ي �ف �ن �ت ل�ت   ل�يس لد�ي و�ق

�ذ ال�تدر�ي�ب مع الم�تعلم�ي�ن لد�ي  �ي �ف �ن م�ة ل�ت ر �إلى الموارد اللاز� �ق �ت   �أ�ف

�ياد�تها /�ق �ة عل�يم�ي ر �إلى عدم �إدار�ة المساح�ة ال�ت �ق �ت   �أ�ف

ا ال�تدر�ي�ب   س�ياسا�ت الحكوم�ة لا �تدعم ه�ذ

�ي�ت ال�تدر�ي�ب �نذ �أ�ن �تل�ق   لم �أ�قم �بال�تعل�يم م�

�ي ال�تدر�ي�ب �ذ ما �تعلم�ته �ف �ي �ف �ن �ي�ن ل�ت �ي را�ف والدعم الكا�ف ّ��قَّ ال�إ�ش    لم �أ�تل

 ) راغ� �ة ال�ف �ئ ل�ك: )�ي�تم �تع�ب �ير �ذ �غ

�ت�أ�ث�ير ال�تدر�ي�ب
.) ار�ة �يار واحد �أمام كل ع�ب ( �تح�ت �خ عض� علام�ة ) �ة )�تُوُ ال�ي ارا�ت ال�ت �ك مع الع�ب لا�ف �ت �ك �أو ا�خ ا�ق �يح مدى ا�ت�ف ىج �توض� �يُرُ� 	.7

ارا�ت  الع�ب

�تل�ف  �أ�خ
د�ة )4( �ب�ش

�تل�ف  �أ�خ
)3(

�ق  �أ�ت�ف
)2(

�ق  �أ�ت�ف
د�ة  �ب�ش
)1(

. اه�ي �يد�ة لر�ف دّّقم ال�تدر�ي�ب �أدوا�ت كا�ن�ت م�ف �

�يد�ة لدعم  ط�ة كا�ن�ت م�ف �ة و�أدوا�ت و�أ��نش دّّقم ال�تدر�ي�ب معر�ف �
. اه الم�تعلم�ي�ن لد�ي ر�ف

عر �بالار�ت�ياح لل�تحد�ث مع الم�تعلم�ي�ن حول صح�تهم  �أ�ش
. �ة �تماع�ي �ة الا�ج س�ي �ف ا�تهم ال�ن �يا�ج �ة واح�ت س�ي �ف ال�ن

ا�ئم�ة على  هُُُ�ج ال�ق ط�ة وال�نُ �يح�ب الم�تعلمو�ن لد�ي ال�أ��نش
. اللع�ب
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.) ار�ة �يار واحد �أمام كل ع�ب ( �تح�ت �خ عض� علام�ة ) ؟ )�تُوُ ك�ي�ف �ت�أ�ثر ما �يل�ي �بال�تدر�ي�ب 	.8

راًً �ي ل�يلاًًساء ك�ث �يرساء �ق لاًًلم �ي�تغ� ل�ي �يراًً�تحس�ن �ق �تحس�ن ك�ث

اه�ي ر�ف

اه الم�تعلم�ي�ن ر�ف

�ي المساح�ة  سلو�ك الم�تعلم�ي�ن �ف
ال�تعل�يم�ي�ة

، العمل  ال�تعاو�ن �ب�ي�ن المعلم�ي�ن )�أ�ي
معاًً(

�ي  ال�أما�ن �ف عور الم�تعلم�ي�ن �ب �ش
عل�يم�ي�ة المساح�ة ال�ت

�ة  عل�يم�ي �ي المساح�ة ال�ت مول �ف ال�ش

طل�ب الم�تعلم�ي�ن للمساعد�ة

را�ن �ب�ي�ن الم�تعلم�ي�ن )على  عدم ال�أ�ق
ال، الاس�تماع �إلى  �يل الم�ث س�ب

هم  هم �بعض� ومساعد�ة �بعض� �بعض�
) كلا�ت �ي حل الم�ش �بعض� �ف

را�ن �ب�ي�ن المعلم�ي�ن )على  عدم ال�أ�ق
ال، الاس�تماع �إلى  �يل الم�ث س�ب

هم  هم �بعض� ومساعد�ة �بعض� �بعض�
) كلا�ت �ي حل الم�ش �بعض� �ف
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